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 چکیده

هدف پژوهش حاضر نگاهی از منظر روانشناسی تکاملی به پیش بینی رفتارهای همکاری و استراتژی جفت گزینی با هوش 

سال از نواحی مختلف  00تا  11همبستگی بود. جامعه پژوهش حاضر را تمامی افراد بین  -هیجانی بود. روش تحقیق توصیفی

نفر  190ونه پژوهش از جامعه یادشده براساس تعداد ابعاد متغیرها به تعداد تشکیل دادند. حجم نم 1404شهر شیراز در سال 

( و تاریخچه زندگی 1991به روش نمونه گیری طبقه ای انتخاب شدند و به پرسشنامه های هوش هیجانی شات و همکاران )

و تحلیل رگرسیون با استفاده از نرم ( پاسخ دادند. تجزیه و تحلیل داده ها با استفاده از ضریب همبستگی پیرسون 3012آریزونا)

انجام شد. نتایج نشان داد که بین هوش هیجانی و رفتارهای همکاری رابطه معناداری وجود دارد. بین هوش  SPSS27افزار 

افزایش نمره استراتژی تاریخچه زندگی، هیجانی و استراتژی های جفت گزینی رابطه معناداری وجود دارد. نتایج نشان داد که 

گرایانه، تاکید بر  جای تلاش جسمانی و والدین/شخصیت )ترجیح تخصیص به kنی استفاده از استراتژی کند و انتخاب راهبرد یع

)خصیص ترجیحی منابع به تلاش تولیدمثلی و  rجای تولید موجودات جدید(، در مقابل راهبرد  بقای خود و/یا فرزندان فعلی به

هیجانی  باشد، که رابطه مسقیم با هوش هیجانی دارد.همچنین هوش موجودات جدید( میباشد و تاکید بر تولید  جفت گیری می

 سازد. بالاتر، همکاری بیشتر را میسر می
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 مقدمه -1

ازدواج یک امر جهانی است که در تمامی جوامع و در طول تاریخ وجود داشته و به یک مجموعه از نیازهای اساسی انسان پاسخ 

می دهد. بقای نسل و پرورش فرزندان، تحقق آرزوی دیرین کودکی برای پدر یا مادر بودن، دستیابی به عالی ترین سطح 

تباط گرم و دو جانبه عاطفی و جنسی و تقسیم کار و همکاری و همراهی در دوستی و صمیمیت دوره جوانی و بزرگسالی، ار

به نظر می رسد ملاک های انتخاب همسر طول زندگی، در شمار اساسی ترین کار کردهای خانواده، بعد از ازدواج می باشد. 

 .(1400)دژکام، تحت تاثیر متغیرهای مختلف روانشناختی است 

مهم در روانشناسی، به توانایی شناسایی، درک و مدیریت احساسات خود و دیگران اشاره دارد  هوش هیجانی به عنوان یک سازه

های متعددی در ایران به بررسی  های اخیر، پژوهش های فردی دارد. در سال و تأثیر قابل توجهی بر روابط اجتماعی و موفقیت

اند که  ها نشان داده اند. به عنوان مثال، پژوهش داختههای مختلف زندگی پر ابعاد مختلف هوش هیجانی و تأثیر آن بر جنبه

تواند به بهبود عملکرد تحصیلی و شغلی کمک کند و در کاهش استرس و اضطراب مؤثر باشد )حسینی و  هوش هیجانی می

 (.1400همکاران، 

هوش   تواناییمی باشد.  2در افراد، هوش هیجانی 3و استراتژی های جفت گزینی 1یکی از عوامل موثر در رفتارهای همکاری

هوش (. 1291آبادی،  رو دارند، مقاوم شوند )جنتدر پیش  که  و ناملایماتی  های عمل تکانه  شود افراد در مقابل می  باعث  هیجانی

های  هیجانی به توانایی شناسایی، درک و مدیریت احساسات خود و دیگران اشاره دارد و به عنوان یک عامل کلیدی در موفقیت

 (. 3002،  4شود )مایر، سالوی و کوروسو ای شناخته می تماعی و حرفهاج

کند تا درک کنیم که چگونه هوش هیجانی به عنوان یک سازه تکاملی، در پاسخ به  روانشناسی تکاملی، به ما کمک می

دهند که هوش  تحقیقات اخیر نشان می (.3030، 0توبای  و کاسمیدسهای اجتماعی و محیطی شکل گرفته است ) چالش

تواند در مدیریت استرس و افزایش رضایت از زندگی نیز مؤثر  کند، بلکه می هیجانی نه تنها به بهبود روابط بین فردی کمک می

 های روانی در طول گیری و توسعه ویژگی (. علم روانشناسی تکاملی، به بررسی چگونگی شکل3019و همکاران،  6باشد )براکت

 (. 3019، 2تری از هوش هیجانی کمک کند )باس تواند به درک عمیق پردازد و می زمان می

شوند که به بقا و تولیدمثل  از منظر روانشناسی تکاملی، رفتارهای همکاری به عنوان سازگاری هایی تکاملی در نظر گرفته می

شوند، در طول تاریخ فرگشت  اشتراک منابع و ایجاد اتحادها میاند. این رفتارها، که شامل کمک به دیگران،  ها کمک کرده انسان

اند. همچنین از منظر روانشناسی تکاملی، رفتارهای اجتماعی و همکاری به عنوان  هایی نسبت به رقبا داده ها مزیت به انسان

های تکاملی  (. درک ریشه3019کنند )باس،  ها کمک می شوند که به بقا و موفقیت نسل های تکاملی در نظر گرفته می ویژگی

تر کمک کند. در حالی که  تواند به ما در درک بهتر روان انسان و ساخت جوامع پایدارتر و انسانی رفتارهای همکاری می

کند، عوامل فرهنگی و محیطی نیز نقش مهمی در  های بیولوژیکی رفتارهای انسانی تاکید می روانشناسی تکاملی بر ریشه

 (.3032، 1ا دارند )کنریکگیری این رفتاره شکل

تری از ارتباط بین هوش هیجانی و رفتارهای همکاری و  هنوز نیاز به تحقیقات بیشتری هست تا بتوان به درک عمیق

گزینی دست یافت. بنابراین با شناسایی عوامل تحت تاثیر این سازه از جمله رفتارهای همکاری و  های جفت استراتژی

توان به راهکارهای مهمی در جهت بهبود روابط و همکاری بین افراد و نحوه ازدواج و های جفت گزینی می  استراتژی
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همسرگزینی دست یافت. بنابراین پژوهشگر در این پژوهش به دنبال پاسخگویی به این سوال است که آیا هوش هیجانی قادر 

  باشد؟   به پیش بینی رفتارهای همکاری و استراتژی های جفت گزینی در افراد می

 

 ادبیات تحقیق -2

نوین )تکاملی( بررسی  فرگشت است که شناخت و رفتار را از دیدگاه شناسی روان ، یک رویکرد نظری در9شناسی تکاملی روان

انسان با توجه به  سازگاری روانی و شناسی( سازگاری )زیست به دنبال شناسایی (.3002، 10کند )اسکاکتر، گیلبرت و وگنر می

شناختی یا محصول  ها و سازوکارهای روان اند. در این چارچوب، ویژگی مشکلات اجدادی است که برای حل آنها فرگشت یافته

غیرسازگاری صفات سازگار دیگر هستند )باس و  محصول جانبی هستند یا انتخاب جنسی در انسان و انتخاب طبیعی عملکردی

 (.3019، 11اسمیت

های آینده است، انتخاب جنسی نقش زیادی در فرگشت  ها در نسل به اینکه تولید مثل جنسی وسیله ای برای تکثیر ژنبا توجه 

های  مورد توجه روانشناسان فرگشتی است که هدفشان بررسی مکانیسم ریگی جفت کند؛ بنابراین، انسان انسان ایفا می

ناشی چندین خط تحقیق از این علاقه  (.1920ران،  13یافته برای جذب و تأمین امنیت همسران است )ویلسون فرگشت

و باس،  14، )اسمیتاغواگری (1916، 12؛ باس و بارنز1993است، مانند مطالعات انتخاب جفت )باس و همکاران،  شده

 (.3004، 10)باس و دیوید درگیری جنسی و گیری ترجیحات جفت (1911حفظ همسر، )باس،  (3001

توانند زمان و  تواند هزینه بر باشد. افراد از نظر میزانی که می است و برای مردان نیز میتولید مثل همیشه برای زنان پرهزینه 

هایی ممکن است برای وضعیت  منابع خود را برای تولید و پرورش جوان خود اختصاص دهند محدود هستند و چنین هزینه

ر گونه هزینه والدین )زمان، انرژی و غیره( است که به گذاری والدین ه آینده، بقا و بازده باروری بیشتر آنها مضر باشد. سرمایه

 (1964، 16همیلتون های سازگاری دارد) گذاری در سایر مؤلفه ای برای توانایی والدین برای سرمایه است و هزینه فرزند نفع یک

و سازگاری فراگیر از طریق کمک به خویشاوندان  تولیدمثل جنسی .اجزای سازگاری شامل رفاه فرزندان موجود، آینده والدین

 .(1993)باس و همکارن، .گذاری والدین شاخه ای از نظریه تاریخ زندگی است نظریه سرمایه است.

کند،  ای را برای فرد به منظور ارائه منفعتی به دیگران تحمیل می شود که هزینه رفتار همکاری، که به عنوان رفتاری تعریف می

های گونه انسان است. از منظر نظریه انتخاب طبیعی، که بر بقا و  ترین ویژگی یکی از اسرارآمیزترین و در عین حال اساسی

رسد. روانشناسی تکاملی با  ای یک پارادوکس به نظر می کید دارد، وجود چنین رفتارهای فداکارانهآمیز فرد تأ تولیدمثل موفقیت

ها، انتخاب خویشاوندی، بدهبستان متقابل و انتخاب گروهی، این پارادوکس را توضیح  هایی همچون نظریه بازی ارائه مکانیسم

 (.3019، 11؛ ویلسون3006، 12دهد )نوواک می

تواند  کند که کمک به خویشاوندان نزدیک، حتی با هزینه شخصی، می ( پیشنهاد می1964انتخاب خویشاوندی )همیلتون،      

( بر مبادله سودمند متقابل در طول زمان تأکید 1921، 19های فرد را افزایش دهد. بده بستان متقابل )تریورز تناسب کلی ژن

های شناختی  شود. این مکانیسم نیازمند توانایی یافت کمک در آینده جبران میدارد، جایی که هزینه کمک امروز، با در
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، 30ای برای تشخیص شرکای قابل اعتماد، به خاطر سپردن سابقه تعاملات و تنبیه فریبکاران است )دلتون و کراسنو پیشرفته

در «  31همکاری مشروط»که استراتژی  ، به صورت ریاضی نشان داده«معمای زندانی تکراری»ها، به ویژه  (. نظریه بازی3012

 (. 1911و همیلتون،  33تواند پایدار بماند و تکامل یابد )آکسلرود یک جمعیت می

گزینی است. هوش  هوش هیجانی نه تنها یک معیار برای انتخاب، بلکه یک ابزار استراتژیک برای دستیابی به اهداف جفت

کند. این عملکرد در حوزه  کمک می "سوارکاران مجانی"اجتناب از هیجانی به ما در شناسایی شرکای قابل اعتماد و 

ترین تصمیمات  شود. انتخاب یک شریک زندگی، یکی از پرهزینه گزینی با حساسیت و اهمیت بسیار بیشتری تکرار می جفت

یک سیستم (، یا فقدان تعهد، 32تکاملی یک فرد است. هوش هیجانی با توانایی تشخیص ظریف عدم صداقت، )خودشیفتگی

نماید )بیکر  گزینی نامناسب محافظت می بار یک جفت های فاجعه کند که از فرد در برابر هزینه هشدار اولیه تکاملی را فراهم می

 (. 3030و همکاران، 

به طور مستقیم نشان داد که هم مردان و هم زنان، هوش هیجانی را به عنوان  (3033و همکاران ) 34ای توسط خالاد مطالعه

در کنار صداقت و هوش، از  EQکنند. این مطالعه نشان داد که  بندی می صفت بسیار مطلوب در یک شریک بلندمدت رتبهیک 

( در پژوهشی با عنوان رابطه هوش هیجانی 3011) 30مگدالنا و مکییج جمله ده ویژگی برتر برای انتخاب شریک زندگی است.

جنس مخالف نشان دادند که بین هوش هیجانی و انتخاب رابطه معناداری  با انتخاب همسر در مردان و زنان دارای گرایش به

( در پژوهشی نشان 3030و همکاران ) 36والتروجود دارد. همچنین هوش هیجانی قادر به پیش بینی  انتخاب همسر می باشد. 

( در پژوهشی 3011و همکاران )32مدت رابطه منفی معناداری  وجود دارد. کلتنر  دادند که بین هوش هیجانی با استراتژی کوتاه

 نشان دادند که بین هوش هیجانی با همکاری  رابطه مثبت و معناداری وجود دارد. 

 

 های تحقیق فرضیه -3

 نگاهی از منظر روانشناسی تکاملی به پیش بینی رفتارهای همکاری با هوش هیجانی: 1فرضیه شماره 

 ه پیش بینی استراتژی جفت گزینی با هوش هیجانینگاهی از منظر روانشناسی تکاملی ب: 2فرضیه شماره 

 

 روش تحقیق -4

 گیری جامعه آماری و روش نمونه -4-1

همبستگی از نوع کاربردی است که رابطه دو یا چند متغیر را باهم می سنجد. جامعه پژوهش حاضر را -روش تحقیق توصیفی

تشکیل دادند. حجم نمونه پژوهش از جامعه  1404سال از نواحی مختلف شهر شیراز در سال  00تا  11تمامی افراد بین 

ها  ها توضیح داده شد که اطلاعات آن ای انتخاب شدند. به آزمودنی نفر به روش نمونه گیری طبقه 190یادشده به تعداد 

 11ها مختار هستند که در پژوهش حاضر شرکت کنند. ملاک ورود ساکن شیراز بودن، سن بین  محرمانه باقی خواهد ماند. آن

ملاک ورود. تجزیه و تحلیل  سال، توانایی خواندن و نوشتن بود. و ملاک عدم ورود نبود هر کدام از شروط ذکر شده در 00تا 

های حاصل از پرسشنامه، در دو سطح آمار توصیفی و استنباطی صورت گرفت. سطح آمار توصیفی از شاخص های آماری  داده

                                                           
20

 Delton & Krasnow 

21 Tit-for-Tat 

22
 Axelrod  

23
 Narcissism 

24
 Khallad 

25
 Magdalena & Maciej 

26 Walter 

27 Keltner 
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شامل فراوانی، درصد، میانگین، انحراف معیار و در سطح آمار استنباطی از ضریب همبستگی پیرسون و تحلیل رگرسیون با 

 انجام شد. SPSS27 ارافز استفاده از نرم

 دهد. دهندگان را نشان می ویژگی جمعیت شناختی پاسخ 1جدول شماره 

 

 . ویژگی جمعیت شناختی پاسخ دهندگان1جدول 

 درصد فراوانی تحصیلات درصد فراوانی تاهل درصد فراوانی جنسیت درصد فراوانی سن

31تا  11  2161 09 دیپلم 3264 03 مجرد 1463 160 زن 1662 21 

21تا  31 دیپلم فوق 6960 123 متاهل 1060 20 مرد 2262 64   12 661 

41تا  21  2463 60 لیسانس 263 6 متارکه 100 190 مجموع 4060 22 

01تا  41 لیسانس فوق 100 190 مجموع    960 11   46 3463 

 262 2 دکترا       100 190 مجموع

 

سال، مدرک تحصیلی لیسانس، افراد متاهل و زنان  41تا  21با توجه به جدول فوق، بیشترین فراوانی مربوط به بازه سنی 

 بودند. 

 

 ابزار -4-2

 (2112پرسشنامه تاریخچه زندگی آریزونا) -4-3

 2و سوال است که ابعاد مختلف رفتارهای همکاری و جفت گزینی را مورد سنجش قرار می دهد  43این پرسشنامه شامل 

( 4( تماس و پشتیبانی اجتماعی خانواده 2( کیفیت روابط والدین 3ریزی و کنترل  ( بینش، برنامه1خرده مقیاس به نام های 

باشد )هر خرده  ( دینداری می2( نوع دوستی عمومی 6ریک عاطفی ( دلبستگی ش0تماس و پشتیبانی اجتماعی دوستان 

+)کاملا موافق( و از 2)کاملا مخالف( تا  -2ای از  گزینه 2در طیف لیکرت  34تا  1باشد، که از سوال  گویه( می 6مقیاس شامل 

 ست. گذاری شده ا + ) زیاد( نمره2) نه اصلا( تا  0ای از  گزینه 4در طیف لیکرت  43تا  30سوال 

( 1402دل ) بود. این پرسشنامه توسط دشتیانه، برزگر و خرم 0691باشد. روایی این پرسشنامه  می 0622آلفای کرونباخ آن 

بدست آمد. همبستگی  0613هنجار داخلی شده است. آلفای کرونباخ برای عامل اصلی پرسشنامه باتری تاریخچه زندگی آریزونا 

ریزی و کنترل  ها برای بینش، برنامه بود. آلفای کرونباخ خرده مقیاس 0612تا  0611ی  های برای سوالات در دامن درون گویه

، تماس و 0629، کیفیت روابط والدین 0621، دلبستگی شریک عاطفی 0619، دینداری 0660، نوع دوستی عمومی 0621

 بدست آمد. 0692، تماس و پشتیبانی اجتماعی دوستان 0612پشتیبانی اجتماعی خانواده 

 

 (1991پرسشنامه هوش هیجانی شات و همکاران) -4-4

( ساخته شد. این 1990( و براساس الگوی اولیه هوش هیجانی مایز و سالوی )1991این پرسشنامه توسظ شات و همکاران )

ملا تا کا 1ای لیکرت که از کاملا مخالف= مقیاس پنج گزینهگذاری  توسط  باشد. نمره جمله توصیفی می 22پرسشنامه شامل 

ی تنظیم هیجان، ارزیابی و بیان هیجان و بهره برداری از هیجان  این پرسشنامه شامل سه مولفه گیرد. است، انجام می 0موافق=

، 26/0و برای خرده مقیاس ها به ترتیب: ارزیابی و ابراز هیجان  14/0است. پایایی آلفای کرونباخ برای هوش هیجانی کل 

(. در 3001مد )سیاروچی، کاپوتی، چانگ و رابرتس، بدست آ 00/0و بهره برداری از هیجان  66/0تنظیم و مدیریت هیجان 

و پایایی خرده مقیاس های  24/0( پایایی پرسشنامه با استفاده از روش آلفای کرونباخ 1212پژوهش محمدخانی و باش قره )

 بدست آمد. 01/0و  06/0، 23/0تنظیم هیجان، ارزیابی هیجان و بهره برداری هیجان به ترتیب 



ی و علوم تربیتیشناسروانمطالعات   

322-343 صفحات، 1404 زپایی، 2، شماره 11دوره   

321 

 

 قهای تحقی یافته -5

 های هوش هیجانی و استراتژی تاریخچه زندگی آریزونا بررسی نمونه آماری خرده مقیاس .2جدول 

 انحراف معیار میانگین حداکثر حداقل تعداد 

 6601 11630 42 10 190 تنظیم هیجان

 1601 36606 01 12 190 ارزیابی و بیان هیجان

 6660 30613 44 10 190 برداری از هیجان بهره

 30696 64611 140 22 190 مجموع هوش هیجانی

 0662 11623 11 -13 190 ریزی و کنترل بینش، برنامه

 1621 0662 11 -11 190 نوع دوستی عمومی

 1690 9641 11 -11 190 دینداری

 1643 1641 11 -11 190 دلبستگی شریک عاطفی

 2691 14601 11 0 190 کیفیت روابط والدین

اجتماعی تماس و پشتیبانی 

 خانواده

190 0 11 10630 4602 

تماس و پشتیبانی اجتماعی 

 دوستان

190 0 11 11633 4621 

 39619 62623 136 -31 190 مجموع استراتژی تاریخچه زندگی

 

گزینی )استراتژی  بررسی رابطه بین هوش هیجانی و رفتار همکاری )نوع دوستی( و استراتژی جفت .3جدول 

 بر اساس آزمون آماری پیرسون تاریخچه زندگی(

 تعداد رابطه معناداری ضریب پیرسون متغیر مستقل

 190 رابطه مثبت دارد 06001 06200** دوستی نوع

 190 رابطه مثبت دارد 06001 06116** استراتژی تاریخچه زندگی

 01/0** معناداری کمتر از 

 00/0* معناداری کمتر از 

دوستی( و استراتژی تاریخچه زندگی رابطه معنادار مثبت وجود  هیجانی و رفتار همکاری)نوعبر اساس جدول فوق، بین هوش 

دوستی و به دنبال  یابد. با افزایش هوش هیجانی، نوع با افزایش هوش هیجانی، استراتژی تاریخچه زندگی نیز افزایش می دارد.

 kزندگی، یعنی استفاده از استراتژی کند و انتخاب راهبرد  یابد. افزایش نمره استراتژی تاریخچه آن رفتار همکاری افزایش می

جای تولید  گرایانه، تاکید بر بقای خود و/یا فرزندان فعلی به جای تلاش جسمانی و والدین/ شخصیت )ترجیح تخصیص به

د بر تولید باشد و تاکی خصیص ترجیحی منابع به تلاش تولیدمثلی و جفت گیری میت) rموجودات جدید(، در مقابل راهبرد 

 باشد. موجودات جدید( می
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 گیری بحث و نتیجه -6

دوستی و به  دوستی )رفتار همکاری(، رابطه معنادار مثبت وجود دارد. با افزایش هوش هیجانی، نوع بین هوش هیجانی و نوع

(، اسکات و همکاران 1402)و همکاران  نتایج این فرضیه با نتایج پژوهش بازویی یابد. دنبال آن رفتار همکاری افزایش می

 ( همسو می باشد.3011(، کلتنر و همکاران )3030)
از منظر روانشناسی تکاملی، هوش هیجانی و رفتارهای همکاری به عنوان دو ویژگی اساسی در تکامل انسان در نظر گرفته می 

ل درباره احساسات خود و دیگران شوند که با هم مرتبط هستند. هوش هیجانی به توانایی درک، استفاده، مدیریت و استدلا

اشاره دارد، در حالی که رفتارهای همکاری به تمایل و توانایی افراد برای کار با یکدیگر به منظور دستیابی به اهداف مشترک 

، اتفاق اشاره دارد. تکامل این دو ویژگی به طور متقابل و به دلیل مزایای بقا و تولید مثلی که برای انسان ها فراهم می کردند

افتاده است. هوش هیجانی به افراد این امکان را می دهد که احساسات دیگران را درک کنند و به درستی به آنها پاسخ دهند. 

این امر برای ایجاد اعتماد، صمیمیت و همکاری ضروری است. هوش هیجانی همچنین شامل توانایی مدیریت احساسات خود، 

ست. این امر برای حفظ آرامش و تمرکز در حین همکاری و حل تعارض ضروری است. هوش به ویژه در شرایط چالش برانگیز ا

هیجانی به افراد کمک می کند تا به طور موثر با دیگرانن ارتباط برقرار کنند، احساسات خود را به وضوح بیان کنند و به طور 

از سوء تفاهم ضروری است. هوش هیجانی به  فعال به نظرات دیگران گوش دهند. این امر برای تسهیل همکاری و جلوگیری

افراد کمک می کند تا دیگران را تشویق و حمایت کنند، به ویژه در مواقعی که با مشکلات روبرو هستند. این امر برای حفظ 

ایای بقا و انگیزه و تعهد در طول فرآیند همکاری بسیار مهم است. از دیدگاه تکاملی، رفتارهای همکاری در انسان ها به دلیل مز

تولید مثلی که به همراه داشتند، تکامل یافته اند. گروه هایی که بهتر می توانستند با یکدیگر همکاری کنند، منابع بیشتری را 

به اشتراک می گذاشتند، از خود و فرزندانشان بهتر محافظت می  کردند و در نتیجه شانس بیشتری برای بقا و تولید مثل 

ه عنوان یک ابزار کلیدی در تسهیل این همکاری ها تکامل یافته است. برای مثال، تصور کنید در یک داشتند. هوش هیجانی ب

محیط شکار یا جمع آوری غذا، یک فرد می تواند با درک نشانه های غیرکلامی مانند ترس یا نگرانی در دیگران، به موقع به 

بگذارد. این نوع درک و پاسخ براساس هوش هیجانی، به بقای گروه  آنها کمک کند یا با درک نیازهای آنها، منابع را به اشتراک

کمک می کند. روانشناسی تکاملی به ما نشان می دهد که هوش هیجانی و رفتارهای همکاری به طور متقابل و در ططول 

افزایش شانس بقا  تکامل انسان به یکدیگر وابسته بوده اند. هوش هیجانی به عنوان یک مهارت کلیدی برای تسهیل همکاری و

توان اینگونه تبیین کرد که هوش هیجانی به  از منظر تکاملی، این رابطه را می و تولید مثل در انسان ها تکامل یافته است.

های تکاملی همکاری، مانند بده بستان  آمیز مکانیسم کند که اجرای موفقیت عمل می« اجتماعی-رابط مغزی»عنوان یک 

های خود  توانند شرکای قابل اعتماد را تشخیص دهند، هیجان اید. افراد با هوش هیجانی بالا بهتر مینم متقابل، را تسهیل می

تری برای کمک به دیگران داشته  )مانند خشم آنی( را در خلال تعاملات همکارانه تنظیم کنند، و با همدلی بیشتر، انگیزه قوی

گذاری بر همکاری  دهند، بنابراین سرمایه فع بلندمدت آن را افزایش میهای همکاری را کاهش و منا ها هزینه باشند. این مهارت

 برای این افراد از نظر تکاملی سودمندتر است.

گزینی(، رابطه معنادار مثبت وجود دارد. با افزایش هوش  بین هوش هیجانی و استراتژی تاریخچه زندگی)استراتژی جفت

یابد. افزایش نمره استراتژی تاریخچه زندگی، یعنی استفاده از استراتژی کند  یهیجانی، استراتژی تاریخچه زندگی نیز افزایش م

گرایانه، تاکید بر بقای خود و/یا فرزندان فعلی  جای تلاش جسمانی و والدین/شخصیت )ترجیح تخصیص به kو انتخاب راهبرد 

باشد و تاکید  تولیدمثلی و جفت گیری می)خصیص ترجیحی منابع به تلاش  rجای تولید موجودات جدید(، در مقابل راهبرد  به

 ( همسو می باشد.3030نتایج این پژوهش با نتایج مطالعات والتر و همکاران ) باشد. بر تولید موجودات جدید( می

از منظر روانشناسی تکاملی، هوش هیجانی می تواند نقش مهمی در استراتژی های جفت گزینی انسان ایفا کند. هوش هیجانی 

ی درک، استفاده، مدیریت و استدلال با احساسات خود و دیگران اشاره دارد. این توانایی می تواند در انتخاب شریک به توانای

زندگی و حفظ روابط عاطفی، به ویژه در طول تاریخ تکاملی انسان، مزایای قابل توجهی داشته باشد.  هوش هیجانی بالا به افراد 

خود را بهتر درک کنند و به نیازهای عاطفی او پاسخ دهند. این امر می تواند به  این امکان را می دهد که احساسات شریک
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ایجاد روابط قوی تر و رضایت بخش تر منجر شود. افراد با هوش هیجانی بالا معمولا در برقراری ارتباط موثر با دیگران مهارت 

در هنگام تعارض، از ویژگی های افراد با هوش  در انتخاب و حفظ شریک زندگی بسیار حیاتی است. توانایی مدیریت هیجانات

هیجانی بالاست. این امر می تواند به حل موثر اختلافات و جلوگیری از آسیب رساندن به رابطه کمک کند. هوش هیجانی به 

اردی مانند افراد کمک می کند تا صفات و رفتارهای بالقوه شریک زندگی را بهتر ارزیابی کنند. این ارزیابی می تواند شامل مو

قابلیت اطمینان، همدلی و تعهد باشد که همگی در روابط بلندمدت مهم هستند. افراد با هوش هیجانی بالا ممکن است به 

ها شامل انتخاب شریک هایی است که به احتمال  سمت استراتژی های جفت گزینی پایدار گرایش داشته باشند. این استراتژی

دار خواهند بود. در مقابل، ممکن است افرادی که هوش هیجانی پایینی دارند، به سمت زیاد در طولانی مدت متعهد و وفا

استراتژی های جفت گزینی کوتاه مدت تمایل بیشتری داشته باشند. این افراد ممکن است به دنبال شرکای جنسی موقت 

انی تسهیل می شوند، به بقای نسل باشند و کمتر به تعهد بلندمدت اهمیت دهند. روابط سالم و پایدار که توسط هوش هیج

کمک می کنند. این امر می تواند توضیح دهد که چرا هوش هیجانی به عنوان یک ویژگی مطلوب در انتخاب شریک زندگی در 

طول تاریخ تکاملی انسان تکامل یافته است. مهم است که توجه داشته باشیم که هوش هیجانی تنها یکی از عوامل موثر در 

زندگی است و عوامل دیگری مانند جذابیت فیزیکی، وضعیت اجتماعی و اقتصادی و ارزش های مشترک نیز  انتخاب شریک

نقش دارند. مهم است که توجه داشته باشیم که هوش هیجانی تنها یکی از عوامل موثر در انتخاب شریک زندگی است و عوامل 

  ش های مشترک نیز نقش دارند.دیگری مانند جذابیت فیزیکی، وضعیت اجتماعی و اقتصادی و ارز

و همکاران، 31کننده وفاداری، توانایی مدیریت تعارض و کیفیت والدگری است )مالوف  بینی از آنجایی که هوش هیجانی پیش

گذاری تکاملی ارزشمند برای یک رابطه بلندمدت محسوب شود. بنابراین،  تواند یک سرمایه (، انتخاب چنین شریکی می3014

کنند و به سمت  د از هوش هیجانی بالایی برخوردارند، احتمالاً این ویژگی را در شریک آینده خود نیز جستجو میافرادی که خو

ای  های هیجانی پیچیده کنند. تشکیل و نگهداری یک رابطه بلندمدت مستلزم مهارت های بلندمدت گرایش پیدا می استراتژی

ند. توانایی درک نیازهای عاطفی شریک زندگی، حل سازنده تعارضات و حفظ است که افراد با هوش هیجانی بالا از آن برخوردار

های هوش هیجانی هستند که احتمال موفقیت در یک استراتژی بلندمدت را به طور چشمگیری  صمیمیت، همگی از مؤلفه

 دهند. افزایش می

به سمت اتخاذ یک استراتژی کند سوق داده  اند، بینی پرورش یافته تر، افرادی که در محیطی امن و قابل پیش به عبارت ساده

کند زیرا آینده ارزش  های پیچیده )مانند هوش هیجانی( را ترویج می گذاری بر توسعه مهارت شوند. این استراتژی، سرمایه می

سازگارانه کند که برای یک استراتژی کند  گذاری دارد. در مرحله بعد، این هوش هیجانی بالا، رفتارهایی را تقویت می سرمایه

بندی  های خشن، استراتژی سریع و در نتیجه اولویت هستند، یعنی همکاری بیشتر و تمایل به رابطه بلندمدت. در مقابل، محیط

گذاری کمتر بر هوش هیجانی و در نتیجه همکاری کمتر و تمایل به روابط  کنند که با سرمایه مدت را تقویت می بازدهی کوتاه

 .تر همراه است مدت کوتاه

سال ساکن شهر شیراز اشاره کرد که  00تا  11توان به محدود بدون نمونه به تنها افراد بین  های پژوهش می از جمله محدودیت

باشد.  کند. همچنین استفاده از پرسشنامه خودگزارشی نیز دیگر محدودیت پژوهش می تعمیم نتایج را با محدودیت همراه می

های شخصیتی، و ... از  های دلبستگی و ویژگیبه نقش متغیرهای دیگری از جمله  سبکهای آتی  شود در پژوهش پیشنهاد می

منظر روانشناسی تکاملی اهتمام ورزند. همچنین علاوه بر پرسشنامه از مصاحبه ساختاریافته نیز استفاده گردد. و با توجه به 

 ای مدیریت هیجان، هوش هیجانی، شرکت کنند. شود افرادی که قصد ازدواج دارند، در گارگاهه نتایج پژوهش، پیشنهاد می
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 سپاسگزاری

نامه کارشناسی  از تمامی کسانی که در انجام این پژوهش ما را یاری رساندند، کمال تشکر را داریم. این مقاله مستخرج از پایان

 باشد. ارشد می
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