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 دولت رفاه و نگاهی به  انواع خدمات رفاهی کشور سوئد
 

 پورآرزو رشیدی

 زاد شیرازآکارشناسی ارشد حقوق عمومی، دانشگاه  دانش آموخته

 

 چکیده

ای در زمینه تأمین دست کم حداقل استاندارد زندگی برای همه و های سنجیده و هوشمندانهدولت رفاه به معنی وجود سیاست

های زندگی است و در آن هیچ تردیدی در زمینه ضرورت تمرکز تمام توجه همه نهادهای رسمی بر فرصت ارتقای برابری در

های ها همواره ارائه خدمات عمومی و رایگان را به مردم خود یکی از اولویت. این دولتتأمین خدمات همگانی وجود ندارد.

های معمولا تمامی خدمات در این کشور رایگان بوده و هزینههای رفاهی است که دانند. کشور سوئد یکی از دولتاساسی می

.. قابل وصول است. در واقع این کشور با سیستم مساعدت اجتماعی و اختیارات .تأمین آن نیز از طریق مالیات، هزینه کارفرما و

-خود پرداخته و هزینهها در هر شهر، تلاش داشته است تا به بسط و گسترش خدمات رفاهی در جامعه گسترده به شهرداری

های مختلف از جمله ساماندهی هایی خاص را تقبل نماید. دولت سوئد تلاش داشته است تا به ارائه خدمات رفاهی در زمینه

.. در راستای .های مختلف از جمله آموزش رایگان، بیمه رایگان وهای تأمین اجتماعی و ایجاد رافه در کشور خود، در زمینهبیمه

ولت رفاهی کوشا باشد. این پژوهش در نظر دارد به بررسی دولت رفاهی در سوئد و تجربه این کشور پرداخته و ایجاد یک د

 های آن را مشخص نماید.حدود صلاحیت

 

 دولت، دولت رفاه، رفاه اجتماعی، خدمات رفاهی، سوئد.های کلیدی: واژه
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 مقدمه و بیان مسأله -1

دولت  نظام اقتصادین و بهبود رفاه عمومی وظیفه قانونی نهادهای قدرت است. در این دولتی است که در آن تأمیدولت رفاه،  

کند. این کار از طریق پرداخت مستمری رسانی مید را تأمین کنند یاریهای خوبه همه کسانی که به هر دلیل نتوانند هزینه

شکل  کشورهای غربیدولت رفاه نهادی قرن بیستمی است که در . شودهای نقدی دیگر انجام می)حداقل درآمد( یا کمک

 قرن نوزدهم میلادی جستجو کرد. 80 ، در دههبیسمارکهای بیمه همگانی های آن را باید در برنامهحال ریشهاین . باگرفت

دولت رفاه دلالت  .شدندبیمه می پیریو  بیکاری، بیماری، تصادفاتدر مقابل  کارگران، اجتماعی بیسمارکرفاه  براساس برنامه

مین حداقل استاندارد زندگی مردم برای همه و ارتقای برابری أای در زمینه تهای سنجیده و هوشمندانهدارد بر وجود سیاست

 مین خدمات همگانی.أهای زندگی و تمرکز تمام نهادهای رسمی بر تدر فرصت

ز احتی پیش  همگن سوئد به گفته منتقدان جامعه. است نه موفق دولت رفاه برشمرده شدهسوئد اغلب به عنوان یک نمو 

کنند که در طلب بود که مشکلات اجتماعی اندکی داشت. اغلب این نکته را فراموش میی برابریاگسترش دولت رفاه هم جامعه

ار کهایی که در سن اشت و سوئدیانع تجاری کمتری دتر و موی پایینهاامروز مالیات سوئد در مقایسه با ایالات متحده 19۵0

 خت در سوئدکردند؛ و نیم قرن پیش از گسترش دولت رفاه هم، توزیع ثروت و درآمد یکنوابودند نیز ساعات بیشتری کار می

 های دولت رفاه در سوئد عبارتند از:. شاخصطور بود که امروزه هستهمان

، (پول ویزیت شهریه یا)های پزشکی از طریق مالیات به جای پرداخت مستقیم های آموزش و مراقبتپرداخت هزینه -

 .دهدهای مدیریتی را کاهش میهزینه

مین هی شود؛ و به مهای همه افراد یک کاسه درآمد بنا شده است. پرداخت از ی اجتماعی بر اساس اصل کسرسیستم بیمه -

قبولی  صادی قابلرد اقتری و یا بازنشستگی باز هم قادر خواهد بود استاندادلیل حتی با از دست دادن شغل، بیماری، حوادث کا

 .داشته باشد

 آوردد میه وجوبموقعیتی را  برای نگهداری از کودکان در طول روز و مراقبت از افراد مسن، کشور سوئدهای گذاریسرمایه -

اشتغال  طوح میزانسترین د. سوئد در حال حاضر یکی از بالاکه افراد کمتری برای مراقبت از آنها مجبور به ماندن در خانه باشن

 .سال در سوئد مشغول به کار هستند 64تا  16درصد از زنان  ۷2ها را در دنیا دارد؛ زن

 .ردندگکارشان باز  توانند زودتر بهبود یابند و بهمی بیشتریهای بهداشتی رایگان بدین معنی است که افراد مراقبت -

د تواننمی ند و بعدهای در آموزش همگانی هم بدین معنا است که افراد بیشتری توانایی تحصیل و مطالعه دارگذارسرمایه -

رفاه  این، دولتد. بنابرکناین موضوع جایگاه سوئد در اقتصاد جهانی علم را اثبات می. در واقع های خود را تقویت کنندآموزش

د به ظر دارنحال این پژوهش در  .انی است. اما تضمین قطعی هم نیستموتور محرک مهمی برای دستیابی به اشتغال همگ

 های دولت رفاه در سوئد پرداخته و اولویت های آن را مشخص نماید.بررسی شاخص
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 ی پژوهشپیشینه -1-1

عیت از وض 1960 سـوئـد در دههکند بیان می 138۷، رفاه اجتماعی و خدمات عمومی در سوئد و نروژصفایی، هادی،   -

ارگران کمنـدان و ت. کاراقتصـادی خوبی برخـوردار بود. نگهداری از کودکان، نظام درمانی و نگهداری از سالمندان توسعـه یاف

گی خوبی دخود زن توانست به شهرونـداناز حق چهار هفته مرخصی برخـوردار شدند. سوئد به کشـور مدرنی تبدیل شد که می

 آوردن غذا، مسکن و کار وجود داشت.  بدهـد. امنیت و امکانات به دست

لت به مردم به صورت دولت رفاه با انتقال وجه از دودارد بیان می 1389 به سوی نظام جامع رفاه اجتماعی،مدنی، سعید،  -

ن وجه کند. ایق میه تزریارائه خدماتی مانند بهداشت و درمان و آموزش و پرورش یا به طور مستقیم به افراد، رفاه را به جامع

 گویند. می شود به نوعی توزیع دوباره منابع است و اغلب آن را به نوعی اقتصاد مختلطمین میأکه از طریق مالیات ت

ی توان شادکامی، تأمین، ترجیحات، چشم اندازهای اصلی رفاه را مدارد بیان می 1389 دولت رفاه و اروپا،رضایی، رضا،  -

رای ل بهتری بوامل، اصعهایی وجود دارد که معتقد است هر یک از این انست، یعنی دیدگاههای نسبی دنیازها، رهایی و مقایسه

 .گیردتوزیع کالاهای اجتماعی است و به عنوان معیار و محور آن نظریه قرار می

اده از وسیله استف توان بهاجزا و شئون مختلف رفاه اجتماعی را میدارد بیان می 13۷8 مبانی تعاون،حمید،  انصاری، -

دی است بررسی کلی های آماری، یکاند، بررسی کرد. تکنیک اندازهها ایجاد کردههای تجربی که دانشمندان طی سالتکنیک

-یده قرار مورد استفاهایی که بیشتر مدهد. از جمله نشانهها از وضعیت اجتماعی جهان پیرامون را نشان میکه برخی نشانه

بت نام در زندگی، ث مید بهری، مرگ و میر کودکان، جرم و بزهکاری، باسوادی، آمارهای مربوط به اگیرند عبارنتد از، میزان بیکا

 د.گر سطح پایین رفاه اجتماعی هستنمدارس و فقر میزان بالای جرم، بیکاری، فقر و مشکلات مشابه، نشان

 

 اهداف تحقیق -1-2

 تبیین و بررسی دولت رفاه -

 دتبیین و شناخت دولت رفاه در سوئ -

 های آنهای دولت ر فاه در سوئد و شاخصتبیین و بررسی حیطه -

 

 

 روش تحقیق -1-3

 برداری،یشای و فهروش گردآوری اطلاعات به صورت کتابخان ای تهیه گردیده است.این پژوهش براساس مطالعات کتابخانه   

ین عات در احلیل اطلاتمی باشد. روش تجزیه و  های انجام شده در این مقالههای مطالعاتی و پیشینه پژوهشاستفاده از داده

 تحلیلی است.  -پژوهش بر مبنای توصیفی
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 مفاهیم و اصطلاحات -2

 مفهوم حقوقی دولت -1-2

ای از مردم که در قلمرو معینی)محدوده جغرافیایی( و تحت حاکمیت توان گفت مجموعهدر یک تعریف حقوقی درباره دولت می

آن « دولت»بافت اجتماعی و کیفیت سیاسی یک ملت »اند: نیز در تعریف دولت چنین گفته خاصی سکونت داشته باشند و برخی

 1رود.به شمار می

توان به وجود دولت امیدوار بود. چگونگی بنابراین چنانچه یک جمعیت انسانی یا قلمرو یا حکومتی وجود نداشته باشد نمی 

 2«.شوداسی)مدون یا نامدون( تعریف میگیری و ماهیت دولت نیز معمولا توسط یک قانون اسشکل

 رفاه اجتماعی -2-2

هایی را که تحت ها و برنامهرفاه اجتماعی دامنه وسیعی از فعالیت»کند: سازمان ملل متحد رفاه اجتماعی را این گونه تعریف می

مع و کامل از رفاه در هر حال یک تعریف جا«. گیردشود، در برمینظارت دولت برای بهزیستی افراد در جامعه انجام می

ها و هایی نظیر فرصتهای عینی بهزیستی، نظیر رفاه مادی و بهداشتی باشد و هم مولفهاجتماعی، شاید هم شامل مولفه

 3استقلال را در برگیرد.

 و روانی جسمی، فردی، نیازهای که شودمی گفته هاییکیفیت و شرایط مجموعه در تعریف دیگر آمده است رفاه اجتماعی به

 البته آورد. وجود به سیاسی و اقتصادی اجتماعی، زیستی، امنیت احساس مردم همه در و کرده تأمین را جامعه آحاد اجتماعی

 محققان و نویسندگان و نیست آسانی کار باشد داشته وجود آن مورد در همگانی توافق که اجتماعی رفاه از تعریفی ارائه

 اشاره آنها از برخی به که اندکرده توجه آن از خاصی مؤلفه یا جنبه به یک هر م،مفهو این تعریف در خارجی و داخلی مختلف

 فقر رفتن بین ،مردم اجتماعی نقش و عدالت توسعه، گسترش منظور به اجتماعی هایبرنامه و خدمات از جامعی نظام شود:می

 اجتماعی بهبود از درجاتی ،مطلوب زندگی به افراد دستیابی هدف با اجتماعی مؤسسات و خدمات از ایمجموعه، محرومیت و

 و آموزش، و درمان بهداشت و سلامت مانند هاییعرصه در مناسب وضعیت دربرگیرنده ؛جوامع و هاخانواده افراد، وضعیت در

 ،اجتماعی هایهزینه کمک پرداخت و اشتغال، مادی اوضاع و دستمزد و توزیع ثروت، بازار کار، مسکن تأمین، آموزیمهارت

 هایسازمان تقویت و گسترش ،برابر هایفرصت ایجاد و اجتماعی کنترل مسائل، اجتماعی و انسانی خدمات هایبرنامه گسترش

 و العمرمادام یادگیری، اجتماعی ثبات و انتخاب آزادی، بهتر پوشاک و تغذیه، نیازها و ترجیحات تأمین، شادکامی،، اشتراکی

 سرمایه در گذاریسرمایه، محیط زیست ،داوطلبانه هایسازمان گسترش ،سرگرمی و تفریحی تسهیلات، جنسیتی برابری

 4انسانی.

 دولت رفاه -3-2

 بینشی و نوع تلقی به توجه با که است متعددی یف تعار دارای اجتماعی، علوم در دیگری مفهوم هر مانند دولت رفاه مفهوم    

شکل  به هم و کرد تعریف وسیع شکل به هم توانمی را رفاه ود. دولتشمی ارائه آن از مختلفی تعاریف دارد، وجود رفاه از که

                                                           
 .34ص1386،تهران،اطلاعات،حقوق اساسی و ساختار حکومت جمهوری اسلامیشعبانی قاسم،  - 1

 .14،ص1389گل،تهران،جنمبانی حقوق عمومی،گرجی علی اکبر، - 2
 1۷9همان ص  3
 10ص  3931، تابستان 46فصلنامه تأمین اجتماعی، سال سیزدهم، شماره « ایران در اجتماعی رفاه هایپژوهش به نگاهی»ابراهیمی، مهدی،  4
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 برگیرندة در که اجتماعی بیمه به مربوط قوانین از ایمجموعه بر است مشتمل محدود تعریف در رفاه محدود. دولت

 شود... می.های آموزشی و بهداشتی وبازنشستگی، حمایت کودکان، حمایت

 ایفا شهروندان رفاه و تأمین اجتماعی و اقتصادی پیشرفت و حمایت در کلیدی نقش که دولتی معنای به« رفاهدولت»مفهوم 

 فرصت، برابری است: ایجاد استوار اصول این بر رفاه دولت استقرار است. گرفته خود به عینی صورت معاصر، دوره در کندمی

 مهیا خویش برای را خوب زندگی شرایط حداقل خصاًش نمی توانند که افرادی برابر در دولت عمومی مسئولیت و ثروت توزیع

 شده مقرر سایر کشورها از پیش پیشرفته، صنعتی کشورهای در که است اجتماعی بیمه رفاه، دولت اساسی ویژگی کنند.

 ۵است.

 های مرتبط با دولت رفاهنظریه -3

خود را در  ا و عقایدته و آرپردازی پرداخنظریه در زمینه رفاه اجتماعی و دولت رفاه افراد زیادی در موافقت و مخالفت با آن به

 شود.د بررسی میها در این مورترین نظریهها پرداخته شده و مهماند که در این گفتار بداناین زمینه ابراز داشته

 نظریه جرمی بنتام -1-3

مجبور نیستیم بحث خود را به توانیم بدین شرح بیان نمائیم که وی اعتقاد داشت که ما را می 6«جرمی بنتام»براساس نظریه 

برای بنتام رفاه اجتماعی برابر است با »گوید: می« نظریه رفاه»نیز در کتاب ۷«تونی فیتز  پتریک»رفاه فردی معطوف کنیم. 

بنتام بر این عقیده بود که قوانین و حقوقی 8«.بهره مندی اجتماعی، یعنی حداکثر خیر و خوشبختی برای حداکثر آحاد مردم

گذار باید غایت و هدف این قانون»بایست اصلاح شوند و به طور کلی هدفی را دنبال کنند: عصر او وجود دارند میکه در 

گذاری عبارتست از سعادت مردم باشد در امور قانون گذاری، سودمندی همگانی باید اصل راهنما باشد. بنابراین علم قانون

که منافع جامعه ماست معین کند. به نظر بنتام طبیعت، فرمانبردار دو  تشخیص و تعیین آن چیزی که خیر جامعه معینی را

حاکم گردانده است، یکی لذت و دیگری درد و تمام تصمیمات ما بر این دو اصل استوار است. بدین ترتیب اصل سودمندی و 

ها باشد و هیچ اندیشه دیگری را تدر هر استدلالی اساس کار ما محاسبه و مقایسه دردها و لذ»رفاه بنتام عبارت از آن است که 

های حمایتی بایست در انتخاباز نظر بنتام میزان لذت قابل اندازه گیری است و دولت می«.در استدلال خود دخالت ندهیم

 این لذت بیشترین افراد جامعه را در بر بگیرد. -2انتخابی را به عمل آورد که بیشترین لذت را در بر داشته باشد. -1خودش: 

 یلنظریه جان استوارت م-3-2

او  .گرایی خودش را مطرح کردانتشار داد، اصل فایده 1863که در سال « گراییفایده»ای با عنوان جان استوارت میل در رساله

مطلوبیت یا اصل برترین خیر و »گوید: کند و تعریف بنتام نیز در آن مشهود است میدر تعریفی که از فایده گرایی ارائه می

ها در شود بر آن است که صحت و درستی اعمال با توجه به نقش آنی که به عنوان اصل اساس اخلاقیات پذیرفته میخوش

گردد. منظور از خوشی ای که در پی دارد برآورده میشود و نادرستی عمل با توجه به ناخوشیها سنجیده میپیشبرد خوشی

د و رنج است... همه چیزهای مطلوب بدان جهت مطلوبند که ذاتا لذت لذت و نبود درد و رنج است و منظور از ناخوشی در

                                                           
 ،2 شماره اول، سال سرمایه، و توسعه مجله(« 3821-1360دوره زمانی) :ایران در اجتماعی رفاه دولت بر ترکیب بودجه اثر بررسی»سامتی، مرتضی،  ۵

 .۵۵،ص138۷زمستان  و پاییز
6 Jeremy Bentham 

۷ tony fitzpatrick 

 32ص 3831هرمز همایون پور. انتشارات گام نو و مؤسسه عالی پژوهش تأمین اجتماعی. چاپ دوم.  نظریه رفاه،تونی فیتز پتریک.    8
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هر فرد خواهان خوشی »افزاید: وی در ادامه می9«.ای برای پیشبرد لذت و خوشی و جلوگیری از درد و رنجیا وسیله،آورند

 «.ح همگان خواهد بود.. اگر خوشبختی هر فرد به خیر و صلاح اوست، خوشبختی عام و کلی نیز به خیر و صلا.خویشتن است

 ام اسمیتنظریه آد -3-3

را به « ثروت ملل»، کتاب 1۷۷6اقتصاددان برجسته اسکاتلندی الاصل انگلیسی تبار در سال 10«آدام اسمیت»از زمانی که  

ی عمیقی هاگذرد. در این دوران تغییراتی که در علوم اقتصادی پدید آمده از دگرگونیرشته تحریر درآورد، بیش از دو قرن می

شود، تلاش جامعی در عنوان مهمترین کتاب اقتصادی جهان محسوب میاسمیت که هنوز به اب ثروت مللتککرد. حکایت می

ده مورخان اقتصاد، تقارن انتشار این کتاب و اعلان استقلال امریکا، عقیداری آزاد است. بنا بهتحلیل کارکرد یک اقتصاد سرمایه

 های دیگری مانند علومدهد، تا حوزهقدر گسترش میامری تصادفی نیست. در این کتاب، آدام اسمیت مرزهای اقتصاد را آن

طور واقعی د اول کتاب، بهشناسی را نیز پوشش دهد. وی کتاب را در پنج جلد نگاشته، که فقط دو جلسیاسی و حتی مردم

کند؛ اما جلدهای سوم تا ها را معرفی میملت ثروتهای بعدی شده است. وی در این دو جلد، علت بنیادی بخش نسلالهام

 11.دی بیابدها را در یک کتاب اقتصاپنجم، پیرامون موضوعاتی است، که فرد انتظار ندارد آن

 : وضوح مشهود استدر سرتاسر کتاب، سه اصل اساسی به 

؛ وی بشرآزادی  .کند؛ که پایه آن تقسیم کار استمثابه یک کارخانه بزرگ تلقی میتقسیم کار؛ او تمام اقتصاد جهان را به

علایق اشخاص و یا یک طبقه خاصّ بستگی داشته باشد؛ بلکه باید منافع عموم ید بههای اقتصادی، نبامعتقد است که سیاست

تلاش برای منافع عمومی جامعه؛ اگرچه آدام اسمیت یک بدگمانی عمیقی درباره رفتار بازرگانان و . را در نظر بگیرد جامعه

دانست که بخش خصوصی قادر یا مایل به انجام و وظیفه دولت را تامین آن دسته از خدمات اجتماعی میگذاران داشت قانون

ر بود. او د بازاراسمیت یک مدافع اقتصاد آزاد، تجارت آزاد و تحرّک آزاد نیروی انسانی و کالاها و آزادی عملکرد . آن نیست

ی اقتصادی، نظام فئودالی و تحوّل آن به نظام و توسعه سرمایه، ارزش و قیمت، توزیع درآمد، تراکم پولکتابش به تقسیم کار، 

 12.پردازدهای گوناگون اقتصاد سیاسی و نقش دولت میداری، نظامسرمایه

 :وی برای دولت سه وظیفه قائل است

 .ایجاد شرایطی که از طریق آن، دولت، امنیت خارجی کشور را تامین کند -1

 .نمایدهایی که امنیت داخلی کشور را تامین میی سازمانتاسیس و اداره -2

د طرزی سودمند نتواندمات اجتماعی که بخش خصوصی بهتولید برخی از کالاهای عمومی و فراهم آوردن خ -3

 . ها را تولید و یا ارائه نمایدآن

ها باعث انحصار گردد اعتقاد داشت که دخالت دولتوی با توجه به اینکه عموما حمایت از صنایع داخلی باعث ایجاد انحصار می

وجود آمدن بحران بزرگ این نظریه با به.را کاهش خواهد داد میها خواهد شد؛ که این امر رفاه عموو در نتیجه بالا رفتن قیمت

 .دار شد و نظریه دخالت دولت کینز، لزوم حمایت دولت از اقتصاد را در شرایط بحرانی تایید کردخدشه

 نظریه کیندز-3-4

                                                           
 883ص .1380منوچهر صبوری. نشر نی. چاپ دوم.  .اندیشه های بنیادی در جامعه شناسیپیتر کیویستو.    9

10 A.Smith 

 .36ص 13۷۵مترجم: غلامعلی فرجادی، وثقی،  اقتصاددانان بزرگ )قبل از کینز(،بلاگ، مارک،    11

 9۵، ص138۷، تهران، نی، تاریخ عقاید اقتصادیتفضلی، فریدون،  12
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و در ربع اول قرن  19ن ها در نظریه آدام اسمیت منجر شد، نظریه کیدنز در دولت رفاه است که در قرآنچه به ایجاد دگرگونی

بیستم به صورت تحولاتی آهسته و در ربع قرن دوم به صورت انقلابی عظیم و به سرعت فراگیر شد. آنچه به ایجاد این 

جان مینارد »میلادی توسط  1936در سال « نظریه عمومی اشتغال، بهره و پول»ها کمک اساسی نمود، انتشار کتاب دگرگونی

داری در برخورد با یک دوران بحران زمانی در صحنه اقتصادی جهان ظهور کرد که نظام سرمایهبوده است. کینز 13«کینز

میلادی شروع شد و تا پس از جنگ دوم جهانی  1930نومیدی و نگرانی رو به نابودی رفت. این دوران با بحران اقتصادی سال 

دید آمد، به همراه بحران شدید اقتصادی در آمریکا و در کشور انگلستان پ 1923نیز پایان نیافت. مشکل بیکاری که از سال 

داری به وجود آورد. تحت این شرایط کینز دیگر کشورهای صنعتی، مسائل و مشکلات عظیم اقتصادی برای نظام سرمایه

ظام های جدیدی را برای عملکرد کلان اقتصادی ندرصدد برآمد تا به کشف علل بیکاری و بحران اقتصادی بپردازد و نظریه

 14داری طرح نماید.سرمایه

 های رفاهیانواع دولت -4

 بندی نمود:های زیر تقسیمهای رفاهی را به گونهتوان دولتمی

 ه حداقلیدولت رفا -4-1

رفاه،  دولت از نوع این رد زیرا کند،می ایفا رفاه تامین در مهم، اگر چه محدود نقشی رفاه، حداقل کننده تامین عنوان به دولت

آن،  بر علاوه .بپردازند هایشانادهخانو و خود رفاه تامین به توانمند و سالم افراد رودیم انتظار مثلاً . شودمی تاکید تکاییا خود بر

بیماری،  بروز هنگام در انهایشخانواده و افراد از توانندمی نیز خصوصی بیمه و گذاریسرمایه انداز، پس مانند دیگری ترتیبات

 مسئول هایشانانوادهخ و خود رفاه قبال در سالم افراد که آنجا از .کنند حمایت غیره و سالمندی یا نیناتوا آشکار، بیکاری

 منابع دیگر که نمایدمی اقدام زمانی در که گیرد،می قرار توجه مورد وهله آخرین در رفاه کننده تامین عنوان به هستند، دولت

 یقانون صلاحیت .دارد قرار معاش امرار سطح نقدی، در مزایای و اساسی رفاهی خدمات تهیه و کنندنمی کفایت فردی رفاه

 است. توانمندی هایآزمون اساس بر مزایا، و خدمات این قبال در شرایط واجدین برای

 رفاه حداکثری دولت -4-2

 رفاه قبال در دولت ولیتمسئ. شودمی قلمداد اول ردیف در رفاه کننده فراهم دولت جامع، کنندهتامین عنوان به دولت بالعکس،

 از شده ارائه مزایای محدودة و است عمومی رفاهی پوشش .است« زگهواره تا گور» کشور مردم همه رفاه تامین برای عمومی،

مشارکت به دولتی نقدی هایکمک. است رایگان شروع، مرحلۀ در مذکور، شده فراهم رفاهی خدمات. است فراگیر دولت، سوی

 نتیجه، نقش در .نیستند قبول مورد رفاه از گیرانبهره میان تمایز برای توانمندی هایآزمون دیگر و یستن مرتبط پیشین های

 رفاه هایدولت البته،. هستند ناپذیراجتناب بازتوزیع هایسیاست و شودمی داده کاهش وسیع صورت به فرد رفاه منابع سایر

 رفاه هایدولت. هستند مشخص کاملاً رفاه دولت ناب نوع دو از هاییگونه فقط بازار براقتصاد مبتنی کشورهای در شده ایجاد

 15بودند. جامع نوع به شکل نزدیکترین میلادی، 1980 دهه پایان تا اسکاندیناوی کشورهای در شده تاسیس

 

 

                                                           
13 J.M.Keynes 

 9۷همان ص  14
 ۵0.ص 41شماره  مجله بررسی های بازرگانی،«  دولت رفاه(. »1389پرت، جی لی. ) 1۵
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 وظایف دولت رفاه -5

 :کنیم بندی صورت توانیممی زیر شرح به را پوپر نظر از دولت وظایف

 و حیات رایب ما حق به اذعان از عبارت است حکومت یک وظیفه ریناصلیت جامعه: در فرد نفس یانتص و آزادی حفظ -

 حق. یک عنوان به آزادیمان و دفاع حیات برای ما به کمک لزوم، صورت در و آزادی

 است. ملی دفاع دارد، وجود دولت برای که دیگری سنتی نقش دفاع ملی: -

 نظارت شهروندان نظامی بر آمادگی بایدمی دارد برعهده را ملت از دفاع که حکومتی :جامعه افراد سلامت از مراقبت -

 باشد. آنها سلامت مراقب این بنابر و باشد داشته

 و آموزش زا شهروندان شدن همه برخوردار امر در باید دولت پرورش: و آموزش از شهروندان تمام برخوردار شدن -

 از وی مانع« ردف مالی استطاعت عدم»که  باشد این مراقب باید و نظارت کند علایق، و استعدادها شدن کوفا جهتش پرورش،

 عالی نشود. تحصیلات

 در که هاییودیتمحد گونه آن مورد یعنی در اجتماعی زندگی در که هاییمحدودیت گونهآن یعنی شهروندی: بار توزیع -

 شهروندی. مزایای مادی سهم از برخورداری ...است لازم مورد آزادی در اجتماعی زندگی

 قانون. برابر در شهروندان با مساوی رفتار -

 ناتوانی  برای بیمه اشکال سایر و بیکاری، بیمه نظام یعنی جامعه: در ها بیمه انواع وجود

 16شهروندان. برای اشتغال ایجاد -

  سوئددر  دولت رفاه  تشکیل -6

 4۵0000  وسعت به سرزمینی در نفر میلیون 9 ندکی استا جمعیت دارای خود مساحت نسبت به که است کشوری سوئد

 کشور یک است. سوئد و اسپانیا فرانسه اوکراین، روسیه، از پس اروپا وسیع کشور پنجمین سوئد کنند.زندگی می مربع کیلومتر

 زمره در بیستم قرن لاوائ در کنند. سوئد، اداره را کشور بایستی سیاستمداران کدام گیرند کهمی تصمیم مردم .است دمکراتیک

 از آن مردم و بوده جهان کشورهای ترینپیشرفته از آمار بین المللی اساس بر است. اکنون بوده اروپایی کشورهای فقیرترین

 1۷زندگی برخوردارند. رفاه سطح بالاترین

آن  در بود. فقیر کشور یک نوزدهم قرن اواسطتا  میلادی 18 قرن اواخر که سوئد است. نبوده رفاه جامعه یک همیشه سوئد 

 داران زمین به های متعلقزمین روی مردم کار نیروی از مهمی کردند. بخشکار می کشاورزی بخش در سوئد مردم اغلب زمان

 بر را نیز کشاورزی زحمت پُر کار از بخشی داری، خانه با همزمان زنان، سنتی، کشاورزی جامعه شد. درمی گرفته بکار بزرگ

 خانواده رییس مرد، اما بودند سهیم نیز خانواده برای آورینان در و کردندمی کار مردان دوشادوش زنان اینکه اداشتند. ب دوش

                                                           
 1۵4ص .انتشارات خوارزمی تهران، فولادوند، الله عزت ترجمه آن، دشمنان و باز جامعه کارل، پوپر، 16

 44ص 1380مترجم غلامرضا رشیدی. نشر نی. چاپ اول  سرمایه داری  در سوئد.میلتون فریدمن.  1۷
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 قرار خانواده رییس شتم و ضرب مورد شد،می اشتباهی دچار هرگاه و رفتمی بشمار او فرمان وتحت شوهر به متعلق زن و بود

 .18گرفت می

 کانادا، آمریکا، به نخست وهله در و دیگر کشورهای ها بهسوئدی از نفر میلیون 3/1 تقریباً 1930 سال تا نوزدهم قرن اواسط از

 و آینده به امید کمبود پیگرد مذهبی، فقر، جمله از مردم این همه مهاجرت کردند. دلیل مهاجرت و استرالیا جنوبی آمریکای

 کار نیروی از داد، رخ تولید یشیوه و ابزار در که تغییراتی با نوزدهم، قرن میانی هایسال در بود. بتدریج سیاسی آزادی نبود

می کودکان که کشاورزی زندگی برخلاف .آورد روی وکارخانجات شهرها به نیروی کار آن بجای و شد کاسته کشاورزی در

 درون کودکان جای صنعتی، و شهرنشینی زندگی در باشند، بیرونِ خانه در خود شاغل والدینِ همراه روز طول در توانستند

 علت به پرداختند.می خانه در کار و داریبچه و به ماندندمی خانه در اجبارا کارگری، های خانواده به وابسته مادران و بود خانه

 نیروی به نیاز علت به بتدریج محدود بود. بسیار زنان برای کردن کار امکان کودکان، از نگهداری برای عمومی امکانات فقدان

مفهوم  درباره« هانسون پرآلبین»آن زمان،  در سوئد بعدی وزیر نخست 2091 دهه پایان در19شدند. کار بازار وارد نیز نانز کار

شوند.  برخوردار کشور مواهب از برابر شرایط با بایستی که مردم اندیشه این بر بود مبتنی سخن این گفت. سخن «مردم خانه»

 افرادی به امروزه اجتماعی هایبیمه .آمد پدید اجتماعی سوئد هایبیمه« مردم خانه» هاندیش و شدن صنعتی روند با رفته رفته

 و پدران مرخصی در هنگام اجتماعی هایبیمه .کندمی کمک کنند، معاش امرار خود کار راه از گوناگون نتوانند دلایل به که

به  مربوط اداری امور بیمه صندوق دولتی اداره دارد. اعتبار بازنشستگی معلولیت و بیماری، کودک، از نگهداری برای مادران

  20کند.می اداره را اجتماعی هایبیمه

قدام به موقع گرفت. در واقع ا 1990بحران اوایل دهه  هایی است که ازلازم به ذکر است که اقتصاد امروز سوئد مدیون درس

های رانهمچنین مواجهه با بح ور در خروج از بحران طراحی صحیح چارچوب سیاست مالی، به این کشو گذاران در بازسیاست

 .آتی، کمک شایانی کرد

 

 های اخذ درآمد دولت سوئد جهت ارائه خدمات رفاهیروش -7

رای همه ب. ودشأمین میتشخصی و مالیات کارفرما  ها از راه مالیات، عوارضهای رفاه اجتماعی طبعا بالاست. این هزینههزینه

قبل از آنکه  فاوت است،در صد مت %33الی 28از« مالیات بر درآمد»و درصد پرداخت  پردازند.د مالیات میدرآمد ناشی از کار خو

خذ درآمد اهای وههای مختلف خدمات رفاهی در کشور سوئد پرداخته شود، لازم است در ادامه، به بررسی شیبه بررسی شیوه

 د.کشور سوئد از شهروندان پرداخته و حدود آن را مشخص نمای
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 مالیات  پرداخت  -1

 مشابهی امکانات مردم همه برای تواندمی دولت دریافت مالیات، با .است سوئد جامعه رفاه اساس و پایه سوئد، مالیاتی سیستم

 دریافت از سوئد، رفاهی سیستم بزرگی از بخش هزینه .کند تأمین سوئد در خوب زندگی یک داشتن و انجام تحصیل برای را

 اما همچنین .سالمندان از نگهداری و اجتماعی خدمات کودکان، از مراقبت هزینه درمان، نمونه، برای.شودمی تامین مالیات

 شود.می تامین هامالیات طریق از نیز محیطی زیست های مشترکفعالیت و جوپناه پذیرش عمومی، نقلیه وسایل ها،راه مخارج

 ساختن صرف کنند،می مالیات پرداخت عنوان به که هاییپول که رنددا اعتماد کنند،می زندگی سوئد در مردمی که بیشتر

  .21شودمی جامعه

می دریافت که شود. حقوقیمی گفته درآمد بر مالیات، مالیات این به .پردازدمی مالیات خود حقوق از کند،می فرد کار وقتی

می خالص نامیده حقوق گیرد،می مالیات پرداخت ازپس  که حقوقی اما .دارد ناخالص نام حقوق مالیات، از پرداخت پیش کند،

 شده تنطیم ایگونه به سوئد مالیاتی سیستم .کند زندگی آن با تا ماند می برای فرد که است پولی مقدار خالص، حقوق .شود

 توانندمی رندندا پول کافی زندگی، گذران برای که کسانی .پردازدمی نیز بیشتری مالیات بیشتری دارد، درآمد که کس هر که

 .22بگیرند کمک جامعه از

 اجتماعی توسط کارفرما هایپرداخت هزینه -2

پردازند یک مالیات مستقیم است. از طرفی کارفرما یا شخص یا شرکتی که فرد را مالیاتی که بعنوان کارمند یا کارگر می

در  .گویندقیم یا همان مالیات سهم کارفرما میاستخدام نموده است هم باید مالیاتی به دولت بپردازد که به آن مالیات غیر مست

-پردازد و سپس حقوق افراد را بعنوان دستمزد به فرد پرداخت میواقع کارفرمای شما ابتدا سهم مالیات کارفرما را ماهانه می

  23درصد از کل مبلغ حقوق و مزایای پرداختی است. 33کند. درصد مالیات سهم کارفرما در حدود 

 مخارجی صرف و دارد نام کارفرما هزینه هزینه، این .کندمی پرداخت را خود استخدامی کارکنان اجتماعی هایههزین کارفرما،

 مالیات کارفرما، هزینه بر علاوه شود. بیماری می هزینه کمک و فرزند از نگهداری هزینه کمک بازنشستگی کارکنان، چون

 آزاد مشاغل دارای افراد .شودمی انجام ماه در بار یک کار این .شود پرداخت مالیات یاداره کارفرما به توسط باید نیز کارکنان

 24نام دارد.« فردی هزینه»که  کنندمی پرداخت اجتماعی هایهزینه هم
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 انواع خدمات رفاهی در سوئد -8

رای ... بو آموزش و پرورش، بیمه های تکمیلی،های بهداشت، درماندولت سوئد دارای خدمات رفاهی متعددی در زمینه

 شهروندان خود است در ادامه به بیان انواع خدمات رفاهی در سوئد پرداخته می شود:

 دارو و رمانید -بهداشتی خدمات هایهزینه -8-1

 هایهزینه از وچکیبخش ک فقط بیمار که معناست بدان این پردازد.یارانه می سوئد در بهداشتی و درمانی خدمات بابت دولت

 پرداخت با کنندمی ارک و زندگی در سوئد که افرادی همه پردازد.می را هاهزینه بقیه شورای استان و ازدپردمی را درمانی

 کنند.می مشارکت درمانی هایهزینه در پرداخت مالیات

 بهداشت و درمان هایهزینه -الف

 خدمات بابت .شوندمی مندبهره خصصپزشکان مت و درمانگاه ها در رایگان درمانی خدمات از سال 18 زیر نوجوانان و کودکان

 بهداشتی و درمانی خدمات برای هاملاقات اغلب در پرداخت. بزرگسالان ایبایستی هزینه نوجوانان و کودکان به اورژانس

 عمومی درمانی خدمات عرضه کنندگان به فرد آنکه از صرف نظر بپردازند. است موسوم شخصی هزینه به هزینه که به بایستی

بخش  به مراجعه هزینه پرداخت. اما خواهند یکسانی هزینه کنند، دارند مراجعه قرارداد استان شورای با که صیخصو یا

 2۵است. ترگران درمانگاه به مراجعه به مقایسه در اورژانس

 درمانی خدمات در قانونی حقوق -ب

 از بایستی سوئد مردم در همه قانون این اساس بر شود.می اداره درمان بهداشت و قانون از استفاده با سوئد در درمان و بهداشت

 همانند باشد شده ثبت احوال سوئد ثبت اداره در نامشان که کسانی .باشند برابر برخوردار شرایط در درمان و بهداشت

 نتخابا را درمانی خود خدمات کننده عرضه واحد دارد حق دارند. بیمار را درمانی خدمات از حق برخورداری سوئد شهروندان

 انتخاب بروند. حق دارد، تریکوتاه صف که دیگر کمون یک درمانگاهی در به که کنند انتخاب توانندمی نمونه افراد برای .کند

 درمانی خدمات و مادران درمانی به خدمات نمونه برای شود،می نیز درمانی خدمات کنندگانعرضه از بسیاری  دیگر شامل

 .26کودکان

 پر طریق از یا درمانی و خدمات اینترنتی راهنمای خدمات طریق از توانمی درمانی خدمات کننده عرضه یک انتخاب برای

 انتخاب درباره زبان چندین اطلاعاتی به درمانی خدمات راهنمای کرد. اقدام درمانی خدمات مطب در ویژه یک فرم کردن

 2۷دارد. استکهلم در درمانی خدمات

 

 نظام مالی سلامت سوئد -8-2

، مسئولیت درمان و خدمات سلامتی و خدمات بیمارستانی از بخش ملی و دولتی به شورای محلی واگذار 19۷0های در سال

، قانون 1982ریزی خدمات سلامت از سطح ملی به شورای محلی منتقل شد. در سال ، مسئولیت برنامه1980های شد. در سال
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حلی داد تا تمام خدمات مرتبط با سلامت را فراهم کرده و ارائه دهند. این خدمات سلامت و پزشکی، اختیار تام به شوراهای م

ها سودمند مسئولیت نه تنها در فراهم کردن خدمات سلامت مفید واقع شد بلکه برای ارتقای سلامت و پیشگیری از بیماری

ها سن از شوراهای محلی به شهرداری، مسئولیت فراهم کردن خدمات سلامت برای افراد غیر بیمار و افراد م1992بود. در سال 

آوری خدمات برای افراد غیر بیمار و مسن، مسئول شهرداری علاوه بر مسئولیت فراهم 1996چهار سال بعد در سال  .واگذار شد

 .های روانی و ذهنی قرار گرفتندمعلول، ناتوان و بیماری فراهم کرد خدمات سلامت برای افراد

سیستم سلامت اصلاحاتی صورت گرفت، که فرمول بازپرداخت متناسب با نیازهای اجتماعی و ، در بخش مالی 198۵در سال 

ی سلامت برای خدمات سیار از های بیمهجای پرداخت مستقیم به افراد تغییر یافت. درگذشته بازپرداختمعیارهای پزشکی به

های فراوان در ، با تلاش1998شد، در سال های سرپایی بیماران پرداخت میطریق شوراهای محلی بر اساس تعداد ویزیت

، 1990کنترل نسخ دارویی، شوراهای محلی به جای دولت مرکزی مسئول پرداخت حق نسخ دارویی شدند. در اواخر سال 

 .28های اجرایی و افزایش کارآیی بودهای بیمارستانی و شوراهای محلی به وجود آمد که هدف آن کاهش هزینهترکیبی از بخش

  ها در اصلاحاتگرایش -الف

، برای کاهش 1980سال  .، اصلاحات در سیستم سلامت بر عدالت و برابری تمرکز داشت1980و  19۷0های در طی سال

صلاح و ا، تغییرات ساختاری در سازمان سلامت مورد 1990های بخش سلامت، اصلاحاتی در سیستم سلامت انجام شد. هزینه

 .های ارتباط بودی هزینه، به دلیل نگرانی مجدد درباره2002بررسی قرار گرفت. اصلاحات سال 

  های سلامت و افزایش تولید داخلیهزینه -ب

، 1990 تا 1980 هایسال در. دادمی اختصاص خود به را داخلی تولید از ٪2/9های سلامت در حدود ، هزینه2002در سال 

 تا 2000 هایسال بین در اما است بوده ٪4/8داشت و میزان آن اخل میزان ثابتی قرار د تولید بر سلامت بخش هایهزینه

 .29است رسیده ٪4/9 به میزان این، 2002

  ریزی، ساختاربندی و مدیریتبرنامه -ج

علاوه بر شوراهای محلی،  .ساس نیازهای متقاضیان استای سیستم سلامت بر ریزی و توسعهشوراهای محلی مسئول برنامه

ها و ریزی سلامت نقش دارند. شوراهای محلی، برنامههای بهداشتی در برنامهای پزشکی و بخشههای خصوصی، بخشبخش

های عمومی تصویب رسیده، شوراهای دهد، همچنین در بازپرداختهای خصوصی را تصویب و مورد اجرا قرار میقوانین بخش

ل رلمان تحوینویسی کرده و به پابا سلامت را پیشمحلی مسئول پرداخت هستند. وزرات سلامت و امور اجتماعی، لوایح مرتبط 

آورد. سازمان سلامت و رفاه، بخش مرکزی و دولتی است که کند و به اجرا در میدهد. این وزارت قوانین کلی را مشخص میمی

 .کندای خود را ایفا میات آنان نظارت کرده و نقش مشاورههای سلامت و خدمبر آژانس
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  تمرکز زدایی -د

دهند. در سوئد به طور ی سیستم سلامت را تشکیل میبخش شهرداری، چارچوب اولیه1ای و بخش ناحیه 2ای محلی و شور

ی شوراهای کنند. مسئولیت تمرکز زدایی سیستم سلامت هم بر عهدهسنتی، سطوح محلی خود را اداره و بر خود حکومت می

ی دولت مرکزی است. تمام امور ها و اهداف که به عهدهتدوین سیاستبه غیر از  .ای استی سطوح ناحیهمحلی و هم بر عهده

آوری خدمات با شوراهای محلی طور که گفته شد، مسئولیت امور مالی و فراهمهمان .ها تمرکز زدایی شده استدیگر در بخش

ند، البته شهرداری به شوراهای باشی خدمات سلامت به افراد غیر بیمار و افراد مسن میها مسئول ارائهباشد و شهرداریمی

های سلامت نه تنها به سطوح ملی و محلی و قوانین تنظیم شده مرتبط است، بلکه محلی وابسته نیستند. تمرکززدایی در بخش

های مالی و پولی در ، مسئولیت19۷0ها در شوراهای محلی مسئول تمرکزدایی سیستم سلامت هستند. از سال تمام بخش

 .30ها و مدیریت در هر سطح و بخش متفاوت استی تمرکز زدایی در سازمانمرکز زدایی شد. درجهسطوح محلی هم ت

 هزینه و امور مالی در سیستم سلامت کشور سوئد -8-3

های توانستند درآمد بخشها میی وضع مالیات بنا شده است. سطوح محلی و شهرداریسیستم سلامت کشور سوئد بر پایه

ت و سط دولیافت مالیات بر مردم دریافت کنند. علاوه بر مالیات منابع مالی خدمات سلامت توسلامت خود را از در

 .شودکنندگان از خدمات تکمیل میاستفاده

  منابع مالی اصلی -1

 طریق از ٪18: شامل یدیگرتامین منابع شد،می تامین مالیاتی عواید از محلی سطوح درآمدهای از ٪۷2، بیش از 2003در سال

تناسب عواید مالیاتی  گرفت.می صورت خدمات از کنندگاناستفاده هایپرداخت طریق از ٪۷و منابع دیگر طریق از ٪3 دولت،

ها هرداریش. های گذشته درآمد مالیاتی هم افزایش یافته استدر سطوح محلی متفاوت بوده است. با افزایش مالیات در سال

 ٪0۷/3 مالیاتی درآمد ،اخیر سال ۵ طی در( 2003 سال در درآمد کل از ٪61)کنند درآمد خود را از وضع مالیات دریافت می

 است. یافته کاهش ٪6/0به خدمات از کنندگاناستفاده پرداخت طریق از درآمد و یافته افزایش

  منابع تکمیلی مالی -2

لان را به افراد بیمار و معلوهای مالی شود و تضمینی اجتماعی از طریق شورای مرکزی اجتماعی بیمه مدیریت میسیستم بیمه

ها برای افراد شود. بیمههای اجتماعی پرداخت میهای دارویی توسط بیمههای خدمات دندانپزشکی و نسخهدهد. یارانهارائه می

 اریهای سلامت با همککنند. اکثر بیمهی بیماران و معلولین را پرداخت میرفتهاجباری هستند و بخشی از درآمدهای از دست

 از ٪2/2در حدود 2003های خصوصی سلامت در کشور سوئد بسیار محدود هستند و در سال بیمه .شودبا بیماران پرداخت می

 .کردندمی استفاده خصوصی هایبیمه از بیمارن
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  مزایای سیستم سلامت -3

ی آن، تعریفی به عنوان این ای در کشور سوئد وجود ندارد. به جاهای دارویی تعریف شدهاصول خاص سیستم سلامت یا بسته

های کلی در شود یا خیر وجود دارد. یا دستورالعملهایی شامل ارائه خدمات میموضوع که در سیستم سلامت چه حوزه

اصل  -2سن افراد  -1اصل پایه باید در نظر گرفته شود:  3بندی در الویت. بندی بخش سلامت معین و تعریف شده استالویت

بیماران حق دارند که پزشک و خدمات سلامت را بدون در نظر گرفتن  .صرفه بودن و سودمندیاصل مقرون به -3نیاز و اتحاد 

ی اجتماعی، بیماران بر اساس لیست دارویی که توسط کمیته دارو ی بیمههای جغرافیایی انتخاب کنند. تحت برنامهمحدودیت

های خانواده، حق های درمان، بیمهسلامت اجتماعی شامل: بیمه یکنند. بیمهتدوین شده است، تمام هزینه را پرداخت می

 .31باشددار میها به کودکان و مستمری به خانههای درآمدی، مستمریهای تکمیلی، حمایتبازنشستگی، بیمه

  های بخش سلامتهزینه -4

نه را در بین ین میزان سرادلار بوده است. سوئد بالاتر 2۵1۷در کشور سوئد  2003سرانه هر نفر در بخش سلامت، سال 

ی مسایه، سرانههدر کشورهای .دلار بوده است 2326کشورهای اروپایی دارد. میانگین سرانه پرداختی در کشورهای اروپایی 

( بالاتراست. در سال دلار1923ولی از کشور فنلاند)، است ( دلار2۵80دلار( و دانمارک ) 3083پرداختی سوئد کمتر از نروژ )

 مرکزی دولت توسط ٪28 و هاشهرداری توسط ٪48محلی،  های عمومی بخش سلامت توسط شوراهایاز هزینه 24٪، 2003

نپزشکی به خدمات سلامت و دندا ٪92 2003ازکل هزینه کشور سوئد در سطح شوراهای محلی درسال .است شده پرداخت

 .ها بوده استاز کل هزینه ٪30شامل و معلول در شهرداری  های خدماتی برای افراد مسنمرتبط بوده است. هزینه

 اجتماعی هایبیمه -8-4

 توان خواهان، کودکان، ها،خانواده از بیمه این .است سوئد جامعه در رفاهی سیستم از مهمی بخش اجتماعی هایبیمه

 بیمه اشتند برای افراد حق در مورد کرد. خواهد مالی پشتیبانی کار، ضمن دیدگی یا آسیب بیماری هنگام و سالمندان

 کمک دارد. پرداخت وجود کشور تمام در است که دولتی نهاد یک بیمه صندوق .گیردمی بیمه تصمیم صندوق اجتماعی،

 به را سالمندان به کمک مالی و بازنشستگی حقوق پرداخت بازنشستگی شود. سازمانمی انجام صندوق بیمه توسط نیز هاهزینه

  .32دارد عهده

های اجتماعی مختلف به مردم سرزمین خود می باشد. در این کشور رهای موفق در زمین ارائه بیمهکشور سوئد یکی از کشو

را ایجاد  فرد مالی امنیت بیمار فرزند از پرستاری و سالمندی جسمی، ناتوانی ،های اجتماعی در خصوص بیماریصندوق بیمه

-های کارآمدی را اجرا میار بیماران و معلولان نیز برنامهنماید. این صندوق برای توانبخشی و کمک در زمینه برگشت به کمی

سازد تا زمانی که فردی صندوق بیمه در کشور سوئد موجود است. همچنین بیمه بیکاری سوئد این امکان را فراهم می 21کند. 

فرد حداقل یک سال در بیکار شد قادر باشد در طول مدت پیدا کردن کار مناسب برای خود، درآمد داشته باشد. در صورتی که 

تواند هزینه بیکاری خود را از صندوق بیکاری عضویت داشته و شش ماه از این یک سال را هم مشغول به کار بوده باشد، می
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 فرد آیا که کندمی بیمه بررسی صندوق کند،می کمک درخواست بارنخستین فرد برای که هنگامی33.سوی دولت دریافت نماید

 کرد به شرح زیر است: درخواست بیمه صندوق از توان می که هاییکمک از چند نمونه نه. است یا اربرخورد حقی چنین از

 مسکن هزینه کمک -الف

 والدین حقوق -ب

 کمک هزینه فرزند-ج

 جسمی هایناتوانی با زندگی -د

 زندگی گذران هزینه کمک-ه

 بیکاری بیمه -و

 انکودکستان و آموزش کودک در کودکان از مراقبت -8-5

نشان می نجها صنعتی پیشترفته کشور 21 در کودکنان زنندگی شرایط پیرامون ،یونیسف سازمان توسط بررسی یک نتایج

 وضعیت بیلق از مختلف عامل 40 بررسی این در .برخوردارند جهان در زندگی شرایط بهترین از سوئد، کودکان که دهد

 همچنین و ندکمی تهدید را کودکان که مختلفی خطرات اطرافیان، با کودک روابط امنیت، درمانی، اقتصادی، استاندارد

 برای کودکان شآموز و کودکان از مراقبت درباره بند است. در این گرفته قرار مورد بررسی کودکان، در خوشبختی احساس

 است. مادری انزب آموزش دبیرستان و فراغت، اوقات مرکز استثنائیها، دبستان،دبستان کودکستان، درباره بند این است.

 کودکان از مراقبت -الف

 فراهم مادران و پدران برای را امکان این بایستی هستند و کودکان برای تربیتی هایفعالیت کودکستان، در کودکان از مراقبت

 تریدسالخر از کودک خانه در یا هستند کار جستجوی در که مادری یا پدر کودکان بپردازند. درس خود و کار به آنان که کند

 صورت به که دارد وجود کودکستان نیز فراوانی شمار دارند. کودکستانی را خدمات از برخورداری حق نیز کنندمی نگهداری

 .34شوندمی اداره خصوصی یا تعاونی

 کودکان برای آموزش -ب

 بروند. رفتن دبیرستان به توانندمی اندرفته به دبستان که و جوانانی. است اجباری سوئد در کودکان همه برای دبستان به رفتن

 سال 6 به کودک سن که سالی بروند. آن دبیرستان به که گیرندمی تصمیم نوجوانان اغلب است، اما داوطلبانه دبیرستان به

 کردن آماده آن از هدف و است رایگان و داوطلبانه آموزش نوعی دوره آمادگی، برود. آمادگی دوره به تواندمی برسد، تمام

 .3۵است دبستان به ورود کان برایکود

 که هنگامی .بهاره ترم و پائیزه ترم ترم دارد، دو تحصیلی سال هر است. اجباری کودکان همه برای و است ساله 9 دبستان

 رایگان ناهار و درسی هایکتاب کودکان و است رایگان به دبستان رفتن .رودمی دبستان به برسد، تمام سالگی ۷ سن به کودک

 و واحد مقررات از ها  بایستیدبستان همه دارد. وجود خصوصی هایدبستان هم و کمونی هایدبستان کنند. هممی تدریاف

                                                           
33.com1http://attar.estonia    28/12/139۷نظام های بیمه اجتماعی در سوئد تاریخ دسترسی  

 98ص  پیشین،موذن، 34

 98ص  پیشین،موذن، 3۵

http://attar.estonia1.com/
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 فرا بگیرند. دبستان در بایستی را چیزهائی چه کودکان که کندقید می درسی جامع برنامه .کنند پیروی درسی جامع برنامه

 کند.می تدوین را درسی جامع برنامه و هادبستان مقررات که است دولتی یک اداره مدارس کل اداره

 فراغت اوقات مرکز -ج 

 دهد. کودکانی ترتیب فراغت اوقات مرکز موسوم به مراکز در دبستانی کودکان فراغت اوقات برای هائیفعالیت تواندمی کمون 

بروند. مرکز  فراغت اوقات مرکز به توانندمی خوانند،می درس یا کنندمی کار و مادرشان پدر و دارند سن سال 12 و 6 بین که

 برساند. مرکز یاری کودکان رشد به و عرضه کند کودکان به معنا با فراغت اوقات و باشد دبستان مکمل بایستی فراغت اوقات

 فراغت اوقات مراکز بخوانند. هم درس یا کنند کار آنان تا دهد امکان پدران و مادران به حال عین در بایستی فراغت اوقات

 تعیین افراد درآمد اساس بر هزینه این است. یکسان آنها دوی هر دارد. هزینه وجود خصوصی فراغت اوقات مراکز هم و کمونی

 .36می شود

 دبیرستان -د

 ناننوجوا اکثر .است داوطلبی دبیرستان به بروند. رفتن دبیرستان به توانندمی اندرسانده پایان به را دبستان دوره که نوجوانانی

درخواست  توانمی دارد. وجود خصوصی دبیرستان هم و کمونی دبیرستان بروند. هم به دبیرستان که کنندمی انتخاب سوئد در

 فراغت، اوقات و کودکیاری اجتماعی، رشته علوم نمونه برای د.ش وارد نظر مورد تحصیلی رشته و نظر مورد دبیرستان که کرد

 هابیشتر دبیرستان .است رایگان دبیرستان به رفتن و هستند ساله سه دبیرستانی هایرشتهطبیعی.  علوم رشته یا برق رسانه،

 .3۷دهندمی آموزان دانش به رایگان ناهار

 ای حرفه و فنی عالی آموزش -ه

می شآموز را خاص رشته یک در مشخص یک حرفه آن، در شما که است تحصیل از شکلی ای،حرفه و فنی عالی آموزش

 تحصیل، ولط در است. عالی مدرسه دانشگاه و در ترطولانی تحصیل برای ای جانشینیو حرفه فنی عالی زشآمو .بینید

 با نزدیک تماس در دانشجویان هادوره این طی .گیرند می قرار هاشرکت با زیادی در تماس کارآموزی ازطریق دانشجویان

دوره از برخی نند.ک کاری پیدا تحصیل، پایان مجرد به توانندب دانشجویان که است این هدف .ای هستندحرفه و کاری زندگی

در کشور  دهند.می ارقر دانشجویان دراختیار ویژه کمک عنوان به نیز را زبان سوئدی آموزش ای،حرفه و فنی عالی آموزش های

ندان مقیم سوئد ای شهروو بر گرددسوئد هزینه های تحصیل بدون در نظر داشتن ملیت یا وضعیت اتحادیه اروپا دریافت می

 تحصیلات دانشگاهی رایگان است.

 ظام بازنشستگی در سوئدن -8-6

 تا آنها درآمد تمام نظام این است. آغاز شده 1998 سال از که جدید است نسبتا نظامی فعلی درشکل سوئد، بازنشستگی نظام

های ملی سوئد بیشتر بر این سیاستوت می باشد. نظامی کاملا متفا سوئد بازنشستگی نظام شود.می تعیین بازنشستگی از پیش

های کیفی و هدف تکیه دارد که سالمندان به صورت مستقل و بدون نیاز به کمک دیگران بتوانند با در نظر گرفتن کلیه جنبه

                                                           
 101همان ص  36
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سوئد در  های خدمات اجتماعی و مراقبتی زندگی کنند. هر گونه اقدامی دراستانداردهای لازم سالمندان، به خصوص در جنبه

 .های مالیاتی، معاف استراستای کمک به زندگی سالمندان، از پرداخت

 ندازا پس شود. می مربوط زندگی در طول او درآمد به که است شخص بازنشستگی حقوق میزان اساسی، اصول از یکی

 مهم اصل داد. ادامه ی،سالمند یدوره تا حتی درآمد، کسب و کار با سپس و آغاز کرد از کودکی توانمی را بازنشستگی

ید آه اجرا در میهای مکمل بازنشستگی معمولا از طریق قراردادهای جمعی بدر سوئد طرحاست.  بازنشستگی سن و دیگرزمان

ی تمام ها برارحطدر این  های مزبور هستند. عضویتاند، ملزم به اجرای طرحو تمام کارفرماهایی که این قراردادها را پذیرفته

، ند یا خیرگری باشهای کارکنند، اعم از آنکه عضو اتحادیهه با کارفرماهای تحت پوشش قراردادهای جمعی کار میافرادی ک

 اجباری است.

 طرح ناظران حقوق بگیر -الف

های حقوق بگیران منعقد شد، طرح ناظر بر کنفدراسیون اتحادیه»و 38«فدراسیون کارفرمایان سوئد»قرارداد جمعی که بین  

های بازنشستگی و را پایه گذاشت. این طرح، نوعی برنامه مزایای تعریف شده است که مستمری39«ن حقوق بگیرکارگرا»

دهد. اجرای طرح کارکنان حقوق بگیر وظیفه هر یک از مقررات از کار افتادگی و بازنشستگان را تحت پوشش قرار می

 گیرد:کارفرمایان است و از طرق زیر صورت می

 شمرده شده ه کردن بازنشستگی مجازگر )الکتا تنها شرکتی است که برای بیمدهای بیمه با یک شرکت بیمهانعقاد قراردا -

 است(.

 لمندان آینده(.های داخلی برای پرداخت مستمری بازنشستگی ساتدوین دفاتر ذخیره )حساب -

 40ایجاد یک بنیاد برای مستمری بازنشستگی. -

مه اتی بیبیمه بازنشستگی نیازی به کسب مجوز نیست. چارچوب و بنیان مقرر در سوئد برای تدوین و اجرای طرح   

 دهد:بازنشستگی در سوئد را قوانین زیر تشکیل می

 یمه.، که ناظر است بر ایجاد، اخذ جواز کار و عملیات شرکت های ب1982قانون بیمه کسب و کار مصوب  -1

های های مکمل بیمه مستمریای برقراری و اجرای طرحه، که روش196۷قانون حفاظت از مستمری بازنشستگی مصوب  -2

 41های مزبور است.کند و شامل مقررات مربوط به حفاظت از حقوق اعضای طرحبازنشستگی اهل حرف را مشخص می

                                                           
38 SAF 

39 ITP 

به  9۵19انجمن بین المللی تامین اجتماعی ) تعدیل ها و اصلاحات صورت گرفته در نظام تامین اجتماعی در کشورهای منتخب » همایون پور، هرمز،  40

 941ص 13۷8، سال پنجم، شماره چهاردهم، فصلنامه تامین اجتماعی« بعد(
 942ن ص هما  41
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 پرداخت انواع مستمری -ب

 :داخت شوداند پرتویدر سیستم بیمه بازنشستگی سوئد، مستمری اصلی وجود دارد و در کنار آن، دو نوع مستمری مکمل هم م

  مستمری مبتنی بر درآمد -1

الگی س 16ز سن گیرد. هر فردی حق دارد اها مبنای مستمری قرار میدر این مستمری کل درآمد اشخاص در طول زندگی آن

 زمانی رهدو یک )در دسوئ کشور در درآمد یکسال حداقل از باید شده بیمه .بر مبنای درآمد سالانه خود به این بخش وارد شود

 است. پرداخت قابل نیز کشور از خارج در مستمری باشد. برخوردار معین(

  مستمری مبتنی بر حق بیمه -2

 میزان صورت در این که کرد بازنشستگی نیز درخواست سالگی 61 از توانمی اما است، سال 6۵ سوئد در بازنشستگی سن 

 سن و ر و درآمدامر کا دو را بازنشستگی حقوق میزان .خواهد شد محاسبه زمان آن در او سن براساس فرد بازنشستگی حقوق

 بازنشستگی با و ست خاصی مقررات است، دارای سنی بازنشستگی آن نام که بازنشستگی این کنند.می تعیین بازنشستگی

 است. موعد از پیش

 بازنشستگی سن تگی وجود ندارد،سالگی قابل پرداخت است و سقفی برای بازنشس 61بازنشستگی و برقراری مستمری از سن 

 به که باشدمی عمر مدت طول درآمد کل مبنای بر مستمری این گردد.می آغاز سالگی 61 از و باشدمی پذیرانعطاف و متغیر

 مستمری باشد. این برخوردار کرون 1۷ /93۵از  بیشتر سالیانه درآمد از هاسال طی باید شده بیمه است. شده گزارش سیستم

 نوعی ازکارافتادگی، و بیماری یهزینه کمک یا موعد از پیش بازنشستگی42.است پرداخت قابل نیز کشور از جخار در

 .شودمی تامین دولت مالیاتی درآمدهای از طریق آن یهزینه و قراردارد سوئد بازنشستگی نظام از خارج که است بازنشستگی

  مستمری تضمینی -3

سالگی قابل پرداخت است. این  6۵و یا فاقد درآمد هستند، مستمری تضمینی تنها از سن برای افرادی که درآمد کمی دارند 

 3 حداقل که ساله 6۵ فرد به .کنند، قابل دریافت استمستمری برای افرادی که تنها از مستمری مبتنی بر درآمد استفاده می

 باشد، تعلق درآمد با مرتبط مستمری سیستم از ددرآم فاقد یا اندک درآمد دارای و داشته سوئد کشور در سکونت سابقه سال

 43گیرد.می

 

                                                           
، معاونت امور نگاهی به تغییر رویکرد دولت سوئد به نظام تامین اجتماعی در این کشوردفتر تحقیقات و سیاست های بخش های تولیدی،   42

 44ص  1390اقتصادی و دارایی، 
 4۵همان ص  43
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 بیماری( ایام دستمزد ازکارافتادگی )غرامت مستمری-4

 تحت از کارفتادگی زآغا هنگام در شده بیمه و بوده درصد 2۵ میزان به حداقل باید شده بیمه از کار افتادگی ارزیابی درجه

 اشد.بمی درآمد با مرتبط مستمری و تضمینی مستمری شامل فتادگیازکارا مستمری باشد. داشته قرار بیمه پوشش

  بیمه مکمل گروهی -ج

گرفت زنان شاغل در بخش خصوصی را در برمیگردد که سالمندان و بیوهاولین بیمه مکمل گروهی به اوایل قرن بیستم برمی

یمه مکمل مبتنی بر قراردادهای گروهی قرار که بعد از آن، این پوشش گسترش یافته و امروزه بیشتر مردم تحت پوشش ب

توانند از منازل دولتی به عنوان متمم بازنشستگی استفاده کنند. میزان علاوه بر این، سالمندان با دریافتی کم می .دارند

راستای ها در توان گفت تمامی این سیاستدر مجموع می.44شوداستحقاق افراد برای دریافت این منازل توسط دولت تعیین می

ایجاد و انجام خدمات رفاهی در کشور سوئد بوده و دولت سوئد برنامه و اساس خود را در راستای احقاق حقوق شهروندی به 

 صورت مستمر قرار داده است.

 

 گیرینتیجه

توان گفت که ایی میههای رفاهی را دولت تا امروز دنبال شده و دولت 18ای است که در قرون های رفاهی مسئلهمسئله دولت

-.. می.و هداشتیببر اساس شرایط و وظایف خود سعی در ایجاد و انجام انواع خدمات رفاهی شامل خدمات اجتماعی، پزشکی، 

هاست. ولتدهای این برنامه های خود را آغاز نموده و بر اساس آن روند فقر زدایی ملاک اصلینمایند و از بعد فقر زدایی فعالیت

خدمات  سیاری ازبدهد و های زندگی در سوئد همواره بالاترین نمره دولت رفاه را به خود اختصاص میههاست که شاخصسال

ین کشور برای ادر  ...عمومی مانند درمان، آموزش، تفریح، حقوق و دستمزدها، بیمه بیکاری، مسکن، حمل و نقل عمومی و

 کی از بهترینیه در مقوله ارائه خدمات رفاهی همواره کشور سوئد یکی از کشورهایی است ک .همه شهروندان رایگان است

ی ماعی و حتای اجتهکشورها در ارائه خدمات عمومی و رفاهی است. آموزش رایگان، ارائه مسکن، ارائه خدمات رفاهی و بیمه

ر زان مهم دشتاز پیباشد. در واقع کشور سوئد یکی ابازنشستگی یکی از انواع خدمات اجتماعی و رفاهی توسط دولت سوئد می

 شد. زمینه رفاه اجتماعی است و دولت رفاه در این کشور، به حد نهایت توانسته است در این زمینه فعال با

و  هاهرداریشماعی، سوئد تلاش داشته است تا با ایجاد صلاحیت گسترده در اختیار نهادهایی مانند نهاد سلامت و رفاه اجت

ا تاشته است ر تلاش دهای اجتماعی کوشا باشد. به واقع این کشوه نظارت موثر بر مساعدتهای عالی، در زمینهمچنین دادگاه

تا به امروز  1998ل با ایجاد سازوکارهای گسترده در زمینه تحت پوشش قراردادن خدمات تامین اجتماعی در این کشور  از سا

های مینه حمایتهای رفاهی در زترین دولتصلیترین و اهای دولت رفاهی موثر باشد و یکی از اساسیدر زمینه فعالیت

 اجتماعی است.

 

                                                           
 121موذن، پیشین،  44
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Abstract 
A welfare state means the existence of thoughtful and intelligent policies in the field of providing at least the 

minimum standard of living for everyone and promoting equality in life opportunities, and there is no doubt 

about the necessity of focusing all the attention of all official institutions on providing public services. They 

always consider providing public and free services to their people as one of the basic priorities. Sweden is one of 

the welfare states where usually all services are free in this country and the costs of providing them can be 

collected through taxes, employer's fees, etc. In fact, this country, with its social assistance system and broad 

powers to the municipalities in every city, has tried to expand welfare services in its society and bear certain 

costs. The Swedish government has tried to provide welfare services in various fields, including the organization 

of social security insurance and the creation of Rafe in its country, in various fields, including free education, 

free insurance, etc., in order to create a Welfare government should be diligent. This research intends to 

investigate the welfare state in Sweden and the experience of this country and determine the limits of its 

competences. 
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