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 چکیده

عملکرد مدیران واحدهای صنایع غذایی شهرک صنعتی شیراز بر اساس هوش تجاری و  بینی پیشهدف از انجام این پژوهش 

ایع نفر از مدیران صن 031به روش توصیفی از نوع همبستگی انجام شد. جامعه پژوهش شامل  بود ومدیریتی آنان  های مهارت

ابزار گردآوری اطلاعات سه  سرشماری در تحقیق شرکت کردند صورت بهغذایی شهرک صنعتی بزرگ شیراز بودند که 

نظر متخصصین و پایایی آن  ی وسیله به ها پرسشنامهروایی . مدیریتی و عملکرد مدیران بود های مهارتپرسشنامه هوش تجاری، 

مدیریتی  های مهارت، 73/1، هوش تجاری 77/1رسشنامه عملکرد مدیران توسط آلفای کرونباخ محاسبه شد.ضرایب آلفا برای پ

مدیریتی با عملکرد مدیران رابطه  های مهارتپژوهشگر بیانگر این است که بین هوش تجاری و  های یافتهمحاسبه شد.  88/1

و کیفیت محتوایی قابل  ها دادهیکپارچگی  جز به(، عملکرد مدیران از روی ابعاد هوش تجاری >10/1Pمعناداری وجود دارد )

 . باشد می بینی پیشمهارت ادراکی قابل  جز بهمدیریتی  های مهارتاست. عملکرد مدیران از روی ابعاد  بینی پیش
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