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 یاست. الگو دهیپد نیا یبررس یبرا یاست که سن ازدواج شاخص خوب یو اقتصاد یتی، جمع یاجتماع دهیپد کیازدواج 

فعال  تیشده است که زنان به عنوان جمع یریچشمگ راتییتخوش تغاز کشورها دس یاریمانند بس زیازدواج در کشور ما ن

 یسال ها یکار زنان ط یرویحاضر، مشارکت و ازدواج ن پژوهشداشته باشند. در  یتوانند در اقتصاد نقش مهم یکشور م

 9 وزیوینرم افزار ابا استفاده از  یبیترک یو به روش داده ها یاقتصادسنج یمدلها یریبا استفاده از به کارگ 1395تا  1385

% نشان  99 نانیدر سطح اطم رهیچند متغ ونیداده ها با استفاده از رگرس لیو تحل هیحاصل از تجز جیپرداخته شده است. نتا

 < 01/0؛  β=  5760/0وجود دارد ) یدار یدر ایران رابطه مثبت و معن یازدواج زنان و نرخ مشارکت اقتصاد نیدهد که ب یم

Pنیکند، بنابرا یم نییرا تب یدرصد از نرخ مشارکت اقتصاد 57.6 زانیم هیکشور  یدواج زنان در استان هااز ی(. به عبارت 

کار زنان جوان در  یرویازدواج زنان و عرضه ن نیب نیگردد. همچن یم انینما رانیزنان در اقتصاد ا یاقتصاد تیفعال تیاهم

 هیکشور  یازدواج زنان در استان ها ی(. به عبارتP < 01/0؛  β=  7583/0وجود دارد) یدار یرابطه مثبت و معن رانیاقتصاد ا

 شود. یکار م یرویدرصد باعث عرضه ن 75.83 زانیم

 

 کار. یرویعرضه ن ،یازدواج، زنان، نرخ مشارکت اقتصادهای کلیدی: واژه
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 مقدمه و بیان مساله

ابطه ررکت اغلب ا مشابسن  انیبا مردان دارد ارتباط م سهیکت زنان در مقابر مشار یشتریب ریتاث یخانوادگ یها یژگیغالباً و

 مستقل    یروع زندگخانواده و ش جادیکسب درآمد ا لیاز قب ییهازهیانگ یجوان یکه در سالها یباشد به طور یم یخط ریغ

رخ نر معمول . به طوافتیهد کاهش خوا زانیم نیا یسن و دوران بازنشستگ شیافزاو با  ابدی یم شیمشارکت افزا زانیم

 یها ضیبعت ای زنان و یهمچون خانه دار یادیز لیتفاوت دلا نیا یمشارکت زنان کمتر و متفاوت از مردان است  است برا

 رییر تغکار بازا طیشرا از کشورها یاریبستوان اشاره کرد امروزه در  یو بازار کار وجود دارد م یشغل یکه در  فرصتها یتیجنس

ت و مشارک نرخ شیافزا لیاست از جمله دلا شیدر حال افزا یشغل یفرصت ها یمشارکت زنان آن و برابر زانیمکرده و 

و مهارت  آموزش که سطح یاشاره کرد هنگام یو  یفناور شرفتیبا سطح آموزش و پ  میبه رابطه مستق توانیاشتغال زنان م

 (2008؛دالتون ،1970،  ری.( فگرددیم شتریاشتغال و کسب درآمد ب شیباعث افزا ابدی یم شیافزا

 جود آمده،به و رانیآموزش کشور ا تیفعال و به طور خاص در وضع یتیجنس بیاز لحاظ ترک یادیز راتییتغ ریاخ یهاسال در

ز . اردیگ یقرار م نرخ مشارکت،  نسبت به گذشته مورد توجه و دقت رییاست است که احتمال تغ افتهی تیمنظر اهم نیو از ا

و رشد  یساختار اترییتغ بوده، اما با توجه به یتر نییبه مردان همواره در سطح پا تشته تا به امروز نرخ مشارکت زنان نسبگذ

 نیذا با الاست،  تهافی شیافزا یعال یآموزش یدر دوره ها یاتعداد حضور دختران به طور قابل ملاحظه نیو همچن یتکنولوژ

 د.شو یرسبر دیو موثر بوده با افتهی شیاز نرخ مشارکت آنها افزا زانیچه م زن انیدانشجو شیکه با افزا کردیرو

 نقش یتصادو اق یاجتماع یاه تیکار در نظر گرفت. امروزه در فعال یرویاز ن یمیعنوان نبه توانیجامعه زنان را م کیدر  

ز حاضر حائ در حال تغال و مشارکت زنانجهان الزام اش یتوانند موثر واقع شوند در اکثر کشورها یو م افتهی شیزنان افزا

  جود نداردومردان  ومشارکت زنان  انیم  یدر حال توسعه، اعتدال رابطه ا یکشورها زا یاریاما هنوز در بس باشدیم تیاهم

ار مد نظر  ه بازار کآنها ب تیهدا یمناسب  برا یا نهیتوجه به مشارکت زنان و زم ستیبا یبهتر جامعه م یریگبهره یبرا نیبنابرا

با  سهیدر مقا ودرصد است  38.2  رانیمشارکت کل ا خعنوان کرده اند  نر یدر مقاله ا شیو صفاک یواقع شود. محسن خان

نرخ  نیهستند ا تیعالفدر سن  یکشور بخش بزرگ یروین تیامر از جمع نیقرار دارد. با احتساب ا نییپا گاهیدر جا یارقام جهان

شور است. ک فعال تیقشر از جمع نیا نیا یاشتغال برا نهینامناسب کار و فراهم آوردن زم یفضامشارکت نشان دهنده  نییپا

 کید افرا یتیساوت جنعدم اعتدال بازار کار زنان و تف یایبرخوردارند که گو یشتریب یکاریزنان نسبت به مردان  از درصد ب

بالا رفتن  اه ها،در دانشگ انیسطح سواد و دانشجو  شیاافز لینرخ مشارکت زنان به دلا شیکه افزا یخانواده است، در حال

ه در ک میابییتوان اشاره کرد. در م یسرپرست، خانواده کاهش بعد خانواده  م دیقدرت خر کاهشسن ازدواج،  نیانگیم

 دینبا توسعه انزیرنامه رب نیشود، بنابرا یزیمناسب با توجه به مهارت و سطح آن ها برنامه ر یفرصت شغل دیبا ندهیآ یهاسال

 دیاقش زنان بلکه نبقرار دهند  شیو درجه دوم مدنظر خو  یه ایقشر ناتوان  حاش یاجتماع طیشرا یزنان چرا به هنگام ارتقا

رائه نان ضمن از النفسهیف یرویبه توسعه، ن دنیرس یشود.برا دیتاک یمطلوب اجتماع طیبه شرا لیو ن یبه عنوان فعال اقتصاد

 یبرا یینماراه تواندیم ،و جامعه یزنان بر توسعه اقتصاد یسهم مشارکت اقتصاد شیاثرات افزا ینیب شیپبه منظور  ییالگو

 کنند. بلندمدت خود،آن را لحاظ یهایزیرجامعه باشد تا در برنامه گذاراناستیو س زانیربرنامه 
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 مبانی نظری تحقیق

 در ایران زناننیروی کار مشارکت تاریخچه 

ش و ر کسب داندمردان  و بودند، زنان از حقوق برابر در جامعه و خانواده برخوردار  رانیدر ا یو روم یونانین به گفته مورخا

بوط مر یها فتهاید. داشته باشن یدسترس یاجتماع یتوانند به همه حوزه ها ینسبت به زنان ندارند و زنان م یتیمز چیحرفه ه

 سازیراکز مهم زره از م یکیکه  زیدر منطقه تبر دیاز تخت جمش 52شماره.  ی، لوح سفال ثال، به عنوان م یبه دوره هخامنش

 ی. نوشته هادندبومکان  کیدر دختر کارگر  15و پسر کارگر  18، زنکارگر  14، مردکارگر  12بود ،  هارشایدر زمان خشا

 ریتحاد جماهاسان افات باستان شنشده است. اکتشا یتوسط زنان انجام م زین یاز آن است که هنر بافندگ یپروفسور پوپ حاک

حت سلطه ت یاربه طور انحص باً یاست که تقر یهخامنش یو بافندگ یباف ینشانگر توسعه صنعت قال کیریدر تپه پاز یشورو

 زنان قرار داشت.

ن آکه از  تهاز گل پخ یسیدوک نخ ر یهاحلقه  یادیتعداد ز هبدست آمد رانیدر کشور ا لاد،یپنج هزار سال قبل از م همچنین

 یدوره کاوشها نیاند. در همپرداخته یدوره به کار نساج نیدارد که زنان در ا یمانده است بر ما معلوم م یدوران به جا

 نینگن و رداخل و ساخت نیاست که زنان در امر ساختن خانه، مثل خشت زدن و تزئ یگرید قیحقا یایباستانشناسان گو

 . اندکردن ظروف خود را مشغول داشته

 

 در اقتصاد کار شاغل زنان یرویسهم ن

 راتییت تغدرازمد ی درکار در روند توسعه اقتصاد یروین یتیجنس بیدهد که ترک ینشان م یتجرب قاتیو تحق قاتیتحق

 جیو به تدر دابی یمکار کاهش  یروی، نسبت زنان در ن یتوسعه اقتصاد هیکه در مراحل اول یدهد، به طور یخودکار را نشان م

 درجه شیزا، با اف گریکند ، به عبارت د یم شیسطح شروع به افزا نیا زبه حداقل سطح برسد و ا نکهیتا ا ابدی یمتر ش کاه

 یعه اقتصادتوس نیبتوان رابطه  یکه م ی، به طور ابدی یم شیافزا یشتریکار با سرعت ب یرویتوسعه کشور ، نسبت زنان در ن

 د.کر تشبیه Uو نسبت زنان شاغل را با شکل 

محدود  یدسترس جهیو در نت منقبض کردهرا  یمیو قد یسنت یرکشاورزیغ یو اکثر بخشها یبخش کشاورز شدن زهیمکان

 ینبع اصلمخشها ب نیا یتوسعه اقتصاد هیدر مراحل اول نکهیشود. با توجه به ا یحاصل م یشغل یمردان و زنان به فرصتها

که از  یافراد راید. زده ینسبت زنان را کاهش م یقابل توجه زانیخشها به مب نیزنان هستند ، انقباض ا یبرا ژهیاشتغال به و

ن قابت مردار نیر اکنند و د یرقابت م گریکدیبا  یاقتصاد دیجد یکار در بخشها افتنی یذکر شده خارج شده اند برا یبخشها

 .می شوند یکار مستثن یروی، زنان از ن گری. به عبارت درندیگ یم یشیاز زنان پ

 نیب یشکاف بهره ور شتریو آموزش ب دیجد یها یمردان به فن آور یدسترس تیکند که مز ی( استدلال م1979) 1روپبوز

انحصار دارند  دیآلات جد نی، مردان در استفاده از ماش زهیمکان ی، در بخش کشاورز نیدهد. بنابرا یم شیزنان و مردان را افزا

 یبهره ور -الف هستند:  یمستثن لی، زنان به دو دل یرکشاورزیدر بخش غ شوند. یم یو زنان مجبور به ترک بخش کشاورز

معنا که زنان علاوه بر کار در خارج  نی، به ا نقش زنان در محل کار یدوگانگ -ب  کار زنان از مردان کمتر است. یروین

 یها تی، با فعال ییروستا یها طیحم، برخلاف  یشهر یها طیانجام دهند و در مح دیدارند که با زین ییها تیاز خانه ، مسئول

                                                           
1 - BOSERUP 
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کند. به  یکار در بازار م یرویبه ن وستنیپ ایکارخانه زنان را ملزم به کار در خانه  کیزنان در خانه سازگار است.  یاقتصاد

کار  یرویاز ن نیانجام دهند و بنابرا یبیرا به صورت ترک فهیدو وظ نیتوانند ا ی، زنان نم یشهر یها طی، در مح گریعبارت د

کند ، و پس از  یم دایدر اقتصاد پ یشتریحضور ب یو بخش صنعت افتهیتوسعه  یشوند. هرچه کشور از نظر اقتصاد یخارج م

 ی. کم کم تقاضا براابدی یکار مرد گسترش م یرویآن بخش خدمات ، که خود محصول بخش صنعت است ، با جذب مازاد ن

 نیمانند ماش، کاهد یخانه م یکه از شدت کارها یلی، با ورود ابزار و وسا گریو از طرف د ابدی یم شیکار زن افزا یروین

در خارج از  یاقتصاد تیتوانند به فعال یمبیشتر می شود و زنان و ... اوقات فراغت زنان  طبخ لی: وسای، جاروبرق ییلباسشو

 خانه بپردازند. 

 یعه اقتصادسهم زنان در اشتغال و توس یرهایمتغ نیشکل ب Uاز وجود رابطه درجه دو  یتجرب قاتی، تحق یبه طور کل

 رده اند.ک دایپدو را  نیا نیب یرابطه خط یدو و برخ نیا نیب یارتباط چیه یاز مطالعات تجرب یکند. برخ یم یبانیپشت

بت زنان که نس ند، نشان داد 1970و  1965 یسال ها یکشور برا 70 یآمار ی( با استفاده از داده ها1986) 3و تاناکا 2پامپل

( با 1994) 4. گلدینابدی یم شیتوسعه افزا شرفتهیو در مراحل پ افتهیکاهش  یتوسعه اقتصاد هیکار در مراحل اول یرویدر ن

 هیثانودرجه رابطه  یسهم زنان در اشتغال و توسعه اقتصاد نیکشور نشان داد که ب 100از  شیب یآمار یاستفاده از داده ها

 وجود دارد.

متحده و انگلستان ، بر نقش  الاتای در •کند  یم لیکارخانه را تحل ستمیبه س یانتقال از صنعت خانگ( 1979) 5هارتمن

 یرویکاهش مشارکت زنان در ن نی، بنابرا تاکید دارد کار یرویکارگران مرد در محدود کردن و کاهش نقش کارگران زن در ن

 می دهد. هشدار را کار

 یتوسعه اقتصاد وسهم زنان در اشتغال  نیشکل ب Uرابطه  کیدهد که  ی( نشان م1994) کلدین،  کایدر مطالعه اقتصاد آمر

 وجود دارد.

 

 کار یرویمشارکت زنان در ن میزان بر موثر عوامل

ه در طور خلاص نها بهآاز  یگذارند که برخ یم ریکار تأث یرویزنان در ن سهمدر  زین یگری، عوامل د یعلاوه بر توسعه اقتصاد

 شود. یداده م حیتوض کیدئولوژیو ا ی، فرهنگی(کیدموگرافی)شناخت تی، جمع یصادسه دسته اقت

 :یعوامل اقتصاد -1

 ند از:د ، عبارتده انش دییتأ یتجرب قاتیگذارد و با تحق یم ریکار تأث یرویزنان در ن زانیکه بر م یاز عوامل اقتصاد یبرخ

 اندازه دولت - 1 - 1

ه زنان بنان نسبت زدر  ضیو از تبع ردیبتواند امور مردم را در دست بگ شتریباشد و هرچه ب شتریهرچه اندازه دولت در اقتصاد ب

 کار مثبت باشد. یرویزنان در ن یتواند برا یکند ، م یریجلوگ

 توزیع درامد: - 2 - 1

                                                           
2 - PAMPEL 

3 - TANAKA 

4 - GOLDIN 

5 - HARTMANN 



 مطالعات اقتصاد، مدیریت مالی و حسابداری

 189-208، صفحات 1402 پاییز ،3 شماره ،9 دوره

193 

 

، نندیب یم بیمعه آسدر جا لااز افراد با درآمد با یافراد کم درآمد در جامعه به نفع برخ باشددرآمد در کشور بدتر  عیتوزهر چه 

 ند. مشغول هست یخارج یاقتصاد تیزنان هستند که به فعال نیمصرف خانوار ، ا یاز سطح واقع تیحما یسپس برا

 :یکارینرخ ب - 1-3

 یوجستج نهیزنها هآ،  گریشوند. به عبارت د یکار دلسرد م یاز جستجو شتریباشد ، زنان ب شتریدر کشور ب یکاریهرچه نرخ ب

 ند کرد.نخواه افتیدر یگونه حقوق چیآن ه یخواهند بود که برا یرا متحمل نخواهند شد و محدود به کار در خانه اکار 

 

 پیشنه تجربی

وثر بر معوامل  یبررس"تحت عنوان  یقی(عوامل موثر بر مشارکت زنان را در تحق1396)ریاسفج یروشن و عباس ییرضا

 زنان و یگه زندب دیزانان،ام تیجمع یرهایاست که متغ نیا یایگو جیدند. نتاقرار دا لیو تحل هیمورد تجز "مشارکت زنان

 .داشته است یمنف سرانه اثر معنادار و  GDP رشد ریاثر معنادار و مثبت اما متغ تینسبت اشتغال زنان به جمع یرهایمتغ

ه مطالعه ب "رانیازار کار اعدم مشارکت زنان در ب یبررس"تحت عنوان  یقی( در تحق1395)شیو صفاک یمحسن خان فلاح

 یریچشمگ تفاوت افتهیتوسعه  یاست که سطح مشارکت زنان نسبت به مردان در کشورها نیا یایگو جیپرداختند که نتا

مردان  یرصد و براد60نرخ مشارکت زنان   افتهیتوسعه  یدر کشورها2016نمونه در سال  یکشورها دارند. برا رینسبت به سا

ارکت زنان در نرخ مش نیدرصد بوده است و همچن 63مردان  یدرصد و برا 13زنان  ینرخ برا نیا انریدرصد، اما در ا 69

نرخ  اهشک یدر اکثر کشورها عامل اصل دهدینشان م جیمطالعه نتا نی. در اباشدیدرصد م 21 انهیخاورم یکشورها

 .هاستتیفعال نیمشارکت مردان و زنان در ا انیفاصله م یاقتصاد یهاتیدر فعال یرشداقتصاد

 شیا گراب "کار زنان یرویاثر حداقل دستمزد بر عرضه ن یبررس"تحت عنوان ی( در پژوهش1393)یو محمد ییطا مشفق،

با  یشهر و ییکار زنان روستا یرویبه سر مشارکت ن یکینئوکلاس صیتخص هیفرد در چارچوب نظر تیمطلوب یحداکثرساز

 یدوره زمان یپانل  ط یهاادهدو مدل  یو شهر ییروستا ینوارهادرآمد خا-نهیازهز یریخرد طرح آمارگ یهااستفاده از داده

زد نشان مشارکت زنان نسبت به حداقل دستم ریمدل برحسب س نیحاصل از تم جیرار دادند. نتامورد مطالعه ق 1390-1385

متر کمزد  افتیدر سبتندارد اما  یمثبت کار اثرمعنادار و یرویحداقل دستمزد بر عرضه ن شیاست که با آنکه افزا نیا یدهنده

ال آن و به دنب دستمزد حداقل ریینسبت به تغ یکه زنان شهر یادرآمد به گونه یرفتار متفاوت ،ییو روستا یزنان شهر شتریو ب

 .دهندیواکنش نشان م شتریکار خود ب یرویعرضه ن

 افتیاز ره یریگبا بهر "رانیکار زنان ا یروین برآورد مدل عرضه"تحت عنوان  یا(در مقاله1390و صفامنش) یپهلوان

 یط انریاستان ا 28ست آمده در بد جیاست که نتاقرار گرفته  یکلان مورد بررس یهاپانل و داده یهاداده یاقتصادسنج

 .نرخ دستمزد است ریتاثر از متغمزنان  یکه نرخ مشارکت اقتصاد دهدینشان م 1387-1379 یهاسال

اشتغال و  ،یکاریب یبه بررس "رانیا یبه مشارکت اقتصاد ینگاه"تحت عنوان یا( در مقاله1384ر حجت)و منتظ زراءنژاد

 یهانسبت به دهه نکهیاز آن است، با احتساب ا یحاک جی. نتاپردازندیم 1355-1381 یهاسال یزنان ط یمشارکت اقتصاد

است و طبق  نییکشورها پا ریبا سا سهیت به مردان در مقازنان نسب مشارکتباز هم نرخ  میاداشته ینسب یهاشرفتیگذشته پ

 ریکل جامعه تاث شیبلکه باعث رفاه و آسا شود،یخودشان م شیبدست آمده مشارکت زنان نه تنها باعث رفاه و آسا جینتا

در اقتصاد  یرانیزنان ا درصد 7/11تنها  1380که در سال  افتیدر توانیبدست آمده م یآمارها سهیدارند. با مقا ییبسزا
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است. از جمله  نییپا یلیخ رانیدر ا 1335نسبت به سال  نیکشورها و همچن ریبا سا سهیآمار در مقا نیاند و امشارکت داشته 

 .اشاره کرد توانیاشتغال م یدر فضا یتیجنس ضیترزنان و تبع نییسطح سواد پا زانیعنوان شده م لیدلا

ر دزنان  یوردمزنان: مطالعه  یعوامل مشارکت اجتماع یبررس "خود با عنوان ارشد  یکارشناس ی( در رساله1381)یمیعظ

 به یقتصادا گاهیپا یشاخص ها نیبه دست آمده ب جیعوامل موثر بر مشارکت زنان پرداخته است. طبق نتا یبه بررس " رازیش

 وجود دارد. یمثبت ادارومعن یهارابطه یشبکه ارتباط یاز گستره ریغ

توسعه "ای تحت عنوان براساس سرشماری با استفاده از روش پانل دیتا در مقاله 1981-1991های ( طی سال4200) 6اباتاچری

که در آن عوامل اصلی از قبیل وضعیت نابسامان  "اقتصادی: نابرابری جنسیتی و نتیج آمارگیری در مطالعه موردی برای هند

دهد. نتیج ویان این است که متغیرهایی ری را مورد بررسی قرار میزنان در زنده ماندن کودکان، مرگ و میر کودکان و بارو

ی مدرنیزه شدن  و سطوح عمومی علاوه بر اینکه عاملیت زنانند، نشان دهنده  مانند نرخ مشارکت نیروی کار زنان،باسوادی

به جلو حرکت کند دو  باشند و نقش مهمی در کاهش مرگ و میر بارداری دارند. هرچه روند توسعه اقتصادی روتوسعه می

 متغیر عاملیت زنان، آن اثر معناداری خودرا در این موارد از دست خواهند داد.

به  بررسی این  "های جنسیتی و رشد اقتصادینابرابری "ای تحت عنوان ( در مقاله2000) 7فورسیته و پاتریشیو کورزینیز

ر خطی، معنادار و مثبتی برجایگاه زنان، و متغیرهای توسعه اند. طبق نتایج حاصل شده توسعه اقتصادی اثموضوع پرداخته

گیرند که با آن دسته های جنسیتی دارند. با رشد اقتصادی زنان در شرایط بهتری قرار میاثرمنفی، معنادار و خطی بر نابرابری

خطی ضعیف و منفی میان ی ی وجود رابطهباشد و نشان دهندهها در یک راستا میاز طرفداران حضور زنان و نئوکلاسیک

 نابرابری جنسیتی و رشد اقتصادی و علاوه برآن یک رابطه مثبت و خطی میان جایگاه زنان و رشد اقتصادی است.

ای به بررسی رشد اقتصادی،باروری،نسبت مشارکت زنان متاهل و آموزش پرداخته است. نتایج ( در مقاله2000)8لینگ یانگ

های فرصت داشتن فرزند فزاینده است و باعث کاهش فرزندآوری زنان متاهل و افزایش زینهبدست آمده حاکی از آن است که ه

گیری از آمارهای اجتماعی تایوان، که نتایج فعالیت آنها در عرصه اقتصادی شده است. در این مقاله مدل ارائه شده با بهره

افزایش مشارکت زنان در رشد اقتصادی را نشان  های آموزش و اهمیت نقشی مستقیم میزان مشارکت زنان با هزینهرابطه

 دهد.می

با  "شود؟آیا نابرابری جنسیتی موجب کاهش رشد و توسعه می"ای تحت عنوان در مقاله 1999در نوامبر  9استفان کلاسن

د و توسعه گیری اثرات نابرابری جنسیتی در اشتغال و آموزش روی رشاستفاده از رگرسیون بین کشوری )پانل( برای اندازه

اند. نتیج بدست آمده عبارتند از: مانع رشد اقتصادی نابرابری جنسیتی در آموزش است و اقتصادی مورد بررسی قرار داده

گذاری و رشد جمعیت تاثیرغیرمستقیم بر رشد اقتصادی، و از طریق کاهش سرمایه انسانی تاثیر همچنین از طریق سرمایه

 مستقیم بر ذشد اقتصادی دارند.

                                                           
 11Prabir C. Bhattacharya 

7Forsythe , Roberto Patricio Korzeniewicz  

 9Y.Ling 

 8Stephan Kelasen 
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ای میزان مشارکت زنان، تاثیرات شذایط عوامل کلان در مقاله 1976-1994های ( طی سال1998) 10ئول بیوردی و دیگرانپا

 یمطالعه نشان م نیا یاصل جهینتاند. اقتصادی و اثرات شرایط سنی بر میزان مشارکت نیروی کار زنان در کانادا بررسی کرده

 است. یساختار دهیپد کیاست. ثابت نگه داشتن مشارکت و اشتغال زنان  ردایمشارکت زنان نسبتاً پا زانیدهد که م

در ایرلند، عرضه ی نیروی کار زنان و عدم تساوی  1987-1994های ( در تحقیق خود طی سال1998)11تیم کالان و دیگران

افزایش همبستگی وجود دارد. با درآمد زنان و مردان را مورد بررسی قرار دادند. نتایج حاکی از آن است که میان درآمد زوجین 

شود. سایر درصد( موجب کاهش تبعیض درآمد میان زنان و مردان می 50تا  20افزایش مشارکت زنان و دستمزدهایشان) 

درصد از  15عوامل کاهش تبغیض درآمدی، به درآمد زنان وابسته نیست علاوه بر نتایج حاصل شده از این تحقیق، زنان تنها 

 اند.دار بودهبا وجود افزایش مشارکتشان عهده 1994ا در سال درآمد خانوار ر

 

 فرضیه های تحقیق

 .وجود دارد یدار یرابطه معن یازدواج زنان و نرخ مشارکت اقتصاد نیب

 وجود دارد. یدار یرابطه معن رانیکار زنان جوان در اقتصاد ا یرویازدواج زنان و عرضه ن نیب

 

  رهایمتغ یمعرف و مدل نیتخم

ل مد نیابرار دهد بنرا مورد مطالعه قرادر استان های ایران کار زنان  یرویدر نظر دارد که مشارکت وازدواج ن قیتحق نیا

 گرفت . میرا بکار خواه لیبه شکل ذتحقیق 

 ار محاسبهکی دستمزد و دستمزد پیشنهادی بازار در این پژوهش مشارکت زنان را در بازار کار بر اساس ازدواج، اندوخته

 شود:به صورت مقابل نشان داده می  Wازار کار با بشود.برای مشارکت یک زن دستمزد ارائه به می

                                                                 
ه کانی فرد نسگذارند. دستمزد پیشنهادی از جمله سرمایه اکه در آن بردار متغیرهایی است که بر دستمزد بازار تاثیر می 

شوند. اگر زنان متاهل با تبعیض کارفرمایان روبرو شوند یا اینکه ازدواج بر گیری میهای تحصیل یا تجربه کاری اندازهدرسال

ه تواند یک عامل مهم تاثیرگذار بر دستمزد پیشنهادی باشد. با این فرض کوری تاثی بگذارد، وضعیت زناشویی نیز میبهره

 نوار، میزانشته، ترکیب خا، با توجه به شرایط نظام و عوامل مختلف مانند سرمایه انسانی انبا rWین زنان اندوخته دستمزد در ب

    شود:             درآمد شوهران) برای زنان متاهل( و سایر اعضای خانواده است و به صورت روبرو تعیین می

                                                                                                      
 2Z  .برداری از این متغیرهاست 

 اهد کردی دستمزد بیشتر باشد، آنگاه مشارکت خوهنگامی که دستمزد پیشنهادی برای یک زن در بازار کار از اندوخته 

 

                                                           
 10P.Beaudry. et al 

12T, Calan . et al 
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و واریانس ثابت،  (معمولا با میانگین صفر) به عنوان مثال 2Ɛو  1Ɛمفروض بر این است که خطای 

را تعریف میکنیم، که به طور عادی ا واریانس صفر و ثابت توزیع، وبا احتمال مشارکت  شوند پس توزیع می

 شود.مشخص می 2Zو  1Zیک زن در بازار کار توسط 

 

 

 تشریح متغیرهای مدل

کار  یرویرضه نعو  یارکت اقتصادوابسته نرخ مش ریوابسته هستند ، متغ یرهایمستقل و متغ یرهایمدل شامل متغ یرهایمتغ

 شود. یداده م حیمستقل شامل ازدواج زنان است که به طور خلاصه توض ریاست و متغ

 ینرخ مشارکت اقتصاد

کشور و  یقتصادای ها یتواند بر برنامه ریز یشود که م یم یکار تلق یرویبه عنوان نماگر عرضه ن ینرخ مشارکت اقتصاد

تواند  یم ،یتصاداق یهاسایر نماگر همراه دیگر، به یبه عنوان شاخص یکاریدیگر نرخ ب یشد. از سوگذار با ریتوسعه پایدار تاث

فارغ  نیدر ب یتیاین دو نماگر جمع یقرار دهد. بررس یارزیاب مورد یاسیو س یاجتماع ،یاقتصاد یجامعه را در عرصه ها

 .ستااقع شده وو برنامه ریزان کشور  استگذارانیسمورد توجه  ریاخ یها سال است که در یموضوع ،یدانشگاه لانیصحتال

د و توسعه ده ردم راکه نتواند مهارت ها ، دانش و درک م یاست که کشور نیا قتیستون ثروت ملتها هستند. حق یمنابع انسان

گرچه زنان (. ا41 :1390 ،و روستا آزاد  ینخواهد بود )سپهر شرفتیاستفاده کند ، قادر به پ یثر در اقتصاد ملواز آن به طور م

نشده  یافکتوجه  در حال توسعه یو توسعه کشورها یاقتصاد یدهند ، اما در برنامه ها یم لیرا تشک تیاز جمع یمیحدود ن

 وسعه کشورتشد و رو  یبهره ور شیو افزا دیدر بالا بردن سطح تول یتواند نقش مهم یم میکار عظ یروین نیاند. توجه به ا

ابط و رو رهایتغم قیبه دانش گسترده و دق ازین نهیزم نیدر ا یریگ میو تصم یگذار استی(. س1377،  یریفسداشته باشد )

 شود. یم یبررس قیتحق نیدارد که در ا یو اجتماع یاقتصاد ستمیآنها در س دهیچیپ

و گسترش  داشتبه سطح دانش ، بهبود اوضاع شیاست. انقباض خانواده ، افزا دیاز مشکلات عصر جد یکیاشتغال زنان  یبررس

 یساسا یالش هاچاز  یکی،  یاقتصاد نهیدر زم ژهیامر بوده است. توسعه ، به و نیا لیحقوق زنان از دلاء و ارتقا یمسائل آزاد

استفاده  نهیاند زمتو یم آنها به سمت بازار کار تیاشتغال زنان و هدا تیهستند. توجه به وضع برواست که اکثر جوامع با آن رو

 - یاقتصاد دهیچیپ یاه ستمیاز س یکیکند. اشتغال زنان  جادیبه توسعه را ا یابیبالقوه در جامعه و دست یروین نیبهتر از ا

 ریسا بازخورد ای هینواثرات ثا لیتواند به دل ینرخ مشارکت زنان م تیثر در تقووظاهراً م یها استیاست که در آن س یاجتماع

،  مانیزا یصمرخ شیازنان ، مانند افز یبرا یتیحما یها استیعنوان مثال ، سمعکوس داشته باشد. به  جهی، نت ستمیس یاجزا

ت و کوتاه مد یها ستایس راتی. بعلاوه ، ممکن است تأثهدحفظ زنان را کاهش د ایاستخدام  یبرا انیکارفرما لیتواند تما یم

 گرفته شده است. دهیاز مطالعات ناد یاریبلند مدت مخالف باشد ، که در بس

ح نان در سطز تیوقعمدر مورد  یادیمطالعات ز ریاخ ی، در سال ها کپارچهیبه توسعه  یابیدست یه به تلاش کشورها برابا توج

در  یفکار عمومابر  یرگذاریزنان و نقش زنان در توسعه هدف تأث تیاشتغال آنها و عوامل مانع فعال زانی، م یو منطقه ا یمل

. (1384،  یست)غفارزنان ، انجام شده ا شتریحل مشکلات مربوط به اشتغال ب یبرا زانیگذاران و برنامه ر استیکشورها ، س

ن و همکارا یمیقد)داد  رییتوسعه را تغ ی سنجششاخص ها یتوسعه انسان کردی، توجه به رو 1960، پس از دهه  نیعلاوه بر ا

 ست.ا درجه توسعه کشورها یریاندازه گ یارهایمع نیاز مهمتر یکی نکه امروزه اشتغال زنا ی( به طور1386، 
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 روش های محاسبه نرخ مشارکت-1

([ کاریشاغل و بفعال ) تیدر سن کار / جمع تجمعی] ×100: دیآ یبدست م ری، از رابطه ز ینرخ مشارکت اقتصاد فیطبق تعر

رخ ن رب ارزنان در سن ک تیکار و جمع ندگانیزنان جو تیزنان شاغل ، جمع تیجمع نیبنابرا ی= نرخ مشارکت اقتصاد

 رفعالیغ زنان تیدر جمع یورود ریش یتواند بر رو یم زانیم نی، ا گرید ف. از طرمی گذارد ریزنان تأث یمشارکت اقتصاد

ورود به  خالص باشد ، نرخ شتریزنان ب یبگذارد. هرچه نرخ مشارکت اقتصاد ریزنان مطالبه گر تأث تیو در جمع یاقتصاد

 کمتر است. یاقتصاد رفعالیزنان غ تیالص ورود به جمعو نرخ خ شتریکار ب یزنان متقاض تیجمع

 کار یرویعرضه ن-2

را  یر کشوره یاز درآمد مل یقسمت عمده ا شهیاست و درآمد آن هم دیعوامل تول نیاز مهمتر یکیدر همه جوامع ، کار 

 تیز جمعا یمینو زنان  دارند ازیکار ن یرویبه ن یاقتصاد عیکه جوامع مختلف در زمان رشد سر یدهد. در حال یم لیتشک

نان زکار  یرویک ، نشکنند. بدون  نیجامعه را تأم ازیکار مورد ن یروین زا یبخش دیزنان با تیدهند. جمع یم لیجهان را تشک

اوم بر ور مدطبه  یساز یدر روند صنعت شرفتهیپ ی، کشورها لیدل نیکشورها دارد و به هم یدر توسعه اقتصاد ینقش مهم

،  ی، اقتصاد یطیمح طیاتوجه به شر با( حضور زنان در بازار کار 198: 1390،  یافزوده اند )برق دیان در تولمشارکت زن زانیم

دولت  یها تاسیزنان ، س لاتیاز جمله سطح تحص یهر کشور متفاوت است و به عوامل مختلف یاسیو س ی، فرهنگ یاجتماع

 ریو سا خانواده یطیمح طی، شرا یبارور زانیم ، یکاریب، نرخ خانه یها نهیدرآمد و هز عیتوز، لاتیسطح تحص تیتقو یبرا

به طور  شرفتهیپنسبت زنان در مشاغل و مشاغل  شرفتهیپ یکه در کشورها یدارد. در حال یبستگ یو اجتماع یعوامل فرهنگ

 یها تیعالقوق و فحبدون  ی، کار خانگ یدر حال توسعه ، نقش زنان در کشاورز یاست. در کشورها افتهی شیافزا یقابل توجه

تواند  یزار کار ماشتغال زنان و آوردن آنها به با تیتوجه به وضع (.56: 1392موقاری، شود ) یمشاهده م شتریب یررسمیغ

 یها ستمیاز س یکینان زکند. اشتغال  جادیبه توسعه را ا یابیبالقوه در جامعه و دست یروین نیاستفاده بهتر از ا یها نهیزم

 هینواثرات ثا لیتواند به دل یمشارکت زنان م زانیم تیتقو یثر براوم یها استیاست که ظاهراً س یاجتماع - یاقتصاد دهیچیپ

ان شاغل در زن نیینرخ مشارکت پا (.8: 1396رجاییان، عکس داشته باشد ) جهی، نت ستمیس یاجزا ریبازخورد از سا ای

 داراینان نسبت ز شیافزا لیدل هب ژهیکشورها ، به و نیه جانبه در ابه بهبود آن در رابطه با توسعه هم ازیو ن یاسلام یکشورها

و  ی)زند است ریپذمرتبط با توسعه اجتناب نا یعلم یها هیموجود را در چارچوب نظربازنگری ساز و کارهای ،  یآموزش عال

 گردد. یاشاره م اتیاز نظر ی(. که در ادامه به بعض1391همکاران ، 

 نیروی کارروش های محاسبه عرضه -1

مطالعات عمدتا از عملکرد عرضه  شتریکار انجام شده است ، اما ب یرویدر مورد عرضه ن یدر کشور ما ، مطالعات گسترده ا

کلان بازار کار استفاده شده است. به عنوان مثال ،  یها ینیب شیپ یو برا یعموم یکار بر اساس داده ها یروین

زده و از اهداف  نیتخم 1345-78کار زنان و مردان را در دوره  یروین یردهاهرکدام عملک( 1378)یو طائ( 1378)یحیفل

در طول برنامه استفاده کردند. سوم آنها پرداخت  دیکار جد یرویعرضه ن ینیب شیپ یبرا یکلان برنامه سوم توسعه اقتصاد

،  تیدارد: اندازه جمع یعامل بستگکار در اقتصاد به سه  یروین نکهی( هنگام اشاره به ا1378) یسهراب نیکرده اند. همچن

کار و نرخ مشارکت  یرویروند عرضه ن لیو تحل هیتجزبه دارد ،  لیکار خود تما عرضه یکار برا یروین یمشارکت و ساعات زانیم

نوسانات عرضه  حیدر توض پرداخته است. 1375-1345 یسالها یزنان و مردان در طی سن یکار بر اساس گروه ها یروین

 یو الگو یرشد اقتصاد شی، افزا یلیدر مقاطع مختلف تحص یلیپوشش تحص شیمانند افزا یملو نرخ مشارکت ، عوا کار یروین
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 شیرا پ 1383-1375 یسالها یط دیکار جد یرویکل ن زانی، م نهیکند. سپس ، در قالب چهار گز یم انیمشارکت زنان را ب

 کنند. یم ینیب

در  خانواده نقش یباشد. هدف آن بررس تحقیق نیبه ا هیشب یزیه ممکن است چرا انجام داده است ک یقیتحق( 1379)یطائ

دمات الاها و خک یقاضات یاقتصاد یتئور لیو تحل هیتجز یتجرب یبرا یچارچوب نظر کیارائه  نیبازار کار و بازار کالا و همچن

شش  ، قیق طائیتحدر  است ه و اوقات فراغتخان یکار در بازار ، کارها نیوقت زن و مرد ب عیتوز، کار خانواده یرویو عرضه ن

 برآورد و یرفاه یها نهیغذا ، لباس ، مسکن و هز مخارجکار زن و  یروین نیکار شوهر ، عملکرد تأم یروین نیعملکرد تام

 شده است. لیتحل

 

 ازدواج زنان-3

ست ، اافراد  یدفر یهاو چشم انداز لاتیکار داوطلبانه دانست که مربوط به خواسته ها ، تما کی دیخانواده را با لیگرچه تشک

 یرهایه با متغو طرفدروابط  ریو جامعه ، ازدواج و روند آن تحت تأث طیآن با مح دهیچیانسان و روابط پ یاجتماع یاما زندگ

. آنهاست ریت تأثتح زیافراد ن لاتیها و تما زهیکه انگ یاست ، در حال یاسیس یو حت یتیاز نظر جمع یو اجتماع یاقتصاد

 .ردیگ قرار یررسبمورد  افراد و خانواده ها و هم از منظر کلان دگاهیتواند هم در سطح خرد و هم از د ی، ازدواج م نیبنابرا

شارکت در به م زنان لیزنان و به دنبال آن، تما لیسطح تحص شیاست که افزا نیا شودیآنچه از مطالعات مختلف مشاهده م

و  ادهیکه با یجتماعاو  یفرهنگ راتییزنان مواجه شده و همزمان با تغ شتریب یریبه کارگبازار در  زشیبازار کار که با انگ

زدواج در ا ریأختامر  نیازنان جذاب تر کرده و  یازدواج را برا یها نیگزیمجموع جا دررا به ارمغان آورده و  یدیجد یدهاینبا

 را سبب شده است.

نجا که و از آ ردیگ یر مقرا ریتحت تأث یمتنوع یرهایمتغ ی ازدواج کنند توسطسندر چه  ایازدواج  یدر مورد زنان ، انتخاب برا

 یست و برااجرا ا قابل آن یبرا حاتیترج هیآنها گرفته شود. نظر نیوالد ایتوسط خود افراد  دیاست که با یمیازدواج تصم

هند و از د شیافزا ود راخ تیبا ازدواج سطح مطلوب دوارندیآنها ام نیوالد هتوان تصور کرد ک یم ایکنند ) یکه ازدواج م یافراد

نظر  توان در یاج را مازدو یوجود بازار برارقابت دارند  می توان داشتن همسر ،  یاز مردان و زنان برا یاری، بس گریطرف د

در را  ن( ازدواجان )سمزو  اجعدم ازدو ایاست: ازدواج  رگذاریو انتخاب ها تأث ماتیتصم نیکه در ا ی، عوامل نیگرفت ، بنابرا

 یرهایغاده از متاستف صرف یبه معنا نیتوجه داشت که ا دیحال ، با نی. با ای اقتصادی مورد بررسی قرار دادها هیچارچوب نظر

 یرهایه با متغکاست  شده یریو نژاد اندازه گ تیاز نظر قوم یقابل توجه یمطالعات تفاوت ها شتریدر ب رای، ز ستین یاقتصاد

بر  یوجهتقابل  به طور زین یو فرهنگ ی، عوامل اجتماع یتیدهد که عوامل جمع یم اننش نیو ا ستین حیقابل توض یاقتصاد

 د.نگذار یم ریازدواج تأث

 یالگو رییغبا ت جتماعیا - یاقتصاد رییاست. هرگونه تغ تیرشد جمع یاز عوامل اصل یکیازدواج زنان  زانی، م نیعلاوه بر ا

 دواجیازرفتار  که یلعوام یداشته باشد. بررس یرشد اقتصاد جهیو در نت تیدر رشد جمع یقابل توجه راتییتواند تغ یازدواج م

 بود. عرصه خواهد نیبه ا رخنه یبرا یخوب یاست، ورود یدهد سن ازدواج شاخص خوب یقرار م ریزنان را تحت تأث

 

 روش های محاسبه ازدواج زنان-1
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هر زن و  یعنی. زن و مرد در حال صعود است اتیخصوص یازدواج برا حاتیکه ترج میکار ابتدا لازم است فرض کن نیا یبرا

،  نیباشد. همچن مرد داشته ایزن  کی یرا برا xارزش  نیازدواج کنند که بالاتر یدهند با شخص یم حیدر جامعه ترج یمرد

 یم یبه بندستمزد خود رتمردان را بر اساس دزنان  نیبه دستمزد مردان اشاره دارد ، بنابرا نجایدر ا xکه کاراکتر  دیفرض کن

الاتر بزن  نتظاریاتمزد که سطح حقوقش از آن دس یازدواج مرد شنهادیدر جامعه که مجرد باشد ، به پ ی، هر زن نیکنند. بنابرا

ض ها فر شیپ نیاد. با ن حقوق ممکن ازدواج کنیبا بالاتر یدهد با مرد یم حیترج یهر زن رایاست ، پاسخ مثبت خواهد داد ، ز

تخاب ر ارزش انام نیشود. ا یم یآنها تلق تیفیک یپراکندگ شیمردان افزا یدر دستمزد برا ینابرابر شیتوان گفت که افزا یم

قوق ح یودد صععملکر دهد و از آنجا که ارزش انتخاب مورد انتظار زنان یم شیمورد انتظار زنان را در روند جلب همسر افزا

 یم شینان افزانتظار ز، سطح دستمزد مورد ا گریبا حقوق بالاتر خواهند بود. به عبارت د یدنبال همسرمردان است ، زنان به 

با  یه مردک یا زمانند و تواکنش مثبت نشان دادند ، اکراه دار ینابرابر شیکه به افزا ییشنهادهایاز پ ی، برخ نی. بنابرایابد

ه انند گذشتنها مصورت آ نیمانند ، در ا یم یدهد ، مجرد باق شنهادیشده به آنها پ ینیب شیاز حقوق پ الاترسطح حقوق ب

 (.2003ن ا، گولد و پاسرم 2002ران قکنند )لو یکنند و ازدواج م یرا قبول م شنهادیپ

 یجستجو نهید ، هزدتر شودر حقوق مردان ، اگر مرد ثروتمن ینابرابر شیاست. با افزا یقابل بررس زین یگرید هیاثر از زاو نیا

 نی، بنابرا ابدی یم شیافزا زیجستجو ن یفرصت ها نهی، هز یحقوق و شیافزا لیبه دل رای، ز ابدی یم شیافزا یو یهمسر برا

گر ، ا نی. همچناست افتهی شیاو افزا یژگیو رایکند ز یانتخاب م گزیده تر اریبسو دهد  یرا را کاهش مخود جستجو شدت 

دار برخور یترکم تیذابجدر بازار ازدواج از  نکهیا لیبه دل ای،  جستجو می کندمتر ها ک نهیکاهش هز یشود ، برا رتریمرد فق

 .(2002 لوقران،ازدواج با او کمتر است) شنهادیاست ، احتمال ملاقات با زن و پ

 

 روش تحقیق

 قیتحق نی، ا نیبراپردازد؛  بنا یم 1395-1385بازه  یکشور ط یکار زنان در استان ها یرویبه مشارکت وازدواج ن قیتحق نیا

است. مطالعه حاضر  یدر شاخه همبستگ زین رهایمتغ نیرابطه ب یو از نظر بررس یفی، از نظر اجرا ، توص یاز نظر هدف کاربرد

مرتبط است.  یداده ها یبا جمع آور ریدو متغ نیرابطه ب فی، بلکه به دنبال توص ستین دهیچند پد ای کیبه دنبال کشف علت 

اقدام و توجه کمتر به علل  نیبر موثرتر شتریخاص و تمرکز ب نهیزم کیدر  ی، توسعه دانش کاربرد یکاربرد قاتیهدف از تحق

 است.

 جامعه آماری و روش نمونه گیری

 1395-1385از سال  یبوده و دادههای مورد استفاده به صورت سری زمان رانیاستان کشور ا 31 قیتحق نیجامعه آماری در ا

 باشد. یم

  داده ها یورروش گردآ

نامه  انی، پا یروش علاوه بر مجلات علم نیاطلاعات استفاده شد. در ا یجمع آور یبرا یمطالعه از روش کتابخانه ا نیدر ا

 یها تیمشهور به دست آمده از سا یاز ژورنال ها یمرتبط با موضوع ، مقالات یارشد و کتاب ها یو کارشناس یدکتر یها

 گاهی، از پا قیتحق یرهایمحاسبه متغ یبرا ازیمورد ن یداده ها یجمع آور منظورخواهد شد. به استفاده  زین ینترنتیا یعلم

 استفاده خواهد شد. "یو سالنامه آمار رانیا ی، مرکز آمار یبانک مرکز"داده  یها
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 :ها داده تحلیل روش

ه مربوط ب یده هادا لیجهت تحل ینباطجامعه، استفاده شده است و از آمار است فیتوص یبرا یفیاز آمار توص قیتحق نیدر ا

 به کار گرفته شده است. اتیفرض

 

 

 نتایج پژوهش

آن با گذشت زمان ثابت بماند. استفاده از  یخود همبستگ بیو ضرا انسیوار نیانگیاست که م ایپا یوقت یزمان یسر ریمتغ

 چنانچه. ستندین ایاستفاده پامورد  یزمان یسر یرهایفرض است که متغ نیبر ا یمبتن یتجرب قاتیدر تحق OLSروش 

 یونیـگرسر ذباـک نیوـگرسو ر باشد ذبکا قفو نگرسیور که رودمیآن  بیم. دوـش اررـبرق اـناپای یاـمتغیره بین نگرسیور

 پایاییاز  هـک تـسا زملا اـمتغیره یناز ا دهستفااز ا قبلرو  یناز ا. هستند رعتباا فاقدآن  Fو  t یهانموو آز R اـب هـک تـسا

 .دشو حاصل نطمیناا هانآ

 بررسی پایایی متغیرها

 باشند، پایا بررسی مورد متغیرهای چنانچه. صورت گیرد متغیرها پایایی آزمون که است ضروری کاذب رگرسیون از احتراز برای

 بین یانباشتگ رابطه ی هم باید نباشند، پایا متغیرها چنانچه ولی. داشت نخواهند را رگرسیون ساختگی مشکل تخمین ها

( که از ADFفولر )کیبرای بررسی پایایی متغیرها در این تحقیق از آزمون دی .گردد بررسی مستقل متغیرهای و وابسته متغیر

 است.نتایج پایایی متغیرها، ارائه شده 1است در جدول های ریشه واحد است، استفاده شدهمهمترین آزمون

 یرهامتغ پایایی بررسی فولر، دیکی آزمون( 1) جدول

 متغیر نماد متغیر

 روی( ADF) یافته تعمیم فولر یگید نموآز

 داده هاسطح 

 احتمال آماره آماره

Mw 0.9989 33.4147 ازدواج 

Epr 0.0237 85.9598 ینرخ مشارکت اقتصاد 

Ls 0.1496 73.5502 کار یرویعرضه ن 

 

ایی از باشد. چرا که پاییایی متغیرهای تحقیق مینتایج آزمون دیکی فولر برای تشخیص پایایی و عدم پا 1جدول شماره 

 ی با آمارهقتصادانرخ مشارکت  دهد که متغیرباشد. جدول فوق نشان میترکیبی می های های دادهمفروضات اصلی آزمون

 پایا از نشان باشدمی ددرص 5 از کمتر که فولردیکی آماره احتمال به توجه باشد با می ؛0.0237 آماره احتمال و 85.9598

 ؛ و متغیر0.9989آماره  احتمال و 33.4147با آماره  ازدواجد متغیر وـیشـم همشاهد که رهمانطو باشد، ولیمی هاداده بودن

نشان دهنده این  ودرصد هستند  5دارای مقدار احتمال بیشتر   0.1496 آماره احتمال و 73.5502 با آمارهکار یرویعرضه ن

 یکیآزمون د بنابراین ستا دمشهو لگوا در یجد ربهطو ذبکا نیوـگرسر از یمـب یناابرـبن تندـهس اـناپای است که این متغیرها

 ی لازم است.ریتفاضل گ کباری( با ADF) یافته تعمیمفولر، 
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 هاداده اول مرتبه تفاضل روی( ADF) یافته تعمیم فولر، دیکی آزمون( 2) جدول

 نماد متغیر

با یکبار ( ADF) فتهیا تعمیم فولر، دیکی آزمون متغیر

 تفاضل گیری

 احتمال آماره آماره

Mw 0.0000 120.390 ازدواج 

Ls 0.0000 221.605 کار یرویعرضه ن 

 

 ها خروجی که ،دهد می نمایش را گیری تفاضل مرحله یک با ها داده روی بر فولر دیکی آزمون اجرای نتایج ( که2) جدول

و  221.605با آماره  کار یرویعرضه ن؛ و متغیر 0.0000آماره  و احتمال120.390آماره با  ازدواجاین است که متغیر  از حاکی

. باشدمی هاداده بودن اپای از نشان درصد 5 از ها آماره بودن کم گیری با توجه به تفاضل مرحله یک ؛ با0.0000آماره  احتمال

 :است آماده رگرسیون دلم مناسب الگوی انتخاب برای بعدی هایآزمون اجرای برای شرایط لذا

 

 آزمون چاو برای انتخاب عرض از مبداء متغیر و یا ثابت

ین ارای آزمون باشد، آزموده شود، بابتدا باید الگوی مقدار ثابت مشترک که همان همگن بودن مقاطع مختلف مورد مطالعه می

 شود. ( بیان می 3فرض از آزمون چاو تست استفاده می شود. نتایج تست فوق در جدول)

 در آزمون  چاو فرضیه ها بصورت ذیل معرفی می گردند:

 : عرض از مبداء های مدل باهم برابرند.=  مدل داده های ترکیبی H0فرضیه 

 : عرض از مبداء های مدل از نمونه ای به نمونه دیگر متفاوت می باشد= مدل اثرات ثابت   H1فرضیه 

 فرضیات چاو آزمون( 3) جدول

 نتیجه احتمال Fره آما یونیمدل رگرس

   ثابت اثرات مدل  رد صفر H فرض 0.0000 13.066734 فرضیه اول

   ثابت اثرات مدل  رد صفر H فرض 0.0000 235.066412 فرضیه دوم

 

، ان می دهدرا نش نتایج جداول فوق مربوط به آزمون چاو می باشد که آزمون بررسی تخمین مدل به صورت داده های تابلویی

ول ج آزمون ها که در جدو یا مدل اثرات ثابت را بکار بندیم. نتای Poolنتایج این آزمون مشخص می سازد که آیا مدل بطوریکه 

 فوق نیز نمایش داده شد نشان از رد روش تلفیقی دارد. 

 آزمون هاسمن 



 مطالعات اقتصاد، مدیریت مالی و حسابداری

 189-208، صفحات 1402 پاییز ،3 شماره ،9 دوره

202 

 

ی تابلویی ع داده هاین نورای تعیبعد از رد روش تلفیقی )الگوی مقدار ثابت مشترک( باید از داده های تابلویی استفاده کرد و ب

رای همه اسمن را بزمون هآ)انتخاب الگوی اثرات ثابت یا الگوی اثرات تصادفی( از آزمون هاسمن استفاده می شود. لذا در ادامه 

 ( ارائه شده است: 4فرضیه ها اجرا می نماییم که نتایج این آزمون در جدول )

 :گردند می فیمعر ذیل بصورت ها فرضیه هاسمن  آزمون در

  تصادفی اثرات روش=ندارد وجود همبستگی توضیحی متغیرهای و اخلال اجزای بین:  H0 فرضیه

  ثابت اثرات =روش دارد وجود همبستگی توضیحی متغیرهای و اخلال اجزای بین: H1 فرضیه

 فرضیات هاسمن آزمون( 4) جدول

 نتیجه آزمون آماره احتمال آماره میزان یونیمدل رگرس

 ثابت اثرات روش  رد صفر H فرض 0.0261 4.949342 یه اولفرض

 ثابت اثرات روش  رد صفر H فرض 0.0000 52.551085 فرضیه دوم

 

رصد می باشد، لذا دلیل د 5با توجه به مقادیر بدست آمده، از آنجایی که مقدار احتمال آماره هاسمن کمتر از سطح معنی داری 

 کنیم. داریم و برای آزمون فرضیه مرتبط از الگوی اثرات ثابت استفاده میکافی برای رد الگوی اثرات ثابت ن

 رگرسیون  فروض کلاسیکآزمون 

مون قرار های رگرسیون لازم است ابتدا مفروضات رگرسیون خطی مورد آزهمان طور که قبلا اشاره شد، پیش از برازش مدل

 گیرد. 

 آزمون استقلال خطاها

 نتسووا-بیندور رةماآ گرا. میکند سیربررا  نگرسیور یخطاها هباقیماند نمیا ای هنجیرز یهمبستگ نتسووا بیندور نموآز

 تأیید H1 رتوینصا غیرو در  دمیشو پذیرفته( خطاها نمیا همبستگی معد) نموآز H0 فرضیۀ د،گیر ارقر 5/2و  5/1 نمیا

 .دمیشو

 ( آزمون استقلال خطاها5جدول)

 واتسون -آماره دوربین مدل رگرسیونی

 2.452402 فرضیه اول

 2.244057 فرضیه دوم

. ستدارد ا ارقر 5/2 و 5/1 فاصلهدر  حاضر هشوپژ گرسیونیر لمد ایبر نتسووا -بیندور رةماآ ارمقدجدول نشان می دهد که 

 .دکر دهاستفا نگرسیواز ر انتو میو  دشو می تأیید خطاها بین همبستگی دخو دجوو معد بر مبنی H0 ضفر ینابنابر

 آزمون فرضیه های تحقیق:

رایب مدل ضرآورد بعد از بررسی پایایی متغیرهای مورد آزمون و مشخص شدن نوع مدل اثرات ثابت به جای اثرات تصادفی، ب

 رگرسیون در جداول ذیل ارائه شده است:

 اول تا چهارم ی و فرضیه هایاصل هیفرض یونیحاصل از برازش مدل رگرسنتایج 
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 شده است، برازش  یآمار یکه بر اساس نمونه ها ریز یونیرگرس پژوهش از مدل یها هیزمون فرضآ یپژوهش برا نیدر ا

 شود. یم استفاده

 وجود دارد. یدار یرابطه معن یازدواج زنان و نرخ مشارکت اقتصاد نیاول: ب هیفرض

 

 
 

 فرضیات تحقیق آزمون نتایج (6) جدول

 معناداری سطح t آماره ضرایب شرح متغیر

 C 33.28695 33.74682 0.0000 ثابت مقدار

K 0.0000 4.269655 0.000157 ازدواج زنان 

 0.576040 ضریب تعیین

 0.533506 شده تعدیل تعیین ضریب

 F 13.54327 آماره

 0.000000 معناداری سطح

 2.452402 واتسون – دوربین

 

توان گفت در سطح  یو احتمال مربوط به آن م Fاره آمدر مدل خطی تخمین زده شده بر اساس نتایج بدست آمده با توجه به 

جملات خطا(  یواتسون )عدم خود همبستگ -نیمربوط به آماره دورب جیاست. نتا داریمعن ونی% معادله رگرس 99 نانیاطم

 یارکت اقتصادنرخ مش با یو معنادار مثبت رابطهمدل  نیازدواج زنان در ا ریها دارد. متغداده یمدل نشان از استقلال نسب یبرا

 ینرخ مشارکت اقتصاد ابدی شیافزاازدواج  یهر چ نیباشد. بنابرا یم مستقیم رابطهنشان دهنده  مثبت بیضر کهیدارد، به طور

 نیز افزایش می یابد شاید دلیل این امر حمایت بیشتر همسران از ورود زنان به فعالیت های اقتصادی باشد.

 رد.وجود دا یدار یرابطه معن رانیکار زنان جوان در اقتصاد ا یروینازدواج زنان و عرضه  نیدوم: ب هیفرض

 فرضیات تحقیق آزمون نتایج (7) جدول

 معناداری سطح t آماره ضرایب شرح متغیر

 C 130772.1 17.51337 0.0000 مقدار ثابت

K 0.0266 2.113658 0.309616 ازدواج زنان 

 0.758315 ضریب تعیین

 0.754133 شده تعدیل تعیین ضریب

 F 229.1536 آماره

 0.000000 معناداری سطح

 2.244057 واتسون – دوربین
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 تفسیر نتایج تخمین :

C این مدل است و دارای آماره مبدأ عرض از t ،17.51337باشد. می 130772.1 و ضریب 

درصد از  75.83متوسط  ، به طور یو مدل برآورد نیکه با توجه به نوع خاص تخم ی دهدمعادله نشان م نییتع بیضر 

 .ودشی ه مداد حیمستقل)ازدواج زنان( توض یرهایکار زنان جوان( توسط متغ یرویوابسته )عرضه ن ریدر متغ راتییتغ

 باشد:مدل برآوردی فوق به صورت زیر می

 

وان گفت در سطح ت یو احتمال مربوط به آن م Fآماره در مدل خطی تخمین زده شده بر اساس نتایج بدست آمده با توجه به 

طا( جملات خ یاتسون )عدم خود همبستگو -نیمربوط به آماره دورب جیاست. نتا داریمعن ونی% معادله رگرس 99 نانیاطم

ر زنان کا یرویه نعرض با یو معنادار بتمث رابطهمدل  نیازدواج زنان در ا ریها دارد. متغداده یمدل نشان از استقلال نسب یبرا

 عرضه ابدی شیافزاوان ازدواج زنان ج یهر چ نیباشد. بنابرا یم مستقیم رابطهنشان دهنده  مثبت بیضر کهیجوان دارد، به طور

رهای ل وجود کابه دلی افزایش می یابد احتمالا با ازدواج مدت زمان فعالیت های خارج از خانه افزایش می یابد وکار  یروین

د رضیه تاییف. لذا ت زنان در جهت بهبود اقتصاد خانواده صرف می شودمنزل و افزایش هزینه های زندگی زمان بیشتری از وق

 می گردد.

 

 نتیجه گیری و بحث

وابسته )نـرخ مشـارکت  ریدر متغ راتییدرصد از تغ 57.6به طور متوسط  نتایج تجزیه و تحلیل داده ها فرضیه اول نشان داد که

اثـر مثبـت ازدواج  در تبیین این یافته می توان گفت که. ی شودمداده  حیمستقل)ازدواج زنان( توض یرهای( توسط متغیاقتصاد

زنـان  تیـ. بالا رفـتن سـهم جمعباشد یآموزش عال یرشد قابل توجه تعداد زنان دارا ریتحت تأثزنان بر نرخ مشارکت می تواند 

 جیشارکت زنـان اسـت. نتـانرخ م شیعوامل مؤثر در جهت افزا گریاز د زین وضعیت اقتصاد خانوارهامتوسطه و  لاتیتحص یدارا

نشـان  1387-1379 یهاسـال یطـ رانیـاسـتان ا 28در  نکـهیبـر ا ی( مبن1390و صفامنش) یپهلوان قاتیبا تحق قیتحق نیا

بـا  نکـهیبـر ا ی(  مبن1384نرخ دستمزد است..؛ زراءنژاد و منتظر حجت) ریزنان متاثر از متغ یکه نرخ مشارکت اقتصاد دهدیم

بـا  سهیباز هم نرخ مشارکت زنان نسبت به مردان در مقا میاداشته ینسب یهاشرفتیگذشته پ یهادهه نسبت به نکهیاحتساب ا

بلکه باعث رفـاه  شود،یخودشان م شیبدست آمده مشارکت زنان نه تنها باعث رفاه و آسا جیاست و طبق نتا نییکشورها پا ریسا

درصـد  7/11تنهـا  1380که در سـال  افتیدر توانیبدست آمده م یآمارها سهیدارند. با مقا ییبسزا ریکل جامعه تاث شیو آسا

 یلیخ رانیدر ا 1335نسبت به سال  نیکشورها و همچن ریبا سا سهیآمار در مقا نیاند و ادر اقتصاد مشارکت داشته  یرانیزنان ا

 یرهـایزنـان و متغ یبه زنـدگ دیزانان،ام تیجمع یرهایمتغمبنی بر اینکه  (1396)ریاسفج یروشن و عباس ییاست. رضا نییپا

داشـته اسـت. باتاچریـا   یسـرانه اثـر معنـادار و منفـ  GDPرشد  ریاثر معنادار و مثبت اما متغ تینسبت اشتغال زنان به جمع

 یزنانند، نشـان دهنـده تیعامل نکهیعلاوه بر ا  یکار زنان،باسواد یرویمانند نرخ مشارکت ن ییرهایمتغ مبنی بر اینکه (2004)

دارنـد. هرچـه رونـد توسـعه  یبـاردار ریـدر کـاهش مـرگ و م یو نقش مهم باشندیتوسعه م یشدن  و سطوح عموم هزیمدرن

؛ مـوارد از دسـت خواهنـد داد نیـخـودرا در ا یارزنـان، آن اثـر معنـاد تیـعامل ریـرو بـه جلـو حرکـت کنـد دو متغ یاقتصاد

 یمعنـادارو مثبتـ یهارابطه یشبکه ارتباط یاز گستره ریبه غ یاقتصاد گاهیپا یشاخص ها نیبمبنی بر اینکه  (1381)یمیعظ

برخـوردار اسـت. ثابـت مانـدن  یمشارکت زنان از ثبات نسب زانیممبنی بر اینکه  (1998)  گرانیو د یوردیپائول ب؛ وجود دارد
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 یهـا مـ افتـهی تفـاوت و در لیـدل .تا حدودی منطبق می باشد است. یساختار دهینوع پد کیمشارکت و استخدام زنان  زانیم

در تبیین این یافته می توان گفت  باشد. یابیمورد ارز یدر طول زمان و تفاوت در مدل ها یتواند به علت تفاوت در جامعه آمار

 از رجخا وخل دا یاھفعالیت در اھ آنش  نق ھک ستا معنا انبد ینا وند ا دهکر ازدواج می کنند رکا ھک نانیاز ز نیمیاز  شبی

 یاو  گررکا نناز درانما ده،گستر گیادخانو ھبطرا دجوو لیلد ھب ھتوسع لحادر  یاھرکشو سـایر همانند انیرا درست ازیاد  ھخان

نـرخ  نمیا مبستگیھ دجوو ضفر با. میکنند تقبل لمنزدر  آنهـا دنبورا در  نایشاھمسئولیتاز  بخشی ادفرا ینا شوهران درما

 اھآن  ھب ھک میکنند بنتخارا ا مشاغلی غلبا بنابراین زنان ،است گیادوخانو  شغلی یاھ مسئولیت نشان از مشارکت اقتصادی

آن  بر وهعلا. کند می تشدیدرا  مشاغل ییاجد مینۀدر ز دموجو یلگوا حالت ینا.  دھبدرا  ادهخانو یاھرکا ھب سیدگیر خصتر

 لفعا نشا ادهخانو با مرتبط مشاغلدر  ،کنند می رکا ھک نانیاز ز نیمی ھب یکدنز ھک ستاز آن ا حاکی سمیرغیر تطلاعاا

ـــهم و  نناز رکا عنو ینا قع. در وادگیر نمی تعلق اھآن ھب دیمزآن  طی ھک ستندھ  یتودمحد لیلد ھب دقتصادر ا اھآن  کلیس

 دریما ھظیفو منجاداری و ا ھخاندر  نناز نگوناگو یاھنقش. دشو نمی مشخص هرگــــز نگیھفر یاھرمعیا مچنینھو  ریماآ

 ھک ستا اردیمو ھجملاز  دنکر تمیزو  پزو  پخت مانندھ اییھفعالیت. دشو ارشود نشارکا انمیز یگیر زهاندا دشو می موجب

 .ستندھ تجرابی لمنز خلو در دا دمزدارای  لمنزاز  رجخادر 

کـار زنـان  یرویـوابسـته )عرضـه ن ریدر متغ راتییدرصد از تغ 75.83نشان داد که به طور متوسط همچنین نتایج فرضیه دوم 

 بدلیل متاهل ننازدر تبیین این یافته می تـوان گفـت کـه  شود. یداده م حیمستقل)ازدواج زنان( توض یرهایوان( توسط متغج

 مددرآ همسر گرا هبویژ ندگیز یهزینهها تامین ایبر دننبو لمسئوو  انندزفر ورشپرو ارینگهد ل،منزدرون  یمسئولیتها

کـار  یرویـعرضـه نبنابراین ازدواج می تواند در  .نواده بیشتر به دنبال کار هستندبرای بهبود وضع اقتصاد خا باشد شتهدا پایینی

اسـتان  28در  بـر اینکـه مبنی( 1390و صفامنش) یپهلوان تحقیقات با تحقیق این موثر باشد. نتایج رانیزنان جوان در اقتصاد ا

زراءنـژاد و  ؛نرخ دستمزد اسـت.. ریاثر از متغزنان مت یکه نرخ مشارکت اقتصاد دهدینشان م 1387-1379 یهاسال یط رانیا

بـاز هـم نـرخ  میاداشـته ینسـب یهاشرفتیگذشته پ یهانسبت به دهه نکهیبا احتساب امبنی بر اینکه  ( 1384منتظر حجت)

رفاه بدست آمده مشارکت زنان نه تنها باعث  جیاست و طبق نتا نییکشورها پا ریبا سا سهیمشارکت زنان نسبت به مردان در مقا

 تـوانیبدسـت آمـده م یآمارهـا سهی. با مقادارند ییبسزا ریکل جامعه تاث شیبلکه باعث رفاه و آسا شود،یخودشان م شیو آسا

کشـورها و  ریبا سـا سهیآمار در مقا نیاند و ادر اقتصاد مشارکت داشته  یرانیدرصد زنان ا 7/11تنها  1380که در سال  افتیدر

سـطح مبنـی بـر اینکـه  (1395)شیو صـفاک یاست. فـلاح محسـن خـان نییپا یلیخ رانیر اد 1335نسبت به سال  نیهمچن

نـرخ  نیکشـورها دارنـد. همچنـ رینسـبت بـه سـا یریتفاوت چشـمگ افتهیتوسعه  یمشارکت زنان نسبت به مردان در کشورها

 یر اکثـر کشـورها عامـل اصـلد دهـدینشـان م جیمطالعه نتا نی. در اباشدیدرصد م 21 انهیخاورم یمشارکت زنان در کشورها

. فورسیته و پاتریشیو هاستتیفعال نیمشارکت مردان و زنان در ا انیفاصله م یاقتصاد یهاتیدر فعال یکاهش نرخ رشداقتصاد

که بـا آن دسـته از طرفـداران حضـور  رندیگیقرار م یبهتر طیزنان در شرا ی. با رشد اقتصادمبنی بر اینکه  (2000کورزینیز  )

و رشد  یتیجنس ینابرابر انیم یو منف فیضع یخط یوجود رابطه یو نشان دهنده باشدیراستا م کیدر  هاکینئوکلاسزنان و 

مبنی  (1393)یو محمد ییمشفق، طا است. یزنان و رشد اقتصاد گاهیجا انیم یرابطه مثبت و خط کیو علاوه برآن  یاقتصاد

حـداقل  شیاست که با آنکـه افـزا نیا یبه حداقل دستمزد نشان دهندهمشارکت زنان نسبت  ریمدل برحسب س نیتمبر اینکه 

رفتـار  ،ییو روسـتا یزنـان شـهر شـتریمـزد کمتـر و ب افـتیدارد اما نسبت در یکار اثرمعنادار و مثبت یرویدستمزد بر عرضه ن

واکـنش  شـتریکار خود ب یرویر حداقل دستمزد و به دنبال آن عرضه نیینسبت به تغ یکه زنان شهر یادرآمد به گونه یمتفاوت
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نقـش  تیـآموزش و اهم یهانهیمشارکت زنان با هز زانیم میمستق یرابطهمبنی بر اینکه  (2000) انگی نگی. لدهندینشان م

باشد. دلیل تفاوت و در یافته هـا مـی توانـد بـه  تا حدودی منطبق می دهدیرا نشان م یمشارکت زنان در رشد اقتصاد شیافزا

جامعه آماری در طول زمان و تفاوت در مدل های مورد ارزیابی باشد. در تبیین این یافتـه مـی تـوان گفـت کـه علت تفاوت در 

 هیسـرما یفقـط نـوع نیـشـود. ا یکار نام بـرده مـ یروین نیتأم یبرا یریگ میدر تصم رگذاریمعمولاً ازدواج به عنوان عامل تأث

 تیجنسـ رایـمهـم اسـت ، ز اریزنان بس نهیدر زم ژهیمسئله به و نیذارد. اگ یم ریتأث کارگرکه بر نظرات کارفرما و  است یانسان

،  نیشـود. همچنـ یزنان و مردان م یکاریب نیب یادیمنجر به اختلاف ز یاست و به طور کل شتغالبر ا رگذاریاز عوامل تأث یکی

مجبـور  رهیـو غ یخاص بهداشت طیشرا لی( ، زنان به دلیانسالیم یحت ای مانی، زا ی)مانند باردار یاز زندگ یخاص یدر دوره ها

بر روی زنان  استخدامیآموزش و  نهیکند تا در زم یم قیتشو را انیعوامل کارفرما نیشوند. ا یاز کار م یدائم ایبه ترک موقت 

 کـار یرویـن نیاست کـه در تـأم ییاز شاخص ها یکیآموزش  نکهی، با توجه به ا نیکنند. همچن یگذار هیکمتر از مردان سرما

کار  یبرا زهیانگ جادیزنان و بهبود ارزش وقت آنها در بازار کار و ا لاتیتحص شیافزا قیگذارد ، از طر یم ریآن تأث شیزنان و افزا

و  ی، سـلامت یخاص آنها مانند بـاردار طیشرا وازدواج زنان  انی. کارفرمادیآ یبدست م ییمشارکت بالا زانیدر خارج از خانه ، م

 ی، بـه نظـر مـ نیدهد. بنابرا یگروه را تحت الشعاع قرار م نیا لذا ددر استخدام زنان عوامل بیان شده رندیگ یم دهیرا ناد .رهیغ

 مهم است. اریشود، بس یمختلف به زور از کار برداشته م یگروه که در دوره ها نیکار در ا یروین نینقش تأم یرسد بررس

 

 

 مبتنی بر تحقیقپیشنهادهای 

 اھدوکمب ده،کر رتنظارا  لشتغاا دیجاا یاھ ھبرنام لشتغاا دیجاا یاھوژهپر یارگزرکاز طریق امدنی  جامعۀ نهادهای 

 ند.ھد ننشا لتدو ھبرا 

 نانز صخصودر  نکنوا ھک اچربرای زنان توجه شود،  زیموادآ سو یاھجنبشاز طریق  رکا حین یاھ زشموآ 

 .دشو می هدھمشا دییاز یاھدکمبو

 مسائل ھب هیژو هنگا با ییزدافقر ببادر  با همکاری شرکت های دانش بنیاننشی و دا طلاعاتیا یاھ ھشبک یشافزا 

 شوند. لفعادر آن  نندامیتو لتیدوغیر تمؤسسا ھک ستا اردیمو یگراز د ن،ناز لشتغاا

 ار انک رقابلیشور غکتوسعه  یاز راهکارها یکیاشتغال زنان متاهل به عنوان  شیکشور ، که لزوم افزا یکنون طیدر شرا

 قیشونان تز شتریب یمشارکت اقتصاد یرا برا یرا اجرا کند که مشاغل خانگ ییها استیتواند س یست ، دولت ما

ایجاد  ایبر تتسهیلا ئهارا برای ایجاد مشاغل خانگلی لازم است از طریق که را  هایی هزینهاز  قسمتی لتدو ؛ لذاکند

 .م نمایدع کسب وکارها بصورت یارانه ای اقدایی جهت تامین موارد موردنیاز این نوحمایتهاو  کسب و کار
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Abstract 

Marriage is a social, populative, and economic phenomenon in which age of marriage is an appropriate indicator 

for studying this phenomenon. Marriage pattern in Iran has undergone significant changes in recent years and 

women, as a part of the active population, can play a significant role in economy. The present research studies 

the participation and marriage of female workforce during 2006-2016 by using econometric models and 

combined methods by using Eviews 9. The results were obtained by using multiple regression model with a 

certainty level 99% and suggest that there is a positive and significant relationship between women's marriage 

and their rate of economic contribution (P < 0.01; β=0/5760). In other words, women's marriage in different 

provinces account for 57.6 per cent of economic contribution rate; it is, therefore, indicative of the importance of 

their economic activities in Iran's economy. Furthermore, there is a positive and significant relationship between 

the population of young female workforce and marriage (P < 0.01; β=0/7583). In other words, women's marriage 

contributes by 75.83 per cent to the provision of workforce. 
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