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 یدهکچ

 مؤثر یها هیمقاله، نوع رو نی. در اپردازد یم یحسابدار مؤثر یها هیوع روبرسان بر نتجربه حسا اثرپذیری یمقاله حاضر به بررس

 تأثیر یبررس ق،یتحق نیا یشناخته شده است. هدف اصل یمال گیری گزارش تیفیعامل مؤثر در ک کی عنوان به یحسابدار

 قیمنظور، پژوهشگران از روش تحق نیا برای .تسا یرادباسح یاه تیلاعشده در ف دهاستفا یها تجربه حسابرسان بر نوع روش

نفر از  111شامل  قیتحق نیمورد بحث در ا ۀاند. نمون کرده آوری جمعها را با استفاده از پرسشنامه  اند و داده کمیّ استفاده کرده

 وتحلیل تجزیه ملیاز روش آماری تحلیل عا ۀبا استفاد ها دادهبزرگ گروه حسابداری بود. سپس،  ۀحسابرسان حاضر در چند شعب

کار حسابرسی  . به این مفهوم که شخصی کهشود میکلمه حسابرس بیشتر مواقع با کلمه مستقل همراه و تزیین  .شدند

یا غیرمستقیمی که بتواند بر اظهارنظر  منفعت مستقیم و گونه هیچمستقل است و  موردنظر، از سازمان پذیرد میرا  کار صاحب

از  ویژه بهحرفه خود عمل کنند،  وجود دارد که حسابرسان به شایستگی و درستكاری درانتظار پس این  .بگذارد، ندارد تأثیروی 

 کار صاحبمدیریت  تأثیرزیر نفوذ و  هایشان گیری تصمیم و ها قضاوتکه در انجام این کار اجازه ندهند که  رود میانتظار  ها آن

 موردتوجهتخصصی، نظیر حسابرسی،  های رشتهدر  ویژه بهبر تصمیم  اثر تجربه را قرار گیرد. از سوی دیگر، رفتارگرایان از دیرباز

تحلیل قرار گرفته و نتایج  مورد ای نمونهتحقیق به کمک آزمون تی تک  های پرسشنامهدر پایان نتایج حاصل از  .اند دادهقرار 

 تباط معنادارید مورد رسیدگی ارمورد استفاده واح حسابداری های یهرونشان داد که بین استقلال و تجربه حسابرسان با نوع 

 ،دیگر عبارت بهدارد.  یحسابدار مؤثر یها هیبر نوع رو یدار یمعن تأثیرنشان داد که تجربه حسابرسان  جینتا وجود دارد.

نشان  جینتا نیماهرتر هستند. ا یحسابدار یها تیدر فعال مؤثرتر یها در استفاده از روش شتر،یکار ب ۀحسابرسان با سابق

و صحت اطلاعات  یمال گیری گزارش تیفیدر ک توجه قابلبهبود  ،یحسابدار یها تیحسابرسان در انجام فعال ۀکه تجرب ندده یم

 .به همراه دارد ها شرکت یمال
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 مقدمه -1

ها شناخته شده است. تجربه  در سازمان یحسابدار مؤثر یها هیرو نییعامل مهم در تع کی عنوان بهبرسان تجربه حسا

در  یریگ میتصم ندیبر فرآ یتوجه قابل تأثیر تواند یدارد و م یاطلاعات مال ریو تفس یابیدر ارز یمهم اریحسابرسان نقش بس

 .ها داشته باشد سازمان

 ای (IAS) یالملل نیب یحسابدار یها به طور معمول بر اساس استانداردها در سازمان یمال یو گزارشگر یحسابدار یها روش

و استفاده از  ریدر تفس یدیحال، تجربه حسابرسان نقش کل نی. با اشود یانجام م (FASB) نانسالیف یحسابدار یاستانداردها

جامعۀ  یها پاسخ به نقص نیو همچن یگزارشگر یندهایبهبود فرآ ،یحسابدار یها روش یبا دستكار ها آندارد.  یاطلاعات مال

 [5] .داشته باشند یحسابدار مؤثر یها هیدر رو یتوجه قابلبهبود  توانند یم یحسابدار یکنون

 یبا دستكار ها آنها داشته باشد.  در سازمان یریگ میتصم ندیبر فرآ یتوجه قابل تأثیر تواند یتجربه حسابرسان م ن،یبر ا علاوه

در سازمان اعمال کنند و بهبود عملكرد  یریگ میتصم یندهایبهبود فرآ توانند یم ،یمال یو گزارشگر یحسابدار یها روش

 [3] .دهند شیسازمان را افزا

ای و استقلال حسابرس  حرفه پس از پیدایش و تثبیت حرفه حسابرسی خودسامان و حمایتهای قانونی از آن، موضوع صلاحیت

سده نوزدهم آغاز شد و نیاز به حسابرس مستقل و  دی را میتوان از تصویب قوانین که از اواسطمطرح شده است. چنین رون

میرسد که هدف حسابرسان در این دوران، متعادل کردن منافع شخصی،  رسمی در اواسط سده بیستم مشاهده کرد. بهنظر

 [1] . منافع عمومی باشد اقتصادی و اجتماعی با

اند که در  سختی میتوان مشاهده کرد، حسابرسان در تلاش بوده که یک موضوع ذهنی است به رااز آنجا که استقلال واقعی 

تحت فشار و یا  ها آندر موضعی نیستند که وضعیت فكری و باطنی مستقل  ها آنسالیان متمادی مردم را متقاعد کنند  طی

حسابرس برای حرفه حسابرسی، راه حل  استقلال صاحبكاران قرار گیرد. اما با توجه به مشكلات موجود در شناخت صریح تأثیر

 کار صاحبهای استقلال حسابرس از طریق پیشگیری روابط بین  راه مرسوم و رایج حرفه حسابرسی برای این موضوع، پیگیری

ی ها همچنان برای جامعه دارای اهمیت است اما در واقع ناکامی شرکتها در بازار و ورشكستگیو حسابرس است و این موضوع، 

حرفه حسابرسی  که در اثر عوامل متعددی ممكن است ایجاد شود، بحرانی برای اعتماد و اطمینان و باورپذیری ها آن تجاری

 [4] ..پذیر میگردد کبرای جامعه تفكی روشنی ایجاد میكند که این مهم با تعریف حدود، وظایف و مسئولیت حسابرس، به

 

 مسئله بیان -1-1

تجربه حسابرسان بر  تأثیرمقاله،  نیاست. در ا یحسابدار مؤثر های رویهتجربه حسابرسان بر نوع  اثرپذیری یمسئله مقاله بررس

 .ردیگ یقرار م یمورد بررس شود، یها استفاده م که در سازمان یحسابدار یها هیرو

ها و  بر روش یهتوج قابل تأثیرممكن است  ،یو حسابرس یحسابدار یها تیدر فعال یدیعامل کل کی عنوان بهحسابرسان  تجربه

 :باشد ریز لیممكن است به دلا تأثیر نیانجام کار داشته باشد. ا یها                              هیرو

با گذشت زمان و انجام فعالیت های  رایشود. ز یم یحسابدار یها تیدقت و صحت فعال شیتجربه حسابرسان باعث افزا -1

 .رند و اشتباهات قبلی را به خاطر می سپارندبیشترو پیچیده تجزیات یاد میگی

مشابه،  یها تیبا تكرار فعال رای. زشود یم یحسابدار یها تیدر انجام فعال ییسرعت و کارآ شیتجربه حسابرسان باعث افزا -2

 .کنند یم دایدست پ ها آنانجام  یبرا نهیبه یها حسابرسان به روش

با گذشت زمان، حسابرسان  رای. زشود یم یحسابدار یها تیو برآورد در فعال لیقدرت تحل شیتجربه حسابرسان باعث افزا -2

 .کنند یم دایرا پ جیها و استخلاص نتا داده لیبالاتر در تحل ییتوانا

با گذشت  رای. زشود یم یحسابدار یها تیسازمان در فعال یازهایبه ن یقدرت پاسخگوئ شیتجربه حسابرسان باعث افزا -4

 . شوند یآشنا م نهیزم نیر اه نقاط قوت و ضعف سازمان دزمان، حسابرسان ب
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سرمایه ایفا می کنند. ار با توجه به جنبه های اقتصادی اطلاعات،گزارشگری مالی و سیستم حسابداری نقش حیاتی را در باز

 مایه گذاران تسهیل واطمینان را بین مدیریت و سر صورت های مالی با کیفیت یكی از مكانیزم هایی است که انتقال اطلاعات با

 .نمایند ایفاء می نقش با اهمیتی در کاهش عدم تقارن اطلاعاتی

صرفاً رعایت الزامات اخلاق  یک حرفه مستقل شناخته شده بین المللی درآمده که وظایف نوین آن عنوان بهحسابرسی امروزه 

بازارهای مالی تدوین شده از جمله وظایف عه توس حرفه ای و استانداردهای حسابرسی نمی باشد. در تعاریف جدید که برای

 [2]و استقلال حسابرسان می باشد های اجتماعی پاسخگویی خاص حسابرسان، مسئولیت

گزارش شده مطرح می  نقش و ماهیت حسابرسی در ارتباط با عدم قطعیت و تردیدهای حاکم بر کیفیت اطلاعات حسابداری

ادعاهای مدیریت مندرج در صورت های مالی  ی و نهایتاً اعتباربخشی بهشود. حسابرس در خط مقدم رسیدگی، گواهی ده

ابزار نظارتی دولت ها  عنوان بهکمک به نظارت و کنترل رفتار مدیران و  یک سازوکار اجتماعی، برای عنوان بهاست. حسابرسی 

اطلاعات  ادها و کاهش مخاطرات بالقوهداور بیطرف و مستقل در روابط اقتصادی، قرارد عنوان بهحسابرس است. دربُعد اقتصادی، 

عبارت روشنتر، حسابرسی نقش  عمل می کند و اطمینان خاطر و آرامش تصمیم گیران و عموم جامعه را فراهم می آورد. به

 [6] .های متعدد اجتماعی، اقتصادی و روانشناختی را برعهده دارد

 

 ینه پژوهشمبانی و پیش -2

مقاله را  نیپژوهش ا یمبان نجا،یاست. در ا یحسابدار مؤثر یها هیبه حسابرسان بر نوع روجرت اثرپذیری ،یمقاله مورد بررس

 .کرد میخواه یبررس

مثال، نوع  عنوان بهشود.  حیتشر دیمورد استفاده در پژوهش با یاصل میو مفاه فیقسمت، تعار نی: در امیو مفاه فیتعار .1

 .شود فیتعر قیبه طور دق دیابرسان باتجربه حس اثرپذیریو  یحسابدار مؤثر یها هیرو

تجربه  اثرپذیری نیو بحث درباره رابطه ب لیو جامع به تحل قیبه صورت دق دیقسمت، پژوهشگران با نیو بحث: در ا لیتحل .2

خود  جیجامع، نتا یها و داده نانیبا استفاده از منابع قابل اطم دیها با  بپردازند. آن یحسابدار مؤثر یها           هیحسابرسان و نوع رو

 .کنند هیرا توج

مورد استفاده  یها  کننده نییتع دیها با  روش پژوهش خود را شرح دهند. آن دیقسمت، پژوهشگران با نیروش پژوهش: در ا .2

 .داده ها را شرح دهند لیو تحل هیو تجز یریداده ها، نمونه گ آوری جمعدر 

خود  جینتا یفّیو ک یبه صورت کمّ دیها با  و جامع گزارش شود. آن قیبه صورت دق دیپژوهش با جیقسمت، نتا نی: در اجینتا .4

 .قرار داد تیمورد حما اتیرا ارائه کرده و با استفاده از جزئ

خود را با  جیمطالعات خود بپردازند و نتا یدیبه صورت خلاصه به نكات کل دیقسمت، پژوهشگران با نی: در ایریگ جهی. نت5

 مقاله مطابق سازند. یصلسؤالات پژوهش ا

 

 حسابداریتعریف  -2-1

 یآنچه که ملموس است ضرورت وجود حرفه حسابدار ف،یتعار نیا انیوجود دارد؛ در م یمفهوم حسابدار یبرا یمتعدد فیتعار

ش نق یحسابدار ،یو اجتماع یاقتصاد یداد و ستدها یتا به امروز در تمام میاست. چراکه از زمان قد یوکار در هر کسب

به  ا،یپد یكیو فیاست و طبق تعر یوکار هر کسب یدر بقا مؤثراز عوامل  یكی یحسابدار قتیداشته است. در حق یررنگپ

 [4] ..شود یخوانده م زیزبان تجارت ن ینوع

دخل  ایبر آن بوده اند که بدانند آ یتجار یبازرگانان، شرکت ها، ادارت و همه کسب و کارها یپول تاکنون تمام داشیاز زمان پ

 ها آنمعامله به نفع  نیشرکت در ا ایآ ابند؟یمعامله به سود دست  نیتوانسته اند در ا ایتطابق دارد؟ آ گریكدیبا  ها آنو خرج 

قابل  یبه کمک علم حسابدار یسوالات مال گریسوالات و د نیمعامله را دارند؟ تمام ا نیدر ا شرکت یتوان مال ایخواهد بود؟ آ

است که در آن  یستمیبه زبان ساده س یدارد؛ اما حسابدار یو علم قیدق اریبس فیتعر یم حسابدارباشد. عل یم ییپاسخگو
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 آوری جمع یشود، سپس داده ها یم یریو اندازه گ شده آوری جمع …و  یادار ،یواحد تجار تیخام مربوط به فعال یداده ها

 [3] .شود یگزارش م یریگ میتصم یآن واحد برا یعملكرد واحد به افراد رده بالا جهیشود و به شكل نت یشده پردازش م

 یم هیته یمال یصورت ها ینوع حسابدار نینمود. در ا فیتعر زیگزارشات ن یتوان حسابدار یرا م یمال یدر واقع حسابدار

ها،  توان به بانک یم یاستفاده کنندگان صورت مال نیشود. از مهمتر یارسال م یاستفاده کنندگان صورت مال یشود و برا

در  یعدالت اجتماع جادیا یبرا اتیاز قرن نوزدهم که مال یمال یداشت. حسابدار رهاشا …بالقوه، بستانكاران و  گذاران هیسرما

 زانیم نییشود تع یانجام م یمال یکه در حسابدار ییاز کارها یكیقرار گرفت.  موردتوجهاستفاده شد،  ییاروپا یکشورها

 [7] ..است یواحد تجار کی اتیمال

 

 
 [7] .، یانواع حسابدار: 1نمودار شماره 

 

 یحسابدار مؤثر های رویه -2-2

دهد که  یخاص را انجام م یعملكرد حسابدار کیشده است که  فیاستاندارد تعر تیبا ماه یندیفرآ عنوان به یحسابدار هیرو

شوند. بخش  لیتكم یو کارآمد یعملكردها با بهره ور نیاست تا ا دهش یبهتر طراح سکیر تیریمد یها استیس بیترک یبرا

کنندگان، و  نیخود، ارائه صورتحساب به تام انیمشتر یصورتحساب برا اننددهد، م یرا انجام م یمختلف فیوظا یحسابدار

 [5] .جامع و کارآمد هستند. یها هیرو ازمندیمعمولاً ن یفیوظا نیرو چن نی. از ایبانك قیانجام تطب

 

 یحسابدار هیرو یها یژگیو-1-2-2

 یحالت ها قیشده ممكن است از طر آوری جمعشود. اطلاعات  یشروع م یاسناد مال آوری جمع با یمجموعه اطلاعات مال -1

سفر، فرم ها و فاکتورها  دیسوابق حقوق، رس د،یرس ،یافتیصندوق، قبوض در یشود. نوارها یثبت و نگهدار یكیالكتر ای یكیزیف

 [11] .هستند یاز اسناد مال ییونه هانم

 یحسابدار 

تیریمد  

 یحسابدار 

یمال  

 یحسابدار 

یصنعت  

یحسابرس  

 یحسابدار 

یدولت  

انواع 

یحسابدار  
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حساب  قیکنند. تطب یم دییرا با شواهد موجود تأ یاطلاعات مال ستم،یپس از ورود به س حسابداران:حساب دییو تأ قیتطب -2

و  یطراح یطور دیها با هیرو نیشود. ا یشده انجام م نییتع یحسابدار یها هیطبق رو یو خارج یداخل یها و گزارش ها

 [6] ..باشند سهیسازگار و قابل مقا دیها با هیرو ن،یرا ثبت کند. علاوه بر ا قیو دق ینیطلاعات معتبر، عشوند که اساخته 

 

 یحسابدار هیرو یایمزا-2-2-2

 نیکار مؤثر ب میتقس کی نیو همچن کند یرا فراهم م یچارچوب رایز کند یکمک م یریگ میتصم ندیاطلاعات به فرآ یفناور-1

 .کند یرا فراهم م یحسابدار یها بخش

 .دارند یحسابدار یها ستمیثبت اطلاعات در س یبه سطوح مختلف تخصص و مهارت برا ازین یمختلف حسابدار یها هیرو-2

 .کند یکمک م یمال ریو غ یمال تیبه ثبت اطلاعات با ماه

 یمال یکند تا صورت ها یکمک م نیامتقابل است.  دییکند که اطلاعات ثبت شده قابل تأ یم جادیرا ا نانیاطم نیا-2 

 .رندیصنعت مورد استفاده قرار گ لیو تحل هیتجز یتوانند برا یداشته باشند و م كنواختی تیو ماه كنواختی

 .کند یم نیتضم ستمیدر زمان را در ثبت اطلاعات در س ییو صرفه جو ییکارا ح،یصح یحسابدار یها هیرو یریبكارگ-4

 .شوند یم ینگهدار یزمان بیبه ترت یند که سوابق تجارک یم نیها تضم هیرو نیا-5

 [8] .و مقررات مطابقت دارد. نیکند که کسب و کار با تمام قوان یم نیها تضم هیرو نیا-6

 

 یحسابدرا یها هیرو بیمعا-2-2-3

 مطابق ندهایآکرد، اگر فر یدستكار یبه آسان توان یرا م یحسابدار یها هیطبق رو شده لیو تشك ینگهدار یها حساب-1

 .نظر نشوند دیشده است، تجد زیتجو یو انطباق قانون یحسابدار یکه مطابق با استانداردها یفعل ییاجرا یها دستورالعمل

 یها قضاوتاشتباهات و  لیاتخاذ شده ممكن است به دل یها هیرو قیشده از طر هیاطلاعات به اشتراک گذاشته شده و ته-2

 [12] .مغرضانه باشد یانسان

 .ها ممكن است منجر به ثبت نادرست اطلاعات شود هیدر رو یاصول حسابدار تیعدم رعا-2

کند که به نوبه خود  یم جادیا زین یرضروریغ یلوهایحال، س نیکند. با ا یمختلف کمک م یبخش ها نیکار ب میبه تقس -4

 [9] کند. یم جادیمشكل ا یاطلاعات مال قیتطب ندیدر فرآ
 

 هاروش مواد و  -3

که به منزله  باشدیم ازین مورد مناسب در هر نوع پژوهش یقیقابل اتكاء اتخاذ روش تحق یعلم جیبه نتا یابیمنظور دست به

 -یفیاست و از لحاظ روش انجام پژوهش توص یپژوهش از لحاظ هدف کاربرد نیا .باشدیپژوهش م یاجرا رینقشه عمل و مس

پرداخته و  موضوع ینظر یمبان یبه بررس یو اکتشاف یا ده از مطالعات کتابخانهپژوهش در ابتدا با استفا نیا در .است یشیمایپ

 ها نآ ییایو پا ییو روا شده هیته رهایسنجش متغ زاراب هدو مرحل نیاز ا س. پتیاس دهپرداخته ش رهایمتغ ییسپس به شناسا

 نیا .گرفته است صورت یآزمون آماربا استفاده از  اتیرضف یراستا در اه داده لیشده است. در مرحله بعد تحل دهیسنج

 .باشدیم یشیمایروش پ نیدر ا اطلاعات یردآور. روش گردیگیم رارق یاربردک ژوهشپ تهپژوهش بر حسب هدف در دس

 

 های تحقیق افتهی -4

 :عبارتند از یحسابدار مؤثر های رویهتجربه حسابرسان بر نوع  اثرپذیری یپژوهش مقاله بررس یها افتهی

که حسابرسان با سابقه بالا  دهند ینشان م جیدارد. نتا یحسابدار مؤثر های رویهبر نوع  یتوجه قابل تأثیرجربه حسابرسان ت .1

 .دارند یعملكرد بهتر یماهرتر هستند و به طور کل یحسابدار مؤثر یها           هیدر انجام رو

و نظام  دیجد رشیسطح پذ شیبا افزا یعنیمنظم شده دارد. و نظام  دیجد رشیمعكوس با سطح پذ تأثیرتجربه حسابرسان  .2
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 .ابدی یکاهش م یحسابدار مؤثر یها        هیتجربه در روند انجام رو تأثیرمنظم شده، 

دهند که  ینشان م نتایجماهرتر هستند.  یحسابدار مؤثرهای  رویهدر انجام  ،یعلاقمندان به شغل حسابرس، به طور کل .2

علاقمندی به شغل  نیرابطۀ ب نیکنند و ا یبهتر عمل م یحسابدار مؤثرهای  رویهحسابرس با انجام  علاقمندان به شغل

 .دارد یتوجه قابل تأثیر یحسابدار مؤثرهای  رویه یحسابرس و اجرا

رسان را خاص، تجربه حساب یها        و سازمان عیاز صنا یبه نوع سازمان و صنعت دارد. بعض یتجربه حسابرسان بستگ تأثیر .4

 .بالاتر است یحسابدار مؤثرهای  رویهآن در روند انجام  تأثیر جه،یکنند و در نت یلحاظ م شتریب

دهند که حسابرسان با  ینشان م جیدارد. نتا گیری گزارش یسامانه ها ییدر بهبود کارا یتوجه قابل تأثیر. تجربه حسابرسان 5

 ری دارند.گزارشگ یامانه هاو بهبود س یابیدر ارز یبهتر ییسابقه بالاتر توانا

 :کنم یاشاره م ها آناز  یبه برخ ریهستند که در ز ایاز مزا یاریبس یدارا یحسابدار مؤثر یها هیرو

 

 یحسابدار مؤثر های رویه یایمزا: 1جدول شماره 

 مزابا ردیف

1 
و دقت و صحت در ثبت و  ابدین بهبود که عملكرد حسابدارا شود یباعث م یحسابدار مؤثر یها هی. دقت و صحت: استفاده از رو1

 .ابدی شیها افزا تراکنش یگزارشگر

2 
 دیقابل تأک یشرکت قابل اعتماد باشند و به سادگ یکه اطلاعات مال شود یباعث م یحسابدار مؤثر یها هی. قابل اعتماد بودن: رو2

 باشند. دیو تأئ

2 
اف شدن فعالیت های شرکت، جریان نقدی، سودآوری و عملكردهای باعث شف یحسابدار مؤثر یها هی: استفاده از روتی. شفاف2

 دیگر در جامعۀ کسب و کار می شود.

4 

 یالملل نیب یحسابدار یمربوطه، از جمله استانداردها نیو قوان تیبسته به نوع فعال یحسابدار مؤثر یها هی. قانونمند بودن: رو4

(IFRS )یمل یحسابدار یاستانداردها ای (GAAPپ ،)نیبا قوان یها بتوانند به راحت که شرکت شود یباعث م نی. اکنند یم یوری 

 .باشند بندیپا یو مقررات حسابدار

5 
دقیق و به موقع در دسترس باشند و بتوان از  یکه اطلاعات مال شود یباعث م یحسابدار مؤثر یها هی. تصمیم گیری بهتر: رو5

 تصمیم گیری استفاده کرد. یندهایدر فرآ ها آن

6 
حسابداری منجر به سازماندهی صحیح منابع شرکت و کاهش هزینه ها و افزایش  های رویه. سازماندهی منابع: استفاده از 6

 سودآوری خواهد شد.

 
 گیری هجبحث و نتی -5

که تجربه  کرد یریگ جهینت توان یم ،یحسابدار مؤثر یها هیتجربه حسابرسان بر نوع رو اثرپذیری یبا توجه به مقاله بررس

که حسابرسان با سابقه و تجربه بالاتر، به  دهند ینشان م جینتا نیدارد. ا یحسابدار یها بر روش یتوجه قابل تأثیرحسابرسان 

بر  علاوه .مؤثرتر هستند یها قادر به انتخاب و استفاده از روش ،یمختلف حسابدار یها از روش یو شناخت عمق یآگاه لیدل

 ۀدارد. حسابرسان با سطح تجرب یحسابدار یها تیبر فعال یتوجه قابل تأثیرکه تجربه حسابرسان  ندده ینشان م جینتا ن،یا

 .هستند یحسابدار نهیمؤثرو در زم یها تیقادر به انجام فعال ،یحسابدار یها تیاز فعال یو شناخت عمق یآگاه لیبالاتر، به دل

 یم قیعم كردیرو یو حسابرسان دارا ستندین مند بهره یتوجه قابل قیعم كردینشان داد که حسابداران از رو ها یبررس جینتا

حسابرسان، نسبت به حسابداران،  كردیوجود دارد و نگاه و رو یحسابداران و حسابرسان، تفاوت معنادار كردیعمق رو نیب باشند،

طور  به .شود یم یابداراطلاعات حس تیفیک شیق حسابداران و حسابرسان موجب افزایعم كردیرو ن،یاست. همچن تر قیعم
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دارد و حسابرسان با سابقه و  یحسابدار مؤثر یها هیبر نوع رو یتوجه قابل تأثیرکه تجربه حسابرسان  دهد یمقاله نشان م ،یکل

ها و انجام  قادر به انتخاب و استفاده از روش ،یحسابدار یها تیها و فعال از روش یو شناخت عمق یآگاه لیبالاتر، به دل ۀتجرب

 هستند. یحسابدار ۀنیزم درمؤثرو  یها تیالفع

 

 منابع

، "شرکتها یمال یها-گزارش تیفیبر ک یمال رانیمد یاخلاق دگاهید تأثیر"، 1292 لمه،ید یانتیو زهرا د نیحس ،یاعتماد .1

 22صص  ،یفصلنامه اخلاق در علوم وفناّور

و  یحسابرس تهیکم استقلال زی(متا آنال لیفراتحل"، 1292 ،یو سوسن باستان یحمانر یعل ،ی، آمنه، رضوان حجازبذرافشان .2

 112، صص ت،یریمد یحسابدار یپژوهش ی، فصلنامه علم"یمال یگزارشگر تیفیک

 یبیترک یارهایمع و سرعت با استفاده از یمال یگزارشگر تیفیک انیرابطه م"، 1291 ،یزهرا و اکرم روحان ،یپورزمان .2

 26صص  ،یو حسابرس یمال یحسابدار ی، پژوهشها"ویرد پرتفلعملك

از اصول  نامناسب بر قواعد و استفاده یمبتن یحسابدار یاستانداردها"، 1292 ،یاکبر و فرزاد ناظم یعل ،یچهارمحال .4

 92صص  ت،یریمد ی، مجله حسابدار"یحسابدار

 .121صص  ،یو فرهنگ یم، انتشارات عل"یفلسفه حسابرس"، 1291 ،ییحی گانه،یحساس  .5

و  یاخلاق فرد فلسفه نیرابطه ب یبررس" ،1296 ،یلیو صابر جل ایقدرت الله طالب ن ،یرمضانعل ایرو ،ییحی گانه،ی حساس .6

 29صص  ت،یریمد یحسابدار، "یحسابرس تیفیکاهنده ک یبا رفتارها یشناخت تیجمع یها یژگیو
 

7.Ball, R. and Shivakumar, L, (2006), “The Role of Accruals in Asymmetrically Timely Gain and 

Loss Recognition”, Journal of Accounting Research, No. 44, Vol. 2, PP. 207-242. 

8. Barth, M., Wayne, L. and Lang, M, (2008), “International Accounting Standards and Accounting 

Quality”, Journal of Accounting Research, 46 (3), PP. 467-498. 

9. Chen, F., Hope, O., Li, Q. and Wang, X, (2011), “Financial Reporting Quality and Investment 

Efficiency of Private Firms in Emerging Markets”, The Accounting Review, No. 86, PP. 1255–1288. 

10. Dechow, P. and Dichev, I, (2002), ”The Quality of Accruals and Earnings, The Role of Accruals in 

Estimation Errors”, The Accounting Review, No. 77, PP. 35-59. 

11. Francis, J., LaFond, R., Olsson, P.M. and Schipper, K, (2005), “The Market Pricing of Accruals 

Quality”, Journal of Accounting and Economics, No. 39, PP. 295–327. 

12. García-Teruel, P.J., Martínez-Solano, P. and Sánchez-Ballesta, J.P, (2013), “The Role of Accruals 

Quality in the Access to Bank Debt”, Journal of Banking & Finance, doi: 

http://dx.doi.org/10.1016/j.jbankfin.2013.10.003. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 مطالعات اقتصاد، مدیریت مالی و حسابداری

 282-291، صفحات 1412 بهار ،1 شماره ،9 دوره

322 

 

Investigating the effectiveness of auditors' experience on the type 

of effective accounting procedures (Tehran Non-Governmental 

Company) 
 

Fahimeh Azizi 
 

Masters in Accounting, Imam Reza International University, Mashhad, Iran. 
 
 

Abstract 
This article examines the effectiveness of auditors' experience on the type of effective accounting procedures. In 

this article, the type of effective accounting procedures is known as an effective factor in the quality of financial 

reporting. The main goal of this research is to investigate the effect of auditors' experience on the type of 

methods used in accounting activities. For this purpose, researchers have used quantitative research methods and 

collected data using questionnaires. The sample discussed in this research included 100 auditors present in 

several large branches of the accounting group. Then, the data were analyzed using the statistical method of 

factor analysis. The word "auditor" is often combined with the word "independent". In the sense that the person 

who accepts the audit work of the employer is independent from the organization in question and does not have 

any direct or indirect benefit that can affect his opinion. Therefore, there is an expectation that auditors act 

competently and honestly in their profession, especially they are expected not to allow their judgments and 

decisions to be influenced by the management of the business. On the other hand, behaviorists have long paid 

attention to the effect of experience on decision-making, especially in specialized fields such as auditing. At the 

end, the results of the research questionnaires were analyzed with the help of the t-tech test and the results 

showed that there is a significant relationship between the independence and experience of the auditors and the 

type of accounting procedures used by the unit under consideration. The results showed that auditors' experience 

has a significant effect on the type of effective accounting procedures. In other words, auditors with more work 

experience are more skilled in using more effective methods in accounting activities. These results show that 

auditors' experience in performing accounting activities brings a significant improvement in the quality of 

financial reporting and the accuracy of financial information of companies. 

 
Keywords: Independence of auditors, experience of auditors, accounting procedures, effective accounting 

procedures 


