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 چکیده

شرکت های پذیرفته شده در بورس  سود میتقس یهااستیو س یاجتماع هیسرما نیارتباط ببررسی هدف اصلی پژوهش حاضر 

برای این منظور و در ابتدا به بررسی رابطه بین سرمایه اجتماعی و سیاست های تقسیم سود  می باشد.ن اوراق بهادار تهرا

شرکت ها پرداخته شد و سپس رابطه بین سرمایه اجتماعی درون و برون گروهی با تقسیم سود به کل دارایی ها و سود خالص 

اندازه شرکت، ارزش بازار به دفتری، اهرم مالی، هزینه یرهای ضمن اینکه اثر متغ شرکت ها مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت.

مدل رگرسیونی کنترل شد.  های تحقیق و توسعه، سودآوری، وجوه نقد، مخارج سرمایه ای، بازده سهام و دارایی های مشهود

ساله بین سال های  6جامعه آماری پژوهش حاضر کلیه شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران در دوره زمانی 

-سال 1008شرکت و در مجموع  168می باشد که براساس روش نمونه گیری حذف سیستماتیک تعداد  1399الی  1394

شرکت به عنوان نمونه آماری در نظر گرفته شد. پژوهش حاضر از نظر هدف کاربردی و از نظر روش گردآوری داده ها در گروه 

دارد که برای بررسی فرضیه ها از مدل های رگرسیونی چندمتغیره با استفاده از نرم  پس رویدادی قرار-پژوهش های توصیفی

بهره گرفته شد. نتایج به دست آمده در این پژوهش نشان می اثرات ثابت  -تابلویی() و روش داده های پانلی Eviews8افزار 

 سرمایه بیندارد. هم چنین،  عناداری وجودمثبت و م رابطه شرکت سود تقسیم هایسیاست و اجتماعی سرمایه بینند که ده

 اجتماعی رابطه معناداری وجود ندارد. اما رابطه بین سرمایه شرکت هایدارایی کل به سود تقسیم و گروهیدرون اجتماعی

 اجتماعی سرمایه خالص شرکت ها رابطه مثبت و معناداری وجود دارد. هم چنین، بین سود به سود تقسیم و گروهیدرون

 مثبت و معناداری وجود دارد. رابطه شرکت ها و سود خالصدارایی کل به سود تقسیم و گروهیبرون

 

 ، شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهرانسود میتقس یهااستیسی، اجتماع هیسرماهای كلیدی: واژه
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 مقدمه  -1

 در گذشته دهه دو طول در و گردید مطرح فان نیهاتوسط ایهمقال در بار نخستین برای 1916 سال از قبل اجتماعی سرمایه بحث

 نقشی اجتماعی سرمایه امروزه. تاس شده پدیدار اجتماعی علوم در مفاهیم ترینشاخص از یکی عنوان به مختلف هایزمینه و هاشکل

 ها وانسان و هاها، سازماننسانا میان بخش گروهی، انسجام و جمعی روابط هایشبکه. کندمی ایفا جوامع و هاسازمان در مهم بسیار

 اجتماعی سرمایه بدون و دهندمی دست از را خود اثربخشی هاسرمایه اجتماعی، سایر سرمایه غیاب در. است هاسازمان با هاسازمان

 اجتماعی، مجموعه هرمایس(. 1401و همکاران،  کاراوند)شود می دشوار و اقتصادی، ناهموار و فرهنگی تکامل و توسعه راه پیمودن

 تبادلات زینهه سطح آمدن پایین و جامعه آن اعضای همکاری سطح ارتقای موجب که است اجتماعی یهاسیستم در موجود هنجارهای

 شهرت و دیگران با ، روابطهامهارت فردی، مانند اجتماعی یهاویژگی عنوان به فردی سطح در اجتماعی سرمایه. شودمی ارتباطات و

مفهوم وجود دارد، اما در کل  نیا یبرا یمختلف فی. اگرچه تعاراندمهم بسیار دیگران با تعامل یا و بازار ایجاد برای عوامل ینا که است

  (.1396همکاران،  و جندقیاست )شده یجامعه مدرن تلق« علاج همه مشکلات» یبه عنوان نوع یاجتماع هیسرما

 های نقدی عمده شرکتهادر ادبیات مالی است، زیرا سود تقـسیمی بیـانگر پرداخت سیاست تقسیم سود یکی از مهمترین مباحث مطرح

بایست تصمیم بگیرند که چه میزان از رود. مدیران و مالکان میشمار می ها و تـصمیمات پیشروی مدیران بهترین گزینـهو یکی از مهم

 (.1400نگینی، گـذاری شـود )در شرکت باقی بماند و سرمایه هابسود شرکت تقـسیم و چـه میزان در قالب سود انباشته یا سایر حسا

هشود سود سهام نامیده میسـودی کـه بین سهامداران شرکت توزیع می صـورت نقـدی سـهمی یـا دارایی غیرنقدی  شود. سود سهام بـ

تواند علاوه بر سود گستره این سود می. باشـد تهتوانـد میـزان متفـاوتی داشـباشد میقوانین محیطی می از باشد. این سود که متأثرمی

طور منطقی استثنای اندوخته قانونی( را نیز دربرگیرد. بهها )بهسال جاری حداکثر تا حد کل سود انباشته و حتی صرف سهام و اندوخته

(. 1401، علیخانیتر توزیع گردد )بینیرود بـا پایـداری و تـداوم سودآوری شرکت سود تقسیمی نیز قاعده مندتر و قابل پیشانتظار می

گیری از منظور بهرهگرداند توانایی شرکت در انباشت سود بهمند مـی رغم اینکه پرداخت سود تقسیمی مستقیماً سـهامداران را بهـرهبه

 (. 2021، و همکاران1بدیعی دهد )ی رشد را تحـت تأثیر قرار میهافرصت

ها است و های پیش روی شرکتگذاریاز یک طرف عاملی اثرگذار بر سرمایه قابل بحث است تقسیم سود از دو جنبه بسیار مهم

، از طرف دیگر (.2020، 2حسن و حبیبشود )تقسیم سود موجب کاهش منابع داخلی و افزایش نیاز به منابع خارجی می

اید ب ثروت، همواره کردن حداکثر هدف با مدیران رو این از و هستند نقدی سود تقسیم خواهان شرکت سهامداران از بسیاری

گذاری تعامل برقرار کنند. بنابراین تصمیمات تقسیم سود که از سوی های سودآور سرمایهبین علایق مختلف آنان و فرصت

 (. 1398چوبه،  فتحیباشد )یشود بسیار حساس و دارای اهمیت مها اتخاذ میمدیران شرکت

 .باشدمی «سود میتقس یهااستیو س یاجتماع هیسرما نیارتباط ب یبررس»  ضرحا تحقیق در اصلی مسئله ،بنابراین

 

  ادبیات نظری و پیشینه تحقیق -2

 یجتماعا هیسرماادبیات نظری  -2-1

 و بوردیه نظر براساس. رفت پیش مالی و انسانی سرمایه مفاهیم سمت به میلادی 90 دهه طی در اجتماعی سرمایه مفهوم

( زیاد یا کم) نهادی روابط از بادوام شبکه یک به دسترسی از که است گروهی یا فردی امتیاز یک عیاجتما سرمایه واکون

                                                           
1 Badiei 
2 Hasan & Habib 
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 گرفته جای افراد میان رابطه در مفهوم این که دارد عقیده کولمال مقابل، در (.2022و همکاران، 1گراسی ) است آمده حاصل

 یهاگرایش به توان می مثال برای. شود میها آن اجتماعی ایهنجاره و ارتباطی یهاشبکه و انتظارات و وظایف شامل و است

 نوع ترین متنوع اجتماعی سرمایه. کرد اشاره اجتماع به اعتماد مقابل در خانواده به اعتماد یا و اعتماد سراسر و اعتماد بی

تی در دنیای سرسخت فراگیری حرکت به ماورای فردگرایی، ح همین بس که اجتماعی سرمایه. در اهمیت باشد می سرمایه

 (. 1392یکر، )ب شودتجارت نیز باعث افزایش موفقیت می

 سرمایه) شفافیت اول،: باشد می متعادل بُعد دو شامل اجتماعی سرمایه مفهوم که معتقدند همکاران و «فدرک» و «ولکاک»

 دوم، و( دهد کاهش جامعه در را مبادلاتی یهاهزینه تواند می دارد، اختیار در که مختلفی ارتباطی یهاکانال دلیل به اجتماعی

، بی)حسن و حب کند می بسیاری کمک اقتصاد از بخشی در مقیاس در جویی صرفه بازده افزایش به اگر عقلانی پتانسیل

 مفهوم دو «جیورجی» و «2پیتزا». دارد بسیاری کارآیی نزولی، بازده سرعت کاهش برای اجتماعی سرمایه بهتر، بیان به(.2020

 شکوفایی به زیادی کمک و دارد ای گسترده عمل حوزه اجتماعی سرمایه( الف: کنند می اضافه قبلی مورد دو به را ردیگ

و  3جبران) داد کاهش را خلاقانه تولید یهاهزینه توان می آن وسیله به زیرا کند می آفرینی کار یهامهارت و انسانی سرمایه

 (.2022همکاران، 

شیوه به تا سازدمی توانا را افراد و آیدمی پدید آنها به ییهاتوانایی وها مهارت کسب برای افراد دادن رتغیی با انسانی، سرمایه

 سرمایه اما. یابد می تجسم کرده کسب فرد که دانشی وها مهارت در و بوده ملموس کمتر بنابراین و کنند رفتار جدید های

 که آید می وجود به اجتماعی سرمایه موقعی و یابد می تجسم افراد میان بطروا در و بوده ملموس این از کمتر حتی اجتماعی،

 (.2022و همکاران،  4طریقی) نماید تسهیل را کنش که شود دگرگون ای شیوه به افراد میان روابط

عی در خلق کند که یکی از تاثیرات سرمایه اجتماعی که اهمیت زیادی دارد عبارت است از تاثیر سرمایه اجتماکلمن مطرح می

 5سرمایه انسانی در نسل بعدی. به زعم وی هم سرمایه اجتماعی موجود در خانواده و هم سرمایه اجتماعی موجود در اجتماع

 (.2020و همکاران،  6فیجو) کنندنقش مهمی در ایجاد سرمایه انسانی در نسل بعدی بازی می

دک بسیار مهم است. این واقعیت دارد که فرزندان به شدت به اعتقاد کلمن، سرمایه اجتماعی برای رشد عاطفی و فکری کو

تحت تاثیر سرمایه انسانی خانواده قرار دارند ولی این سرمایه انسانی ممکن است به نتایج نامطلوبی منجر شود؛ اگر والدین 

ای بیرون از خانواده ای در کاره بخش مهمی از زندگی فرزندان به حساب نیایند یا اگر این سرمایه انسانی به صورت گسترده

 (.2017، 7صرف شود )کولمن

ها و...( می شود که با همدیگر ها، سازمانها، تیمگروه) اهمیت سرمایه اجتماعی سازمانی در این است که سبب اجتماع افرادی

یجاد همکاری ا ود عتماابطور موفقیت آمیز کارها را به پایان می رسانند سرمایه اجتماعی سازمانی احساس انسجام را از طریق 

 (.1400برزگر و همکاران، ) می نماید

 

                                                           
1 Geraci 
2 Pitza 
3 Jebran 
4 Tarighi 
5 Community 
6 Feijoo 
7 coleman 
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 وان یکی ازهایی است که از دیرباز مورد توجه پژوهشگران مالی قرار داشته است و هنوز نیز به عنسود تقسیمی از موضوع

 مسائل بحث انگیز در حوزه مدیریت مالی باقی مانده است. 

ست. از یک ها همچنان برای محققان مالی، پیچیده و معماگونه است و از دو جنبه بسیار مهم قابل بحث ام سود شرکتتقسی

هاست . تقسیم سود موجب کاهش منابع داخلی و افزایش نیاز به های پیش روی شرکتطرف، عاملی اثرگذار بر سرمایه گذاری

واهان تقسیم سود خ(. از طرف دیگر، بسیاری از سهامداران شرکت، 1400، مدایم زاده و قنواتی) منابع مالی خارجی می شود

های رصتفنان و آنقدی هستند. از این رو، مدیران با هدف حداکثر کردن ثروت سهامداران همواره باید بین علایق مختلف 

یار ی شود، بسها اتخاذ مشرکت سودآور سرمایه گذاری تعادل برقرار کنند. بنابراین، تصمیمات تقسیم سود که از سوی مدیران

 ( 1394هاشمی و امیر رسائیان، ) حساس و دارای اهمیت است

تصمیم گیری در مورد پرداخت سود تقسیمی، یکی از تصمیمات مهمی است که شرکت با آن مواجه است. سیاست شرکت در 

 (. 2018، 1ویگاند و کنت) زمینه سود تقسیمی، از عواملی است که بر ارزش شرکت مؤثر است

اطلاعات  تند کهسود تقسیمی انتظارات مدیران را درباره سودهای آتی شرکت نشان می دهد. مدیران افراد داخلی شرکت هس

هی ه علامت دط نظریخاصی را درباره انتظاراتشان از درآمدهای آتی شرکت به سرمایه گذاران نشان می دهند. این موضوع توس

لیت و پیش بینی ( . از سودآوری شرکت به عنوان معیاری برای سنجش تداوم فعا1400برزگر و همکاران،) شودعنوان می

 (.1397دی، احمد پور و احم) شودهای آتی واحد تجاری استفاده میفعالیت

ها همچنان برای محققان مالی، پیچیده و معماگونه است و از دو جنبه بسیار مهم قابل بحث است. از یک تقسیم سود شرکت

هاست . تقسیم سود موجب کاهش منابع داخلی و افزایش نیاز به های پیش روی شرکتلی اثرگذار بر سرمایه گذاریطرف، عام

منابع مالی خارجی می شود. از طرف دیگر، بسیاری از سهامداران شرکت، خواهان تقسیم سود نقدی هستند. از این رو، مدیران 

های سودآور سرمایه گذاری تعادل برقرار بین علایق مختلف آنان و فرصت با هدف حداکثر کردن ثروت سهامداران همواره باید

 ها اتخاذ می شود، بسیار حساس و دارای اهمیت استکنند. بنابراین، تصمیمات تقسیم سود که از سوی مدیران شرکت

 (. 2022 ،2سیافینا)

ای از ذینفعان شرکت ای نزد پارهاه ویژهسود سهام نقدی و بازده نقدی سهام، به واسطه عینیت و ملموس بودن، از جایگ

 ای است که از آن با عنوان سیاست تقسیمها معطوف به مقولهبرخوردارند از همین رو بخشی از توان و توجه مدیران شرکت

ر ورد انتظامتوان شرکت در حفظ رشد  ل مهم در تصمیم گیری مدیریت در رابطه با تقسیم سود،شود. یکی از عوامسود یاد می

رود ترین مبانی تقسیم سود، میزان سود واقعی شرکت است، انتظار میباشد. از آن جا که یکی از مهمدر سود تقسیمی می

ادی و آز) ها در تعیین میزان سود تقسیمی، انتظارات خود نسبت به سودهای آتی شرکت را نیز مد نظر قرار دهندشرکت

  (.1400شاطرزاده، 

های سرمایه گذاریهای ائز اهمیت است. از یک نظر، تقسیم سود عاملی موثر بر استفاده از فرصتتقسیم سود از چند جنبه ح

های سرمایه هاست. هر قدر میزان سود تقسیمی بیشتر باشد، منافع داخلی شرکت به منظور اجرای پروژهپیش روی شرکت

دد و این عامل میتواند بر قیمت سهام شرکتها در گذاری کمتر خواهد شد. و نیاز به منابع مالی خارج از شرکت بیشتر می گر

                                                           
1 Weigand&  Kent 
2 Syafina 
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(. از طرف دیگر، بسیاری از سهامداران شرکت خواهان تقسیم سود نقدی 1399ابراهیمیان، ) آینده تاثیر بسزایی داشته باشد

آور سرمایه های سودهستند، از این رو مدیران همواره باید بین علایق مختلف سهامداران تعادل برقرار نمایند، تا هم فرصت

های مناسب تقسیم گذاری را از دست نداده باشند و هم سود نقدی مورد نیاز بعضی از سهامداران را بپردازند. اجرای سیاست

 (.1401علیخانی، ) سود در بازار کامل سرمایه موجب حداکثر کردن ثروت سهامداران را فراهم می کند

مچنین کت، و هبیشتر با وضعیت سودآوری فعلی و مورد انتظار آتی شربه طور کلی در ادبیات مالی، سود نقدی سهام را 

( سود تقسیمی بهینه را 2014) ک( و میلر و را2013) اند. باتاکاریادر ارتباط دانسته های نقدی آتی مورد انتظار آنجریان

ها در تعیین میزان سود نقدی رکت( نشان داد که ش2014) رکت تفسیر نمودند؛ لینتنرای از سودآوری آتی مورد انتظار شنشانه

سیم سود است تقخود به سطح سودآوری فعلی و آتی، و همچنین نوسانات سود خالص به عنوان مهمترین عامل اثرگذار بر سی

 (.2021و همکاران،  یعی)بد نمایندتوجه می

 

 پیشینه تحقیق  -2-3

 ود:ه می توان به تحقیقات زیر اشاره نماز جمله تحقیقات داخلی که نزدیک به عنوان تحقیق حاضر انجام شد

 تقسیم یهایاستس و اجتماعی سرمایه بین رابطه بر شرکتی حاکمیت کنندگی تعدیل (به بررسی تاثیر1400) برزگر و همکاران

 سود با اجتماعی سرمایه که داد نشان نتایج تهران پرداختند. بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته یهاشرکت در نقدی سود

 با. نیست اثرگذار تقسیمی سود و اجتماعی سرمایه بین رابطه بر شرکتی حاکمیت اما و دارد معناداری و مثبت رابطه تقسیمی

 خارج متغیر این هک گرفت نتیجه اینگونه میتوان تقسیمی سود و اجتماعی سرمایه بین معنادار و مثبت ارتباط وجود به توجه

 بدین و شده تلقی ارتنظ کاهش برای کمک کننده عاملی عنوان به تواندمی که دارد تاثیر شرکت داخلی تصمیمات در شرکتی

 .دهد کاهش نیز را نمایندگی هایهزینه تواندمی ترتیب

 کنند؟ بینی یشپ را آتی سودهای تا کندمی کمک گذاران سرمایه به شرکت اجتماعی مسئولیت آیا ( به بررسی1400) عمرانی

 هزینهداد که  نشان جینتا گذاران پرداخت. سرمایه توسط سود بینی پیش در اجتماعی پذیری یتمسئول نقش بر نظری مروری

 گذاران سرمایه هب از این رو. گردد تفکیک اداری و عمومی فروش، یهاهزینه از بایستی اجتماعی پذیری مسئولیت یهافعالیت

 نمایند. بینی پیش را شرکتی اخلاقی رفتار دارای شرکتهای آتی سود تا کرد خواهد کمک

 تیفین نقش کبا در نظر گرفت رانیمد یریپذسکیبر ر یاجتماع هیسرما ریتأث(، در پژوهشی به بررسی 1399) مسیح زاده

هد و قرار د ریتحت تأث ها راشرکت یریپذسکیتواند رینم یاجتماع هیسرما که نشان داد جینتای پرداخت. شرکت تیحاکم

ر ب یعنادارو م میرمستقینظارت خود تأث تیفیکن، یکند. همچن فایرابطه ا نیدر ا ینقش تواندینم زینظارت ن تیفیک

 ها دارد. شرکت یریپذسکیر

در  یماعاجت هیرماس یانجیبا نقش م داریپا یرقابت تیبر کسب مز یاجتماع تیمسئول ریتاثپژوهشی به بررسی (، در 1399) میر

 های آن با نقشلفهداد که مسئولیت اجتماعی و مؤ نتایج نشانپرداخت.  ستانو بلوچ ستانیاستان س رانیا مهیب یشرکت سهام

 رقابتی پایدار دارند.  میانجی سرمایه اجتماعی تأثیر مثبت و معناداری بر مزیت

 سود تقسیم یهااعلامیه به بازار پاسخ بر شرکت یهااستراتژی تاثیر (، در تحقیقی به بررسی1397) میرزایی امامی و همکاران

 محصولات در تمایز استراتژی بکارگیری که داد تهران پرداختند. نتایج نشان بهادار اوراق بورس در شده ی پذیرفتههاشرکت
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 سطح افزایش با که داده نشان نتایج همچنین. است داشته سود تقسیم یهااعلامیه به نسبت بازار واکنش بر مستقیم تاثیر

 . گرددمی افزوده سود تقسیم یهااعلامیه به نسبت ازارب واکنش بر نیز هزینه رهبری استراتژی

 مود:شاره نهمچنین از جمله تحقیقات خارجی که نزدیک به عنوان تحقیق حاضر انجام شده می توان به تحقیقات زیر ا

نشان ها پرداختند. نتایج های تقسیم سود شرکتای به بررسی سرمایه اجتماعی و سیاست( در مطالعه2020) حسن و حبیب

یج چنین، نتا ها وجود دارد. همداد که ارتباط مثبت و معناداری بین سرمایه اجتماعی با احتمال و میزان تقسیم سود شرکت

هایی که از نظر جغرافیایی دارای ها برای شرکتهای تقسیم سود شرکتنشان داد که ارتباط بین سرمایه اجتماعی و سیاست

ای سرمایه اجتماعی نسبت به های شبکهها گزارش کردند که مولفهباشد. در نهایت آنتر میپراکندگی کمتری دارند، قوی

 باشد. های ایالات متحده میهای تقسیم سود شرکتتری بر سیاستهای هنجاری اجتماعی دارای اثر قویمولفه

های امداران در بین شرکتهای تقسیم سود بر ثروت سهای به بررسی تاثیر سیاست( در مقاله2020) 1الوجوجو و ادور

که اغلب متغیرهای پژوهش به غیر از نشان داد  جینتاپرداختند.  2013الی  1986های ای و در دوره زمانی بین سالنیجریه

باشند. علاوه بر این، نتایج نشان داد که سود، تقسیم ها میسود هر سهم دارای ارتباط معناداری با قیمت بازار هر سهم شرکت

یک از این متغیرها دارای باشد اما هیچها دارای اثر ترکیبی بر قیمت بازار هر سهم شرکت میهای خالص شرکتاراییسود و د

باشند. در نهایت، این پژوهش نتیجه گرفت که تقسیم سود دارای اثر مستقیم و معناداری بر قیمت هر سهم در بازار سهام نمی

ها های تقسیم سود شرکتبنابراین سهامداران نسبت به اطلاعات مربوط به سیاست اثر معناداری بر ثروت سهامداران نبوده و

 دهند. واکنش نشان نمی

ار اوراق بهاد سود در بورس میتقس یهموارساز و رانیمد یاجتماع هیسرما یبه بررس یا( در مقاله2020و همکاران ) جویف

 است.دار و معنا سود مثبت میتقس یبا هموارساز یاجتماع هیماسرنتایج نشان داد که رابطه بین متحده پرداختند.  الاتیا

 باشد.یتر میهستند، قو یبالاتر یمال یهاتیمحدود یکه دارا ییهاارتباط مثبت در شرکت نیا ن،یچنهم

که  نتایج نشان داد سود پرداخت. میتقس یهااستیبر س یاجتماع هیسرما ریتاث یبه بررس یا( در مطالعه2019) 2داوادورج

تواند موجب یم یاجتماع هیسرما ن،یچنگذاران را مورد توجه قرار دهند. همسرمایه منافع شتریکنند تا بیتلاش م رانیمد

سود  میتقس یهااستیس فتنموجب بالا ر یاجتماع هیگرفتند که سرما جهینت هاآن ن،یشود. بنابرا هیسرما نهیکاهش هز

 .شودیها مشرکت

العمل بازار سهام نسبت به توزیع سود نقدی در بازار بورس کشور نیجریه ای به بررسی عکسدر مطالعه (،2019) 3اوزو و آرون

مستقیم و معناداری با واکنش سهام است، این در حالی است  پرداختند. نتایج نشان داد که افزایش سود تقسیمی دارای ارتباط

هایی که تغییری در شود. ضمن اینکه شرکتسوی بازار می که کاهش تقسیم سود نقدی موجب کاهش واکنش قیمت سهام از

 شوند. سود تقسیمی خود نمی دهند، با افزایش بازده غیرعادی مواجه می

وجود دارد.  یسود شرکت رابطه مثبت و معنادار میتقس یهااستیو س یاجتماع هیسرما نیبمی توان اینگونه نتیجه گیری نمود که 

 نیوجود ندارد. اما رابطه ب یشرکت رابطه معنادار یهاییسود به کل دارا میو تقس یگروهدرون یعاجتما هیسرما نیب ن،یهم چن

 هیسرما نیب ن،یوجود دارد. هم چن یمثبت و معنادار هسود به سود خالص شرکت ها رابط میو تقس یگروهدرون یاجتماع هیسرما

 وجود دارد. یص شرکت رابطه مثبت و معنادارو سود خال هاییسود به کل دارا میو تقس یگروهبرون یاجتماع

                                                           
1 Ejieh. Ujuju & Edore 
2 Davaadorj 
3 Ozo & Arun 
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 های تحقیقمدل و فرضیه -3

 می توان باشد،می« سود میتقس یهااستیو س یاجتماع هیسرما نیارتباط ب یبررس » دنبال به حاضر تحقیق اینکه به توجه با

 زیر ارائه نمود: صورت حاضر را به قیتحقهای ی و فرضیهمدل مفهوم

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 پژوهش  یمدل مفهوم. 1دار نمو

 (2020 ب،ی)حسن و حب سیبرگرفته از مقاله ب

 باشد :می ریبه صورت ز قیتحق رگرسیونیمدل با توجه به مدل مفهومی، 

 (1 ) 

 

 (2) 

 

 (3) 

 

 

 

 

 سرمایه اجتماعی

 

های تقسیم سودسیاست  

 

 اندازه شرکت 

 ارزش بازار به دفتری 

 اهرم مالی 

 های تحقیق و توسعههزینه 

 سودآوری 

 وجوه نقد 

 مخارج سرمایه ای 

 بازده سهام 

 های مشهوددارایی 
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 به شرح زیر مورد بررسی قرار می گیرند: های تحقیقبا توجه به مدل های ذکر شده، فرضیه

:H1 دارد. وجود رابطه شرکت سود تقسیم هایسیاست و یاجتماع سرمایه بین  

:H2دارد. وجود رابطه شرکت هایدارایی کل به سود تقسیم و گروهیدرون اجتماعی سرمایه بین  

:H3دارد. وجود رابطه شرکت خالص سود به سود تقسیم و گروهیدرون اجتماعی سرمایه بین  

:H4دارد. وجود رابطه شرکت هایدارایی کل به سود تقسیم و گروهیبرون اجتماعی سرمایه بین  

:H5دارد وجود رابطه شرکت خالص سود به سود تقسیم و گروهیبرون اجتماعی سرمایه بین. 

 

 روش شناسی تحقیق -4

 روش تحقیق  -4-1

 و یهتجز روش و اطلاعات و هاداده گردآوری ازنظر حاضر پژوهش. می باشد کاربردی تحقیق یک هدف، ازنظر حاضر تحقیق

 عمل در که واقعی پرسش و مسئله یک تا است این بر پژوهشگر سعی که می باشد غیرآزمایشی و توصیفی تحقیق یک تحلیل

 این از است هنشد انجام مستقل متغیرهای روی بر تغییری هیچگونه ضمن در و دهد پاسخ تحقیق فرایند یک طی دارد وجود

 .شود می بندی طبقه رویدادی پس-توصیفی های پژوهش جزو پژوهش طرح هاداده گردآوری نحوه حسب بر رو

 

 جامعه و نمونه آماری -4-2

 آن ، از1399تا 1394برای دوره زمانی سالهای هیجامعه مطالعاتی تحقیق شامل کلیه شرکت های پذیرفته شده در بازار سرما

هایی در تحقیق را مشکل خواهد کرد، تنها شرکتهای مالی متفاوت تفسیر نتایج ها با سالهای شرکتاستفاده از داده کهییجا

 باشد؛ هرسالاسفند  29منتهی به  هاآننمونه منظور خواهند شد که سال مالی 

 ز بورس خارج شدند؛وارد یا ا 1394هایی که بعد از سال شرکت 

 نباشد؛ مالی یگرواسطه یهاشرکت جزء شرکت 

 ه باشند؛ماه نداشت 3ی معاملاتی بیش از یی که وقفههاشرکت 

 باشد؛ دسترس در اطلاعاتی هایبانک در تحقیق زمانی قلمرو یمحدوده در موردنیاز اطلاعات 

 گیری به روش غربالگرینمونه. 1جدول 

 636  در بورس حضور داشتند 1399تعداد شرکت هایی که تا سال 

  (147)  از بورس حذف یا وارد شدند 1394 تعداد شرکت های که بعد از سال

  (132)  داشتند. ماهه 3توقف معاملاتی  1399-1394د شرکت هایی که طی بازه تعدا

 357  وراق بهادار فعال بوده اند.ادربورس  1399-1394تعداد شرکت های که بین سال های 

 (94)  ندوده ابتعداد شرکت هایی که عضو بخش مالی و خدماتی و بیمه و بانک ها و هلدینگ و... 
 

 (86)  نبوده است 29/12که پایان سال مالی آن ها منتهی به  تعداد شرکت هایی
 

 (9)  ستاص بوده ا ناقتعداد شرکت هایی که اطلاعات مورد نیاز آنها در بازه زمانی در دسترس نبوده ی
 

 168  تعداد شرکت هایی که اطلاعات آن ها کامل و در دسترس هستند.
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 هاداده وتحلیلتجزیهابزار گردآوری و  -4-3

 هایداده پژوهش ینا در. است شده استفاده معتبر و موجود منابع از پژوهش متغیرهای به مربوط هایداده آوری جمع جهت

 و نوین آورد ره اطلاعاتی افزارنرم در موجود اطلاعات ها، آن همراه های یادداشت مالی، های صورت متن از استفاده با اولیه

 -اسلامی مطالعات و توسعه پژوهش، مدیریت اینترنتی سایت و. است شده استخراج بهادار قاورا بورس سازمان اطلاعاتی بانک

 و نظری مبانی به مربوط اطلاعات. شد مراجعه( www.codal.ir تی)وب سا کدالو سایت  بهادار اوراق بورس سازمان

 جهت همچنین. ستا شده آوری جمع یسیانگل و فارسی مقالات و کتب از استفاده با و ای کتابخانه صورت به تحقیق، تئوریک

در  و گردید استفاده متغیرها محاسبه و بندی طبقه جهت Excel افزارنرم از هاداده وتحلیلتجزیه درنهایت و هافرضیه آزمون

 .گرفت قرار وتحلیلتجزیه مورد Eviews8 سنجی اقتصاد افزارنرم از استفاده با حاصل اطلاعات نهایت

 

  :حلیل داده هات و ها یافته -5

 متغیرها آمار توصیفی یافته های مربوط به

 168د تعدا نکهیه ادهد. با توجه بنشان میرا های توصیفی متغیرهای تحقیق در طی دوره موردبررسی ، آماره2شماره جدول 

داد کل مشاهدات عت نیقرار گرفت، بنابرا لیو تحل هیمورد تجز 1399 یال 1394 یسال ها نیساله ب 6 یشرکت در دوره زمان

 آمده است: یفیش در بخش آمار توصپژوه یها افتهیباشد. در ادامه خلاصه  یشرکت م-سال 1008در پژوهش حاضر شامل 

 

 پژوهش متغیرهای توصیفی . آمار2جدول 

 انحراف معیار حداقل حداکثر میانه میانگین نماد متغیر

DIVD  متغیر دوگانه تقسیم سود

DIVTA  تقسیم سود به کل دارایی ها

DIVNI  تقسیم سود به سود خالص

SC  سرمایه اجتماعی

SCIN  ورن گروهیسرمایه اجتماعی د

SCEX  سرمایه اجتماعی برون گروهی

SIZE  اندازه شرکت

MB  ارزش بازار به دفتری

LEV  اهرم مالی

RD  هزینه های تحقیق و توسعه

ROA  سودآوری

CASH  وجوه نقد

CAPEX  مخارج سرمایه ای

RET  بازده سهام
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TANG  دارایی های مشهود

 ویژگی های جمعیت شناختی پاسخ دهندگان

 جنسیت

 درصد تعداد پارامتر

 مرد

 زن

 سن

 سال 30کمتر از 

 سال 40الی  30

 سال 50الی  40

 سال 50بیشتر از 

 وضعیت تاهل
 مجرد

 متاهل

 عنوان شغلی

 مدیر

 معاون

 کارشناس

 صیلیمدرک تح

 دیپلم

 فوق دیپلم

 کارشناسی

 کارشناسی ارشد

 دکتری

 سابقه خدمت

 سال 1کمتر از 

 سال 5الی  1

 سال 10الی  5

 سال 15الی  10بین 

 سال 10بالاتر از 

 

 به آزمون مانایی متغیرهایافته های مربوط 

جی وجه به خروتبا ست. ( استفاده شده اشری)نوع ف افتهی میفولر تعم یکیاز آزمون د قیتحق یرهایمتغ ییمانا یبه منظور بررس

 جهیتند و در نتکوچک تر هس 05/0نوع اول  یمذکور از خطا یآزمون ها یتمام یسطوح معنادار(، 3) مندرج در جدول شماره

طح خطا س نیر ادمورد مطالعه  یها یکه سر رفتیتوان پذ یواحد رد شده و م شهیبر وجود ر یآزمون مبن یارصفر آم هیفرض

 رونددار نخواهد شد. راتییدر طول زمان دستخوش تغ رها،یمتغ ریرفتار مقاد ن،یمانا هستند و بنابرا
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 رهایمتغ یینتایج آزمون مانا. 3جدول 

 یسطح معنادار آماره آزمون نماد متغیر

DIVD  متغیر دوگانه تقسیم سود

DIVTA  تقسیم سود به کل دارایی ها

DIVNI  تقسیم سود به سود خالص

SC  سرمایه اجتماعی

SCIN  ن گروهیروسرمایه اجتماعی د

SCEX  سرمایه اجتماعی برون گروهی

SIZE  اندازه شرکت

MB  ارزش بازار به دفتری

LEV  اهرم مالی

RD  هزینه های تحقیق و توسعه

ROA  سودآوری

CASH  وجوه نقد

CAPEX  مخارج سرمایه ای

RET  بازده سهام

TANG  دارایی های مشهود

 

 ضریب همبستگی به مربوط های یافته

منظور تعیین میزان رابطه، نوع و جهت رابطه ی بین دو متغیر فاصله ای یا نسبی و یا یک متغیر فاصله ای ریب همبستگی بهض

باشد. نتایج آزمون شود. در واقع این ضریب، متناظر پارامتری ضریب همبستگی اسپیرمن میبه کار برده میو یک متغیر نسبی 

داری وجود همبستگی معنیشود در برخی موارد گونه که مشاهده میاند. همان( ارائه شده4همبستگی پیرسون در جدول )

ها قوی داری قابل مشاهده است؛ اما این همبستگیچنین، در برخی موارد اندک بین متغیرهای زوجی همبستگی معنیدارد. هم

ها ازنظر بررسی روابط بین متغیرها مشکل محتوایی وجود کنند. به عبارت بهتر در ادامه تحلیلخطی نمینیستند و ایجاد هم

خطی شده و بررسی روابط در اگر همبستگی قوی بین متغیرهای توضیحی مدل وجود داشته باشد، منجر به بروز هم ندارد؛ زیرا

 چنین حالتی نادرست خواهد بود.
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 آزمون همبستگی متغیرها .4جدول 

 DIVD DIVTA DIVNI SC SIZE MB LEV RD ROA CASH CAPEX RET TANG 

DIVD             

DIVTA             

             

DIVNI             

             

SC             

             

SIZE             

             

MB             

             

LEV             

             

RD             

             

ROA             

             

CASH             
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CAPEX             

             

RET             

             

TANG             
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ای آمده برای سطوح معناداری و ضرایب همبستگی، می توان مشاهده کرد که بسیاری از متغیرها داردستبا توجه به نتایج به

باشد که آمده چندان قوی نمیدستباشند و یا در صورتی که دارای همبستگی هستند، ضریب بهبستگی معناداری نمیهم

 نشان از عدم وجود همخطی بین متغیرهای پژوهش دارد.

 

 فرضیه اصلی() اول رگرسیونی مدل نیتخم

 فرضیه اصلی() اول رگرسیونی نتایج تخمین مدل .5جدول 

 

 معناداری انحراف استاندارد آماره آزمون ب تاثیرضری نماد متغیرها

C  ضریب ثابت

SC  سرمایه اجتماعی

SIZE  اندازه شرکت

MB  ارزش بازار به دفتری

LEV  اهرم مالی

RD  هزینه های تحقیق و توسعه

ROA  سودآوری

CASH  وجوه نقد

CAPEX  مخارج سرمایه ای

RET  بازده سهام

TANG  دارایی های مشهود

 ضریب مک فادن

 آماره نسبت درستنمایی

 احتمال نسبت درستنمایی

 آماره هاسمر لمشو

 شواحتمال هاسمر لم

 درصد پیش بینی صحیح مدل

 

  شرکت سرمایه اجتماعیبا توجه به اینکه سطح معناداری به دست آمده برای متغیر مستقل (SCپایین )  5تر از خطای 

س اوراق در بور های پذیرفته شده بین سرمایه اجتماعی و تقسیم سود شرکتدرصد است، بنابراین می توان نتیجه گرفت که 

 رکت مثبتش جتماعیسرمایه ا. بیشتر اینکه ضریب به دست آمده برای متغیر مستقل رابطه معناداری وجود داردار تهران بهاد

 لیاص رضیهف)تایید  ، تقسیم سود شرکت ها نیز افزایش پیدا می کندسرمایه اجتماعیمی دهد با افزایش است که نشان 

 پژوهش(.
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 قسیم سود زایش تنیز نشان می دهند که اندازه شرکت و سودآوری موجب اف نتایج به دست آمده برای متغیرهای کنترلی

نقد،  سعه، وجوهق و توشرکت ها می شود و این در حالی است که رابطه بین ارزش بازار به دفتری، اهرم مالی، هزینه های تحقی

منفی و  بررسی نمونه در دوره مخارج سرمایه ای، بازده سهام و دارایی های مشهود با سیاست های تقسیم سود شرکت های

 معنادار به دست آمده است.

 

 آزمون های تشخیصی مدل

ه است. منظور تعیین معناداری اثرات مقطعی مدل انجام شدپیش از تخمین مدل رگرسیونی تحقیق، آزمون های تشخیصی به

 دهد.( یافته های مربوط به این آزمون ها را نشان می6جدول )

 چاو و هاسمن نتایج آزمون .6جدول 

 نتیجه سطح معناداری درجه آزادی آماره آزمون آزمون فرضیه ها

 اول فرعی فرضیه
 پانلی )تابلویی( لیمر( Fچاو )

 اثرات ثابت هاسمن

 دوم فرضیه فرعی
 پانلی )تابلویی( (لیمر Fچاو )

 اثرات ثابت سمنها

 سوم یفرع هیفرض
 پانلی )تابلویی( (لیمر F)چاو 

 اثرات ثابت هاسمن

 چهارم یفرع هیفرض
 پانلی )تابلویی( (لیمر F)چاو 

 اثرات ثابت هاسمن

 

 آزمون های برازش مدل 

 ( آمده است:7خلاصه یافته های مربوط به آزمون های برازش مدل در جدول )

 رگرسیونی  هاینتایج آزمون های برازش مدل .7جدول 

 مدل پنجم مدل چهارم مدل سوم مدل دوم متغیر و نماد
 تورم واریانس تورم واریانس تورم واریانس تورم واریانس نماد متغیر

SCIN  یه اجتماعی درون گروهیسرما
SIZE  اندازه شرکت

MB  ارزش بازار به دفتری
LEV  اهرم مالی

RD  هزینه های تحقیق و توسعه
ROA  سودآوری
CASH  وجوه نقد

CAPEX  مخارج سرمایه ای
RET  بازده سهام

TANG  ای مشهوددارایی ه
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 ضریب تعیین تعدیل شده
F آماره 

 سطح معناداری
 واتسون-دوربین

 اگانپ-ماره بروشآ
 سطح معناداری

 

  رگرسیونی هایمدلتخمین 

 دوم مدل رگرسیونینتایج تخمین 

 () فرضیه فرعی اول دوم نتایج تخمین مدل رگرسیونی .8جدول  

 

 اریمعناد تی استودنت انحراف استاندارد بتا نماد متغیر

C  ضریب ثابت

SCIN  سرمایه اجتماعی درون گروهی

SIZE  اندازه شرکت

MB  ارزش بازار به دفتری

LEV  اهرم مالی

RD  هزینه های تحقیق و توسعه

ROA  سودآوری

CASH  وجوه نقد

CAPEX  مخارج سرمایه ای

RET  بازده سهام

TANG  دارایی های مشهود

 

  درون گروهی شرکت سرمایه اجتماعیبا توجه به اینکه سطح معناداری به دست آمده برای متغیر مستقل (SCIN )از  بالاتر

 ی شرکتارایی هادرمایه اجتماعی درون گروهی و تقسیم سود به کل بین سدرصد است، بنابراین می توان نتیجه گرفت که  5خطای 

 پژوهش(. فرعی اول فرضیه رد) رابطه معناداری وجود نداردهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران 

 ی و وری، سودآه دفترنتایج به دست آمده برای متغیرهای کنترلی نیز نشان می دهند که بین اندازه شرکت، ارزش بازار ب

تحقیق و  نه هایمخارج سرمایه ای با تقسیم سود به کل دارایی های شرکت رابطه مثبت و معنادار و بین اهرم مالی، هزی

ن دارد. ضم ی وجودتوسعه، بازده سهام و دارایی های مشهود با تقسیم سود به کل دارایی های شرکت رابطه منفی و معنادار

 م سود به کل دارایی های شرکت ها در دوره بررسی به دست نیامد.اینکه رابطه ای بین وجوه نقد و تقسی
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 سوم مدل رگرسیونینتایج تخمین 

 دوم() فرضیه فرعی  نتایج تخمین مدل رگرسیونی سوم :(9جدول )

 

 معناداری ودنتیتی است انحراف استاندارد بتا نماد متغیر

C  ضریب ثابت

SCIN  ه اجتماعی درون گروهیسرمای

SIZE  اندازه شرکت

MB  ارزش بازار به دفتری

LEV  اهرم مالی

RD  هزینه های تحقیق و توسعه

ROA  سودآوری

CASH  وجوه نقد

CAPEX  مخارج سرمایه ای

RET  بازده سهام

TANG  ددارایی های مشهو

 

  تدرون گروهی شرک سرمایه اجتماعیبا توجه به اینکه سطح معناداری به دست آمده برای متغیر مستقل (SCIN) 

ود سقسیم سود به تبین سرمایه اجتماعی درون گروهی و درصد است، بنابراین می توان نتیجه گرفت که  5پایین تر از خطای 

ست آمده دریب به . بیشتر اینکه ضرابطه معناداری وجود داردهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران  کتخالص شر

یم روهی، تقسمی دهد با افزایش سرمایه اجتماعی درون گاست که نشان  شرکت مثبت سرمایه اجتماعیبرای متغیر مستقل 

 پژوهش(. فرعی دوم فرضیه)تایید  نیز افزایش پیدا می کند سود به سود خالص شرکت

 زینه های تری، هنتایج به دست آمده برای متغیرهای کنترلی نیز نشان می دهند که اندازه شرکت، ارزش بازار به دف

ی م و دارایده سهاتحقیق و توسعه و مخارج سرمایه ای با تقسیم سود به سود خالص شرکت رابطه منفی و معنادار و بین باز

الی، ماهرم  د به سود خالص شرکت رابطه مثبت و معناداری وجود دارد. ضمن اینکه رابطه بینهای مشهود با تقسیم سو

 سودآوری و وجوه نقد با تقسیم سود به سود خالص شرکت مورد تایید قرار نگرفته است.
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 چهارم مدل رگرسیونینتایج تخمین 

 سوم() فرضیه فرعی  نتایج تخمین مدل رگرسیونی چهارم .10جدول 

 

 معناداری ودنتیتی است انحراف استاندارد بتا نماد غیرمت

C  ضریب ثابت

SCEX  سرمایه اجتماعی برون گروهی

SIZE  اندازه شرکت

MB  ارزش بازار به دفتری

LEV  اهرم مالی

RD  هزینه های تحقیق و توسعه

ROA  سودآوری

CASH  وجوه نقد

CAPEX  مخارج سرمایه ای

RET  بازده سهام

TANG  دارایی های مشهود

 

  گروهی شرکتبرون  سرمایه اجتماعیبا توجه به اینکه سطح معناداری به دست آمده برای متغیر مستقل (SCEX )

ل قسیم سود به کگروهی و تبرون بین سرمایه اجتماعی درصد است، بنابراین می توان نتیجه گرفت که  5 پایین تر از خطای

 یب به دستنکه ضر. بیشتر ایرابطه معناداری وجود داردهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران  دارایی های شرکت

رون ه اجتماعی بمی دهد با افزایش سرمایاست که نشان  بتشرکت مثگروهی برون  سرمایه اجتماعیآمده برای متغیر مستقل 

 پژوهش(. فرعی سوم )تایید فرضیه نیز افزایش پیدا می کند گروهی، تقسیم سود به سود خالص شرکت

 ی و ی، سودآوره دفترنتایج به دست آمده برای متغیرهای کنترلی نیز نشان می دهند که بین اندازه شرکت، ارزش بازار ب

تحقیق و  نه هاییه ای با تقسیم سود به کل دارایی های شرکت رابطه مثبت و معنادار و بین اهرم مالی، هزیمخارج سرما

ن دارد. ضم ی وجودتوسعه، بازده سهام و دارایی های مشهود با تقسیم سود به کل دارایی های شرکت رابطه منفی و معنادار

 یی های شرکت ها در دوره بررسی به دست نیامد.اینکه رابطه ای بین وجوه نقد و تقسیم سود به کل دارا
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 پنجم مدل رگرسیونینتایج تخمین 

 (چهارم یفرع هی) فرض نتایج تخمین مدل رگرسیونی پنجم .11جدول 

 

 معناداری ودنتیتی است انحراف استاندارد بتا نماد متغیر

C  ضریب ثابت

SCEX  ن گروهیسرمایه اجتماعی برو

SIZE  اندازه شرکت

MB  ارزش بازار به دفتری

LEV  اهرم مالی

RD  هزینه های تحقیق و توسعه

ROA  سودآوری

CASH  وجوه نقد

CAPEX  مخارج سرمایه ای

RET  بازده سهام

TANG  دارایی های مشهود

 

  گروهی شرکتبرون  سرمایه اجتماعیبا توجه به اینکه سطح معناداری به دست آمده برای متغیر مستقل (SCEX )

ود قسیم سود به سگروهی و تبرون بین سرمایه اجتماعی درصد است، بنابراین می توان نتیجه گرفت که  5پایین تر از خطای 

ست آمده دریب به . بیشتر اینکه ضرابطه معناداری وجود دارده شده در بورس اوراق بهادار تهران های پذیرفت خالص شرکت

ماعی برون می دهد با افزایش سرمایه اجتاست که نشان  شرکت مثبتگروهی برون  سرمایه اجتماعیبرای متغیر مستقل 

 پژوهش(. فرعی چهارم ضیه)تایید فر نیز افزایش پیدا می کند گروهی، تقسیم سود به سود خالص شرکت

 و  ق و توسعهی تحقینتایج به دست آمده برای متغیرهای کنترلی نیز نشان می دهند که ارزش بازار به دفتری، هزینه ها

قسیم شهود با تهای م مخارج سرمایه ای با تقسیم سود به سود خالص شرکت رابطه منفی و معنادار و بین بازده سهام و دارایی

ودآوری و الی، سمشرکت رابطه مثبت و معناداری وجود دارد. ضمن اینکه رابطه بین اندازه شرکت، اهرم  سود به سود خالص

 وجوه نقد با تقسیم سود به سود خالص شرکت مورد تایید قرار نگرفته است.

 

 گیری و پیشنهادات تحقیقنتیجه -6

 های پژوهشه فرضیهبنتایج مربوط -6-1

 های تقسیم سود شركت رابطه وجود دارد.عی و سیاستفرضیه اصلی: بین سرمایه اجتما

در فرضیه اصلی پژوهش به بررسی رابطه بین سرمایه اجتماعی و سیاست های تقسیم سود شرکت های پذیرفته شده در بورس 

 عی شرکتسرمایه اجتمااوراق بهادار تهران پرداخته شد که با توجه به اینکه سطح معناداری به دست آمده برای متغیر مستقل 

درصد است، بنابراین می توان نتیجه گرفت که بین سرمایه اجتماعی و تقسیم سود شرکت های پذیرفته  5پایین تر از خطای 
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سرمایه شده در بورس اوراق بهادار تهران رابطه معناداری وجود دارد. بیشتر اینکه ضریب به دست آمده برای متغیر مستقل 

 ..سرمایه اجتماعی، تقسیم سود شرکت ها نیز افزایش پیدا می کندمی دهد با افزایش شرکت مثبت است که نشان اجتماعی 

 های شركت رابطه وجود دارد.گروهی و تقسیم سود به كل داراییفرضیه فرعی اول: بین سرمایه اجتماعی درون

ت های ای شرککل دارایی ه گروهی و تقسیم سود به دروندر فرضیه فرعی اول پژوهش به بررسی رابطه بین سرمایه اجتماعی 

 تغیر مستقلمبرای  پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران پرداخته شد که با توجه به اینکه سطح معناداری به دست آمده

مایه اجتماعی درون درصد است، بنابراین می توان نتیجه گرفت که بین سر 5درون گروهی شرکتبالاتر از خطای  سرمایه اجتماعی

 د ندارد. اری وجوتقسیم سود به کل دارایی های شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران رابطه معنادگروهی و 

 گروهی و تقسیم سود به سود خالص شركت رابطه وجود دارد.فرضیه فرعی دوم: بین سرمایه اجتماعی درون

 5ز خطای ایین تر درون گروهی شرکت پا مایه اجتماعیسربا توجه به اینکه سطح معناداری به دست آمده برای متغیر مستقل 

ت های لص شرکدرصد است، بنابراین می توان نتیجه گرفت که بین سرمایه اجتماعی درون گروهی و تقسیم سود به سود خا

تقل مس متغیر ه برایپذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران رابطه معناداری وجود دارد. بیشتر اینکه ضریب به دست آمد

الص ه سود خشرکت مثبت است که نشان می دهد با افزایش سرمایه اجتماعی درون گروهی، تقسیم سود بسرمایه اجتماعی 

 شرکت نیز افزایش پیدا می کند. 

 های شركت رابطه وجود دارد.گروهی و تقسیم سود به كل داراییفرضیه فرعی سوم: بین سرمایه اجتماعی برون

 5خطای  یین تر ازگروهی شرکت پابرون  سرمایه اجتماعیح معناداری به دست آمده برای متغیر مستقل با توجه به اینکه سط

رکت شایی های گروهی و تقسیم سود به کل داربرون درصد است، بنابراین می توان نتیجه گرفت که بین سرمایه اجتماعی 

 رای متغیربآمده  د دارد. بیشتر اینکه ضریب به دستهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران رابطه معناداری وجو

سیم روهی، تقشرکت مثبت است که نشان می دهد با افزایش سرمایه اجتماعی برون گسرمایه اجتماعی برون گروهی مستقل 

 سود به سود خالص شرکت نیز افزایش پیدا می کند. 

 د به سود خالص شركت رابطه وجود دارد.گروهی و تقسیم سوفرضیه فرعی چهارم: بین سرمایه اجتماعی برون

 5طای خین تر از گروهی شرکت پایبرون  سرمایه اجتماعیبا توجه به اینکه سطح معناداری به دست آمده برای متغیر مستقل 

ای ص شرکت هگروهی و تقسیم سود به سود خالبرون درصد است، بنابراین می توان نتیجه گرفت که بین سرمایه اجتماعی 

ل تغیر مستقمبرای  شده در بورس اوراق بهادار تهران رابطه معناداری وجود دارد. بیشتر اینکه ضریب به دست آمده پذیرفته

د به قسیم سوشرکت مثبت است که نشان می دهد با افزایش سرمایه اجتماعی برون گروهی، تسرمایه اجتماعی برون گروهی 

 سود خالص شرکت نیز افزایش پیدا می کند. 
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 پیشنهادات تحقیق -6-2

 با توجه به مطالعات و یافته های پژوهش، پیشنهادات زیر ارائه میگردد:

  بورس و  رود بهوبا توجه به نتایج به دست آمده برای فرضیه اصلی پژوهش پیشنهاد می شود سرمایه گذارانی که قصد

 مایه گذاری نمایند.دریافت سودهای بیشتری دارند در شرکت هایی با سرمایه اجتماعی بالاتر سر

 در بررسی ن بورسبا توجه به نتایج به دست آمده برای فرضیه فرعی اول پژوهش پیشنهاد می شود تحلیل گران و فعالا 

 . نمایند گروهی چشم پوشی درونعوامل موثر بر نسبت تقسیم سود به دارایی های شرکت ها از نقش سرمایه اجتماعی 

 صا سرمایهه، خصوای فرضیه فرعی دوم پژوهش پیشنهاد می شود فعالان بازار سرمایبا توجه به نتایج به دست آمده بر 

ه نتصمیمات بهی گذاران، با گسترش مطالعات و ادبیات نظری در حوزه سرمایه اجتماعی و سیاست های تقسیم سود شرکت ها،

 تری را اتخاذ نمایند.

  هران با هادار تبپیشنهاد می شود سازمان بورس اوراق با توجه به نتایج به دست آمده برای فرضیه فرعی سوم پژوهش

ایه ط بین سرمارتبا اجرای سازوکارهای کارآمد موجبات اطمینان سرمایه گذاران، اعتباردهندگان و فعالین بازار سرمایه از

ازار کارایی ب اینه هاجتماعی برون گروهی و نسبت تقسیم سود به کل دارایی های ترازنامه ای شرکت ها شود و رفته رفته زمی

 سرمایه را فراهم آورد.

 حسابداری ومالی  با توجه به نتایج به دست آمده برای فرضیه فرعی چهارم به دانشجویان و اساتید رشته های مدیریت 

دست  بهربی پیشنهاد می شود با بررسی دقیق تر پژوهش حاضر، خصوصا در بخش نتایج، درک بهتری از نظر تئوریک و تج

 آورند.
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