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 چکیده

اطلاعات بر  یافشا تیو شفاف یحسابرس تهیکم ،مدیره هیئت ییپاسخگو تأثیر زانیم یپژوهش حاضر با هدف مطالعه و بررس

 2۳ ها آن یتمام یفعال بوده و دوره مال 0011تا  01۳0 یفعال در بورس اوراق بهادار که در دوره زمان های شرکت یعملکرد مال

 ای واسطه های شرکت یتمام ،یو دوره مال تیضمن در نظر گرفتن فعال یغربالگرکر است با روش . لازم به ذباشد میاسفند 

 جیزده شد، نتا نیتخم وزیویا افزار نرمبا استفاده از  ها فرضیهشده مربوط به  یشدند. اطلاعات گردآور حذف ستیل نیاز ا یمال

 تهیکم نیو معنادار دارد، همچن مثبت تأثیری ید مالبر عملکر مدیره هیئت ییآن است که پاسخگو انگریب آمده دست به

مثبت بر  تأثیریاطلاعات  یافشا تیشفاف نکهیا درنهایت. دهد میقرار  تأثیررا در جهت مثبت تحت  یعملکرد مال زین یحسابرس

 دارد. یعملکرد مال

 

 ، کمیته حسابرسی، شفافیت افشا، عملکرد مالیمدیره هیئتپاسخگویی های کلیدی:  واژه
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 مقدمه -1

 که ازآنجایی. کند می نییاطلاعات را تب رانیمد تیمسئول زانیم درواقع. شود می یدر سازمان مهم تلق مدیره هیئت تیمسئول 

 یحسابرس تهیاطلاعات بر اساس کار کم تیشفاف زانیم نیاست، بنابرا نفعانیذ یاز ارکان مهم برا یکی ها شرکت یعملکرد مال

به عنوان داشتن  یشرکت تیاکمحو دفاع از همان اطلاعات ارائه شده را دارند.  ییوفرصت پاسخگ رانیو مد شود می نییعت

 نی. اشود می فیو حقوق بشر تعر نیها و خدمات و احترام به قوان یاز نظر خط مش یستگیو شا یریپذ تیمسئول ت،یمشروع

 کردرا آشکار  ایپو یها شرکتو کنترل  تیریکه او نحوه مد ییکرد، جادرک  یدر گزارش کدور یتوان به راحت یرا م دهیا

 یایدن یرقابت تیو ثبات است. با توجه به ماه داریرشد پا ،یسودآور دیشفاف و خوب کل یشرکت تی. حاکم(2100، 0یانتی)

 انی( ب211۳ت. آرون )برخوردار اس یا ژهیو تیاز اهم یشرکت تیحاکم ،یالملل نیو ب یتجارت در همه بخش ها، در سطح مل

(. 013۳ ،ییو بابا یاست )باباجان ینظارت قو تهیکم کیهر سازمان، داشتن  تیریمدبهبود و بهبود  یراه برا نیکه بهتر کند می

و  یمال یگزارشگر یها وهینظارت بر ش یرا برا یحسابرس یها تهیکم ها شرکتاز  یاریبس شرفته،یپ یها شرکتاز  یدر برخ

بورس اوراق بهادار  مدیره هیئت( 01۳1) انسازمان بورس اوراق بهادار تهر ران،یکرده اند. در ا جادیا یتصاداق یواحدها یمال

توان گفت که هدف  یم یکرد. به طور کل یضرور ژهیو یها تهیکم رینظارت و سا تهیکم لیرا ملزم به تشک رانیا OSEتهران و 

است. همانطور  نفعانیذ یارزش بلندمدت برا جادیا تین و مسئولخوب کمک به بهبود عملکرد سازما یشرکت تیحاکم یاصل

که  یدر قبال همه کسان دیکسب و کار است. سازمان ها و مؤسسات با تیریمد یاز اهداف اصل یکی ییشد پاسخگو گفتهکه 

امر  نیا تیو رعا تیپاسخگو باشند. لازم به ذکر است که بدون شفاف رندیگ یو اقدامات سازمان قرار م ماتیتصم تأثیرتحت 

از الزام به انتشار و ارائه مناسب اطلاعات  نانیاطم یبرا گر،ید یاز سو .(01۳۳ی، شرف آباد هیدیمز) بودنخواهد  ریامکان پذ

مستلزم  نهیزم نی. استفاده از نظارت و مراقبت در اردیصورت گ یدر نزد عموم و علاقمندان، نظارت و مراقبت کاف یمال یتجار

ها  که شرکت کنند یم نییتع ندهایفرآ نیاست. ا« کسب و کار تیریمد یها وهیش»مناسب از جمله روش  یوجود روش ها

 ن،یبنابرا ؛نفعانیو انتشار اطلاعات شرکت به ذ ییپاسخگو یو راه مناسب برا شوند یم تیریمد یچگونه و توسط چه کس

 ییبالا تیفیاز ک شود، یم فیفراد مسئول تعرکه توسط ا یساختار شرکت شود یاست که باعث م یندیفرآ یشرکت تیحاکم

در  یگذاران خارج هیاز حقوق سرما تیحما یبرا یزمیتوان مکان یشرکت را م کیاطلاعات  یافشا یروش ها برخوردار باشد.

 یهدف مستلزم افشا نیبه ا یابی. دستشود می یندگینما یها نهیکمتر و کاهش هز ینظر گرفت و باعث عدم تقارن اطلاعات

دارد  هیاطلاعات به بازار سرما نیدر انتقال ا یدینقش کل یحسابرس تهیاطلاعات مرتبط است. کم ریو سا یاسب اطلاعات مالمن

 .(2120، 2)لیو و لین

 ،ییپاسخگو یو عملکرد شرکت است. تئور مدیره هیئتمختلف  یها یژگیو نیمرجع، ارتباط ب یها هینظر نیا یهدف اصل

را در  یینها راتییقرار گرفته اند، با هم تغ یمطالعه مورد بررس نیاطلاعات که در ا یافشا تیفو شفا یحسابرس تهیوجود کم

 دهند. یعمل شکل م

 

 ادبیات تحقیق -2

اکثر شرکتها هرطور که ممکن است در حال تلاش برای بهبود عملکرد خود هستند. کارت برنده می تواند از آن کسانی باشد  

بنابراین رقابت در یک محیط در حال تغییر، برای درک  ؛آوردن و حفظ عملکرد خود تلاش می نمایدکه برای نوآوری، به سدت 

بنابراین ارزیابی عملکرد سازمان ها همیشه برای گروه ها و محققان مدیریتی جالب  ؛و نظارت بر عملکرد بسیار ضروری است

ر محیط اقتصادی امروز مسئله مهمی برای مدیران توجه بوده است. علاوه بر این، اندازه گیری عملکرد کسب و کار د

(. محققان تلاش های خود را برای تعیین اندازه گیری هایی برای مفهوم 210۳پژوهشگران و مدرسان است )تائوآب و وایسور، 

د. عمکلرد توسعه داده اند. در این راستا تحقیقات ناقص و مباحث انجام نشده در زمینه عملکرد شرکت به چشم می خور

                                                           
1 Yanti  
2 W Liu, G Lin 



 یو حسابدار یمال تیریمطالعات اقتصاد، مد

 076-067، صفحات 0011بهار  ،0 شماره ،01 دوره

764 

 

را در تعریف  ها آنموفق یک عنصر کلیدی برای کشورهای در حال توسعه را نشان می دهند. بسیاری از اقتصاددانان  های شرکت

پیشرفت اقتصادی، اجتماعی و سیاسی شبیه به یک موتور می دانند. برای زنده ماندن در یک محیط کسب و کار رقابتی، هر 

(. امروزه عملکرد شرکت به مفهوم مرتبط در 2120، 1لیت کند )سینقانیا و آروراشرکت باید در شرایط با عملکرد بالا فعا

. اگرچه این مفهوم بسیار رایج شود میتحقیقات مدیریت استراتژیک تبدیل شده و بعنوان یک متغیر وابسته بطور مرتب استفاده 

توافق نظر یافت. با این حال، به علت فقدان  در تحقیقات علمی است، اما در مورد تعریف و اندازه گیری آن می توان به سختی

تعریف عملیاتی از عملکرد شرکت که براساس آن اکثریت محققان به توافق نظر رسیده باشند، بطور طبیعی تفسیرهای 

است. تعاریف این مفهوم ممکن است انتزاعی یا  ها آنگوناگونی توسط افراد مختلف مطرح شده است که براساس ادراک شخصی 

 (.2120، 0عثمانی و ماکاتیتا) باشدو یا کمتر یا به وضوح تعریف شده  باشد میعمو

 یاکثر اصلاحات بخش دولت یمناسب از اهداف کل ییبه نظام پاسخگو یابیدارد، دست یا دهیچیمفهوم پ ییپاسخگواز طرفی  

. دهد میقرار  لیو تحل هیرا مورد تجزمشخص از آن  یخود، جنبه ها لیبه فراخور برداشت، تجربه و تحل یاست. هر صاحب نظر

عملکرد،  یریرا اساس اندازه گ ییپاسخگو ،یخاص آن دارد. برخ یامدهایو پ جیها، نتا تیاشاره بر مسئول ییاصطلاح پاسخگو

 و دهی عملکرد، گزارش یریجهت اندازه گ یبه عنوان ملاک دیبا ییدانند و اعتقاد دارند که پاسخگو یم دهی و گزارش یابیارز

را عکس العمل به  ییپاسخگو .(01۳۳ی، شرف آباد هیدیمز) ردیمورد استفاده قرار گ یرانتفاعیو غ یدولت یدر سازمانها یابیارز

بحث هدف  یدر اهداف و به طور کل رییزمان، ضرورت تغ یط ها¬تیدر منافع و ارجح راتییموقع نشان دادن نسبت به تغ

 .(2120، 5المز و گروسولود) است یاعتماد عموم جادیا یراه هااز  یکی ییآورد. پاسخگو یم شیمتحرک را پ

و  یداخل یآژانس و بهبود کنترل ها یها نهیکاهش هز یبرا یا لهیبه عنوان وس یحسابرس ونیسیکم ،ینظر اتیدر ادب 

از  یفرع تهیکم کی یحسابرس تهی. کمشود میبهبود روابط آژانس در نظر گرفته  یکارآمد و مؤثر برا یابزار نظارت نیهمچن

خود را به آن  یها تیاز مسئول یبرخ مدیره هیئتاست که  یشرکت تیحاکم ستمیمشابه در س یساختارها ای مدیره هیئت

 تهیکم گر،یبه عبارت د ؛خود را بهتر انجام دهد فیتا وظا کند میکمک  هیئتبه  قیتحق ونیسیکم درواقع. کند می ضیتفو

به  ربوطدر امور م یو حسابرسان خارج یحسابرسان داخل ،مدیره هیئتطه تماس هم عامل کنترل و هم نق یحسابرس

از قابل  یکیوفادار و مستقل به عنوان  سته،یشا یحسابرس تهیاست. کم یکنترل داخل یها ستمیس ،یمال یگزارشگر

 یاطلاعات حسابدار ییایاز پا نانیو هدف سازمان آن اطم شود میشناخته  یحفظ منافع عموم یسازوکارها برا نیاعتمادتر

 (.2121، 7گورمن و وارداست ) تیریتوسط مد

 تیدارد. به موجب این اصل باید تمام واقع تأثیرمالی  یاست که بر تمام جوانب گزارشگر یاصل افشا یکی از اصول حسابدار 

ند. براساس اصل افشا، صورت به شکل مناسب و کامل گزارش شو یواحد تجار یها تیمربوط به رویدادها و فعال تیبا اهم یها

قابل فهم و  یمربوط و به موقع باشند و این نوع اطلاعات به گونه ا ت،یبا اهم تتمامی اطلاعا یمالی اساسی باید حاو یها

استفاده  یآگاهانه برا ماتیتا امکان اتخاذ تصم رندیاستفاده کننده قرار گ یگروه ها اریشوند و به نحو مناسب در اخت هیکامل ته

باشد که موجب  یبه گونه ا تیفیو ک تیاز لحاظ کم ایدنندگان را فراهم سازند. از طرف دیگر، اطلاعاتی که ارایه می شود نبک

اطلاعات تنها محدود به اطلاعات مالی در چارچوب  یمالی شوند. امروزه افشا یسردرگمی استفاده کنندگان از صورت ها

 ادهاستف ماتیبر تصم یرا با هدف اثرگذار رمالییاز اطلاعات غ یل دسته امعموا ها شرکتبلکه  ست،یمالی ن یگزارش ها

 یبند میکنندگان، افشا می کنند. اطلاعات منتشر شده در گزارش سالانه را می توان به اطلاعات گذشته و اطلاعات آتی تقس

از  یآتی طبقه ا یدارد و افشااشاره به نتایج مالی گذشته  (تاریخی) گذشتهاطلاعات  ی. افشا(0011ی، صمد و شمس) نمود

که سرمایه گذاران و سایر استفاده کنندگان را قادر به  ستآینده ا نییب شیفعلی و پ یاطلاعات است که شامل برنامه ها

درآمد، بازده موردانتظار،  نییب شیپ لیمالی از قب نییب شیافشایی شامل پ نیارزیابی عملکرد مالی آینده شرکت می کند. چن

                                                           
3 S Singhania, A Arora 
4 P Usmany, JA Makatita 
5 N Elms, J Grosvold 
6 L Gorman, AM Ward 
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 اریسرمایه بس یهااطلاعات آتی در بازار یافشا نقش می باشد. ،یشده و یا هر شاخص مالی دیگر نییب شیه نقد پگردش وجو

با توسعه  همراه .به اطلاعات تاریخی، متکی بود "نمی توان صرفا جهیپویا است و در نت اریبس یاقتصاد طیمهم است، زیرا مح

اطلاعات  متنوع اطلاعاتی سرمایه گذاران را برآورده سازد. یازهایمی تواند نن ها شرکتاطلاعات تاریخی  یافشا "صرفا ،یاقتصاد

کاربران از  نیا گر،ید ی. از سوشود میاز کاربران استفاده  یاریتوسط بس یمال یصورت ها قیاز طر ها شرکتافشا شده توسط 

است. هرچه اطلاعات  یتیریمد یها تیولانجام مسئ یبرا یابزار تیخواهند که به منابع پاسخ مناسب دهند. شفاف یم رانیمد

در  شتریو استفاده از منابع ب یریادگیو نحوه  حیصح یریگ میافشا شود، احتمال تصم رانیو شفاف توسط مد قیدق شتر،یب

 نیدر ا (.2121، 6چن و کیم) شود میو احتمال فساد کمتر  شود می شتریب یو دولت یخود در بخش خصوص یها تیمسئول

عمل کند.  ها آن ییو پاسخگو تیریاطلاعات، عملکرد مد یکنترل افشا یتواند به عنوان ضامن برا یم یسابرسح تهیکم ان،یم

پژوهش قصد  نیبا توجه به مطالب گفته شده ا و بهبود عملکرد شود. شیتواند باعث افزا یم قیطر نیگذار از ا هیجذب سرما

بر  تأثیریچه اطلاعات  یافشا تیو شفاف یحسابرس تهیکم ،مدیره هیئت ییپاسخگو پرسش پاسخ دهد که نیدارد تا به ا

 ی، دارند؟عملکرد مال

 

 های تحقیق مدل و فرضیه -3

این پژوهش از لحاظ هدف کاربردی و از لحاظ ماهیت، یک پژوهش توصیفی با تأکید بر روابط همبستگی است، زیرا از یک  

-بین متغیرهای مختلف را با استفاده از تحلیل رگرسیون، تعیین می کند و از طرف دیگر، رابطهطرف وضع موجود را بررسی می

گیرد و مبتنی بر اطلاعات واقعی نماید. علاوه بر این، در حوزه مطالعات پس رویدادی )استفاده از اطلاعات گذشته( قرار می

است که با روش استقرایی به کل  پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران و سایر اطلاعات واقعی های شرکتهای مالی صورت

از سال  تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته های بانک شامل پژوهش آماری جامعهجامعه آماری قابل تعمیم خواهد بود. 

شوند و یهمگن م کیستماتیها از روش حذف سبانکابتدا  ینمونه آمار نییتع یحاضر برا قیدر تحق .باشد می 01۳0-0011

. شود میاستفاده  قیاز جامعه همگن شده بعنوان نمونه تحق کیستماتیبه روش حذف س یمگن کردن جامعه آمارپس از ه

 منظور نیبد باشند. یم ریبه شرح ز یآمار امعههمگن کردن ج یدر راستا کیستماتیمعیارهای مورد استفاده در روش حذف س

 .دی شونحذف م یانتخاب و مابق ینه آمارنمو عنوان باشند، به را دارا ریز طیکه شرا یجامعه آمار هایبانکآن دسته از 

 

 . انتخاب نمونه آماری با اعمال محدودیت ها و شرایط جامعه1جدول

 شرکت 03۳ 0011سال  انیدر بورس تا پا شده پذیرفته یها بانک تعداد

 شرکت 21 داشته اند.ندر بورس حضور  0011الی 01۳0که در سالهای  های بانکتعداد 

 شرکت 03 بانکهایی که اطلاعات مورد نیاز پژوهش حاضر را ارائه ننموده اند.تعداد 

 شرکت 050 جمع آوری شده است )نمونه نهایی( ها آنکه داده های  بانکهاییتعداد 

 

 

 روش تحقیق -4

 مدل رگرسیونی و روش اندازه گیری متغیرهای تحقیق 4-1

 ی زیر را مورد آزمون قرار دهیم:ها فرضیهخواهیم  در این تحقیق می

 

 

                                                           
7 JZ Chen, Y Kim 

https://scholar.google.com/citations?user=Ra019YYAAAAJ&hl=en&oi=sra
https://scholar.google.com/citations?user=Ra019YYAAAAJ&hl=en&oi=sra
https://scholar.google.com/citations?user=TKMmAFwAAAAJ&hl=en&oi=sra
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 مثبت دارد. تأثیر یبر عملکرد مال مدیره هیئت ییپاسخگو

 مثبت دارد. تأثیر یبر عملکرد مال یحسابرس تهیکم

 .مثبت دارد تأثیر یاطلاعات بر عملکرد مال یو افشا تیشفاف

 

 :شود میاستفاده  ریز یونیرگرس های شده از مدل انیب اتیآزمون فرضبرای 
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 تحقیق هم خطی بین متغیرها 4-2

شرکت  050اندازه نمونه در کل از  یرو رآنیاشاره شده در فصل سوم، راجع به انتخاب نمونه و تأث یارهایبا در نظر گرفتن مع

معیار و  میانگین، انحراف همانند هایی شاخص ش،بخ این در. استفاده شد قیتحق نیدر ا 0011تا  01۳0 یسال ها یدر ط

 .است شده جدول زیر ارائه در مدل متغیرهای به مربوط توصیفی آمار وضعیت خلاصه گردد. می ارائه ماکزیمم و مینیمم متغیرها

 تحقیق متغیرهای توصیفی . آمار2جدول

 ماکسیمم مینیمم انحراف معیار میانگین مشاهدات نماد متغیر

 ROE 05۳1 12222 12121 2253- 02۳31 حقوق صاحبان سهام بازده

 TQ 05۳1 07012۳1 171202 12753 07315221 توبین Qضریب 

 BA 05۳1 12۳62 2216 1230۳- 272702 مدیره هیئت یپاسخگو

 AC 05۳1 12052 12202 12111 02111 یحسابرس تهیکم

 TD 05۳1 12۳76 12067 12111 02111 اطلاعات یو افشا تیشفاف

 LEV 05۳1 12725 02155 12102 0۳2337 یاهرم مال

 Big4 05۳1 1200 12516 02111 52111 اندازه حسابرس

 SIZE 05۳1 7201 1260۳ 02560 ۳227 اندازه شرکت

 GROWTH 05۳1 12027 02700 12۳1- 57215۳ رشد

 ID 05۳1 1205۳ 123۳0 002167- 05251 صنعت یساختگ یرهایرشد متغ

 YEAR 05۳1 22307 22011 02111 002111 رعاملیحضور مد یها سال تعداد

 

 Qضریب  متغیر برای آمده دست به میانگین که بیشترین شود می جدول فوق، مشاهده در شده ارائه های شاخص به توجه با

متغیرهای مستقل و وابسته ، آزمون ایستایی برای ها فرضیهقبل از آزمون . است بوده 07012۳1 با برابر تحقیق طی دوره توبین

 :آورده شده است زیر نتایج آزمون ایستایی بر روی متغیرهای تحت مطالعه در جدول .پژوهش انجام شد

 

 نتایج آزمون مانایی. 3جدول

 جهینت یسطح معنادار آزمون هآمار نماد متغیر

 مانا است ROE 002520- 12111 بازده حقوق صاحبان سهام

 مانا است TQ 212000- 12111 توبین Qضریب 

 مانا است BA 102000- 12111 مدیره هیئت یپاسخگو
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 مانا نیست AC 202000 02111 یحسابرس تهیکم

 مانا نیست TD 102010 02111 اطلاعات یو افشا تیشفاف

 مانا است LEV 002575- 12111 یاهرم مال

 مانا است Big4 ۳2515- 12111 اندازه حسابرس

 مانا است SIZE 32175- 12111 اندازه شرکت

 مانا است GROWTH 002575- 12111 رشد

 مانا است ID ۳2677- 12111 صنعت یساختگ یرهایرشد متغ

 مانا نیست YEAR 012575 02111 رعاملیحضور مد یها تعداد سال

 

حضور  های سال تعداد واطلاعات  یافشا و تیشفاف ی،حسابرس تهیبا توجه به اینکه سطح معناداری برای متغیرهای کم

توان نتیجه گرفت که این سه متغیر ایستا نیستند و فرض صفر مبنی بر وجود ریشه واحد یا  است، می 125 بزرگتر از رعاملیمد

ارائه شده است، همانطور که مشاهده زیر  شود. نتایج حاصل از یک مرتبه تفاضلگیری در جدول ناایستایی این متغیرها رد نمی

 .متغیرها بعد از یک مرحله تفاضلگیری ایستا شده استاین  شود می

 

 پس از یک مرحله تفاضلگیری نتایج آزمون مانایی. 4جدول

 جهینت یسطح معنادار آزمون هآمار نماد متغیر

 مانا است AC 072111- 12111 یحسابرس تهیکم

 مانا است TD 202110- 12111 اطلاعات یو افشا تیشفاف

 مانا است YEAR 022770- 12111 رعاملیور مدحض یها تعداد سال

 

 آزمون چاو و هاسمن 4-3

 نتایج آزمون چاو مدل تحقیق در جدول زیر آمده است:

 

 . نتایج آزمون چاو مدل پژوهش5جدول

 نتیجه آزمون F Probآماره  متغیروابسته 

 داده های تابلویی ROE 7۳260 121111 مدل اول

 ده های تابلوییدا TQ 05260 121111 مدل دوم

 

بنابراین در این  ؛شود است و لذا فرض برابری عرض از مبدأها رد می 1215کمتر از  Probشود، مقدار  همانطور که مشاهده می

بایست مدل اثرات ثابت در  بنابراین می ؛شود ( برای مدل تحقیق پذیرفته میPanel Modelهای تابلویی ) مرحله روش داده

 از آزمون هاسمن خواهیم داشت: شود. دفی آزمون گردد. برای این کار در ادامه آزمون هاسمن استفاده میمقابل مدل اثرات تصا

 

 . نتایج آزمون هاسمن مدل پژوهش6جدول

 نتیجه آزمون سطح معناداری آماره کای اسکویر متغیروابسته 

 اثرات ثابت ROE 052002 12111 مدل اول

 اثرات ثابت TQ 12111 1210 مدل دوم
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باشد، لذا فرضیه صفر مبنی بر کاراتر بودن روش اثرات  می 1215با توجه به اینکه مقدار سطح معناداری آزمون کوچکتر از 

 .گردد بنابراین مدل تحقیق به روش اثرات ثابت برآورد می ؛شود تصادفی رد می

 برآورد مدل تحقیق 4-4

به روش اثرات  تأثیر ضرایب برآورد . نتایجبرازش شده است تبررسی فرضیا منظور به تحقیق  مدلهای پژوهش بخش، این در

 باشد: قرار زیر می تصادفی برای در جدول زیر

 

 ( با در نظر گرفتن اثرات ثابت1. نتایج تخمین مدل )7جدول 
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 سطح معناداری آماره تی استودنت ضریب نماد متغیر مستقل

 12157 12177 -0272۳  عرض از مبدا

 BA 1.328 4.955 0.002 مدیره هیئت یپاسخگو
 AC 0.201 4.332 0.001 یحسابرس تهیکم

 TD 0.823 3.015 0.003 اطلاعات یو افشا تیشفاف
 LEV 0.096 1.165 0.07 یاهرم مال

 Big4 0.391 1.006 0.087 اندازه حسابرس
 SIZE 122۳1 12۳۳2 120۳1 اندازه شرکت

 GROWTH 12015 12120 12617 رشد

 یساختگ یرهایرشد متغ

 صنعت
ID 12252 12211 121۳0 

حضور  یها تعداد سال

 رعاملیمد
YEAR 12210 12177 12010 

ضریب تعیین تعدیل شده 

R2 
12501 

 F 72727آماره 

 F 1211۳270سطح معناداری آزمون 
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 ( با در نظر گرفتن اثرات ثابت2نتایج تخمین مدل ) 8جدول 
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 سطح معناداری آماره تی استودنت ضریب نماد متغیر مستقل

 12572 02177 1272۳  عرض از مبدا

 BA 3.221 6.312 0.041 مدیره هیئت یپاسخگو
 AC 0.201 9.121 0.001 یحسابرس تهیکم

 TD 0.823 6.601 0.004 اطلاعات یو افشا تیشفاف
 LEV 0.096 12150 0.451 یاهرم مال

 Big4 0.391 1.003 0.094 اندازه حسابرس
 SIZE 122۳1 12057 12100 اندازه شرکت

 GROWTH 12015 12025 12170 رشد

 یساختگ یرهایرشد متغ

 صنعت
ID 12252- 12020 12177 

حضور  یها تعداد سال

 رعاملیمد
YEAR 12125- 12210 121۳6 

ضریب تعیین تعدیل شده 

R2 
12175 

 F ۳2102آماره 

 F 1211105سطح معناداری آزمون 

 
 1215)سطح معناداری کمتر از معنادار دارد  تأثیربر بازده حقوق صاحبان سهام  مدیره هیئت ییپاسخگو دهد ینشان م جینتا 

 دهد ینشان م دوممدل  جینتا. همچنین باشد می 02۳55نیز  tهمچنین مقدار آماره . باشد می 02123آن  بیو ضراست( 

 12220آن  بیو ضراست(  1215)سطح معناداری کمتر از معنادار دارد  تأثیر توبین Qضریب بر  مدیره هیئت ییخگوپاس

مثبت دارد و لذا  تأثیر یبر عملکرد مال مدیره هیئت پاسخگوی نیبنابرا ؛باشد می 72202نیز  tهمچنین مقدار آماره . باشد می

)سطح معنادار دارد  تأثیربر بازده حقوق صاحبان سهام  یته حسابرسیکم. همچنین معلوم شد شود یم دییتااول  هیفرض

مدل  جینتا. همچنین باشد می 02112نیز  tهمچنین مقدار آماره . شدبا می 12210آن  بیو ضراست(  1215معناداری کمتر از 

آن  بیو ضراست(  1215ز )سطح معناداری کمتر امعنادار دارد  تأثیر توبین Qضریب بر  کمیته حسابرسی دهد ینشان م دوم

مثبت دارد و لذا  تأثیر یبر عملکرد مال کمیته حسابرسی نیبنابرا ؛باشد می ۳2020نیز  tهمچنین مقدار آماره . باشد می 12210

معنادار دارد  تأثیربر بازده حقوق صاحبان سهام  شفافیت و افشای اطلاعاتمشخص شد  درنهایت. شود یم دییتادوم  هیفرض

 جینتا. همچنین باشد می 12105نیز  tهمچنین مقدار آماره . باشد می 12321آن  بیو ضراست(  1215اری کمتر از )سطح معناد

 1215)سطح معناداری کمتر از معنادار دارد  مثبت وریتاث توبین Qضریب بر  شفافیت و افشای اطلاعات دهد ینشان م دوممدل 
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بر عملکرد  شفافیت و افشای اطلاعات نیبنابرا ؛باشد می 72710نیز  tاره همچنین مقدار آم. باشد می 12312آن  بیو ضراست( 

 شد. دییتاسوم  هیمثبت دارد و لذا فرض تأثیر یمال

 

 گیری بحث و نتیجه -5

، کمیته حسابرسی و شفافیت افشای اطلاعات بر مدیره هیئتپاسخگویی  تأثیرتحقیق انجام شده با سه فرضیه با موضوع  

پذیرفته شده و فعال در بورس اوراق بهادار تهران را بررسی نموده است. هدف تمامی تحقیقات کسب  های شرکتلی، عملکرد ما

بر بازده حقوق صاحبان سهام  مدیره هیئت ییپاسخگو. نتایج نشان داد باشد میو ارائه ی نتایجی در خور اهمیت برای ذینفعان 

و میزان عملکرد ایشان که به پاسخگویی باز می گردد و  مدیره هیئت گفت انتو یمطلب م نیا نییدر تب. معنادار دارد تأثیر

همچنین نظارت بر گزارشگری مالی، آثار اقتصادی رویدادها و عملیات مالی را در پی دارد و منجر به وضعیت و عملکرد واحد 

بنابراین اعضای  ؛باشد میاحد تجاری تجاری برای کمک به اشخاص برون سازمانی برای اتخاذ تصمیم های مالی در ارتباط با و

با کنترل بر رفتار خود و مدیران ارشد می کوشند اقدامات خویش را با منافع سهامداران اعتباردهندگان و سایر ذی  مدیره هیئت

بود می نفعان هماهنگ کنند. به گونه ای که رفتار سودجویانه مدیران را محدود و کیفیت و قابلیت اتکای گزارشگری مالی را به

. معنادار دارد تأثیر توبین Qضریب بر  بخشند که منجر به عملکرد بهینه می گردد. همچنین مشخص شد کمیته حسابرسی

که از طرفی مسئول ایجاد استراتژی های مناسب برای  شود میشناخته  مدیره هیئتکمیته حسابرسی بعنوان کمیته فرعی 

بنابراین  ؛پاسخگو باشد مدیره هیئتظیفه دارد تا درباره فعالیت های خود به بهبود سلامت مالی شرکت است و از سوی دیگر و

و مدیرعامل ارائه دهد، جایگاه بهتری برای  مدیره هیئتاگر کمیته حسابرسی تصویر مطلوبی از صورتهای مالی در برابر اعضای 

بر  خص شد شفافیت و افشای اطلاعاتاتخاذ استراتژی های موثر در جهت افزایش عملکرد شرکت خواهد داشت. از طرفی مش

. کیفیت افشای بالاتر از طریق کاهش عدم تقارن، میزان شگفتی در رابطه با معنادار دارد تأثیربازده حقوق صاحبان سهام 

که بهبود عملکرد  شود میعملکرد شرکت را کاسته و موجب کاهش نوسان قیمت سهام و انجام مبادلات بیشتر روی سهام 

بر خواهد داشت. اطلاعات با کیفیت افشا شده بخشی از سازوکارهای کنترلی به سرمایه گذاران است که ضمن شرکت را در 

تا در راستای منافع سهامداران و بهبود  کند میرا ترغیب  ها آنسرمایه پذیر،  های شرکتکمک به منضبط کردن مدیران 

همچنین شرایط نظارت عالی بر عملکرد را فراهم می آورد در عملکرد شرکت گام بردارند. افشای عمومی و با کیفیت اطلاعات، 

زیرا پاسخگویی موثر اعتماد سرمایه  ؛باشد مینتیجه بهبود عملکرد را در پی دارد. پاسخگویی مدیران یکی از فعالیتهای حیاتی 

ه های با اهمیت در این بخش یکی از جنب که ازآنجاییگذاران و ذینفعان را به اتکا پذیری صورتهای مالی به دست می آورد و 

و این میزان از شفافیت و قابلیت اتکا را کمیته حسابرسی با ویژگی های مثبت خویش می تواند  باشد میشفافیت اطلاعات 

ایجاد نماید. هر قدر سطح گزارشگری های مالی به لحاظ کیفیت بالاتر باشد قابلیت اتکا براین اطلاعات بیشتر و عملکرد افزایش 

که از فروپاشی شرکتها می تواند  باشد مید. پاسخگویی و شفافیت یکی از ابزارهای اصلی مبارزه با مسائل و فساد می یاب

، (01۳۳(، حسین زاده و همکاران )01۳۳جلوگیری نماید. نتایج این پژوهش با نتایج پژوهش های ذوالفقاری و همکاران )

(، همخوانی دارد. با توجه نتایج بدست آمده 2106) ۳الحال و اسماعیل( و ابد2120) 3، یانتی(01۳3خوش طینت و همکاران )

شود در جهت حمایت از سرمایه گذاران، نظارت بیشتری بر تشکیل و اثربخشی این کمیته داشته باشند. از سوی  پیشنهاد می

ابی خود نیز به میزان توجه ویژه نموده و در ارزی های شرکتدیگر سهامداران نیز به نقش و جایگاه کمیته حسابرسی در 

و توجه  مدیره هیئتاز اعضا  یمناسب بیترکدر کنار عملکرد کمیته حسابرسی توجه نمایند. همچنین  مدیره هیئتپاسخگویی 

 تیمالک نکهیبا توجه به ا. تواند عملکرد شرکت را بهبود بخشد ی، میحرفه ا یتخصص نهیو زم یلیرشته تحص ،یبه تنوع سن

 یاطلاعات مورد بررس تیو شفاف ییپاسخگو زانیآن بر م تأثیرو  تینوع مالک شود می شنهادیاست پ تهافیگسترش  یخانوادگ

                                                           
8 Yanti  
9 Abdallah, A.A.N., Ismail 
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