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با  ها شرکتمالی داخلی در ارتباط بین چرخه عمر  تأمیننقش تعدیلی  بررسی

 در بورس اوراق بهادار تهران شده پذیرفتهی ها شرکتاجتماعی در  مسئولیت
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 چکیده

، شفافیت و یکسان بودن اطلاعات مالی است و مالی یک شرکت را کاهش دهد تأمینتواند مشکلات  یکی از موضوعاتی که می

، امکان ایفای مسئولیت اجتماعی مناسب ندارند چرا که باشند ی عمر می یی که در وضعیت نامناسبی از چرخهها شرکتاز 

، بررسی رابطه بین چرخه عمر حاضر . هدف از تحقیقمخارج مربوطه داشته باشند تأمینممکن است مشکلات مالی در راستای 

ی ها شرکتشرکت از  143. به این منظور باشد میبا نقش تعدیلی منابع مالی داخلی  ها شرکتشرکت و مسئولیت اجتماعی 

. در این تحقیق برای محاسبه مورد بررسی قرار گرفت 13۳6تا  13۳4در بورس اوراق بهادار تهران طی بازه زمانی  شده پذیرفته

شده و  استخراج  3نوین  آورد ره افزار نرمشده و سایر اطلاعات از   استفاده مدیره هیئتتغیر مسئولیت اجتماعی از گزارش م

درصد  ۳5در سطح اطمینان  Eviews افزار نرم، طبقه بندی شده و محاسبه و درنهایت از طریق اکسل تلخیص افزار نرمتوسط 

رابطه مثبت و  ها شرکتاجتماعی   ها نشان داد که بین منابع مالی داخلی و مسئولیت فته. یافرضیات مورد آزمون قرار گرفت

 ازلحاظ، اما رابطه مثبتی وجود دارد ها شرکتاجتماعی  معناداری وجود دارد و همچنین بین چرخه عمر شرکت و مسئولیت 

اجتماعی   اخلی بر رابطه بین چرخه عمر شرکت و مسئولیتنشان داد منابع مالی د ها یافته. علاوه بر این آماری معنادار نیست

 آماری معنادار نیست. ازلحاظکه این یافته نیز  تأثیر مثبت دارد ها شرکت

 

 مالی داخلی و منابعمرحله رشد،مرحله افول، مرحله بلوغ ، شرکت یاجتماع تیمسئولکلمات کلیدی: 
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 مقدمه

های مختلف  تواند تأثیرات عمیق و مهمی در بخش میگیری مدیران  با توجه به اهمیت موضوع مسئولیت اجتماعی، تصمیم

تواند از اهمیت زیادی برخوردار  شان در زمان اتخاذ یک تصمیم می جامعه بگذارد، بنابراین توجه مدیران به مسئولیت اجتماعی

ها  افراد گروه چنانچه ناپذیری به جامعه تحمیل کند. تواند خسارات جبران باشد، چرا که یک تصمیم نادرست و غیرمنطقی می

کنند بسیاری از  های مختلف خود را مسئول بدانند، تلاش می ها و مؤسسات نسبت به رویدادها و اتفاقات و بحران در سازمان

 ها را در اندک زمانی حل کنند و یک جامعه سالم به وجود آورند. آن

ی موعد رسیده افزایش سرمایه در گردش و ها یبدهدر دسترس، تسویه  سودآوری گذار هیسرمای ها پروژهبرای اجرای  ها شرکت

ی عملیاتی و ها تیفعالپرداخت سود به سهامداران به منابع مالی متعددی دسترسی دارند. این منابع، وجوه نقد حاصل از 

ام جدید مالی(، استقراض وام بانکی، انتشار اوراق مشارکت و انتشار سه تأمینمنابع درون سازمانی  عنوان به) ها ییدارافروش 

 (.13۳3)رحیمیان،  شوند یممالی( را شامل  تأمینی سازمان برون)به عنوان منابع 

. تئوری گذارد های عمر بر مسئولیت اجتماعی شرکت تأثیر می  کنیم که چطور و چگونه چرخه   دراین تحقیق بررسی می

، بینی توسعه و منابع ، از یکسری الگوهای قابل پیش ، مانند موجودهای زندهها شرکتند که ک عمر شرکت پیشنهاد می   چرخه

، مدیریت عمر  . تئوری چرخهکنند توجهی با مراحل توسعه عبور می ، ساختار و عملکرد شرکت به طور قابل ، استراتژیامکانات

. سازد تشخیصی برای انتقال شرکت از یک مرحله به مرحله بعد روبرو میها وابزارهای  ، دستورالعمل را با تعدادی از پارامترها

، تحول در تشکیلات ها همگام با ایجاد و تکامل نهادهای اجتماعی  ، واحدهای تجاری و کارخانههمچنین رشد و توسعه صنایع

، چنین اری گذاشته که پیش از این، به تدریج تعهدات و الزاماتی را به عهده واحد تج، تحول در اخلاقدولتی و سرانجام

  ، چگونگی ارزیابی عملکرد و معیارهای آن دگرگون. تحت تأثیر این تحولاتتحولاتی به این شدت رسمی و قانونی نشده بود

شده و از چارچوب محدود اقتصادی فراتر رفته و معیارهای عملکرد اجتماعی که مبنای ارزیابی عواقب و تأثیرات اجتماعی 

، . با توجه به این که در مراحل مختلف وضعیت مالی شرکت متفاوت است، پدیدار شده استهای اجتماعی است ت فعالی

، مسبب این تفاوت ها شده ، در واقع این منابع مالی استمتفاوت خواهد بود ها شرکتمعیارهای عملکرد اجتماعی نیز برای 

، برای شرکت خواهد داشت. با توجه به اهمیت موضوع مسئولیت اجتماعی، چرا که ایفای مسئولیت اجتماعی هزینه های است

، بنابراین توجه مدیران به های مختلف جامعه بگذارد  تواند تأثیرات عمیق و مهمی در بخش گیری مدیران می   تصمیم

ه یک تصمیم نادرست و ، چرا کتواند از اهمیت زیادی برخوردار باشد مسئولیت اجتماعیشان در زمان اتخاذ یک تصمیم می

ها و مؤسسات نسبت به  ها در سازمان  . چنانچه افراد گروهناپذیری به جامعه تحمیل کند  تواند خسارات جبران غیرمنطقی می

ها را در اندک زمانی حل کنند و   کنند بسیاری از آن ، تلاش می های مختلف خود را مسئول بدانند  رویدادها و اتفاقات و بحران

های آن   . امروزه مدیران باید کارهایی را انجام دهند که مورد قبول جامعه و منطبق با ارزشمعه سالم به وجود آورندیک جا

باشد و سازمانی که نتواند خود را با این کار تطبیق دهد در عرصه عمل موفق نخواهد بود و برای آنکه بتوانند جایگاه خود را در 

ند باید به مسئولیت اجتماعی خود بیشتر عمل کنند و چنانچه آن را نادیده بگیرند دامنه جامعه حفظ کنند و یا بهبود بخش

های اقتصادی همچون  و بنگاه  ها شرکتکند که  . تئوری چرخه عمر شرکت چنین فرض میفعالیتشان محدود خواهد شد

. همانند موجودات نحنی چرخه عمر هستند، دارای ممیرند کنند و می  ، رشد می شوند تمامی موجودات زنده که متولد می 

، . در جوانی )دوران رشد(پذیری نشان داد توان بر مبنای قابلیت کنترل و انعطاف  ، رشد و پیری واحدهای تجاری را میزنده

وابط تغییر ، ر. با افزایش عمر واحدهای تجاریاند کنترل  پذیر ولی در اکثر مواقع غیرقابل  واحدهای تجاری بسیار انعطاف 

. در نهایت با پیر شدن )دوران افول( قابلیت کنترل نیز کاهش خواهد یابد ، کاهش میپذیری ، افزایش و انعطاف: کنترلکند می

، بیانگر این است که هر دو مزایای جوانی و پیری پذیر نیز باشد  که واحد تجاری قابلیت کنترل داشته و انعطاف . هنگامی یافت

گذاری  . تغییرپذیری سرمایه شود ، این وضعیت تحت عنوان مرحله تکامل یا بلوغ شناخته میباشد یکجا دارا می را به صورت

های   ، جریانی بالغها شرکتتواند به این صورت باشد که  ، میدر مراحل مختلف چرخه عمر ها شرکتمسئولیت اجتماعی 

گذاری  توانایی بیشتری در سرمایه  ها شرکت، این . در نتیجهتر دارند بینی  یش تر( و قابل پ  ثبات نقدی و عملکرد پایدارتر )با 

. از این تر و رشد بیشتر دارند بینی   های نقدی غیرقابل پیش ، جریانتر  ی جوانها شرکت، . در مقابلمسئولیت اجتماعی دارند
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کند که  . این دیدگاه بیان می ماند  ت اجتماعی باقی میهای مسئولی  گذاری در فعالیت  ، نقدینگی کمتری جهت سرمایهرو 

، دیگر عبارت . بهگذاری بیشتری در مسئولیت اجتماعی دارند ، سرمایهتر  ی جوانها شرکتی با بلوغ بیشتر نسبت به ها شرکت

به منظور  ها شرکت، دهی  . بر اساس تئوری علامتباشد ، نتیجه بلوغ شرکت میگذاری بیشتر در مسئولیت اجتماعی سرمایه 

نام باشد و در مورد   . اگر شرکت به لحاظ گزارشگری مالی خوشدستیابی به منابع محدود سرمایه با هم در رقابت هستند

های خود اطلاعات بیشتری اعلام و افشا نماید توانایی بیشتری در جذب سرمایه خواهد داشت چرا که اعتماد سرمایه   فعالیت

شود که افراد بتوانند به درستی چشم انداز های  موقع باعث می  اتکا و به  های قابل . گزارش خود جلب خواهد کرد گذاران را به

مالی داخلی در  تأمین : آیا، این پژوهش با هدف پاسخگویی به این سؤال انجام خواهد شد که. لذاآتی شرکت را ارزیابی نمایند

در بورس اوراق بهادار تهران نقش تعدیل  شده پذیرفتهی ها شرکتاجتماعی در  مسئولیتبا  ها شرکتارتباط بین چرخه عمر 

 کننده دارد؟

 

 مبانی نظری

 مفاهیم مسئولیت اجتماعی

ی زیادی پیرامون آن انجام شده ها جدل و  بحث امروزی است کهوکار  کسب مبحثی نوین درها  شرکت مسئولیت اجتماعی

 .است

وجامعه سر و کار دارد و به طور مشخص این مفهوم به بررسی ها  شرکتبا روابط بین ها  شرکت ی،مسئولیت اجتماعیطورکل به

برخی منتقدان، اشاره دارند که مفهوم مسئولیت اجتماعی دست . پردازد یمروی افراد و جامعه ها  شرکت تأثیرات فعالیت

ی  . دستهبا توجه به نظر و خواست خودتعیین کنند را باز گذاشته است تا تعهدات اجتماعی شرکت راها  شرکت مدیران اجرایی

 که به رغم رشد جنبش کنند یمی بزرگی چون انرون و وردکام اشاره و بیان ها شرکت ی مالیها ییرسوا دیگری از منتقدان، به

ت اجتماعی تنهابه فکرسودخودهستندومسئولیها  آن ومدیرانها  شرکت کهکند یم ثابت ها ییرسوای شرکتی، این ریپذ تیمسئول

 یها تیفعالو ها  برنامه درها  شرکت ی زهیانگجدا از مفهوم مسئولیت اجتماعی،بسیاری نیزدر . ی زیبااست واژهشرکتی تنها یک 

 .ی اجتماعی آنان،تردید دارندریپذ تیمسئول

 

 های اجتماعی مفروضات حسابداری مسئولیت

 :اند از ی اجتماعی عبارت ها تیمسئول چهار فرض اساسی سیستم حسابداری

 هاست. آن هر واحد تجاری در قبال جامعه پیرامونی خود تعهداتی دارد که پایبند به انجام -1

وری حاصل  حداکثر بهرهها  آن ی و استفاده ازریکارگ به منابع اقتصادی اجتماع کمیاب ومحدود است، پس ضرورت دارد در -2

 .ی اجتماعی شودها نهیهز بیش ازها  آن حاصل از مصرفی که منافع اجتماعی ا گونه آید، به

ی پاکیزه اغلب نیازمند وهوا . مثلاً آبرندیگ ینم رایگان در دسترس قرار نیچن  نیا ، دیگراند بوده رایگانقبلاً  کالاهایی که -3 

و عملیات خود است، پس واحد تجاری باید در ازای  ستیز  طیمح مخارج سنگین ناشی از مقررات مربوط به کنترل آلودگی

 .منافعی را در اختیار اجتماع قرار دهدها  آن استفاده از

ها  شده آن مقدار انجام نینسبت به خود و همچن یواحد تجار ،یتعهدات اجتماع زانیاز حقوق مسلم جامعه است که از م -4

 (.1336،ی)عسکر ردیصورت گ یحسابدار یگزارشگر یلازم است بر اساس اصول و مبان یآگاه نیو ا ابدییآگاه

 

 چرخه عمر

دات موجوگونه این. کنند وی میعمر پیری  چرخهمنحنی عمر یا از همگی ها  ران وانسانجانوت،نباتاه از جملهنددات زتمامیموجو

ر ـه عمـچرخاز هر مرحله ه در ندهای ز سیستم نـیا میرند. می درنهایترسند و  ی میبهپیرکنند،  میشد شوند، ر میمتولد 

ه ـبدوره ای  ل ازاــنتقاه ــبط وــمربت کلاــمشمسائل آن دوره و ر ـیبـچیرگبه منظور  صخاری فتای رلگوهادارای اد وـخ
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گیرند،اما ابزار  ر میقرا مورد استفادهعنوان ابزار درمان جسم  سالیان درازی است که داروها به. تندــر هســیگدوره د

 (.1۳3۳، 1آدیزس) نماید ها هنوز دوران اولیه خود را سپری می تشخیص،درمان و تغییر فرهنگ و ایجاد پویایی در سازمان

 

 مشکلات طبیعی در مقابل مشکلات غیرطبیعی چرخه عمر

حل نماید. در این مورد سازمان  ها را های داخلی خود آن توانند با انرژی ها می مشکلات طبیعی آنانی هستند که سازم آن

ای از  که مشکلات برای دوره تواند فرایند تحرک و گرفتن تصمیماتی که بر مشکلات فائق آیند را تنظیم نماید. درصورتی می

حتی با شدت و مدت متفاوت( این مشکلات را ) بینی باشد و سازمان در آن دوره با آن مواجه شود منحنی عمر قابل پیش

که پس از انتقال به دوره بعد منحنی عمر کامل شده ) نامیم ها را انتقالی می رود آن انتظار بروز آنان نمی اگر یم.نام حسی می

 ای از بیرون نیازمند است سازمان با مانع مواجه شده است. غیرطبیعی از طرف دیگر،به دخالت حرفه مشکلات شوند(. محو می

کنیم و  کنند،پیچیدگی اطلاق می رود تکرار می انتظار می از آنچهتر  لانیمشابه مرتباً خودشان را برای مدتی طو مشکلات

 (.1333محمد سیروس، ) نامیم رسان می که مشکلات نادر باشد آن را آسیب درصورتی

 

 تصمیمات تأمین مالی

چنانچه شرکتی  .ساختار سرمایه است گرید عبارت یکی دیگر از وظایف مهم شرکت تعیین بهترین ترکیب تأمین مالی یا به

بنابراین یک ترکیب مطلوب تأمین مالی وجود دارد که  تغییردهدبتواند با تغییر ساختار سرمایه خود ارزش بازار شرکت را 

 توان ارزش بازار هر سهم را حداکثر کرد. توسط آن می

 

 مالی تأمیندر انتخاب استراتژی  مؤثرعوامل 

 به موارد زیر توجه شود: ستیبا یمازیموردنمالی  تأمینی در انتخاب یک استراتژی مناسب جهت طورکل به

 مصرف منابع؛ مورد .1

 آن بر هزینه سرمایه موسسه؛ تأثیرمالی وجود دارد و  تأمینی ها روشاز  کیهر . هزینه و ریسکی که در 4

 به حقوقصاحبان سهام(؛ ها یبدهنسبت موسسه )مالی  ساختار .3

 ی موجود(،ها یبدهدیموسسه )سررسی فعلی ها یبدهطیشرا .0

اعتبار و شرایط خاص  موردنظراعطاکنندگانوثیقه  ایو منابع )نوع تضمین  تأمیناز طریق  کیهر اختصاصی  طیشرا .5

 آنان(؛ موردنظرو حقوق اختصاصی  گذاران هیسرما

 ی و نقدینگی موسسه.سودآور. وضعیت 6

 

 پیشینه داخلی

هایحاکمیت شرکتی بر افشای  یمکانیزم بررسیرابطه»( در پژوهشی با عنوان 13۳4بهارمقدم و همکاران )

 1335-133۳در بورس اوراق بهادار تهران طی دوره زمانی  شده پذیرفتهشرکت  ۳3به بررسی « ها مسئولیتاجتماعیشرکت

مسئولیت دوگانه های حاکمیت شرکتی به جزء  پرداختند. نتایج پژوهش نشان داد که متغیرهای انتخاب شده مکانیزم

 ها دارند. مدیرعامل در هیأت مدیره، رابطه مثبت و معناداری با افشای مسئولیت اجتماعی شرکت

 یریپذ تیمسئول زانیبر م تیو ساختار مالک رهیتمدیأه بیترک ریتأث یبررس( تحقیقی تحت عنوان 13۳4عبدلی و همکاران )

 یشرکت برا 14۳تعداد  انجام دادند. به این منظور در بورس اوراق بهادار تهران شده رفتهیپذ یها ها در شرکت شرکت یاجتماع

ها با  شرکت یاجتماع یریپذ تیمسئول نیاز آن است که ب یحاک جیمورد مطالعه قرار گرفتند. نتا 13۳4تا  1331 یدوره زمان

را  ریتأث نیتر شیب تیتمرکز مالک ریوجود دارد و متغ یدار یرابطه معن تیموظف هیأت مدیره و تمرکز مالک یعضانسبت ا

                                                
1 Adizes 
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به دست آمده مشخص  جیمطابق با نتا نی. همچنگذارد یها م شرکت یاجتماع یریپذ تیمسئول یبر رو رهایمتغ رینسبت به سا

ها  شرکت یاجتماع یریپذ تیبا مسئول تیهیأت مدیره و نوع مالک راتیینسبت تغ ،هیأت مدیره سینقش دوگانه رئ نیب دیگرد

 تیوابسته که همان مسئول ریمتغ یور بر لاتیتحص زانیم ریتنها متغ یکنترل یرهایمتغ نیوجود ندارد. از ب یمعنادار ی رابطه

 است. رگذاری، تأثباشد یها م شرکت یاجتماع

ساختار سرمایه انجام  افشا ویر چرخه عمر شرکت بر رابطه کیفیت تأث تحت عنوان ی( پژوهش13۳0) پورزمانی و جمشیدی

مورد بررسی قرار  1331-13۳1در بورس اوراق بهادار تهران طی بازه زمانی  شده پذیرفتهشرکت  13۳به این منظور . دادند

ها را مورد  یهفرض، پانل یها به روش دادهو اس پس اس اس و  ایویوزی افزارها آماریاز نرم های یلتحلبه منظور  ها آندادند. 

بین  داری یدر هر دو مرحله رشد و افول از چرخه عمر شرکت رابطه معننشان داد که  ها آنهای  دادند. یافتهبررسی قرار 

در مرحله بلوغ  یا رابطه چنین ینا که یکیفیت افشای اطلاعات حسابداری یک شرکت و ساختار سرمایه آن وجود دارد، درحال

 شود.دیده نمی

بینی بازده موردانتظار در چرخه عمر شرکت با استفاده از  مقایسه توان پیش»( در پژوهشی با عنوان 13۳5پورزمانی و ایمان )

در بورس اوراق بهادار تهران در طی دوره زمانی  شده پذیرفتهشرکت  144به بررسی اطلاعات مالی « مدل چهار عاملی کارهارت

 پرداختند. 13۳4تا  1331

 

 پیشینه خارجی

ها انجام دادند. به این  اجتماعی شرکت  های مدیریتی و مسئولیت ( پژوهشی تحت عنوان توانایی4415)جیراپرم و همکاران 

های مدیریتی  گیری توانایی ها برای اندازه موردبررسی قراردادند. آن 1۳۳5-4411شرکت طی بازه زمانی  -سال 1۳630منظور 

ها از معیارهایی که موسسه آمریکایی که  اجتماعی شرکت  ( و برای محاسبه مسئولیت4414از مدل دمیرجان و همکاران )

پذیری  کند، استفاده کردند. مسئولیت بندی می محیطی رتبه ها را بر اساس معیارهای اجتماعی و زیست هرساله سازمان

تفاضل باشد. با  باشد، هر بعد آن دارای نقاط قوت و ضعف مخصوص به خود می اجتماعی در این پژوهش دارای چهار بعد می

آید. در نهایت با جمع تمام ابعاد فوق یک نمره کلی برای  نقاط قوت از نقاط ضعف مربوطه نمره آن بعد به دست می

  پذیری ها نشان داد که مدیران توانا درک بهتری از مسئولیت های آن پذیری اجتماعی به دست خواهد آمد. یافته مسئولیت

گذاری  بهتری خواهند داشت. در مقابل مدیران که استعداد ضعیفی دارند، سرمایه ها دارد و در نتیجه عملکرد اجتماعی شرکت

طورکلی مدیران ناتوان  باشد. به ها منفی است که مربوط به توانایی مدیریتی می اجتماعی شرکت  پذیری ها در مسئولیت آن

 پندارند. میفایده  کارگیری منابع بی ها را به اجتماعی شرکت  پذیری گذاری مسئولیت سرمایه

به « دهد؟ چگونه مسئولیت اجتماعی شرکتی، ساختار سرمایه را تغییر می»(، در پژوهشی با عنوان 4416) 4یانگ و همکاران

های چینی پرداختند. نتایج پژوهش نشان داد که  بررسی رابطه بین مسئولیت اجتماعی شرکتی با اهرم مالی در شرکت

های بدون افشای مسئولیت اجتماعی دارند. همچنین،  های با افشای مسئولیت اجتماعی، اهرم بالاتری نسبت به شرکت شرکت

دهد و علاوه بر این باعث  نتایج پژوهش نشان داد که افشای مسئولیت اجتماعی، سرعت تعدیل ساختار سرمایه را کاهش می

 شود. ها و اعتباردهندگان می کاهش عدم تقارن اطلاعات بین شرکت

تر،  های بالغ تأثیربلوغشرکتبرمسئولیتاجتماعی شرکت: آیا شرکت»با عنوان (، طی تحقیقی 4416ویتیسوفاکورن و جیراپورن )

 41های تایلندی طی  شرکت در شرکت-مشاهده سال 46444به بررسی « گذاری بیشتری در مسئولیتاجتماعی دارند؟ سرمایه

ولیتاجتماعی، بیشتر ها با بلوغ بیشتر، به طور قابل توجهی در مسئ سال پرداختند. نتایج تحقیق نشان داد که شرکت

 .کنند گذاری می سرمایه

                                                
2 Yang et al. 
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انجام  "شرکت یاجتماع تیو مسئول یسازمان یچرخه عمر شرکت، منابع مال"تحت عنوان  ی( پژوهش4411) 3بیحبحسن و 

 یمبتن یتئور هیکند. بر پا می یرا بررس (CSRشرکت ) یاجتماع تیچرخه عمر شرکت و مسئول نیمطالعه رابطه ب نیا دادند.

در  شتریتا ب سازد یهای بالغ را قادر م شرکت ،یرقابت یایمنابع و مزا هیاز آن است که پا یحاک یبر منابع، ما فرض و شواهد

کنند. ما  جادیدر مراحل چرخه عمر شرکت ا گرید یها نسبت به بنگاه یشتریب یگذار هیسرما CSRمربوط به  یها تیفعال

دهد که اندازه،  ما نشان می جی. نتامیکن یم یبررس CSRچرخه عمر شرکت و  نیرابطه ب حینقش منابع مالی داخلی را در توض

 یسر شیکه تحت آزما هنگامی ها یافته نیدهد. ا را کاهش می CSRچرخه عمر شرکت و  نیسودآوری و منابع انبوه ارتباط ب

 .هستند یگیرند قو قرار می تیحساس

 

 روش تحقیق

هدف  ازلحاظگیری مورد استفاده قرار گیرد، این تحقیق  یمتصمتواند در فرآیند  یمبه دلیل اینکه نتایج حاصل از این تحقیق 

محقق به ارزیابی  ها تحقیقماهیت توصیفی همبستگی است، زیرا در این نوع  ازلحاظکاربردی است. همچنین این تحقیق 

از سوی دیگر تحقیق حاضر از نوع پس رویدادی )نیمه تجربی( است، یعنی بر مبنای  پردازد. یمارتباط بین دو یا چند متغیر 

علی  -گیرد. همچنین این تحقیق از نوع تحلیلی یمانجام  ها شرکتی مالی ها صورتوتحلیل اطلاعات گذشته و تاریخی  تجزیه

های رگرسیونی چند  ها از مدل یهفرضون باشد. در این تحقیق، به منظور آزم یمی ترکیبی ها دادهبوده و مبتنی بر تحلیل 

 شود. یماستفاده  ها دادهوتحلیل  ی ترکیبی برای تجزیهها دادهمتغیره با استفاده از 

 

 های تحقیق فرضیه

 وجود دارد یها ارتباط معنادار شرکتاجتماعی   بین چرخه عمر شرکت و مسئولیت -1

 وجود دارد یارتباط معنادار های شرکتاجتماع  تیو مسئول ی داخلیمنابع مالبین  -2

 ها نقش معنی داری دارداجتماعی شرکت  منابع مالی داخلی در رابطه بین چرخه عمر شرکت و مسئولیت -3

 

 

 تجزیه و تحلیل یافته های پژوهش

 آزمون هم خطی

برای  VIFاست. اگر آماره  شده استفادهVIFبرای بررسی وجود هم خطی بین متغیرهای مستقل از آزمون در این پژوهش 

نتایج  ( خلاصه3( تا )1) جدولباشد بین متغیرهای توضیحی مشکل هم خطی وجود نخواهد داشت. در  14متغیرها کمتر از 

 ایویوز در پیوست موجود است. افزار نرم. نتایج کامل این آزمون با استفاده از است شده ارائهاین آزمون 

 

 اول( فرضیه VIFهم خطی )نتایج آزمون  -(1)جدول 

 تشخیص VIF 1/VIFآماره نام متغیر

LCS  441۳۳5/1 چرخه عمر  ۳13033/4  عدم هم خطی 

Size  110۳04/1اندازه شرکت   351141/4  عدم هم خطی 

PM  3۳3436/1 سودآوری  11136/4  عدم هم خطی 

SLACK  411046/1 وجه نقد و سرمایه گذاری کوتاه مدت  ۳43103/4 خطیعدم هم    

LEV  416116/1 اهرم مالی  ۳4۳441/4  عدم هم خطی 

MTB  131334/1 ارزش بازار به دفتری  3041۳/4  عدم هم خطی 

                                                
3-Hasan& Habib 
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R&D  4۳3366/1 هزینه تحقیق و توسعه  ۳14430/4  عدم هم خطی 

AGE  411۳6۳/1 عمر شرکت  ۳34311/4  عدم هم خطی 

1311/1 :VIF میانگین   

 ی پژوهشها افتهمنبع: ی

 دوم( فرضیه VIFنتایج آزمون هم خطی ) -(2)جدول 

 تشخیص VIF 1/VIFآماره نام متغیر

FR  3۳4641/4 منابع مالی داخلی  013345/4  عدم هم خطی 

Size  133533/1اندازه شرکت   30033۳/4  عدم هم خطی 

PM  440400/4 سودآوری  0۳3۳01/4  عدم هم خطی 

SLACK  436316/1 وجه نقد و سرمایه گذاری کوتاه مدت  ۳4411۳/4  عدم هم خطی 

LEV  310۳53/1 اهرم مالی  1414۳5/4  عدم هم خطی 

MTB  414531/1 ارزش بازار به دفتری  346406/4  عدم هم خطی 

R&D  1141۳4/1 هزینه تحقیق و توسعه  ۳4445۳/4  عدم هم خطی 

AGE  463۳01/1 عمر شرکت  ۳3۳۳44/4  عدم هم خطی 

0434/1 :VIF میانگین   

 ی پژوهشها افتهمنبع: ی

 سوم( فرضیه VIFنتایج آزمون هم خطی ) -(3)جدول 

 تشخیص VIF 1/VIFآماره نام متغیر

LCS 3۳۳141/4  چرخه عمر  30036/4  عدم هم خطی 

FR  006113/4 منابع مالی داخلی  043344/4  عدم هم خطی 

چرخه عمرمنابع مالی در   LCS*FR  4۳1446/3  3430۳6/4  عدم هم خطی 

Size  13۳011/1اندازه شرکت   30411/4  عدم هم خطی 

PM  416۳40/4 سودآوری  0۳534۳/4  عدم هم خطی 

SLACK  4۳6340/1 وجه نقد و سرمایه گذاری کوتاه مدت  ۳11143/4  عدم هم خطی 

LEV  335۳6۳/1 اهرم مالی  141511/4  عدم هم خطی 

MTB  413004/1 ارزش بازار به دفتری  340143/4  عدم هم خطی 

R&D  111111/1 هزینه تحقیق و توسعه  3۳۳۳۳5/4  عدم هم خطی 

AGE  4۳1613/1 عمر شرکت  ۳16445/4  عدم هم خطی 

1504/1 :VIF میانگین   

 ی پژوهشها افتهمنبع: ی

برای تمام متغیرهای پژوهش در مدل کمتر از  VIFشد که آماره  ( مشخص3( تا )1با توجه به نتایج مندرج در جداول شماره )

 است بنابراین مشکل هم خطی بین متغیرها وجود ندارد. 14
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 آزمون پایایی متغیرهای پژوهش

ی نیست و در این پژوهش به علت اینکه ضرورهای کمتر از ده سال بررسی مانایی  کند که برای داده (، بیان می4445بالتاجی )

 نظر شده است. باشد از بررسی مانایی صرف شده در طی هفت سال می آوری های جمع دهدا

 

 ی پژوهشها هیفرضآزمون 

 آزمون فرضیه اول

ی ها دادهی پژوهش در سطح ها هیفرض، ها دادهبا توجه به ماهیت  .ردیگ یمی پژوهش مورد آزمون قرار ها هیفرضدر این بخش  

ی پژوهش، فروض کلاسیک مدل آزمون شدند و با ها هیفرضقبل از برازش دادن مدل رگرسیون و آزمون  .ترکیبی آزمون شد

. در مدل رگرسیونی با توجه به مقادیر قرار گرفتی پژوهش مورد آزمون ها هیفرضی مدل، ها فرض شیپتوجه به برقرار بودن 

(، کمتر از سطح خطای      ) ریمتغبرای  tحتمال آماره احتمال نسبت به رد یا عدم رد فرضیه صفر تصمیم گرفته شد. اگر ا

 .باشد، فرض صفر رد و در غیر این صورت فرض صفر رد نمی شود 45/4

 .وجود دارد یمعنادار رابطهها  شرکت اجتماعی بین چرخه عمر شرکت و مسئولیت: فرضیه اول

 استفاده گردید. جهت آزمون فرضیه اول پژوهش از مدل رگرسیون 

 

                                                          

                      
 برای فرضیه اول به شرح زیر است: H1و  H0های آماری  یهفرض

H0: β1 = 0 

H1: β1 ≠0 
H0 : وجود ندارد.ی معنادار رابطهها  شرکت اجتماعی مسئولیتبین چرخه عمر شرکت و 

H1 : وجود دارد یمعنادار رابطهها  شرکت اجتماعی بین چرخه عمر شرکت و مسئولیت. 

و جهت آزمون معنادار بودن ضرایب  F( در این پژوهش جهت آزمون معناداری کل مدل از آماره 0) جدولبا توجه به 

Rاست. همچنین از ضریب تعیین شده استفادهtرگرسیون از آماره 
برای بررسی ارتباط بین متغیرهای وابسته و مستقل  2

 است. شده ارائه 0در جدول  استفاده شد. نتایج حاصل از برازش

 جهت آزمون فرضیه اول ها داده لیوتحل هیتجزنتایج  -(4جدول )

T خطای استاندارد ضرایب متغیرها آماره   معناداری 

- Cعرض از مبدأ 664413/4  133353/4  - 135031/0  4444/4  

LCS 444314/4 چرخه عمر  44444۳/4  3۳۳۳54/4  63۳0/4  

- Sizeاندازه شرکت  4410۳1/4  4443۳5/4  - 511441/4  6450/4  

- PM سودآوری 411311/4  415453/4  - 134343/1  4310/4  

SLACK 41451۳/4 وجه نقد و سرمایه گذاری کوتاه مدت  444416/4  560634/4  5145/4  

LEV 445504/4 اهرم مالی  443614/4  430101/4  3105/4  

MTB 441041/4 ارزش بازار به دفتری  441444/4  044۳44/1  1564/4  

R&D 1504۳1/4 هزینه تحقیق و توسعه  4044۳3/4  635۳۳3/4  5451/4  

AGE 44041۳/4 عمر شرکت  401441/4  063613/5  4444/4  

AR (1 ) 054634/4  404011/4  15411/11  4444/4  
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3314/4 ضریب تعیین 1۳04/4 شده لیضریب تعیین تعد   

F آماره   055۳/44  F معناداری آماره   4444/4  

 ی پژوهشها افتهمنبع: ی

که  دهد یمو این نشان  شود یمرد  H0، فرض باشد یم 45/4که کمتر از  Fبرای آماره  آمده دست بهبا توجه به مقدار احتمال 

. مقدار باشد یمدرصد این مدل معنادار  ۳5بنابراین در سطح اطمینان  .همزمان صفر نیستند طور بهتمامی ضرایب رگرسیون 

 (ها شرکت اجتماعی مسئولیت% تغییرهای متغیر وابسته )14/33دهد  که نشان می باشد یم 3314/4ضریب تعیین مدل برابر 

 است.توسط متغیر مستقل و کنترلی تشریح شده 

برای چرخه  tکه مثبت است و احتمال آماره  باشد یم LCS 4443/4 (، ضریب متغیر چرخه عمر0با توجه به جدول ) 

در نتیجه  .شود یمبنابراین فرض صفر پذیرفته ؛ است 45/4این مقدار احتمال بیشتر از سطح خطای  .باشد یم63۳0/4عمربرابر 

تأثیرمثبت دارد ولی معنادارنیست. در نتیجه فرضیه اول پژوهش در سطح اطمینان  ها شرکت اجتماعی چرخه عمربرمسئولیت

 .شود یمدرصد رد  ۳5

برای اندازهشرکت برابر  tبا توجه به جدول فوق، ضریب متغیر کنترلی اندازهشرکت که منفی است و احتمال آماره 

 ها شرکت اجتماعی ابراین اندازهشرکت بر مسئولیتبن؛ است 45/4این مقدار احتمال بیشتر از سطح خطای  .باشد یم6450/4

 تأثیرمنفی دارد ولی معنادارنیست.

 .باشد یم4310/4برای سودآوری برابر  tبا توجه به جدول فوق، ضریب متغیر کنترلی سودآوری که منفی است و احتمال آماره 

تأثیرمنفی دارد ولی  ها شرکت اجتماعی لیتبنابراین سودآوری بر مسئو؛ است 45/4این مقدار احتمال بیشتر از سطح خطای 

 معنادارنیست.

برای وجه  tبا توجه به جدول فوق، ضریب متغیر کنترلی وجه نقد و سرمایه گذاری کوتاه مدت که مثبت است و احتمال آماره 

بنابراین وجه نقد ؛ است 45/4این مقدار احتمال بیشتر از سطح خطای  .باشد یم5145/4نقد و سرمایه گذاری کوتاه مدت برابر 

 تأثیرمثبت دارد ولی معنادارنیست. ها شرکت اجتماعی و سرمایه گذاری کوتاه مدت بر مسئولیت

 .باشد یم3105/4برای اهرم مالیبرابر  tبا توجه به جدول فوق، ضریب متغیر کنترلی اهرم مالی که مثبت است و احتمال آماره 

تأثیرمثبت دارد ولی  ها شرکت اجتماعی بنابراین اهرم مالی بر مسئولیت؛ است 45/4این مقدار احتمال بیشتر از سطح خطای 

 معنادارنیست.

 برای ارزش بازار به دفتری tکه مثبت است و احتمال آماره  با توجه به جدول فوق، ضریب متغیر کنترلی ارزش بازار به دفتری

 اجتماعی بنابراین ارزش بازار به دفتری بر مسئولیت؛ است 45/4این مقدار احتمال بیشتر از سطح خطای  .شدبا یم1564/4برابر 

 تأثیرمثبت دارد ولی معنادارنیست. ها شرکت

برای هزینه تحقیق و  tبا توجه به جدول فوق، ضریب متغیر کنترلی هزینه تحقیق و توسعه که مثبت است و احتمال آماره 

بنابراین هزینه تحقیق و توسعه بر ؛ است 45/4این مقدار احتمال بیشتر از سطح خطای  .باشد یم5451/4توسعه برابر 

 تأثیرمثبت دارد ولی معنادارنیست. ها شرکت اجتماعی مسئولیت

برای عمر شرکت برابر  tبا توجه به جدول فوق، ضریب متغیر کنترلی عمر شرکت که مثبت است و احتمال آماره 

 ها شرکت اجتماعی بنابراین عمر شرکت بر مسئولیت؛ است 45/4این مقدار احتمال کمتر از سطح خطای  .شدبا یم4444/4

 تأثیرمثبت و معنادار دارد.

 

 آزمون فرضیه دوم

برای  tدر مدل رگرسیونی با توجه به مقادیر احتمال نسبت به رد یا عدم رد فرضیه صفر تصمیم گرفته شد. اگر احتمال آماره 

 .باشد، فرض صفر رد و در غیر این صورت فرض صفر رد نمی شود 45/4(، کمتر از سطح خطای     ) ریمتغ

 .وجود دارد یمعنادار رابطهها  شرکت اجتماعی دوم: بین منابع مالی داخلی ومسئولیتفرضیه 

 استفاده گردید. پژوهش از مدل رگرسیوندوم جهت آزمون فرضیه 
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 برای فرضیه دوم به شرح زیر است: H1و  H0های آماری  یهفرض

H0: β1 = 0 

H1: β1 ≠0 

H0ندارد.وجود  یمعنادار رابطهها  شرکت اجتماعی : بین منابع مالی داخلی ومسئولیت 

H1وجود دارد یمعنادار رابطهها  شرکت اجتماعی و مسئولیت : بین منابع مالی داخلی. 

و جهت آزمون معنادار بودن ضرایب  F( در این پژوهش جهت آزمون معناداری کل مدل از آماره 5) جدولبا توجه به 

Rاست. همچنین از ضریب تعیین شده استفادهtرگرسیون از آماره 
برای بررسی ارتباط بین متغیرهای وابسته و مستقل  2

 است. شده ارائه 5استفاده شد. نتایج حاصل از برازش مدل در جدول 

 جهت آزمون فرضیه دوم ها داده لیوتحل هیتجزنتایج  -(5جدول )

T خطای استاندارد ضرایب متغیرها آماره   معناداری 

- Cعرض از مبدأ 314۳۳5/4  413550/4  - 455344/0  4444/4  

FR 436141/4 منابع مالی داخلی  416413/4  455333/4  4400/4  

Size 441166/4اندازه شرکت   443111/4  310443/4  1430/4  

- PM سودآوری 411461/4  444113/4  - 333114/4  0451/4  

SLACK 435۳۳1/4 وجه نقد و سرمایه گذاری کوتاه مدت  44105۳/4  611544/1  4۳04/4  

- LEV اهرم مالی 433433/4  444141/4  - 600410/1  1441/4  

MTB 444411/4 ارزش بازار به دفتری  441431/4  ۳51543/1  4515/4  

R&D 314336/4 هزینه تحقیق و توسعه  430453/4  534413/1  1101/4  

AGE 113451/4 عمر شرکت  441061/4  346431/0  4444/4  

3463/4 ضریب تعیین 1۳56/4 شده لیضریب تعیین تعد   

F آماره   0331/46  F معناداری آماره   4444/4  

 ی پژوهشها افتهمنبع: ی

که  دهد یمو این نشان  شود یمرد  H0، فرض باشد یم 45/4که کمتر از  Fبرای آماره  آمده دست بهبا توجه به مقدار احتمال 

. مقدار باشد یمدرصد این مدل معنادار  ۳5بنابراین در سطح اطمینان  .همزمان صفر نیستند طور بهتمامی ضرایب رگرسیون 

 (ها شرکت اجتماعی مسئولیت% تغییرهای متغیر وابسته )63/34دهد  که نشان می باشد یم 3463/4ضریب تعیین مدل برابر 

 توسط متغیر مستقل و کنترلی تشریح شده است.

برای منابع  tکه مثبت است و احتمال آماره  باشد یم FR4361/4 (، ضریب متغیر منابع مالی داخلی5با توجه به جدول ) 

در  .شود یمبنابراین فرض صفر رد ؛ است 45/4این مقدار احتمال کمتر از سطح خطای  .باشد یم 4400/4برابر  مالی داخلی

تأثیرمثبت و معنادار دارد. در نتیجه فرضیه دوم پژوهش در سطح  ها شرکت اجتماعی نتیجه منابع مالی داخلیبرمسئولیت

 .شود یمدرصد پذیرفته  ۳5اطمینان 

برای اندازهشرکت برابر  tبا توجه به جدول فوق، ضریب متغیر کنترلی اندازهشرکت که مثبت است و احتمال آماره 

 ها شرکت اجتماعی براین اندازهشرکت بر مسئولیتبنا؛ است 45/4این مقدار احتمال بیشتر از سطح خطای  .باشد یم1430/4

 .تأثیرمثبت دارد ولی معنادارنیست
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 .باشد یم0451/4برای سودآوری برابر  tبا توجه به جدول فوق، ضریب متغیر کنترلی سودآوری که منفی است و احتمال آماره 

تأثیرمنفی دارد ولی  ها شرکت اجتماعی لیتبنابراین سودآوری بر مسئو؛ است 45/4این مقدار احتمال بیشتر از سطح خطای 

 معنادارنیست.

برای وجه  tبا توجه به جدول فوق، ضریب متغیر کنترلی وجه نقد و سرمایه گذاری کوتاه مدت که مثبت است و احتمال آماره 

بنابراین وجه نقد ؛ است 45/4این مقدار احتمال بیشتر از سطح خطای  .باشد یم4۳04/4نقد و سرمایه گذاری کوتاه مدت برابر 

 تأثیرمثبت دارد ولی معنادارنیست. ها شرکت اجتماعی و سرمایه گذاری کوتاه مدت بر مسئولیت

 .باشد یم1441/4برای اهرم مالی برابر  tبا توجه به جدول فوق، ضریب متغیر کنترلی اهرم مالی که منفی است و احتمال آماره 

تأثیرمنفی دارد ولی  ها شرکت اجتماعی بنابراین اهرم مالی بر مسئولیت؛ است 45/4این مقدار احتمال بیشتر از سطح خطای 

 معنادارنیست.

 برای ارزش بازار به دفتری tکه مثبت است و احتمال آماره  با توجه به جدول فوق، ضریب متغیر کنترلی ارزش بازار به دفتری

بنابراین ارزش بازار به دفتری بر ؛ است 45/4این مقدار احتمال بیشتر از سطح خطای  .باشد یم4515/4برابر 

 تأثیرمثبت دارد ولی معنادارنیست. ها شرکت اجتماعی مسئولیت

برای هزینه تحقیق و  tبا توجه به جدول فوق، ضریب متغیر کنترلی هزینه تحقیق و توسعه که مثبت است و احتمال آماره 

بنابراین هزینه تحقیق و توسعه بر ؛ است 45/4این مقدار احتمال بیشتر از سطح خطای  .باشد یم1101/4رابر توسعه ب

 تأثیرمثبت دارد ولی معنادارنیست. ها شرکت اجتماعی مسئولیت

برای عمر شرکت برابر  tبا توجه به جدول فوق، ضریب متغیر کنترلی عمر شرکت که مثبت است و احتمال آماره 

 ها شرکت اجتماعی بنابراین عمر شرکت بر مسئولیت؛ است 45/4این مقدار احتمال کمتر از سطح خطای  .باشد یم4444/4

 تأثیرمثبت و معنادار دارد.

 

 آزمون فرضیه سوم

برای  tدر مدل رگرسیونی با توجه به مقادیر احتمال نسبت به رد یا عدم رد فرضیه صفر تصمیم گرفته شد. اگر احتمال آماره 

 .باشد، فرض صفر رد و در غیر این صورت فرض صفر رد نمی شود 45/4(، کمتر از سطح خطای         ) ریمتغ

 تأثیر معناداری دارد.ها  شرکت اجتماعی داخلی بر رابطه بین چرخه عمر شرکت و مسئولیت منابع مالی: سومفرضیه 

 استفاده گردید. پژوهش از مدل رگرسیونسوم جهت آزمون فرضیه 

                                                              

                                       
 برای فرضیه سوم به شرح زیر است: H1و  H0های آماری  یهفرض

H0: β1 = 0 

H1: β1 ≠0 
H0 :ندارد.تأثیرمعناداری ها  شرکت اجتماعی  منابع مالی داخلی بر رابطه بین چرخه عمر شرکت و مسئولیت 

H1 :تأثیرمعناداری دارد.ها  شرکت اجتماعی  منابع مالی داخلی بر رابطه بین چرخه عمر شرکت ومسئولیت 

و جهت آزمون معنادار بودن ضرایب  F( در این پژوهش جهت آزمون معناداری کل مدل از آماره 6) جدولبا توجه به 

Rاست. همچنین از ضریب تعیین شده استفادهtرگرسیون از آماره 
برای بررسی ارتباط بین متغیرهای وابسته و مستقل  2

 است. شده ارائه 6استفاده شد. نتایج حاصل از برازش در جدول 

 جهت آزمون فرضیه سوم ها داده لیوتحل هیتجزنتایج  -(6جدول )

T خطای استاندارد ضرایب متغیرها آماره   معناداری 

- Cعرض از مبدأ 345113/4  413166/4  - 100003/0  4444/4  

LCS چرخه عمر - 443003/4  444۳41/4  - 130014/1  4361/4  
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- FR منابع مالی داخلی 43۳350/4  416061/4  - 33۳۳45/4  4114/4  

LCS*FR 415146/4 چرخه عمر منابع مالی در  413063/4  1634۳3/1  4034/4  

Size 441430/4اندازه شرکت   443133/4  30550۳/4  14۳3/4  

- PM سودآوری 416355/4  444113/4  - 313531/4  0164/4  

SLACK 436061/4 وجه نقد و سرمایه گذاری کوتاه مدت  441031/4  6۳6311/1  4۳44/4  

- LEV اهرم مالی 435034/4  44441۳/4  - 101164/1  4311/4  

MTB 444413/4 ارزش بازار به دفتری  441434/4  414544/4  4006/4  

R&D 330063/4 هزینه تحقیق و توسعه  4011۳0/4  33611۳/1  1664/4  

AGE 11663۳/4 عمر شرکت  44151۳/4  40441۳/0  4444/4  

3453/4 ضریب تعیین 1۳31/4 شده لیضریب تعیین تعد   

F آماره   6031/45  F معناداری آماره   4444/4  

 ی پژوهشها افتهمنبع: ی

که  دهد یمو این نشان  شود یمرد  H0، فرض باشد یم 45/4که کمتر از  Fبرای آماره  آمده دست بهبا توجه به مقدار احتمال 

. مقدار باشد یمدرصد این مدل معنادار  ۳5بنابراین در سطح اطمینان  .همزمان صفر نیستند طور بهتمامی ضرایب رگرسیون 

 (ها شرکت اجتماعی مسئولیت% تغییرهای متغیر وابسته )53/34دهد  که نشان می باشد یم 3453/4ضریب تعیین مدل برابر 

 توسط متغیر مستقل و کنترلی تشریح شده است.

که مثبت است و احتمال  باشد یم LCS*FR 4151/4 داخلی در چرخه عمرمنابع مالی (، ضریب متغیر 6با توجه به جدول ) 

؛ است 45/4این مقدار احتمال بیشتر از سطح خطای  .باشد یم4034/4برابر منابع مالی داخلی در چرخه عمر برای  tآماره 

تأثیرمثبت  ها شرکت اجتماعی  بر مسئولیتمنابع مالی داخلی در چرخه عمر در نتیجه  .شود یمبنابراین فرض صفر پذیرفته 

 .شود یمدرصد رد  ۳5دارد ولی معنادار نیست. در نتیجه فرضیه سوم پژوهش در سطح اطمینان 

برای اندازهشرکت برابر  tبا توجه به جدول فوق، ضریب متغیر کنترلی اندازه شرکت که مثبت است و احتمال آماره 

 ها شرکت اجتماعی بنابراین اندازه شرکت بر مسئولیت؛ است 45/4این مقدار احتمال بیشتر از سطح خطای  .باشد یم14۳3/4

 تأثیرمثبت دارد ولی معنادارنیست.

 .باشد یم0164/4برای سودآوری برابر  tبا توجه به جدول فوق، ضریب متغیر کنترلی سودآوری که منفی است و احتمال آماره 

تأثیرمنفی دارد ولی  ها شرکت اجتماعی بنابراین سودآوری بر مسئولیت؛ است 45/4تر از سطح خطای این مقدار احتمال بیش

 معنادارنیست.

برای وجه  tبا توجه به جدول فوق، ضریب متغیر کنترلی وجه نقد و سرمایه گذاری کوتاه مدت که مثبت است و احتمال آماره 

بنابراین وجه نقد ؛ است 45/4این مقدار احتمال بیشتر از سطح خطای  .اشدب یم4۳44/4نقد و سرمایه گذاری کوتاه مدت برابر 

 تأثیرمثبت دارد ولی معنادارنیست. ها شرکت اجتماعی و سرمایه گذاری کوتاه مدت بر مسئولیت

 .باشد یم4311/4برای اهرم مالی برابر  tبا توجه به جدول فوق، ضریب متغیر کنترلی اهرم مالی که منفی است و احتمال آماره 

تأثیرمنفی دارد ولی  ها شرکت اجتماعی بنابراین اهرم مالی بر مسئولیت؛ است 45/4این مقدار احتمال بیشتر از سطح خطای 

 معنادارنیست.

برای ارزش بازار به دفتری  tبا توجه به جدول فوق، ضریب متغیر کنترلی ارزش بازار به دفتریکه مثبت است و احتمال آماره 

 اجتماعی بنابراین ارزش بازار به دفتری بر مسئولیت؛ است 65/6 این مقدار احتمال کمتر از سطح خطای .باشد یم6446/6برابر 

 تأثیرمثبت و معنادار دارد. ها شرکت
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برای هزینه تحقیق و  tبا توجه به جدول فوق، ضریب متغیر کنترلی هزینه تحقیق و توسعه که مثبت است و احتمال آماره 

بنابراین هزینه تحقیق و توسعه بر ؛ است 65/6این مقدار احتمال بیشتر از سطح خطای  .باشد یم1666/6توسعه برابر 

 تأثیرمثبت دارد ولی معنادارنیست. ها شرکت اجتماعی مسئولیت

برای عمر شرکت برابر  tبا توجه به جدول فوق، ضریب متغیر کنترلی عمر شرکت که مثبت است و احتمال آماره 

 ها شرکت اجتماعی بنابراین عمر شرکت بر مسئولیت؛ است 65/6این مقدار احتمال کمتر از سطح خطای  .باشد یم6666/6

 تأثیرمثبت و معنادار دارد.

 

 گیری نتیجه

گذاری خود، بازده  دهد، انتظار دارد که از سرمایه گذار وجوه خود را در اختیار یک شرکت قرار می هنگامی که یک سرمایه

ای دارد و به همین دلیل انتظار کسب  گذار هزینه فرصت از دست رفته گذاری برای فرد سرمایه سرمایهمناسبی کسب کند. 

گذار همیشه با خطراتی مانند ورشکستگی و عدم  گذاری امری منطقی و صحیح است. از طرفی فرد سرمایه بازده از محل سرمایه

گذاری با ریسک مواجه است. در مقابل زمانی  بنابراین همیشه سرمایه ؛رو خواهد بود روبه توانایی مالی در پرداخت اصل سرمایه،

مانند،  های شرکت بنابراین برخی ویژگی ؛یابد شود، بازده مورد انتظارش افزایش می رو می گذار با چنین وضعیتی روبه که سرمایه

موجودات زنده، از جمله نباتات،  دهند. همه گذار را تحت تأثیر قرار توانند، ریسک سرمایه سودآوری، وضعیت مالی، رشد و ... می

، به کنند می ، رشدشوند میموجودات متولد  گونه این. کنند می ، همگی از منحنی عمر یا چرخه عمر پیرویها انسان جانوران و

اص به زنده در هر مرحله از چرخه عمر خوددارای الگوهای رفتاری خ های سیستم . اینمیرند میو در نهایت  رسند میپیری 

چرخه عمرشرکت چنین  تئوری به دوره دیگر هستند. ای دوره ل آن دوره و مشکلات مربوط به انتقال ازئمنظور چیرگی برمسا

، میرند میو  کنند می، رشد شوند می اقتصادی، همچون تمامی موجودات زنده که متولدهای  بنگاهو  ها شرکتکه  کند میفرض 

 یو مؤسسات به مراحل ها شرکت چرخه عمر تیریاقتصاد و مد های نظریهدر  .دارای منحنی عمریا چرخه عمر هستند

 را دنبال یمشخص مشی خطو  استیخود س اقتصادی اتیبا توجه به هر مرحله از ح ها شرکتو  مؤسسات .شوند میمیتقس

تواند،  بنابراین مراحل عمر شرکت می ؛شود میمنعکس  ها شرکتحسابداری  در اطلاعات ای گونهبه  ها سیاستنی. اکند می

ها منابع مالی  ترین نیاز شرکت از آنجا که یکی از مهم اجتماعیرا تحت تأثیر قرار دهد. مربوط مسئولیت اطلاعاتحسابداریافشای 

رخه عمرشرکت داخلی شرکت چه تأثیری بر رابطه بین چ باشند در این تحقیق به دنبال این موضوع هستیم که منابع مالی می

اجتماعی   مسئولیتهای متفاوتی بابت  ها هزینه اینکه در مراحل مختلف چرخه عمر، شرکت و ؛و مسئولیت اجتماعی دارد

شده  های پذیرفته شرکت از بین شرکت 143ای مشتمل بر  های تحقیق نمونه شوند یا خیر؟ به منظور آزمون فرضیه متحمل می

های موردنیاز جهت محاسبه متغیرهای تحقیق، از  انتخاب گردید. داده 13۳6-13۳4های  الدر بورس اوراق بهادار تهران طی س

های  های موجود در این بانک شده است و در موارد ناقص بودن داده استخراج  "نوین آورد ره" های اطلاعاتی موسوم به بانک

اطلاعاتی، به آرشیوهای دستی موجود در کتابخانه و تارنمای اینترنتی مدیریت تحقیق، توسعه و مطالعات اسلامی سازمان 

 استفاده شد. Eviewsافزاری  مهای پژوهش از بسته نر بورس اوراق بهادار مراجعه گردید. همچنین به منظور برآورد مدل

 

 ی فرضیه اول جهینت لیتحل

ها با توجه تحلیل  ها مورد بررسی قرار گرفت. یافته اجتماعی شرکت  در این فرضیه رابطه بین چرخه عمر شرکت و مسئولیت

 دهد یمو نتایج نشان  باشد یم 6.5از آمده برای متغیر چرخه عمر بیشتر   دست ی به سطح معنادارصورت گرفته نشان دادکه 

معناداری  ازلحاظشده، ندارد. هر چند که  اجتماعی در سطح اطمینان تعیین که چرخه عمر شرکت ارتباط معنادار با مسئولیت 

مورد تأیید قرار نگرفت، اما ضریب مثبت چرخه عمرشرکت نشان دهنده این است که چرخه عمر شرکت نقش مثبتی بر 

های مدیریتی رشد و توسعه آن،  های راهبردی حاکم بر سیاست . رشد شرکت و ویژگیکند یمایفا ها  اجتماعی شرکت مسئولیت

  ای از چرخه عمر که شرکت است که در آن قرار دارد، استفاده از رشد به عنوان سنجۀ عملکرد شرکت به کننده مرحله تعیین
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دستیابی به فواید رقابتی مداوم و سودآوری مطرح طور کلی بر این ایده متکی است که رشد به عنوان یک عامل پیشرو در 

کنند ممکن است با مشکلات زیادی در ارتباط با رشد  هایی که به سرعت رشد می است. یک نگاه دیگر این است که شرکت

گیرد،  کنندگان قرار می طور کلی، مرحله رشد زمانی مورد توجه استفاده روبرو شوند و این منجر به کاهش سود آوری شود وبه 

شده و حرکت در مسیر  شرکت دارای رشد پایدار باشد. از آنجا که چگونگی ارزیابی عملکرد و معیارهای آن دگرگون 

محیطی عاملی ضروری و حیاتی برای تداوم فعالیت سازمان در بلندمدت شده است،  های اجتماعی و زیست مسئولیت

گیری هرچه بهتر  ت متقابل عملکرد واحدهای تجاری و جامعه برای تصمیمی اطلاعات مرتبط با تأثیرا که نیاز به ارائه طوری به

اجتماعی، ایفا خواهند  ها در مرحله رشد مسئولیت شود، شرکت ازپیش احساس می های مالی بیش کنندگان از صورت استفاده

یرات متوالی و معین در طی ها دارای چرخه عمر بوده و از طریق گذراندن یک سلسله مراحل و تغی ی همه شرکتطورکل بهکرد. 

های  توجه است، زیرا ویژگی اجتماعی سهام قابل  یابند همچنین تأثیر مراحل مختلف چرخه عمر بر مسئولیت  زمان تکامل می

ها در هر مرحله از کلیه سیستم. ها متفاوت است های مختلف چرخه عمر شرکت مالی حاکم بر دوره تأمینرشدی، رقابتی و 

رای الگوی رفتاری خاصی به منظور غلبه برمسائل دوره و مشکلات مربوط به انتقال از دوره ای به دوره دیگر چرخه عمرخود دا

های بالغ به جهت این که  که شرکت بیترت  نیا  بهافتد،  ها در مرحله بلوغ اتفاق می این امر به خاطر بالغ شدن شرکت .هستند

های در مرحله بلوغ،  طبیعی، نسبت به شرکت طور  بهاعتباری بهتری هستند،  سودآورترند، دارای منابع داخلی بیشتر و سابقه

از  آمده  دست به  جیبا نتا سهیدر مقا هیفرض نیاز ا آمده  دست ی به کل جینتااجتماعی وضعیت بهتری دارند.   ایفای مسئولیت

 .باشد میهمسو  (4411) حسن وحبیب  پژوهش

 

 ی فرضیه دوم جهینت لیتحل

ها با توجه  ها مورد بررسی قرار گرفت. یافته اجتماعی شرکت در این فرضیه به بررسی رابطه بین منابع مالی داخلی ومسئولیت

و باشد یم 4.5از  داخلی شرکت کمتر آمده برای متغیر منابع مالی  دست ی به سطح معنادارتحلیل صورت گرفته نشان دادکه 

شده، تأثیر معناداری دارد. با  اجتماعی در سطح اطمینان تعیین که منابع مالی داخلی شرکت بر مسئولیت دهد یمنتایج نشان 

دهند که بین منابع مالی  ها نشان می آمده برای منابع مالی داخلی شرکت مثبت است یافته دست توجه به این که ضریب به

های مالی  منابع دارای محدودیت تأمینهای در  وجود دارد. شرکتاجتماعی رابطه مثبت و معناداری   شرکت و مسئولیت داخلی

های نقدی خود را در پاسخ به افزایش  منابع دارند، نیازی به نگهداری موجودی تأمیننیستند و وضعیت مالی مناسبی در 

د داشت، چرا که های مسئولیت اجتماعی نخواه های وجوه نقد ندارد، بنابراین نگرانی در راستای هزینه نوسانات جریان

های جاری و آتی به وجود خواهد آورد و منافع آتی خواهد داشت،  گذاری مسئولیت اجتماعی یک نوع رقابت و تضاد بین سرمایه

در  هیفرض نیاز ا آمده دست یبهکل جینتااجتماعی ارتباط مثبتی خواهد بود.  بنابراین منابع مالی داخلی شرکت ومسئولیت

 .باشد میهمسو  (4411) پژوهش حسن وحبیباز  آمده تدس به جیبا نتا سهیمقا

 

 ی سوم جهینت لیتحل

ها مورد بررسی قرار  اجتماعی شرکت داخلی بر رابطه بین چرخه عمر شرکت و مسئولیت  در این فرضیه تأثیرگذاری منابع مالی

داخلی  برای متغیر اثر تعاملی منابع مالیآمده  دست ی بهسطح معنادارها با توجه تحلیل صورت گرفته نشان دادکه  گرفت. یافته

عمر و مسئولیت  داخلی بر رابطه بین چرخه که منابع مالی دهد یمو نتایج نشان  باشد یم 4.5از  ومرحله رشد شرکت بیشتر

آماری معنادار نیست، اما با توجه به این که  ازلحاظشده، تأثیر معناداری ندارد. هر چند که  اجتماعی در سطح اطمینان تعیین 

 دهند که منابع مالی ن میها نشا داخلی و چرخه شرکت مثبت است یافته آمده برای اثر تعاملی منابع مالی دست ضریب به

اجتماعی تأثیر مثبتی دارد. بحث منابع مالی داخلی یکی از موضوعات مهم و اساسی   داخلی بر رابطه بین چرخه و مسئولیت

ای از ادبیات موجود در حوزه مالی نشان داده است که دسترسی به منابع  باشد. بخش عمده  ها می پیش روی تمام شرکت

هاییکه در  نماید، به ویژه شرکت منابع مورد نیاز برای ایفای مسئولیت اجتماعی تسریع می تأمینان را برای مالی،توانایی مدیر

  توانند مسئولیت مرحله رشد هستند، چرا که درتأمین منابع مورد نیاز برای مسائل اجتماعی با مشکل مواجه نخواهند شد و می
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مدیریت از . باشند تر و با سودآوری و نقدینگی بالا می تر، باثبات لوغ با سابقهها در مرحله ب اجتماعی بیشتری ایفا کنند. شرکت

باشد. هر چند در  سهام بازار و نرخ سود در این مرحله ثابت می. کند آمیزی عمل می نظر عملیاتی و مالی به صورت موفقیت 

نقد در اغلب موارد از طریق منابع داخلی تأمین ها فروش باثبات و متعادلی را تجربه نموده، نیاز به وجوه  مرحله بلوغ شرکت

های اجتماعی را تقویت نماید.  پذیری شرکت در خصوص هزینه تواند، انعطاف شود، اما دسترسی به منابع مالی خارجی می می

فت در تولد اولیه که در دوره طفولیت صورت گر. یابد در این دوره از سیکل حیات یعنی مرحله بلوغ، شرکت تولدی مجدد می

یابد و با  گذارش، شرکت تولدی دوباره می اکنون در دوره بلوغ مستقل از بنیان . آید حساب می واقع تولد فیزیکی شرکت به 

های اجتماعی شرکت، میزان اصطکاک شرکت با جامعه را کاهش داده و از این منظر باعث کاهش ریسک  توجه به اینکه فعالیت

ویژه  شد، تمایل ایفای مسئولیت اجتماعی در این مرحله از رشد افزایش خواهد یافت، به شرکت و افزایش سودآوری آن خواهد

مالی، در  ازلحاظکه منابع مالی مناسبی نیز داشته باشد. حاکی از این است که هنگامی که شرکت در مرحله افول است و 

که جهت مسئولیت اجتماعی به سمتی است  وضعیت مناسبی است، ایفای مسئولیت اجتماعی خود را افزایش خواهد داد، چرا

آمیز با جامعه و محیط  وکار امروزی نیاز خود را به همزیستی مسالمت که فواید اجتماع در امتداد آن قرار دارد، چرا که کسب

ار و وک اند که با آسیب دیدن و تضعیف اجتماع و محیط پیرامون، پایداری کسب وکار درک کرده و این حقیقت را دریافته کسب

در  هیفرض نیاز ا آمده دست یبهکل جینتاافتد.  تواند عامل اصلی بقای شرکت باشد، به خطر می توسعه پایدار اجتماع که می

 .باشد میهمسو  (4411) حسن وحبیب  از پژوهش آمده دست به جیبا نتا سهیمقا

 

 یشنهادهای تحقیقپ

 مبتنی بر نتایج تحقیقپیشنهادها 

اجتماعی دارند. این موضوع   از آنجا که نتایج نشان داد مراحل چرخه عمر و بلوغ رابطه غیر معنادار اما مثبتی با مسئولیت -1

بنابراین به مدیران ؛ اجتماعی در جهت پایداری و بقای شرکت است  از مسئولیت ها شرکتحاکی از درک منطقی مدیران 

ی گذار هیسرمااجتماعی توجه نمایند و سعی نمایند که  رشدوبلوغ به بحث مسئولیت ژهیو بهی عمر ها چرخه، در شود یمپیشنهاد 

 خود را در این زمینه افزایش دهند.

پذیری اجتماعی مثبت و معنادار  داخلی بر رابطه بین مراحل چرخه عمر و مسئولیت از آنجا که نتایج نشان داد منابع مالی -2

ها به  ها در جهت دسترسی آن وضعیت مناسب شرکت دهنده نشانمراحل رشد و بلوغ  است. این موضوع حاکی از این است که

حمایت مالی بیشتری داشته باشند که آنها  ها شرکتکه از این  شود یممنابع مالی است، بنابراین به اعتباردهندگان توصیه 

ها آلودگی  بیشتری داشته باشد چرا که این موضوع موجب خواهد شد که شرکت پذیری اجتماعی بتوانند، مسئولیت

یابد و در نتیجه وضعیت اقتصادی کشور  ها افزایش می محیطی کمتری داشته باشند و از سوی دیگر منافع اقتصادی آن زیست

 .ابدی یمبهبود 

ویژه سهامداران )جزء و کل(، به سازمان  کنندگان به پذیری اجتماعی برای کلیه استفاده با توجه به اهمیت افشای مسئولیت -3

پذیری  شود قوانین و مقرراتی را اتخاذ کند که تا حد امکان بتواند میزان واقعی مسئولیت بورس اوراق بهادار تهران توصیه می

پذیری  گیری و مشخص نماید و بر اساس افشای مسئولیت ی متمادی فعالیتشان اندازه هاها را در طول سال اجتماعی شرکت

 بندی نمایند. ها را رتبه اجتماعی شرکت

 

 یآت قاتیتحق نهیدر زم یشنهادهاییپ

ها با توجه به مکانیزم های حاکمیت شرکتی مانند مالکیت  بررسی رابطه بین چرخه عمر و مسئولیت اجتماعی شرکت -1

 ت، دولتی، نهادی و ... .مدیری

مانند استقلال، تحصیلات  رهیمد  ئتیهی ها یژگیوها با توجه به  بررسی رابطه بین چرخه عمر و مسئولیت اجتماعی شرکت -2

 و ...



 یو حسابدار یمال تیریمطالعات اقتصاد، مد

 054-066، صفحات 1043بهار  ،1 شماره ،14 دوره

065 

 

باشد، بنابراین به دانشجویان  رگذاریتأثبا توجه به اینکه ماهیت فعالیت شرکت ممکن است بر چرخه عمر هر شرکت  -3

ی انجام ا سهیمقابررسی تحقیقی مشابه موضوع پژوهش حاضر با این تفاوت که در چند صنعت به صورت  شود یمپیشنهاد 

 گیرد.

که تأثیر مرحله عمر بر مسئولیت  شود یمبا توجه به اینکه ممکن است مراحل چرخه عمر مقطعی باشند، پیشنهاد  -4

 ها را با توجه به هر یک از مراحل عمر بررسی شود. اجتماعی شرکت
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