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 چکیده

های گیری و کیفیت اطلاعات حسابداری در شرکت بررسی تاثیر سوگیری رفتاری مدیران بر تصمیمهدف اصلی پژوهش حاضر 

گذاری بیش از حد، به  . متغیرهای وابسته تحقیق شامل نگهداشت وجه نقد، سرمایهباشدپذیرفته شده در بورس اوراق بهادار می

کاری،  ، سوگیری رفتاری مدیران به عنوان متغیر مستقل بوده که خود شامل محافظهباشد موقع بودن و قابلیت اتکا اطلاعات می

تحلیلی است.  -از نوع توصیفی ،باشد. پژوهش حاضر ازلحاظ هدف کاربردی بوده و بر اساس طرح اطمینانی می خودشیفتگی و بیش

گیری حذف اشد و با استفاده از روش نمونهبشده در بورس اوراق بهادار تهران میهای پذیرفتهجامعه آماری پژوهش، شرکت

روش  باشد.می 1400تا  1336های اند که دوره زمانی آن بین سالعنوان نمونه پژوهش انتخاب شدهشرکت به 153سیستماتیک، 

یت های پژوهش از رگرسیون خطی چندمتغیره و لاج ای و برای آزمون فرضیهآوری اطلاعات، کتابخانهمورد استفاده جهت جمع

های مالی و به موقع  کاری مدیران منجر به افزایش قابلیت اتکای صورت دهد که محافظهاستفاده شده است. نتایج پژوهش نشان می

شود.  گذاری بیش از حد می کاری مدیران منجر به کاهش سرمایه شود. همچنین محافظه های مالی می ارائه دادن گزارش

شود. بیش  های مالی می های مالی شده و تاخیر در ارائه گزارش قابلیت اتکای صورتخودشیفتگی مدیران نیز منجر به کاهش 

ها نشان داد، بیش  دهد. همچنین یافته اطمینانی مدیران، سطح قابلیت اتکای اطلاعات مالی و نگهداشت وجه نقد را کاهش می

 اطمینانی مدیران با سرمایه گذاری بیش از حد رابطه مثبت و معناداری دارد. 

 گیری، کیفیت اطلاعات، حسابداری سوگیری رفتاری مدیران، تصمیم کلمات کلیدی:

 



یو حسابدار یمال تیریمطالعات اقتصاد، مد  

413-436، صفحات 1403بهار  ،1 شماره ،10 دوره  

313 
 

 مقدمه -1

ها و اطلاعات  گذاری مورد اتفاق صاحب نظران علوم اقتصادی است. گزارش جایگاه ارزشمند اطلاعات در توسعه اقتصادی و سرمایه

گذاری و افزایش  رود نقش موثری در توسعه سرمایه مالی یکی از منابع اطلاعاتی در دسترس بازارهای سرمایه است که انتظار می

راستا اساتید، محققان و اهل حرفه حسابداری به دنبال افزایش کیفیت گزارشگری مالی به عنوان  کارایی آن ایفا نماید. در این

اند. به عنوان مثال بنا بر مفاهیم نظری گزارشگری مالی، هدف  گویی به نیازهای جامعه خود بوده ابزاری برای ادای مسئولیت پاسخ

پذیری مالی واحد  بندی شده درباره وضعیت مالی، عملکرد مالی و انعطاف های مالی عبارت از ارائه اطلاعاتی تلخیص و طبقه صورت

یابی  های مالی در اتخاذ تصمیمات اقتصادی مفید واقع گردد. دست کنندگان صورت تجاری است که برای طیفی گسترده از استفاده

و در درجه دوم قابل فهم و قابل مقایسه  به این هدف مستلزم آن است که اطلاعات مزبور در درجه نخست، مربوط و قابل اتکا بوده

 (. 1331فرد، معروف،  باشد )عباسی، وکیلی

گذاران نسبت به افق آینده شرکت و جلب اعتماد بازار سرمایه از طریق ارائه  های اساسی مدیران درک درست سرمایه یکی از دغدغه

ها است که باعث شفافیت  از منابع اطلاعاتی اصلی شرکتهای مالی یکی  های مالی و اطلاعات شفاف و با کیفیت است. صورت صورت

گویی مدیران دانست هر چه انتشار  توان به عنوان یکی از ابزارهای ایفای مسئولیت پاسخ شود. اطلاعات شفاف را می بازار می

ورد چگونگی تحصیل و گویی در م اطلاعات در محیط اقتصادی بیشتر باشد، امکان اتخاذ تصمیمات آگاهانه و ایفای مسولیت پاسخ

نفعان به اطلاعات شفاف و با کیفیت  شود. بنابراین یکی از الزامات رشد و توسعه اقتصادی دسترسی ذی مصرف منابع، بیشتر می

هایی را  ای عمل کنند یا تصمیم است. بر اساس تئوری نمایندگی، مدیران به عنوان نمایندگان سهامداران ممکن است به گونه

ماً در راستای به حداکثر رساندن ثروت سهامداران نباشد. مطابق این تئوری باید سازوکار کنترلی یا نظارتی کافی برای بگیرند که لزو

های مالی و کیفیت اطلاعات ارائه شده در آن، به عنوان یک  داران از تضاد منافع ایجاد شود. موضوع شفافیت صورت محافظت سهام

(. اطلاعات با کیفیت افشا شده به عنوان بخشی از 1331ه است )ایزی گرکز، سعیدی، معطوفی، کار عملی مورد توجه قرار گرفت راه

کند تا در  پذیر کمک کرده، مدیران را ترغیب می های سرمایه گذاران در منضبط کردن مدیران شرکت سازوکارهای کنترلی به سرمایه

فشای عمومی و با کیفیت اطلاعات، همچنین شرایط نظارت عالی بر راستای منافع سهامداران و بهبود عملکرد شرکت گام بردارند. ا

( نیز معتقدند، اطلاعات حسابداری موثق و با کیفیت، 2003) 1کند. وشمن و اسمیت عملکرد و در نتیجه بهبود عملکرد را فراهم می

  (. Kelly, 2019کند ) نظارت سهامداران و اعمال مؤثر قوانین حافظ منافع سهامداران را تسهیل می

گذاری، نگداشت وجه نقد، تقسیم سود و  های سرمایه های مختلف شرکت اعم از سیاست ها باید در خصوص سیاست مدیران شرکت

توان گفت که آنها برای  گیری کنند. اما به جرأت می های حسابداری از جمله برآورد در حسابداری، تصمیم همچنین سیاست

تواند برای  پردازند. این موضوع از دو جنبه می سازی اطلاعات مالی نمی مدت، به شفاف تاهحداکثرسازی مزایای شخصی خود در کو

های پیشین )خدامی پور و امیری،  ی اول از لحاظ تجربی است که، در پژوهش های بورسی ایران قابل اهمیت باشد. جنبه شرکت

گذاران شدید است و این مسأله  تقارن اطلاعاتی میان سرمایهی عدم  (، نشان دادند در بازار بورس اوراق بهادار تهران مسأله1331

ی دوم، از لحاظ نظری )تئوری نمایندگی(، قابل بیان است که،  ی مدیران باشد. جنبه تواند ناشی از رفتارهای سوگیرانه و مغرضانه می

د. در واقع مدیران به دلیل عوامل سزایی دار های شرکت تأثیر به های رفتاری مدیران بر انتخاب راهبردها و سیاست سوءگیری

های رفتاری نشان  مدت از خودشان سوگیری بینی، عقلانیت محدود، تکبر، خودبرتربینی و دستیابی به منفع کوتاه احساسی، خوش

گری تواند سبب شود که مدیران برای دستیابی به اهداف خود به شفافیت اطلاعات نپردازند و کیفیت گزارش دهند. این عوامل می می

 (. 1331رساند. )بذرافشان و همکاران،  را کاهش دهند؛ و این موضوع در بلندمدت به ارزش شرکت آسیب شدیدی می

                                                           
1
 Bushman & Smith 
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گذاری، تامین مالی، تقسیم سود و همچنین  های سرمایه های مختلف شرکت اعم از سیاست تصمیمات مدیران در خصوص سیاست

های  توان به ویژگی تحت تاثیر عوامل مختلفی است که از آن جمله می های حسابداری از جمله برآورد در حسابداری؛ سیاست

ها نشان  های رفتاری مدیران، بیش اطمینانی مدیران است. نتایج پژوهش شخصیتی و رفتاری مدیران اشاره داشت. یکی از ویژگی

های مختلف شرکت  خصوص سیاست تواند تصمیمات مدیران رادر بینی بیش از حد( مدیران می اطمینانی )خوش داده است که بیش

رود که بیش اطمینانی مدیران کمیت و کیفیت اطلاعات مالی گزارش شده شرکت را متاثر سازد  تحت تاثیر قرار دهد. لذا انتظار می

(. مدیران بیش اطمینان، تمایل به دست بالا گرفتن توانایی خود دارند. این در حالی است که، 1335)تاری وردی و همکاران، 

گیرند. این نوع مدیران ممکن است، تمایل به کاهش نظارت در حسابرسی  ها را دست کم می حتمال و تأثیر عوارض جانبی در پروژها

 (. Duellman et al., 2015) داشته باشند

حتی اگر  شود تا آنان با تمرکز شخصی و خودکفایی، برجسته و شناخته شوند و بیشتر اقدامات آنان خودشیفتگی مدیران باعث می

به زیان دیگران تمام شود، برای منافع شخصی خودشان باشد. بنابراین چنین افرادی بر اساس خواست خود و نه بر اساس منطق و 

دهند و به مشاوره با  گیری را تحت سلطه خود قرار می گیرند. مدیران خودشیفته، اغلب فرایندهای تصمیم عقلانیت تصمیم می

هایی طراحی کنند  رود کیفیت اطلاعات مالی را تحت تاثیر قرار داده یا سیستم دهند. بنابراین، احتمال می دیگران تمایلی نشان نمی

 (.Ham et al., 2018پذیری بیشتر، آنان را به اهدافشان نزدیکتر کند ) که با برخورداری از انعطاف

کاری را با میزان واکنش سود نسبت  (، محافظه1331) 2اسوکاری است. ب عامل موثر بعدی در کیفیت اطلاعات حسابداری، محافظه

های اساسی برای نشان دادن بازده  کند. اخبار خوب و اخبار بد مشخصه گیری می به اخبار بد که بیشتر از اخبار خوب است، اندازه

زمانی بیشتر باشد باشند(. براساس روش باسو، چنانچه عدم تقارن  سهام شرکت هستند )که نمایندگانی برای اخبار اقتصادی می

 (. 1331درجه محافظه کاری شرکت بیشتر است )عباسی و همکاران، 

گر است؛ در تعیین  آید و در هر وظیفه مدیریت به نحوی جلوه ناپذیر مدیریت به شمار می گیری از اجزای جدایی تصمیم

 گیری جزء اصلی و رکن اساسی است. تصمیم های سازمان، در تدوین اهداف، انتخاب، ارزیابی و در تمامی اعمال مدیریت؛ مشی خط

شان باشند.  گوی عملکرد و کیفیت تصمیمات گیری که از طرف مالکان به آنها تفویض شده باید پاسخ مدیران در ازای قدرت تصمیم

کنند.  ی میهای مال های بورس اوراق بهادار اقدام به ارائه صورت برای این منظور، طبق استانداردهای حسابداری و دستورالعمل

های رفتاری و  باشد. با توجه به اینکه ویژگی های مالی و کیفیت اطلاعات برعهده مدیریت می ی صورت بنابراین مسئولیت تهیه

گیری و کیفیت اطلاعات تاثیر دارد، این پژوهش بدنبال پاسخ به این سوال است: آیا  شخصیتی مدیران بر رویکردهای تصمیم

 گیری و کیفیت اطلاعات تاثیر دارد؟ ن بر تصمیمهای رفتاری مدیرا سوگیری

 روش انجام کار -2

توان این تحقیق را نوعی تحقیق کاربردی به شمار آورد که نتایج به دست آمده از ها بر مبنای هدف میبندی تحقیقاز نظر دسته

-ها، تحقیق حاضر از نوع تحقیقدادهگذاری است. بر حسب نحوه گردآوری آن به صورت مستقیم، قابل کاربرد جهت بررسی سرمایه

در نتیجه های توصیفی تحلیلی است. در این تحقیق به منظور بررسی روابط بین متغیرها، از اطلاعات گذشته استفاده شده است، 

نوین آورد  های مورد استفاده در پژوهش از بانک اطلاعاتی ره گیرد، برای گردآوری دادهدر ردیف مطالعات پس رویدادی قرار می

گیری و کیفیت اطلاعات حسابداری در  بررسی تاثیر سوگیری رفتاری مدیران بر تصمیماستفاده شده است، هدف اصلی این تحقیق 

                                                           
2
 Basu 
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های کلیه شرکتگردد، باشد که طی چهار مدل و فرضیه بررسی میهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران میشرکت

 به عنوان جامعه آماری انتخاب شده است.  1336-1400های تهران طی سال پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار

در این تحقیق برای این که نمونه آماری یک نماینده مناسب از جامعه آماری موردنظر باشد، از روش فیلترینگ استفاده شده است. 

ها را احراز کرده باشد به عنوان نمونه تحقیق در نظر گرفته شده و در صورتی که شرکتی کلیه معیار زیر معیار 5برای این منظور 

 انتخاب شده و مابقی حذف می شوند. 

 در بورس فعال  1400در بورس اوراق بهادار تهران پذیرفته شده باشند و تا پایان سال  1336ها تا قبل از سال  شرکت

 باشد.

  1400تا  1336شرکت طی بازه زمانی اسفند بوده و  23به لحاظ افزایش قابلیت مقایسه سال مالی شرکت منتهی به 

 سال مالی و نوع فعالیت خود را تغییر نداده باشند.

 ها  ها و هلدینگ ها و بیمه گری مالی )لیزینگ گذاری و واسطه ای سرمایه ای که شرکت به لحاظ ساختار گزارشگری جداگانه

 ها و موسسات مالی ( دارند از نمونه حذف می شوند. و بانک

  در دسترس باشد. 1400تا  1336آنها در بازه زمانی اطلاعات مالی 

 ( ارائه شده است.1روند انتخاب نمونه در جدول )

 روند انتخاب نمونه :1جدول 

 600 1400تعداد کل شرکت های پذیرفته شده در بورس در پایان سال 

 (213) اند در بورس فعال نبوده 1336-1400تعداد شرکت هایی که در قلمرو زمانی 

 (10) اند در بورس پذیرفته شده 36تعداد شرکت هایی بعد از سال 

 (11) اند ها بوده ها و یا لیزینگ های مالی، بانک ها، واسطه گری تعداد شرکت هایی که جز هلدینگ، سرمایه گذاری

 (63) اند مالی دادهاسفند نبوده و یا در قلمرو زمانی تحقیق تغییر سال  23ها منتهی به  شرکت هایی که سال مالی آن

 (1) باشد ها در دسترس نمی هایی که در قلمرو زمانی تحقیق اطلاعات مورد آن تعداد شرکت

 153 تعداد شرکت های نمونه

 

ها به  که همه آنشرکت به عنوان جامعه غربالگری شده باقیمانده است.  153بعد از مدنظر قرار دادن کلیه معیارهای بالا، تعداد 

 153×سال  5شرکت ) –سال  165به  1400لغایت  1336اند. از این رو مشاهدات ما طی بازه زمانی  عنوان نمونه انتخاب شده

های دادهدر اجرای تحقیق حاضر به صورت میدانی و کتابخانه ای به مطالعه جامعه موردنظر پرداخته می شود.  رسد. شرکت( می

آورد نوین( از سامانه اطلاع رسانی و معاملاتی افزار بورس )ره محاسبه متغیرهای مرتبط با تحقیق با استفاده از نرممورد نیاز برای 

 همچنین فرضیه های تحقیق به شرح زیر می باشد. بورس استخراج گردیده است.
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 .داری دارد یمعن تاثیرگذاری بیش از حد  سرمایه ردوم: سوگیری رفتاری مدیران بفرضیه 

 .داری دارد یمعن تاثیربه موقع بودن اطلاعات  رفرضیه سوم: سوگیری رفتاری مدیران ب

 .داری دارد یمعن تاثیرقابلیت اتکا اطلاعات  رفرضیه چهارم: سوگیری رفتاری مدیران ب

 مدل و متغیرهای تحقیق -3

 مدل -3-1

 های به منظور آزمون فرضیه های پژوهش از نوع رگرسیون چند متغیره هستند. با توجه به چارچوب نظری و پیشینه پژوهش، مدل

 رگرسیونی زیر برازش خواهند شد: های پژوهش، مدل

 مدل رگرسیونی اول:

 

 مدل رگرسیونی دوم:

0 1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11 12 13 14

15 16

*it it it it it it it it

it it it it it it it it

it it it

OverInv bias Cash Cash Bias Age INSTOWN Size

Mb Lev ROA Growth NWC CFO PPE DIV

LOSS Zaltman

      

       

  

       

       

 

مدل 

 رگرسیونی سوم:

 

 رگرسیونی چهارم:مدل 

 

 ها: که در آن

 : سطح نگهداشت وجه نقد 

 گذاری بیش از حد : سرمایه 

 : به موقع بودن 

 : بیان صادقانه 

 : سوگیری  

0 1 2 3 4 5 6 7it it it it it it it it itCash bias INSTOWN Size ROA NWC MB Growth                

0 1 2 3 4 5it it it it it it itOnTime Bias Size MB Lev ROA            

0 1 2 3 4 5it it it it it it itHonExp Bias Size MB Lev ROA            

itCash

itOverInv

itOnTime

itHonExp

itbias
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 : سن شرکت 

 : مالکیت نهادی 

 : اندازه شرکت 

 : نسبت ارزش بازر به ارزش دفتری 

 : بازده دارایی

 : رشد فروش

 : سرمایه در گردش

 دهی زیان: 

 : بحران مالی

 : جریان نقد عملیاتی

 : دارایی ثابت

 : تقسیم سود

 : اهرم مالی 

 متغیرهای تحقیق -3-2

 بندی نمود:توان به صورت زیر طبقهمتغیرهای تحقیق را می

 متغیر مستقل 

 شود.  گیری می ( اندازه2003) 3محافظه کاری شرطی با استفاده از مدل رگرسیون خان و واتس (:محافظه کاری )متغیر مستقل

های شرکت شامل نسبت بازار به دفتری، اندازه و اهرم، که معمولاً به عنوان شاخصی  ای از ویژگی (، مجموعه2003خان و واتس )

شود را انتخاب  کاری می گیرد و منجر به محافظه ( مورد استفاده قرار میIOSگذاری شرکت ) های سرمایه برای مجموعه فرصت

 (:1333باشد )هنربخش و همکاران،  توسعه دادند که بصورت زیر می C-SCORE( را با استفاده از  1331اند و مدل باسو ) هکرد

(1) 

                                                           
3
 Khan, Watts 

itAge

itINSTOWN

itSize

itMB

itROA

itGrowth

itNWC

itLOSS

itZaltman

itCFO

itPPE

itDIV

itLev
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,

0 1 , 1 2 , 3 , 4 , ,

, 1

1 2 , 3 , 4 , , , 4 ,

5 , 6 , 7 , , 8 , , 9 , , ,

( )*RET

( SIZE MTB LEV )*DR * ET SIZE

MTB LEV DR *SIZE DR *MTB DR *LEV

i t

i t i t i t i t i t

i t

i t i t i t i t i t i t

i t i t i t i t i t i t i t i t i t

EPS
DR SIZE MTB LEV

P

R

     

    

     



     

    

     

 

 

,

, 1

i t

i t

EPS

P 

 tتقسیم بر قیمت سهام ابتدای سال  i: سود هرسهم شرکت   

 
,RETi t

 (2شود: ) گیری می : بازده سالانه ناشی از خرید و نگهداری سهام در طول سال مالی که به شرح زیر اندازه 

1
,

1

( )
ET t t t

i t

t

P P D
R

P





 
  

 tP  قیمت سهام در پایان دوره :t   1؛tP   قیمت سهام در ابتدای دوره=t  یا پایان دورهt-1   ؛tD  منافع حاصل از مالکیت =

باشد. اگر در خصوص منافع حاصل از  به سهامداران تعلق گرفته است که در این فرمول به شکل سود نقدی می tسهام که در دوره 

وجود داشته باشد فرمول بصوت ی نقدی  مالکیت سهام، افزایش سرمایه از محل اندوخته یا افزایش سرمایه از محل مطالبات و آورده

 شود: زیر محاسبه می

(3) 

1
,

1

D (1 ) ( )
ET t t t

i t

t

P P c
R

P c

  






    



 

  ی نقدی؛  =درصد افزایش سرمایه از محل مطالبات و آورده   درصد افزایش سرمایه از محل اندوخته؛ = c =  مبلغ اسمی

ی نقدی و مطالبات.  گذار بابت افزایش سرمایه از محل آورده پرداخت شده توسط سرمایه
,DR i t

=یک متغیر مجازی است وقتی  

,
0

i t
RET    خواهد بود. همچنین هنگامی  1است مقدار آن برابر

,
0

i t
RET    باشد مقدار آن صفر است. هرگاه بازده سهام

 نماید.  ی آینده منعکس می شود که اخبار بد درباره منفی باشد، فرض می

,SIZEi t
 آید. های پایان دوره بدست می = از لگاریتم طبیعی جمع دارایی  

 
,i tMTB وق صاحبان سهام.= نسبت ارزش بازار به ارزش دفتری حق 

 
,LEVi t

 باشد. ها می ها به کل دارایی = یک نسبت اهرمی است که نسبت کل بدهی 

(4) 

3 1 2 , 3 , 4 ,i t i t i tC SCORE SIZE MTB LEV           
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 c-score کاری است که به موقع بودن اخبار بد را نشان  ی محافظه ی بالاتر بودن درجه = بالاتر بودن این مقدار نشان دهنده

 دهد. می

گردد و با جایگذاری ضرایب حاصله  از آن استخراج می c-scoreی  (، مقادیر ضرایب مورد نیاز جهت محاسبه1پس از برآورد مدل )

 شود.   ری مشروط حسابداری برای هر شرکت در هر سال، به صورت یک عدد مستقل محاسبه میکا (، درجه محافظه4در فرمول )

 (. Olsen, Stekelberg, 2016(: نسبت پاداش مدیران تقسیم بر کل حقوق و دستمزد کارکنان )خودشیفتگی)متغیر مستقل

(، جهت بیش اطمینانی از شاخص 1331) با پژوهش عباسی و همکاران (:  در این پژوهش مطابق اطمینانی)متغیر مستقل بیش

capex های ابتدای  ای در یک دوره معین تقسیم بر کل دارایی شود. اگر مخارج سرمایه که یک شاخص مجازی است، استفاده می

 دوره بزرگتر از سطح میانه آن برای صنعت مربوطه در آن سال باشد، برابر با یک و در غیر این صورت برابر با صفر است.

 ای دارایی مشهود پایان دوره = مخارج سرمایه –استهلاک + دارایی مشهود اوایل دوره                 

 متغیر وابسته 

 شود: ( به شکل زیر محاسبه می1333(: طبق پژوهش رضایی و همکاران )نگهداشت وجه نقد )متغیر وابسته

 

 که در آن :

STinvمدت گذاری کوتاه : سرمایه 

Ch وجه نقد : 

TA :ها جمع دارایی 

TDها : جمع بدهی 

NA=TA-TD 

گذاری  ( برای محاسبه کارایی سرمایه2006(: در این پژوهش از الگوی ریچاردسون )گذاری بیش از حد )متغیر وابسته سرمایه

 ها استفاده شده است. الگوی ریچاردسون به شرح مدل زیر است: شرکت

 

هایی با خالص ارزش فعلی منفی یا همان  مورد انتظار( نشان دهنده انتخاب پروژهگذاری  پسماند مثبت )انحراف مثبت از سرمایه

 گذاری بیش از حد است. سرمایه

,i tInvهای  های نامشهود بر میانگین کل دارایی گذاری بلندمدت و دارایی های ثابت، سرمایه : نسبت تغییر در کل خالص دارایی

 tدر سال  iشرکت 

ch STinv
CASH

NA
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, 1i tGrow 
 tدر سال  i: نرخ رشد درآمد سالانه شرکت 

, , 1j t tControl 
 : متغیرهای کنترلی است که این متغیرها عبارتند از:

 
, 1i tLev 

 ها ها بر کل دارایی )اهرم مالی شرکت(: نسبت کل بدهی 

 
, 1i tAge 

 t-1ها در سال  )سن(: نسبت عمر شرکت بر لگاریتم میانگین دارایی 

, 1i tCash 
 t-1ها در سال  مدت بر میانگین دارایی گذاری کوتاه )نسبت نقدی(: نسبت وجوه نقد و سرمایه

, 1i tSize 
 های ابتدای سال )اندازه(: لگاریتم طبیعی دارایی  

(:  تفاوت روزهای بین تاریخ امضای گزارش حسابرسی و تاریخ پایان دوره مالی هر شرکت در هر سال ن )متغیر وابستهبه موقع بود

(. یک تقسیم بر روزهای بین تاریخ امضای گزارش حسابرسی و تاریخ پایان دوره مالی هر شرکت 1334مهد،  )هاشمی بهرمان، بنی

 شده تا معیار مستقیم شود.

قدرمطلق اقلام تعهدی غیرعادی یک معیار معکوس از بیان صادقانه است که با ضربدر منفی یک (: تغیر وابستهبیان صادقانه )م

 شود.  ( محاسبه می1335(. اقلام تعهدی اختیاری مبتی بر مدل دیچو و همکاران )1313آید )شوروزی،  معیار مستقیم بدست می

 

 همکاران:اقلام تعهدی اختیاری مبتی بر مدل دیچو و 

 شود:  معرف مجموع اقلام تعهدی است که به صورت زیز محاسبه می  TAدر این ارتباط 

( ) ( )it it it it it itTA CA CASH DCL STD DEP        

itCA: های جاری سال جاری نسبت به سال قبل تغییر در دارایی 

itCASH قبل: تغییر در وجه نقد سال جاری نسبت به سال 

itDCLهای سال جاری نسبت به سال قبل : تغییر در بدهی 

itSTDهای بلندمدت سال جاری نسبت به سال قبل : تغییر در بهره کوتاه مدت بدهی 

itDEPهای مشهود و نامشهود سال جاری : هزینه استهلاک دارایی 

 شود: ( بصورت زیر برآورد میNDAدی غیر اختیاری )اقلام تعه

1 2 3

, 1 , 1 , 1

1
( ) ( ) ( )it it it

it

i t i t i t

REV REC PPE
NDA

A A A
  

  

 
    

, 1i tA 
 های شرکت در سال قبل : مجموع دارایی 

itDissAccr  
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itREVتفاوت فروش سال جاری نسبت به سال قبل : 

  itRECدریافتنی سال جاری نسبت به سال قبلهای  : تغییر در خالص حساب 

itPPEآلات و تجهیزات ناخالص : اموال، ماشین 

 it: خطای برآورد 

 (NDAاقلام تعهدی غیر اختیاری )

 شود:  ( به شرح رابطه زیر محاسبه میDAاقلام تعهدی اختیاری )

it it itDA TA NDA   

 متغیرهای کنترلی 

گذاری شرکت تاثیر گذار باشند به عنوان متغیرهای کنترلی این پژوهش در نظر تواند بر سرمایهبا توجه به این که متغیرهای زیر می

 گرفته شده است:

 : لگاریتم مدت زمان فعالیت شرکتسن شرکت

 : درصد سهام دراختیار مالکان نهادیمالکیت نهادی

 طبیعی ارزش بازار سهام: لگاریتم اندازه شرکت

 : ارزش بازار سهام تقسیم بر ارزش دفترینسبت ارزش بازار به ارزش دفتری

 : تقسیم سود خالص بر کل داراییها بازده دارایی

 : نسبت تغییرات فروش به سال قبلرشد فروش

 : تفاضل دارایی جاری با بدهی جاری تقسیم بر کل دارایینسبت سرمایه در گردش

 ر شرکت در سال جاری زیان کرده عدد یک و در غیر این صورت عدد صفر: اگدهی زیان

 : نسبت وجه نقد عملیاتی به کل داراییجریان نقد عملیاتی

 آلات به کل دارایی : نسبت تجهیزات و ماشیندارایی ثابت

 : اگر شرکت در سال جاری سود سهام تقسیم کرده عدد یک و در غیر این صورت عدد صفرتقسیم سود

 ها ها بر کل دارایی : نسبت کل بدهیمالی اهرم

 آلتمن Z: مبتنی بر معیار  بحران مالی
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کمتر باشد، احتمال ورشکستگی بیش تر  zآلتمن یک معیار جهت کنترل قدرت پرداخت مالی شرکت است. هرچه مقدار  zمعیار 

 آلتمن به صورت زیر محاسبه می گردد: zاست. 

41 2 3 51.2 1.4 3.3 0.6 0.999Z X X X X X      

 این رابطه :که در 

 از تقسیم سرمایه در گردش به کل دارایی ها محاسبه می گردد. :  

 از تقسیم سود انباشته به کل دارایی ها محاسبه می گردد. :  

 از تقسیم سود قبل از بهره و مالیات به کل دارایی ها محاسبه می گردد. :  

 ی بدهی ها محاسبه می گردد.از تقسیم ارزش بازار حقوق صاحبان سهام به ارزش دفتر :  

 از تقسیم کل فروش به کل دارایی ها محاسبه می گردد. :  

 به شرح زیر نشان دهنده میزان ورشکستگی یا درماندگی مالی می باد: Zمقدار 

  1/1Zاحتمال ورشکستگی بسیار زیاد                                              

 1/1    3از کم تا زیاد                      Zاحنمال ورشکستگی بنابر میزان  

  Z 3احنتمال ورشکستگی ناچیز                                                   

 روش تحلیل داده ها -4

بر اساس رگرسیون ترکیبی به  های آماری  توصیف  شده و سپسها، ابتدا متغیرها بر اساس شاخصبرای تجزیه و تحلیل داده

 های تحقیق به شرح زیر می باشد. . آزمون های مورد نظر برای بررسی فرضیهشودهای تحقیق پرداخته میبررسی فرضیه

 ها از  ها )سطح نگهداشت وجه نقد( متغیر کمی پیوسته بوده، بنابراین در برازش مدل در فرضیه اول متغیر وابسته مدل

های پیش فرض رگرسیون پنل بررسی گردیده است. این مدل برای  استفاده شده است و آزمونرویکرد رگرسیون خطی 

 های رفتاری مدیران بصورت مجزا برازش شده است. هریک از ویژگی

 گذاری( متغیر دو وجهی )صفر و یک( بوده، بنابراین در برازش مدل از  ها )بیش سرمایه در فرضیه دوم متغیر وابسته مدل

های رفتاری مدیران بصورت مجزا برازش  رگرسیون لاجیت استقاده شده است. این مدل برای هریک از ویژگیرویکرد 

 شده است.

 ها از رویکرد  ها )به موقع بودن( متغیر کمی پیوسته بوده، بنابراین در برازش مدل در فرضیه سوم متغیر وابسته مدل

رگرسیون پنل بررسی گردیده است. این مدل برای هریک از های پیش فرض  رگرسیون خطی استفاده شده است و آزمون

 های رفتاری مدیران بصورت مجزا برازش شده است. ویژگی
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 ها از رویکرد  ها )قابل اتکا بودن( متغیر کمی پیوسته بوده، بنابراین در برازش مدل در فرضیه چهارم نیز متغیر وابسته مدل

یش فرض رگرسیون پنل بررسی گردیده است. این مدل برای هریک از های پ رگرسیون خطی استفاده شده است و آزمون

 های رفتاری مدیران بصورت مجزا برازش شده است. ویژگی

  فزار های پنل طراحی گردیده و با کمک نرمهای رگرسیونی دادههای بررسی کننده تاثیر متغیرها بر هم به صورت مدلمدل

Eviews .انجام شده است 

 نتایج -5

ی دگیکشی و چولگ، اریمع انحراف، نهیکم، نهیشیب، انهیم، نیانگیمهای  به منظور بررسی آمار توصیفی متغیرهای تحقیق شاخص

مورد بررسی قرار گرفت و مقادیر به دست آمده با در نظر گرفتن حجم نمونه ی آماری مورد تایید قرار گرفته اند. در ادامه آزمون 

یی مورد بررسی مانا آزمونو  انسیوار یناهمسانخطی، آزمون  هم آزمون، تهیآزمون نرمالمانند های مفروضات کلاسیک رگرسیون 

 باشد. اما به دلیل زیاد بودن تعدادهای متغیر وابسته، نرمال نمیکه توزیع داده بررسی نتایج آزمون ها نشان دادقرار گرفت. 

Rو  Rهمچنین با بررسی دو عامل . شودمشاهدات و بر اساس قضیه حد مرکزی نرمال فرض می
خطی بین مشخص شد که هم 2

متغیرهای تحقیق وجود ندارد. جذر )
2Rخطی باشد که نشان از عدم وجود همها میهای تحقیق بزرگتر از بقیه آماره( در مدل

رای تخمین مدل ها ( بOLSحداقل مربعات معمولی )روش همچنین نتایج حاصل از آزمون ناهمسانی واریانس نشان داد که است. 

فرضیه صفر مبنی بر ریشه واحد داشتن متغیرها  بررسی وها مانایی متغیرها  نتایج آزموندر انتها نیز مناسب در نظر گرفته می شود. 

 شود و متغیرها مانا هستند. رد می

که لیمر، از آنجایی Fباتوجه به نتایج آزمون لیمر و هاسمن استفاده گردید.  Fبرای بررسی نوع روش آزمون فرضیه ها از دو آزمون 

 4شود و مدل پنلی یک مبنی بر وجود اثرات ثابت تأیید می% است، پس فرضیه5ها کوچکتر از مقدار مقدار سطح معناداری مدل

باتوجه به سطح اده از آزمون هاسمن و همچنین با استف گردد.های این قسمت انتخاب میعنوان مدل ارجح در تمام مدلبه

-بایست برای برآورد مدلکاری( می های سوم و قسمت اول مدل اول )متغیر محافظه در مدل 05/0معناداری بدست آمده کمتر از 

فی های دوم و سوم مدل اول تحقیق از روش اثرات تصاد شود و برای مدل چهارم و قسمتهای تحقیق از روش اثرات ثابت استفاده 

 حال در ادامه به آزمون فرضیه های تحقیق پرداخته می شود. گردد.استفاده 

 .داری دارد یمعن تاثیرنگهداشت وجه نقد  رفرضیه اول: سوگیری رفتاری مدیران ب

با اثرات ثابت در جدول  ییتابلو های ( با استفاده از روش دادهیکار )محافظه قیاول تحق هیحاصل از برآورد مدل مربوط به فرض جینتا

 است: دهیارائه گرد 4تا  2

 

 

 

 

                                                           
4
 Panel 
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 کاری( نتایج آزمون مدل اول تحقیق )محافظه :2جدول 

 متغیر وابسته: سطح نگهداشت وجه نقد

 1336-1400سال از سال   5شرکت طی دوره زمانی  153تعداد 

 165مجموع مشاهدات : 

 سطح معناداری t -آماره  انحراف معیار متغیرضریب  متغیر

 0.0083 2.647290- 0.541314 1.433014- عرض از مبداء

 0.3908 0.858637 2.619897 2.249541 کاری محافظه

 0.9542 0.057458- 0.057281 0.003291- مالکیت نهادی

 0.0187 2.356674 0.038699 0.091201 اندازه شرکت

 0.3449 0.945134 0.342349 0.323566 بازده دارایی

گردشسرمایه در   -0.006474 0.240976 -0.026866 0.9786 

 0.8469 0.193204- 0.001171 0.000226- ارزش بازار به ارزش دفتری

 0.1154 1.576366 0.047809 0.075364 رشد فروش

 

 ضریب تعیین تعدیل شده

0.1265  

 Fآماره 

3.9715 

 

 واتسون –آماره دوربین 

1.6819  

 Fاحتمال آماره 

0.0000 
 

 نتایج آزمون مدل اول تحقیق )خودشیفتگی( :3جدول 

 وابسته: سطح نگهداشت وجه نقد ریمتغ

 1336-1400سال از سال   5 یدوره زمان یشرکت ط 153 تعداد

 165مشاهدات :  مجموع

 سطح معناداری t -آماره  انحراف معیار متغیرضریب  متغیر

 0.0063 2.740152- 0.448335 1.228507- عرض از مبداء

 0.2567 1.135114 2.174688 2.468518 خودشیفتگی

 0.9781 0.027408- 0.057781 0.001584- مالکیت نهادی

 0.0062 2.745068 0.024505 0.067269 اندازه شرکت

 0.3880 0.863805 0.344336 0.297439 بازده دارایی

 0.8032 0.249234 0.231207 0.057625 سرمایه در گردش

ارزش دفتریارزش بازار به   -0.000909 0.000862 -1.054533 0.2920 
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 0.0848 1.725670 0.048108 0.083018 رشد فروش

 

 ضریب تعیین تعدیل شده

0.1273  

 Fآماره 

4.0625 

 

 واتسون –آماره دوربین 

1.6864  

 Fاحتمال آماره 

0.0000 

 

 اطمینانی( نتایج آزمون مدل اول تحقیق )بیش :4جدول 

 سطح نگهداشت وجه نقدمتغیر وابسته: 

 1336-1400سال از سال   5شرکت طی دوره زمانی  153تعداد 

 165مجموع مشاهدات : 

 سطح معناداری t -آماره  انحراف معیار متغیرضریب  متغیر

 0.0211 2.310557- 0.448815 1.037013- عرض از مبداء

 0.0053 2.793332- 0.067791 0.189362- اطمینانی بیش

نهادیمالکیت   -0.011740 0.057879 -0.202833 0.8393 

 0.0096 2.597743 0.024443 0.063496 اندازه شرکت

 0.1465 1.453624 0.345816 0.502686 بازده دارایی

 0.7872 0.270107- 0.235649 0.063650- سرمایه در گردش

 0.3255 0.983954- 0.000858 0.000844- ارزش بازار به ارزش دفتری

فروشرشد   0.074931 0.047602 1.574101 0.1159 

 

 ضریب تعیین تعدیل شده

0.1357  

 Fآماره 

5.0355 

 

 واتسون –آماره دوربین 

1.6739  

 Fاحتمال آماره 

0.0000 

 

 کاری محافظهاز پنج درصد بوده، بنابراین  بیشترمدیران با سطح معناداری  کاری محافظه دهد، نشان میبدست آمده های  یافته 

 دارد.نمدیران با نگهداشت وجه نقد رابطه معناداری 

 از پنج درصد بوده، بنابراین  بیشترکه خودشیفتگی مدیران با سطح معناداری دهد  های بدست آمده نشان می همچنین یافته

 دارد.نخودشیفتگی مدیران با نگهداشت وجه نقد رابطه معناداری 

 است، بنابراین  منفیمینانی دارای سطح معناداری کمتر از پنج درصد و ضریب دهد، متغیر بیش اط ها نشان می همچنین یافته

 و معناداری دارد. معکوس بیش اطمینانی مدیران با نگهداشت وجه نقد رابطه 

 .داری دارد یمعن تاثیرگذاری بیش از حد  سرمایه رفرضیه دوم: سوگیری رفتاری مدیران ب
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باشد، این مدل برحسب الگوی  می دوجهی یمتغیر گذاری بیش از حد( )سرمایه متغیر وابسته مدل دوما توجه به اینکه در فرضیه ب

کاری( با استفاده از روش لاجیت در جدول  نتایج حاصل از برآورد مدل مربوط به فرضیه دوم تحقیق )محافظه. برازش گردید لاجیت

 ارائه گردیده است:  1تا  5

 کاری( قیق )محافظه: نتایج آزمون مدل دوم تح5جدول 

 گذاری بیش از حد متغیر وابسته: سرمایه

 1336-1400سال از سال   5شرکت طی دوره زمانی  153تعداد 

 165مجموع مشاهدات : 

 سطح معناداری z -آماره  انحراف معیار متغیرضریب  متغیر

 0.0000 4.185325 1.968129 8.237260 عرض از مبداء

 0.0001 3.929229- 6.757578 26.55207- کاری محافظه

 0.0194 2.338667- 0.099532 0.232773- نگهداشت وجه نقد

کاری نگهداشت وجه نقد*محافظه  1.021379 3.687928 0.276952 0.7818 

 0.4530 0.750439- 0.484513 0.363598- سن شرکت

 0.6756 0.418471 0.083761 0.035052 مالکیت نهادی

 0.0000 4.452508- 0.123880 0.551578- اندازه شرکت

 0.0001 3.841818- 0.003787 0.014549- ارزش بازار به ارزش دفتری

 0.0034 2.927915- 0.851438 2.492937- اهرم مالی

 0.7842 0.273801- 0.935722 0.256201- بازده دارایی

 0.7184 0.360590 0.128513 0.046340 رشد شرکت

 0.0064 2.726361- 0.779849 2.126149- سرمایه در گردش

 0.0044 2.848768 0.763807 2.175910 جریان نقد عملیاتی

 0.6837 0.407409 0.725941 0.295755 دارایی ثابت

 0.1553 1.421075 0.319973 0.454705 تقسیم سود

دهی زیان  -0.553102 0.429803 -1.286872 0.1981 

 0.1264 1.528539 0.009183 0.014037 بحران مالی

     

 

 فادن مکضریب 

0.1937  

 نمایی راستآماره 

97.4134 

   

 احتمال آماره

0.0000 

 



یو حسابدار یمال تیریمطالعات اقتصاد، مد  

413-436، صفحات 1403بهار  ،1 شماره ،10 دوره  

324 
 

 نتایج آزمون مدل دوم تحقیق )خودشیفتگی( :6جدول 

 گذاری بیش از حد متغیر وابسته: سرمایه

 1336-1400سال از سال   5شرکت طی دوره زمانی  153تعداد 

 165مجموع مشاهدات : 

 سطح معناداری z -آماره  انحراف معیار متغیرضریب  متغیر

 0.0453 2.001647 1.492208 2.986875 عرض از مبداء

 0.7539 0.313549 6.778719 2.125460 خودشیفتگی

 0.0100 2.576059- 0.099602 0.256581- نگهداشت وجه نقد

 0.9519 0.060287 5.163105 0.311270 نگهداشت وجه نقد*خودشیفتگی

 0.2935 1.050522- 0.484156 0.508617- سن شرکت

 0.5527 0.593692 0.084721 0.050298 مالکیت نهادی

 0.0507 1.953692- 0.051983 0.101559- اندازه شرکت

 0.0931 1.679480- 0.010374 0.017423- ارزش بازار به ارزش دفتری

 0.0292 2.180131- 0.844166 1.840391- اهرم مالی

 0.3965 0.847912- 0.921637 0.781468- بازده دارایی

 0.8707 0.162794 0.129245 0.021040 رشد شرکت

 0.0014 3.185526- 0.770806 2.455421- سرمایه در گردش

 0.0041 2.873870 0.758677 2.180340 جریان نقد عملیاتی

 0.9542 0.057428 0.719568 0.041324 دارایی ثابت

 0.2119 1.248300 0.316475 0.395055 تقسیم سود

دهی زیان  -0.497475 0.423827 -1.173770 0.2405 

 0.8933 0.134118 0.009934 0.001332 بحران مالی

     

 

 فادن مکضریب 

0.1797  

 نمایی راستآماره 

82.886 

   

 احتمال آماره

0.0000 
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 اطمینانی( نتایج آزمون مدل دوم تحقیق )بیش: 7جدول 

 گذاری بیش از حد متغیر وابسته: سرمایه

 1336-1400سال از سال   5شرکت طی دوره زمانی  153تعداد 

 165مجموع مشاهدات : 

 سطح معناداری z -آماره  انحراف معیار متغیرضریب  متغیر

 0.0374 2.080983 1.546761 3.218783 عرض از مبداء

 0.0000 7.155908 0.171133 1.224612 اطمینانی بیش

 0.0056 2.771399- 0.102530 0.284152- نگهداشت وجه نقد

اطمینانی نگهداشت وجه نقد*بیش  2.032203 3.770470 0.538979 0.5899 

 0.4087 0.826227- 0.499052 0.412331- سن شرکت

 0.3736 0.889674 0.084726 0.075378 مالکیت نهادی

 0.0393 2.060767- 0.053514 0.110280- اندازه شرکت

 0.1214 1.548878- 0.010750 0.016650- ارزش بازار به ارزش دفتری

 0.0057 2.765269- 0.883592 2.443370- اهرم مالی

 0.1046 1.623013- 0.954616 1.549355- بازده دارایی

 0.8327 0.211289 0.132172 0.027926 رشد شرکت

 0.0011 3.253709- 0.801939 2.609275- سرمایه در گردش

 0.0020 3.092728 0.777696 2.405201 جریان نقد عملیاتی

 0.0877 1.707555- 0.770597 1.315837- دارایی ثابت

 0.4866 0.695670 0.331677 0.230737 تقسیم سود

دهی زیان  -0.503743 0.441958 -1.139798 0.2544 

 0.6491 0.455048 0.009558 0.004349 بحران مالی

     

 

 فادن مکضریب 

0.1309  

 نمایی راستآماره 

136.0220 

   

 Fاحتمال آماره 

0.0000 

 

 است،  منفیو ضریب  از پنج درصد کمترمدیران با سطح معناداری  کاری محافظه دهد، نشان میبدست آمده های  یافته

 معناداری دارد.معکوس و  رابطه  گذاری بیش از حد سرمایهمدیران با  کاری محافظهبنابراین 
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  خودشیفتگی مدیران دارای سطح معناداری بیشتر از پنج درصد است؛ بنابراین خودشیفتگی مدیران با سرمایه گذاری

راستا  هم (1401نتیجه بدست آمده با نتایج تحقیقات بشیری منش و همکاران ) .بیش از حد رابطه معناداری ندارد

 باشد. می

 اکی از آن است که متغیر بیش اطمینانی مدیران دارای سطح معناداری کمتر از پنج درصد و ضریب همچنین نتایج ح

گذاری بیش از حد رابطه مستقیم و معناداری دارد.  توان گفت که بیش اطمینانی مدیران با سرمایه مثبت است و می

  گردد. گذاری می یش سرمایههای مدیریتی و خوشبینی آنها منجر به ب اعتماد بیش از حد مدیران به نگرش

 .داری دارد یمعن تاثیربه موقع بودن اطلاعات  رفرضیه سوم: سوگیری رفتاری مدیران ب

های تابلویی با اثرات ثابت در کاری( با استفاده از روش داده نتایج حاصل از برآورد مدل مربوط به فرضیه سوم تحقیق )محافظه

 ارائه گردیده است: 11تا  1جدول 

 کاری( : نتایج آزمون مدل سوم تحقیق )محافظه8جدول 

 متغیر وابسته: به موقع بودن اطلاعات

 1336-1400سال از سال   5شرکت طی دوره زمانی  153تعداد 

 165مجموع مشاهدات : 

 سطح معناداری t -آماره  انحراف معیار متغیرضریب  متغیر

 0.0000 8.249201 0.002574 0.021236 عرض از مبداء

کاری محافظه  0.039582 0.014587 2.713529 0.0068 

 0.1241 1.539458- 0.000189 0.000290- اندازه شرکت

 1.22E-05 6.15E-06 1.978801 0.0482 ارزش بازار به ارزش دفتری

 0.7210 0.357289- 0.001247 0.000445- اهرم مالی

 0.0000 4.294011 0.001567 0.006730 بازده دارایی

 

 تعیین تعدیل شده ضریب

0.1569  

 Fآماره 

10.2179 

 

 واتسون –آماره دوربین 

1.7488  

 Fاحتمال آماره 

0.0000 
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 : نتایج آزمون مدل سوم تحقیق )خودشیفتگی(9جدول 

 متغیر وابسته: به موقع بودن اطلاعات

 1336-1400سال از سال   5شرکت طی دوره زمانی  153تعداد 

 165مجموع مشاهدات : 

 سطح معناداری t -آماره  انحراف معیار متغیرضریب  متغیر

 0.0000 11.99163 0.002135 0.025597 عرض از مبداء

 0.0110 2.548095- 0.010829 0.027593- خودشیفتگی

 0.0000 5.566607- 0.000124 0.000692- اندازه شرکت

 2.90E-07 4.10E-06 -0.070669 0.9437- ارزش بازار به ارزش دفتری

 0.2461 1.160693- 0.001210 0.001404- اهرم مالی

 0.0000 5.049853 0.001545 0.007803 بازده دارایی

 

 ضریب تعیین تعدیل شده

0.1564  

 Fآماره 

10.1301 

 

 واتسون –آماره دوربین 

1.7183  

 Fاحتمال آماره 

0.0000 

 

 اطمینانی( : نتایج آزمون مدل سوم تحقیق )بیش11جدول 

 متغیر وابسته: به موقع بودن اطلاعات

 1336-1400سال از سال   5شرکت طی دوره زمانی  153تعداد 

 165مجموع مشاهدات : 

 سطح معناداری t -آماره  انحراف معیار متغیرضریب  متغیر

 0.0000 11.50424 0.002160 0.024845 عرض از مبداء

اطمینانی بیش  0.000337 0.000328 1.028333 0.3041 

 0.0000 5.366311- 0.000125 0.000671- اندازه شرکت

 3.35E-07 4.12E-06 -0.081469 0.9351- ارزش بازار به ارزش دفتری

 0.3654 0.905695- 0.001220 0.001105- اهرم مالی

 0.0000 4.803140 0.001548 0.007436 بازده دارایی

 

 ضریب تعیین تعدیل شده

0.1492  

 Fآماره 

8.9112 

 

 واتسون –آماره دوربین 

1.7335  

 Fاحتمال آماره 

0.0000 
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 است، بنابراین  مثبتو ضریب  از پنج درصد کمترمدیران با سطح معناداری  کاری محافظه دهد، نشان میبدست آمده های  یافته

 معناداری دارد.مستقیم و  رابطه  موقع بودن اطلاعات بهمدیران با  کاری محافظه

  بوده؛ بنابراین خودشیفتگی مدیران با به موقع منفی خودشیفتگی مدیران با سطح معناداری کمتر از پنج درصد و با ضریب

 معناداری دارد.  معکوس و عات رابطهلابودن اط

  به موقع مدیران با  اطمینانی بیشبنابراین  ؛مدیران دارای سطح معناداری بیشتر از پنج درصد بوده اطمینانی بیشاما ویژگی

 عات ندارد.لاعات رابطه معناداری ندارد و درنتیجه تاثیری بر بموقع بودن یا تاخیر اطلابودن اط

 .داری دارد یمعن تاثیرقابلیت اتکا اطلاعات  رفرضیه چهارم: سوگیری رفتاری مدیران ب

در  یبا اثرات تصادف ییتابلو های روش داده( با استفاده از یکار )محافظه قیچهارم تحق هیحاصل از برآورد مدل مربوط به فرض جینتا

 .است دهیارائه گرد 13-11جدول 

 کاری(  : نتایج آزمون مدل چهارم تحقیق )محافظه11جدول 

 متغیر وابسته: بیان صادقانه )قابلیت اتکا(

 1336-1400سال از سال   5شرکت طی دوره زمانی  153تعداد 

 165مجموع مشاهدات : 

 سطح معناداری t -آماره  انحراف معیار متغیرضریب  متغیر

 0.4535 0.750154 0.631569 0.473774 عرض از مبداء

کاری محافظه  6.122246 4.573297 1.338694 0.1812 

 0.5888 0.540847 0.048446 0.026202 اندازه شرکت

 0.8304 0.214252 0.001794 0.000384 ارزش بازار به ارزش دفتری

 0.1719 1.367614- 0.327986 0.448558- اهرم مالی

 0.0002 3.692573- 0.404423 1.493363- بازده دارایی

 

 ضریب تعیین تعدیل شده

0.2408  

 Fآماره 

2.5434 

 

 واتسون –آماره دوربین 

2.4404  

 Fاحتمال آماره 

0.0000 
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 : نتایج آزمون مدل چهارم تحقیق )خودشیفتگی(12جدول 

 صادقانه )قابلیت اتکا( متغیر وابسته: بیان

 1336-1400سال از سال   5شرکت طی دوره زمانی  153تعداد 

 165مجموع مشاهدات : 

 سطح معناداری t -آماره  انحراف معیار متغیرضریب  متغیر

 0.1029 1.633346 0.557760 0.911016 عرض از مبداء

 0.0231 2.277370- 2.801250 6.379483- خودشیفتگی

شرکتاندازه   -0.021228 0.032991 -0.643431 0.5202 

 0.1127 1.588303- 0.001017 0.001615- ارزش بازار به ارزش دفتری

 0.0800 1.753332- 0.321048 0.562904- اهرم مالی

 0.0007 3.396448- 0.400483 1.360218- بازده دارایی

 

 ضریب تعیین تعدیل شده

0.2450  

 Fآماره 

2.5791 

 

 واتسون –آماره دوربین 

2.4369  

 Fاحتمال آماره 

0.0000 

 

 اطمینانی( نتایج آزمون مدل چهارم تحقیق )بیش :13جدول 

 متغیر وابسته: بیان صادقانه )قابلیت اتکا(

 1336-1400سال از سال   5شرکت طی دوره زمانی  153تعداد 

 165مجموع مشاهدات : 

 سطح معناداری t -آماره  انحراف معیار متغیرضریب  متغیر

 0.0702 1.814056 0.563256 1.021778 عرض از مبداء

 0.0454 2.004908- 0.082468 0.165340- اطمینانی بیش

 0.4721 0.719486- 0.033048 0.023778- اندازه شرکت

 0.1310 1.512343- 0.001018 0.001539- ارزش بازار به ارزش دفتری

 0.0606 1.879703- 0.323182 0.607486- اهرم مالی

 0.0004 3.555419- 0.399995 1.422149- بازده دارایی

 

 ضریب تعیین تعدیل شده

0.2435  

 Fآماره 

2.5668 

 

 واتسون –آماره دوربین 

2.4290  

 Fاحتمال آماره 

0.0000 
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 است،  مثبتو ضریب  از پنج درصد کمترمدیران با سطح معناداری  کاری محافظه دهد، نشان میبدست آمده در های  یافته

 معناداری دارد.مستقیم و  رابطه بیان صادقانه )قابلیت اتکا( اطلاعاتمدیران با  کاری محافظهبنابراین 

 نشان می دهد، خودشیفتگی مدیران دارای سطح معناداری کمتر از پنج درصد و ضریب منفی است؛  بدست آمده های یافته

رابطه معکوس و معناداری دارد. این  (بیان صادقانه)عات لاخودشیفتگی مدیران با قابلیت اتکا اطتوان گفت که  بنابراین می

  .دهند میعات را کاهش لاعات مالی، میزان بیان صادقانه در ارائه اطلابدین معنی است که مدیران خودشیفته با دستکاری اط

  هایی که مدیران  بوده، بنابراین در شرکت و با ضریب منفیبیش اطمینانی مدیران دارای سطح معناداری کمتر از پنج درصد

   .یابد کاهش می (بیان صادقانه)عات لاآنها بیش اطمینان هستند، قابلیت اتکا اط

 بندی  جمع -6

گونه که گیری و کیفیت اطلاعات حسابداری پرداخته است. همان به بررسی تاثیر سوگیری رفتاری مدیران بر تصمیم مقالهاین 

خطی بین متغیرهای تحقیق مورد بررسی قرار گرفت ملاحظه گردید، ضمن بررسی آمارهای توصیفی متغیرهای مورد نظر آزمون هم

و ماتریس همبستگی بین متغیرهای تحقیق مشخص گردید و آزمون مانایی برای اینکه مشکل رگرسیون کاذب بین متغیرهای 

خودهمبستگی آن طول زمان ثابت باشد مورد بررسی قرار گرفت.  متغیرهای معرفی  تحقیق بروز نکند و میانگین، واریانس و ضرایب

های مختلف و از سوی دیگر در دوره اند. این متغیرها از یک سو در میان شرکتحقیق از دو جنبه متفاوت بررسی شدشده در این ت

های زمانی با های میان گروهی و سریداده. راه حل پیشنهاد شده در چنین مواردی تلفیق گردیدانتخاب  1336-1400زمانی 

. در این تحقیق برای آزمون فرضیات اول، سوم و چهارم ظر بر اساس مجموعه جدید تشکیل شدیکدیگر و برآورد الگوی موردن

جهت  و 1336-1400های ترکیبی و برای فرضیه دوم تحقیق از لاجیت در دوره زمانی پژوهش از رگرسیون ساده با استفاده از داده

، آماره دوربین واتسون جهت بررسی ارتباط بین متغیرهای مستقل تحقیق  T، آماره  Fهای آماره تحلیل رگرسیون ساده از آزمون

تحقیق های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران پرداخته و مشخص گردید. اهداف با متغیرهای وابسته در سطح کلیه شرکت

% مورد آزمون قرار گرفتند. برای آزمون 5% و با خطای 35ها در سطح اطمینان و تمامی فرضیه فرضیه تبیین شد 4در قالب 

بهره گرفته شد و نتایج فرضیه ها تحلیل و ارائه  Eviewsافزار های ترکیبی و لاجیت با نرمها از تحلیل رگرسیونی دادهفرضیه

های  گران مالی هنگام تجزیه و تحلیل صورت گذاران و تحلیل سرمایهپیشنهاد می شود که با توجه به نتایج به دست آمده گردید. 

های مالی  عات مندرج در صورتلاهای رفتاری مدیران توجه کافی داشته باشند و از اط ها به ویژگی مالی و در ارزیابی خود از شرکت

عات گزارش شده بررسی نمایند تا با احاطه لاصرفا استفاده فنی ننمایند بلکه رد پای آثار رفتاری را برای تعیین محتوای کیفی اط

سهامداران و مدیران ارشد به  .بیشتر بر اهداف مدیریت مقاصد گزارشگری را ارزیابی نمایند و تصمیم مناسب را اتخاذ نمایند

م، مانع از های برون سازمانی مانند استفاده از خدمات موسسات حسابرسی مستقل خوشنا شود با اعمال نظارت ها توصیه می شرکت

ن سازمان بورس اوراق لابه مدیران و مسئو .های افراطی وهمچنین کاهش کیفیت گزارشگری مالی شوند کاری گیری محافظه شکل

تر و نظارتی بیشتری اتخاذ  کارهای عملی ها، راه شود در راستای بهبود کیفیت گزارشگری مالی در شرکت بهادار تهران نیز توصیه می

به اینکه  با توجه .ها کاهش یابد عات مالی در گزارشلاهای مدیران نسبت به پنهان کردن یا دستکاری اط نمایند تا انگیزه

ها باید بستری  ، در شرکتشود می عاتلاهای رفتاری مدیران منجر به افزایش دستکاری سود و کاهش قابلیت اتکای اط سوگیری

ایجاد  :یکسری از اقدامات بتوان آنها را تعدیل نمود. اقداماتی مانندهای مدیریت تشدید نشود و حتی با  فراهم شود که سوگیری

های دوستانه بین  ی انتقادپذیری، برگزاری جلسات وگردهمایی فرهنگ انتقادپذیری در سازمان و تشویق مدیران به داشتن روحیه

ای ایجاد فضای سالم کاری عاری از اعتمادی و بدگمانی در فضای سازمان بر مدیران وکارکنان و سعی در از بین بردن حس بی

در مدیران و رهبران سازمان برای جلوگیری از فرد  لازمی  ها و ایجاد زمینه حسادت، تنفر و نفاق، تقویت کارگروهی در سازمان
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حسابداری، عات لاهای رفتاری مدیران بر قابلیت اتکای اط وجه به تاثیر منفی سوگیریت مدیران. از طرفی با سالاریگرایی و شایسته 

های کنترل داخلی، سیستم حسابرسی داخلی قوی و استفاده از حسابرسان خبره برای  کارگیری سیستم ها باید با به مدیران شرکت

های خارج از  های رفتاری مدیران منجر به استفاده آنان از فعالیت که سوگیری ز آنجاییا .تهیه گزارشات مالی با کیفیت قدم بردارند

شود و به دلیل عدم ثبات این عملکرد مالی مطلوب  حسابداری برای نمایش عملکرد مالی مطلوب در کوتاه مدت می اصول و مبانی

گیری برای خرید سهام شرکت مورد نظر حتماً به عملکرد  شود که در هنگام تصمیم گذاران پیشنهاد می در بلندمدت، به سرمایه

ها  گذاران و صاحبان سهام شرکت . همچنین بر اساس نتایج پژوهش، به قانونای داشته باشند مالی بلندمدت آن نیز توجه ویژه

های مدیران و میزان پایبندی آنها به  ها، به ویژگی شود به منظور کاهش احتمال انحراف در گزارشگری مالی شرکت پیشنهاد می

 .تواند تأثیرگذار باشد حاکمیت شرکتی میاجرای استانداردها و اصول حسابداری توجه کنند. در این راستا بهبود سازوکارهای 
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