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 چکیده

 و اعتبار از دهد ارایه می که خدماتی و ماهیت نوع دلیل به و رود می شمار به دنیا های حرفه ترین منضبط و ترین مشكل از حسابرسی حرفه

 و رفتاری ضوابط به حرفه اعضای عملی و فكری بندی پای به آن و تقویت اعتماد و اعتبار این تداوم .است برخوردار نیز اعتماد بالایی

 ها، ارزش با موسسه  آن هنجارهای و ها ارزش سازمان، در مواقع از برخی دیگر، در دارد. از سوی بستگی ای رفتار حرفه و آیین  اخلاقی

 نظر به ناپذیر گاه اجتنابزمینه،  این در تضادهایی بروز است. تضاد در حسابرسی و حسابداری ای حرفه استانداردهای ضوابط و هنجارها،

 طرف بر و ای حرفه تشكل اعضای و عمومی، جامعه منافع به توامان توجه متضمن ای، حرفه های تشكل اهداف دیگر بیان رسد. به می

در خصوص این موضوع را  ینظرات مشابه ،ها و شرکت یا حرفه یها گذاران، سازمان هی، سرماحسابرسان .است احتمالی منافع تضاد نمودن

سابقه  پژوهش، این انجام ازهدف  .نمودندمطرح  ،است یحسابرس تیفیک یمهم برا سکیر کی یارشد مال ریمد یکه سابقه حسابرس

جمع های مورد بررسی در شرکت 5405تا  5391های پژوهش از سال داده ی می باشد.حسابرس تیفیو ک یارشد مال ریمد یحسابرس

 یشرکا. های مربوطه وآمار توصیفی استفاده شده استجهت آزمون Eviewsها از نرم افزارتجزیه و تحلیل داده یبرا آوری شده است.

 ،یحسابرس انهیعملگرا تیفیدر توسعه ک یرفتار یها محرک جادکنندهیعملكرد حسابرسان و ا کنندگان تیبه عنوان هدا یحسابرس

 جادیا قیتا از طر ندیتلاش نما ،یریادگی یها یاستراتژ تیدر سطوح مختلف به واسطه تقو یا تعاملات حرفه جادیا قیراز ط توانند یم

در گزارش  نفعانیجوانب مورد انتظار استانداردها و ذ تیخود، رعا یا حرفه یها و قضاوت یریگ میهنگام تصم بهدر حسابرسان  زهیانگ

 ای کیشر انیو متقابل م یا تعاملات حرفه نیگردند. ا یپوشش داده شده و موجب کاهش شكاف انتظارات در حرفه حسابرس یحسابرس

 یسطح توانمند یو اِلزامات ارتقا ها یازمندین تیبه تقو تواند یم نفعانیموسسه با ذ انیم جهیبا حسابرسان و در نت یارشد حسابرس رانیمد

تنها  یگردد، چراکه حسابرس یبه جامعه حسابرس یسطح اعتماد عموم یمنجر گردد و باعث ارتقا زین یبرسدر حرفه حسا یو شهود یذهن

 ،یحسابرس ینقادانه در استانداردها یبا واکاو تواند یم یا حرفه  فلسفه ساسصاحبكاران را نداشته، بلكه برا یمال یعملكردها یبررس  فهیوظ

گذشته، ارائه  یاصلاح استانداردها ای دیجد یاستانداردها نیبه منظور تدو یبالادست یدر حرفه را به نهادها یو آت یاحتمال یها چالش

 .کنندگان اطلاعات را به نحو بهتری جلب نماید نفعان و استفاده تواند در بازنگری و اصلاح نظر ذی تایج این پژوهش مین کند.

 

 یحسابرس تیفیو ک یارشد مال ریمد یسابقه حسابرس ها: کلیدواژه
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 مقدمه

ها در اقتصاد مدرن ایجاد شدند. سهامداران یا  حسابرسی واحدهای تجاری به دلیل تفكیک میان مالكیت و مدیریت شرکت

این ثروت را بیشینه سازند. با این حال استدلال این است که مدیران  مدیران باید اند و مالكان منابع خود را به مدیران سپرده

بنابراین ؛ تواند منتهی به زیان مالكان شود ت واقعی عملكرد شرکت دارند و این میطلب گرایش به عدم گزارش وضعی فرصت

های نمایندگی ناشی از عدم تقارن اطلاعات و تعارض منافع میان این دو گروه است. به همین  نقش حسابرسان کاهش هزینه

دیران است عموماً به صورت نظری برای دلیل، نظریه نمایندگی که متوجه عدم تقارن اطلاعات و کنترل بین سهامداران و م

شود. از منظر اقتصادی، خدمات حسابرسی از طریق  توجیه اهمیت حسابرسی شرکتی در اقتصاد مدرن استفاده می

بخشی شامل گردآوری و  گردد. فرآیند اطمینان های نمایندگی می های مالی موجب کاهش هزینه بخشی به صورت اطمینان

شود. نتیجه این  های مالی می ای در خصوص صورت مبنایی برای ارائه اظهار نظر یا قضاوت حرفه ارزیابی شواهد است که

های  فرآیند، اظهارنظر حسابرس است که در گزارش حسابرسی بیان شده است و اعتقاد بر این است که اعتبار و کیفیت صورت

وابسته به شكل نظرات کارشناسی انتشار یافته  توان استدلال کرد که ارزش خدمات حسابرسی کند. می مالی را تقویت می

توسط حسابرسان است. در نتیجه ارزش نظر کارشناسی حسابرسی وابسته به کیفیت فرآیند حسابرسی است که توسط 

حسابرسان انجام می شود. کیفیت حسابرسی مهم است چرا که بر اعتبار و قابلیت اتكا و اطمینان اظهارنظر حسابرسی تأثیر 

تواند گمراه  های مالی حسابرسی شده می د. اگر حسابرسان کاری ضعیف انجام دهند، نظر ارائه شده در خصوص صورتگذار می

کننده باشد و این امر تأثیر قطعی بر تصمیمات اقتصادی کاربران دارد. در اینجا کیفیت حسابرسی حفاظت کننده منافع 

ها و  شود. نگرانی های مالی تهیه شده توسط مدیران، دانسته می صورت بخشی به اقتصادی مالكان و سایر ذینفعان، با اطمینان

ملاحظات مرتبط با کیفیت حسابرسی و عوامل موثر بر این کیفیت از دیرباز موضوعاتی قابل توجه در بحثهای دانشگاهی، 

اردها و تردیدهای موجود اند. هدف تقویت کیفیت حسابرسی، زیربنای تدوین استاند تخصصی و نظارتی در مورد حسابرسی بوده

ها و پژوهشات و سایر اقدامات صورت گرفته توسط نهادهای نظارتی شده است )برای مثال  در خصوص کیفیت موجب پژوهش

(. بیشتر ادبیات پژوهشی در خصوص کیفیت a 2001و FRC b2001؛ 2000بخشی حسابرسی  گروه کارشناسی اطمینان

 " :است کرده تعریف گونه این را حسابرسی کیفیت ( تكیه دارد او5995آنجلو )حسابرسی بر تعریف ارائه شده توسط دی 

 حسابداری سیستم یا و مالی های در صورت اهمیت با تحریفات موارد -5 حسابرس که این احتمال از بازار )استنباط( ارزیابی

که حسابرس موارد تحریفات با احتمال این  "اهمیت کشف شده را گزارش دهد. با تحریف -2 و کنید، کشف را صاحبكار

 دهد به گزارش را اینكه حسابرس موارد تحریفات با اهمیت کشف شده احتمال حسابرس، و شایستگی اهمیت را کشف کند به

یعنی حسابرس هم شایستگی فنی تشخیص هرگونه تحریف بااهمیت در طی حسابرسی و هم ؛ دارد بستگی حسابرس استقلال

همچنین استدلال نمود از آنجا که  دی آنجلو، ها را در گزارش حسابرس را دارد. استقلال برای اطمینان از تصحیح یا افشای آن

تر مانند اندازه و شهرت شرکت به عنوان  هزینه های کم ها یا شاخص ارزیابی کیفیت حسابرسی پر هزینه است، جایگزین

های جایگزین را برای آزمودن تأثیرات  های کیفیت حسابرسی استفاده می شوند، مطالعات پژوهشی به فراوانی شاخص شاخص

های گذشته  اند، لیكن پژوهش اند. اگرچه نتایج ضد و نقیضی گزارش شده استقلال و شایستگی حسابرسان به خدمت گرفته

توانند  دهد عواملی همچون مهارت صنعتی، میزان خدمات غیر حسابرسی، دوره تصدی و اندازه شرکت حسابرسی می شان مین

 با تغییرات در کیفیت حسابرسی در ارتباط باشند.

ن گرا در جستجوی شواهد جامعی برای موثر بود پیشین که پیروی از چشم انداز اقتصادی عقلانیت علیرغم نقش مهم مطالعات

اند که این رویكرد شرایط اجتماعی، سیاسی و  کیفیت حسابرسی در قراردادهای حسابرسی بوده اند، برخی استدلال کرده

(. غلبه یک رویكرد کارکرد گرا یا اثبات گرا 2009؛ هامفری 5991پاور دهد ) تر حسابرسی را مورد غفلت قرار می تاریخی وسیع

عی را محدود کند در نتیجه اهمیت ابعاد اجتماعی از جمله حسابرسی سبز و نهادی تواند درک ما از عملیات حسابرسی واق می

حسابرسی به صورت روزافزون مورد تأیید و تصدیق قرار گرفته و در مطالعات پژوهشی گنجانده شده است )هامفری و مویزر 

غم توسعه مطالعاتی که بر درک (. علیر2009؛ حدیب و حنیفه 2007؛ کورتیس و تورلی 5993؛ کارپنتر و دیراسمیت 5990
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شرایط ویژه خودش تأکید بیشتری دارند، تا کنون به کاوش در مورد چگونگی ساخت عملی معنا برای  عملیات حسابرسی در

مفهوم کیفیت حسابرسی در شرایط محیط نهادی و اجتماعی حسابرسی از جمله حسابرسی سبز کمتر توجه شده است. به 

خصوص وجود دارد که کیفیت حسابرسی برای کسانی که مأموریت اجرای فرآیند حسابرسی را دارند ویژه شواهد کمی در این 

شواهد محدودی در خصوص درک اعضای کمیته حسابرسی و بازرسان کنترل کیفیت از اصطلاح کیفیت  به چه معنا است.

های  ان کنترل کیفیت که مسئولیتیا این سوال مطرح است که اعضای کمیته حسابرسی و بازرس ؛ وحسابرسی وجود دارد

نظارت بر فرآیند حسابرسی و گزارشگری مالی را دارند، کیفیت کار انجام شده توسط حسابرسان مستقل را چگونه ارزیابی 

کنند. این موارد موضوعات مورد بررسی این پژوهش هستند و هدف آن تقویت درک معنای عملی کیفیت حسابرسی از  می

ار طرفی، مدیران ارشد مالی نقش مهمی در گزارشگری مالی نظرسنجی است.  مصاحبه، پرسشنامه و ،طریق تحلیل مستندات

تر نشان  وسیع مطالعات های خود اثر بگذارند. های مالی شرکت طور مستقیم بر کیفیت صورت توانند به کنند و می ایفا می

هایی با  و نتایج بهتر مرتبط است. برای مثال، شرکت های گزارشگری مالی متهورانه با پیامدها دهد که برخی از ویژگی می

که  یدرحال .های مالی کمتری دارند دارند، تجدید ارائه صورت CPAمدیران مالی که تجربه، مدارک تحصیلات و/یا گواهینامه 

داخلی را گزارش ها نیستند، احتمال بیشتری دارد که نقاط ضعف کنترل  هایی با مدیران مالی که دارای این نوع ویژگی شرکت

( دریافتند که مدیران مالی با پیشینه حسابداری پیامدهای شرکتی 2051) 2(. هویتاش و همكاران2059 5کنند. )لی و همكاران

ها دریافتند که این مدیران مالی در صنایع با رشد کم کارایی هزینه بیشتری نشان  طور خاص، آن تری دارند. به کارانه محافظه

کنند. اخیراً آلبرشت و  گذاری می ای و تحقیق و توسعه در صنایع با رشد بالا سرمایه های سرمایه ر هزینهدهند و کمتر د می

طور گسترده باتجربه حسابرسی قبلی مدیران سطح  های مالی به دهد که احتمال تجدید ارائه صورت ( نشان می2059همكاران )

قبلی با پاداش مازاد بالا ترکیب شود، احتمال تجدید ارائه افزایش  حال، زمانی که تجربه حسابرسی بالا مرتبط نیست. بااین

در صلاحیت حسابداری مدیران اجرایی « ضعف»رساند که ممكن است یک  ها محققان را به این نتیجه می یابد. این یافته می

تمام اثرات نقش قدیمی را قبل واردی،  شرایط طبیعی، هیچ فرایند معارفه تازه در (.2059 3موریل و ویلكینزباشد )وجود داشته 

دهند، تنها یكی از  وارد داوطلبانه تغییر نقش را انجام می کند. در عوض، افراد تازه از به عهده گرفتن نقش جدید پاک نمی

 کنند ) های قدیمی را به نقش جدید منتقل می دهند و تجربیات نقش زمان دارند تغییر می طور هم های متعددی را که به نقش

 (.4،2025ه وهمكارانکاندی

نامه رفتار  برای یک حسابرس باتجربه بایستی قوی باشد چراکه حسابرسان ملزم به پیروی از آئین« نقش قدیمی»استمرار یک 

ها  CPAکند که  نامه تأکید می صورت روزانه هستند. این آیین ای دقیق به و اعمال استانداردهای حرفه AICPAای  حرفه

های خود مراقبت  صداقت عمل کنند، و همچنین عاری از تضاد منافع باشند و هنگام انجام مسئولیتطرفی و  بایستی با بی

های حسابرسی، که تحت تأثیر استانداردهای حسابرسی  علاوه بر این، رویه .(AICPA 2059ای لازم را انجام دهند ) حرفه

های گزارشگری تهاجمی را  های کنترلی و شیوه نقص کند، چراکه حسابرسان ای تأکید می است، بر اهمیت شک و تردید حرفه

کارانه به  ای و نگاه محافظه کنند که ممكن است به افزایش خطر تحریف کمک کند. اهمیت شک و تردید حرفه شناسایی می

شود. پذیرش این  فرآیند گزارشگری مالی از طریق تهدیدات دعوی قضایی و اقدامات نظارتی برای حسابرسان تقویت می

تری در حسابداری عمومی باقی بماند، مدیران و  شود، هرچه حسابرس برای مدت طولانی تر می ها توسط حسابرس قوی رزشا

ها در شرکت  کنند و در عوض، زمان زیادی را صرف آموزش و ارتقای ارزش ای تمرکز می شرکا کمتر بر وظایف حسابرسی رویه

تجربه حسابرسی بر رفتار فرد نیز  اثر کنند. استانداردهای حسابرسی مناسب می و نظارت بر کار دیگران برای اطمینان از رعایت

 (.1،2025ممكن است از دریچه نظریه هویت اجتماعی مشاهده شود )کاندیه وهمكاران
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ت و لاعاهای حسابرس در پردازش اط یتجربه باعث افزایش توانای .ثیر غیر قابل انكاری بر دقت قضاوت حسابرس داردأتجربه، ت

شود که باعث ایجاد  تجربه باعث ایجاد ساختاری برای قضاوت حسابرس می. شود کارهای مختلف در شرایط خاص می ایجاد راه

 (.5399)نونهال نهر،  م مؤثر استلاتجربه بر نحوه انتخاب و وزن اقگردد.  عات میلاگیری و تفسیر اط مهای تصمی روش

ویژه در حسابرسی یک صنعت خاص به دو دلیل عمده کیفیت  صبا تخصشان داد که حسابرسان ن (2004) بنیتوآرونادا

به  عتآن صن و قوانین حاکم بر ت حسابداری و حسابرسیلال و مشكئآشنایی بیشتر با مسا ،تری دارند. اوللاحسابرسی با

. بعلاوه شهرت درحسابرسی آن گروه از صنایع خاص ظوجود انگیزه برای کسب و حف، دوم و ل اجرای مداوم حسابرسی آنلاید

و تحریف  اشتباهات درخصوص اتكاتر قابل مستندات و کنند شناسایی را اشتباهات توانند می بهتر تجربه، با حسابرسان

 کنند. مالی فراهم بااهمیت در اطلاعات

 توان به این صورت خلاصه نمود: در نهایت اهمیت این پژوهش را می

دهد. به ویژه  وهش به مجموعه دانش فعلی در خصوص ادبیات کیفیت حسابرسی اضافه نموده و آن را بسط می( این پژ5

 کند. دهد و از رویكرد عملگرایانه استفاده می شواهدی از کیفیت حسابرسی در عملیات حسابرسی در ایران ارائه می

لیات حسابرسی و مفهوم کیفیت حسابرسی ارائه های بیشتری در خصوص عوامل اصلی موثر بر عم ( این پژوهش آگاهی2

 دهد. می

کند تا درک بهتری از ماهیت  ها، جامعه، متخصصان و دانشگاهیان کمک می کنندگان، مدیران شرکت ( این پژوهش به نظارت3

 و عوامل موثر بر کیفیت حسابرسی به دست بیاورند.

وص بحث پیرامون مزایای بالقوه نظارت مستقیم عملیات هایی در خص ( این پژوهش به صورت تجربی اطلاعات و آگاهی4

 دهد. حسابرسی برای ترویج کیفیت بالای حسابرسی ارائه می

 ( این پژوهش به درک نقش اعضای کمیته حسابرسی و کنترل کیفیت در تقویت حسابرسی با کیفیت بالا کمک خواهد کرد.1

 

 یحسابرس تیفیو ک یارشد مال ریمد یسابقه حسابرسبا توجه به موارد مطرح شده هدف این تحقیق بررسی 

 می باشد که بر این اساس فرضیات زیر تدوین شد: 

 گذار است. ریتأثی حسابرس تیفیک بر یارشد مال ریمد یسابقه حسابرس

 

تمرکز بر  كردیبا رو یحسابرس تیفیمدل بهبود ک یو اعتبار سنج نییتب"(، در پژوهشی با عنوان 2022مولایی و همكاران )

 ،یحسابرس می)شامل عوامل مرتبط با ت یعلّ( عوامل 5 پنج دسته از عوامل: ، نشان دادند"رانیدر ا یو خارج یداخل یها مولفه

 ی)از جمله دسترس یا نهی( عوامل زم2 ،و عوامل مرتبط با حرفه( نفعانیعوامل مرتبط با ذ ،یعوامل مرتبط با مؤسسه حسابرس

 یدگیچیو موسسه و درجه پ یحسابرس میشرکت، استقلال ت یاطلاعات اقتصاد تیشرکت، شفاف یبه منابع اطلاعات مال

 ،بر حسابرسان( یاحتمال یو فشارها یگر )از جمله شهرت و اعتبار موسسه حسابرس ( عوامل مداخله3 ،شرکت( یتجارفعالیت 

 یتیحما زمیمكان جادیمؤثر در مؤسسه، ا تیفیکنترل ک ستمیاستقرار س ،یحسابرس ندیکردن فرآ زهی( راهبردها )شامل مكان4

و  یو توانمندساز یبا مؤسسات حسابرس یا حرفه یگذار استیو س ینظارت یاحفظ استقلال حسابرسان، تعامل مؤثر نهاده یبرا

 اعتبار موسسات شیو افزا هیکمک به توسعه بازار سرما ،یحسابدار تیفی)از جمله بهبود ک امدهای( پ1آموزش حسابرسان( و 

توان اذعان داشت که  یم نیبنابرا؛ دشدن ییشناسا یحسابرس تیفیمدل ک یریگ ( به عنوان عوامل مؤثر بر شكلیحسابرس

 ی( و خارجیحسابرس سات)عوامل مرتبط با حسابرسان و مؤس یداخل یها مؤلفه ریها تحت تأث . گزارشیحسابرس تیفیک

 یمناسب یها سمیمكان توانند یهستند که م ییها یو ...( و اتخاذ استراتژ نیقوان نفعان،یمانند ذ یرونیب طی)عوامل مرتبط با مح

استقلال  یارتقا یتلاش برا ،یحسابرس ندیکردن فرآ زهیو نظارت، مكان یگذار استیکنند )از جمله س جادیرا در ابعاد مختلف ا

و متعاقب آن  یحسابرس یها گزارش تیفیدر بهبود ک یتواند اثرات مثبت و قابل توجه ی(، منفعانیو آموزش ذ سانحسابر
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 ازمندین یو خارج یداخل یها با تمرکز بر مولفه یحسابرس تیفیک یارتقا کهداشت توجه  یدداشته باشد. با هیتوسعه بازار سرما

 است. یو حسابرس یحسابدار نهیدر زم قیدانش عم

 تیفیعوامل مؤثر بر ک یبررس ، به"سابرسیگیری کیفیت ح مدل اندازه"(، در پژوهشی با عنوان 2020آقایی و همكاران )

 یها )شامل دسته اتینظارت و عمل ،یگذار یمش شامل خط یحسابرس تیفیعوامل مؤثر بر کی، نشان دادند که حسابرس

اندازه  ،یمال یالزامات گزارشگر ،یعال ی. ابعاد استقلال شوراهستند کیستماتیس كردی( با رویو خروج ندیفرآ ،یورود

 یها دستورالعمل نیکارگزاران، تدو ،یشرکت تیحاکم ستمیس ،یالزحمه حسابرس حسابرس صنعت، حق ،یموسسات حسابرس

 یمدل مفهوم یا حرفه ینهاد نظارت جادیاطلاعات و ا یوراستفاده از فنا ت،یمختلف صنعت، برداشت حسابرسان از حاکم

رابطه  یدر حرفه حسابرس یمش با عوامل خط یحسابرس تیفیک ،پژوهش جیدهد. بر اساس نتا یم لیرا تشك یحسابرس تیفیک

 تیفیک ،یاتیاز نظر عوامل عمل نیدارد. همچن یرابطه مثبت و معنادار قو یحسابرس اتعملی با ومتوسط  یمثبت و معنادار

 ونده رابطه مثبت معنادار متوسط با ستا ی،ندها رابطه مثبت معنادار قویبا فرآ ،یرابطه مثبت و معنادار قو یبا ورود یحسابرس

 .دارد یبا عوامل نظارت یرابطه مثبت و معنادار تنهای در

، به مرور "ابعاد مختلف کیفیت حسابرسی: مروری بر ادبیات دانشگاهی"(، در پژوهشی با عنوان 2025دتزن و همكاران )

که  دادندنشان  های کیفیت حسابرسی، ارائه شاخص آنها با اشاره به نیاز به. پرداختند یحسابرس تیفیمختلف ک یها اهیممف

حسابرسی  تیفیتصورات مختلف از ک ممكن است که شكلیدارد، به  یمتفاوت یافراد مختلف معنا یبرا یرسحساب تیفیک

 تیماه یادیتا حد زپیشین  اتیادب .دارند قیبه تطب ازیو ن تلاقی کردهبا هم  ها دگاهید نیا رای، زگرددتعارض ایجاد منجر به 

مانند  ینامطلوب جیبا تمرکز بر نتاو  یرا به سادگ نتوان آ یشناسد، که نم یم تیرا به رسم یحسابرس تیفیک یچند وجه

 .نمود یریگ ، اندازههای انجام گرفته تقلب

تحت تأثیر قرار را حسابرسان ارائه شده توسط  یخدمات حسابرس تیفیاست که ک و فرآیندها زهیانگ، از افراد یبی، ترکمقابلدر 

از تعاملات  یا به عنوان مجموعه دیبا یحسابرس كرددارد که عمل دینكته تأک نیبر ا یفیک یحسابرس اتیادب ت،یدر نها دهد. می

 آنقضاوت حسابرس و رفتار  قرار دارد و با یا نهیو زم یاز عوامل سازمان ی، که در مجموعه متنوعی مدنظر قرار گیرداجتماع

 شود. یم نییتع

، در "لندیدر تا یحسابرس یدیموضوعات کل یکننده افشا نییعوامل تع"(، در پژوهشی با عنوان 2020ونرات و همكاران )س

 کننده مهم نییتع عواملراستای معرفی شیوه جدید گزارشگری و افشای موارد کلیدی در گزارش حسابرسی، بیان نمودند 

 که ییها و نوع صنعت است. شرکت یشرکت، سودآور یدگیچیحسابرس، پ یحقوق یدعو سکیامل راقلام کلیدی ش

و  ییدارا، تابعه یها شرکتبا تعداد زیادی  ییها شرکت موسسه بزرگ حسابرسی هستند. همچنین 4حسابرسان آنها یكی از 

 ند.ا اقلام کلیدی افشای شده بیشتری در گزارش خود داشته ،ی اطلاعاتصنعت فناوردر  ی فعالها شرکت ی،وساز و مال ساخت

گزارش  راتییتغ ریثأت، به بررسی "یحسابرسجدید گزارش  ریتأث یابیارز"(، در پژوهشی باعنوان 2059های و همكاران )

 یحسابرسجدید  یها که گزارش ها نشان دادندآن پرداختند. وزلندیدر ن یالزحمه حسابرس و حق یحسابرس تیفیبر ک یحسابرس

در  یقابل توجه شیافزا و یحسابرس گری جدیدالزامات گزارش رشیپس از پذ یرعادیغ یکاهش اقلام تعهد با تیفیکدر بهبود 

 .همراه خواهد بود یالزحمه حسابرس حق

؟ کرد یابیباز یرا به موسسات حسابرس یتوان اعتماد عموم یچگونه م"(، در پژوهشی با عنوان 2059الدالی و همكاران )

عضو شورای گزارشگری مالی ارشد  رانیبا مد افتهیساختار مهیمصاحبه ن 57 با انجام ،"مطالعه موردی شورای گزارشگری مالی

(FRC) اعتماد و  یارتقا به منظور یاصل یسه استراتژاطلاعات موجود  لیو تحل هیتجز حسابرسی وبزرگ  موسسه 4 یو شرکا

 ،یحسابرس تیفیباعث بهبود ک ها یاستراتژ نی. انمودند ییشناسارا  ایتانیبر یانتخاب حسابرسان در بازار حسابرس شیافزا

به حسابرسان کمک  و شوند یم یرقابت در بازار حسابرس یبزرگ و کاهش موانع برا یموسسات حسابرس تیشفاف شیافزا

کنند.  ییانجام دهند، شناسا هیاطلاعات ارائه شده در بازار سرما نانیاطم تیبهبود قابل یرود برا یتا آنچه را که انتظار م کند می

 ازیبه آن ن نانتخاب حسابرسا ندیبهبود فرآ یکه برا ییارهایاز مع یدرک بهتربه توانند  یم یحسابرس یها تهیکمهمچنین 

داشته  یحسابرسکنونی مقررات  ییو چرا گیچگون کند تا درک بهتری از کمک می حسابرسانبعلاوه به . یابنددارند، دست 
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 گانکنند دوینکارآمد آنها را بهبود بخشد. ت یو اجراشده مقررات اردها و اجرای استاندآنها از  تیرضا باعث ؛ وباشند

بر  موسسه بزرگ حسابرسی، 4ی شرکا .بخشند میخود را بهبود با دریافت بازخورد، عملكرد علاوه  یبرسحسااستانداردهای 

در   ارائه اطلاعات گسترده با یحسابرس تیفیبه طور مؤثر در بهبود ک (،FRCاند که شورای گزارشگری مالی ) این عقیده

 .موثری دارندمشارکت  ،به عموم یمؤسسات حسابرس خصوص

 دیجد یدگاهید - کنند؟ یم چگونه فكر یحسابرس تیفیحسابرسان در مورد ک"(، در پژوهشی با عنوان 2059باه و فوگارتی )

 اتیتحول ادب ریس ،یحسابرس تیفیک درباره حسابرسان  دگاهیدو  ینظرسنج از ، با استفاده"یمیموضوع قد کی خصوصدر 

استقلال، صداقت و کنندگان حسابرسی بررسی نمودند. بر اساس مدل ارائه شده میزان  از منظر اجرارا  یحسابرس تیفیک

بر  یمنف حسابرسی اثر ندیفرآذاتی موجود در  یها تیمحدود نی. همچنموثر است یحسابرس تیفیبر ک طرفی حسابرس، بی

در  یکه ادراک متخصصان حسابرس دادندنشان  آنهادارد.  یحسابرس تیفیحسابرس بر کفردی  یها یژگیت ومثب ریتأث

 .افتیمطلوب دست  یبتوان به حسابرس باید تعیین و مدنظر قرار گیرد تا یحسابرس تیفیک موثر بر عوامل خصوص

 های شاخص توجه به با ایران در حسابرسی کیفیت بر مؤثر عوامل بررسی"(، در پژوهشی با عنوان 5391نیكبخت و خوشرو )

 ،"عام سهامی های شرکت (PCAOB)حسابداری  بر نظارت هیأت

 و فرآیندگرا آنها نگاهی پرداختند. نگر سیستمی عوامل مؤثر به توجه با حسابرسی کیفیت به منظور بررسی مدلی به ارائة

 های شاخص را به عنوان حسابرسی نتایج و فرآیند ورودی، عوامل شامل بالقوه، های مسئله داشته و شاخص به سیستمی

 کاری، سوابق میانگین های از شاخص حسابرسی، کیفیت بر تأثیر بیشترین نظارت ارائه نمودند. همچنین نشان دادند که هیأت

 های شاخص حسابرسی، کار کل نسبت به کیفی های بازبینی و شرکا، مدیران کار ساعات و بندی زمان صنعت، تجربة و تخصص

و  کارکنان و شرکا کار حجم بازار، بر آن تأثیر و مالی های صورت مجدد انتشار ها، شاخص رعایت آن و استقلال با مرتبط

 درصد از درصد 80 نزدیک به مجموع در های مذکور گیرد. شاخص می نشأت مؤسسه ارشد مدیران و شرکا مكرر جایی جابه

 .دهند می اختصاص به خود را کنونی مطالعة های شاخص تجمعی

 

 عمومی بخش در عملیاتی حسابرسی کیفیت پیشنهادی الگوی ارائه"(، در پژوهشی با عنوان 5400زاده ) شیری و اسماعیل

 به با توجه ایران، عمومی بخش در عملیاتی حسابرسی کیفیت برای مدلی ، به ارائه"بنیان زمینه پردازی نظریه رویكرد ایران با

 پرداختند عملیاتی حسابرسی کیفیت تأثیرگذار بر عوامل پرداختند. آنها با بررسی کشور بر حاکم شرایط و محیطی های ویژگی

 همچنین و گر، بستر عوامل مداخله علیّ، شرایط شامل ،"ایران در عملیاتی حسابرسی کیفیت یكپارچه مدل"انتها  در و

 عملیاتی حسابرسی پژوهش، کیفیت این در را ارائه نمودند. آنها پیامدهای و عملیاتی حسابرسی کیفیت به دستیابی راهبردهای

 کمک به شد. ایران بررسی عمومی بخش نظام در حاکم سیستم اجزای تمام به نگرش با و سیستمی رویكرد از استفاده با

 حسابرسی کیفیت مدل است، ای زمینه عوامل و) پیامدها (نتایج ها، خروجی فرآیند، ها، ورودی شامل که سیستمی رویكرد

چند  مدل خصوص، در این ایران در جامع پژوهش فقدان به توجه با گردید. ارائه آن قالب در شده پدیدار های مقوله و طراحی

 حسابرسی از کیفیت وسیعی و جامع دیدگاه و بوده شده ذکر سطوح در مختلف خبرگان دیدگاه حاصل شده طراحی وجهی

 .شد ارائه ایران عمومی بخش نظام در عملیاتی
 

بر  مبتنی رویكرد با حسابرسی مستندسازی کیفیت مدل تدوین"(، در پژوهشی با عنوان 5400حمیصیان و همكاران )

 نشان پژوهش نتایج .است انجام شده بنیاد داده پردازی نظریه رویكرد با حسابرسی مدل طراحی به ،"بنیان زمینه پردازی نظریه

 حسابرس، فردی و شخصیتی ها ویژگی بر علاوه و دارد چندوجهی و ماهیت پیچیده آن ارزیابی و حسابرسی کیفیت که داد

 در موضوع، جامع بررسی منظور به اساس، این گیرد. بر می قرار نیز حسابرسی حوزه کلان پیرامون و خرد محیط تأثیر تحت

 .است گرفته قرار بررسی مورد مختلف های جنبه حسابرسی مدل کیفیت تدوین
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 شناسی پژوهشروش

هستند. تحقیق حاضر از نظر هدف از نوع کاربردی است؛ تحقیقات بر اساس هدف شامل سه گروه بنیادی، کاربردی و عملی 

کار  در تحقیقات بنیادی را برای حل مسایل اجرایی و واقعی به شده ها، اصول و فنون تدوین ها، قانونمندی این تحقیقات نظریه

تواند مورد استفاده اعضای  دهد، این است که نتایج آن می چه این تحقیق را به سوی تحقیق کاربردی سوق می . آندنگیر می

گران بازار ، تحلیلاعتباردهندگان گذاران، سهامداران، هیأت مدیره، مدیران، سازمان حسابرسی، مؤسسات حسابرسی، سرمایه

آوری اطلاعات در زمینه مبانی نظری موضوع و ارائه مطالبی  در این تحقیق برای جمع سرمایه، محققان و دانشجویان قرار گیرد.

شود و با مطالعه مقالات و مراجعه به  ای استفاده می ها و سوابق موضوعی تحقیق از روش کتابخانه در خصوص پیشینه

در نگارش مطالب مورد استفاده قرار شوند و آوری می های علمی تخصصی و مجلات علمی و پژوهشی، اطلاعات لازم جمع سایت

بندی و تلخیص شده و سپس متغیرهای تحقیق آوری از طریق نرم افزار اکسل دستههای مورد نظر پس از جمعگیرند. داده می

 ویوز مورد پردازش و تجزیه و تحلیل آماری قرار گرفت. از طریق نرم افزار ای

 در بورس اوراق بهادار تهران می باشد. جامعه آماری این تحقیق، شرکتهای پذیرفته شده

آن در دسترس نباشد، از  یها داده اینباشند و  طیکه حائز شرا ییشرکت ها كهیاست. بطور یروش غربالگر ،یریگ روش نمونه

 حذف خواهند شد. ینمونه آمار

 باشند: ریز طیحائز شرا دیها با شرکت

ها، رابطه  خاص آن تیفعال تیماه لیبه دل راینباشد ز نگیزیو ل نگیهلد ،یگذار هیسرما ،یها، مؤسسات مال جزء بانک -

 .باشد ینم نیریبه سا میمتفاوت بوده و قابل تعم یموسسات نیچن یپژوهش برا نیدر ا یمورد بررس یها مولفه

بهادار بورس اوراق  از 5405تا  5391 یها سال یشده و ط رفتهیدر بورس اوراق بهادار پذ 5394سال  انیشرکت تاپا -

 خارج نشده باشد. زین

 اسفندماه هرسال باشد. 29به  یشرکت منته یسال مال ،یریپذ سهیمقا تیقابل تیرعا یبرا -

 نداشته باشد. یسال مال رییتغ 5405تا  5391 یها سال یشرکت ط -

 ها در دسترس باشند. و اطلاعات شرکت یمال یها صورت -

ز اعمال محدودیت های فوق شرکت ها بر شرایط  5405تا  5391که دردوره زمانی  ییاین اساس و پس ا

را باشند، به عنوان نمونه آمار  شوند. یانتخاب م یفوق را دا

 مدل رگرسیون و تعریف عملیاتی متغیرهای تحقیق

ندازه در ادامه طبق مدل رائه شده، متغیرها و نحوه ا رائه  گیری آن های ا ند: شدهها ا  ا

 مدل رگرسیون تحقیق:

               

                                                        

                                
 

 و تعاریف عملیاتی متغیرهای تحقیقروش اندازه گیری 

 متغیر وابسته

پژوهش حاضر از مدیریت سود برای محاسبه کیفیت حسابرسی استفادئه خواهیم (: در Audit qualityکیفیت حسابرسی ) 

 کرد.

شود. هر اندازه که مدیریت  ( برآورد می2001مدیریت سود: در پژوهش حاضر کیفیت سود از طریق مدل کوتاری و همكاران )

 نیز بیشتر است. سود کمتر باشد یا به عبارتی، کیفیت اطلاعات حسابداری بالاتر باشد، کیفیت حسابرسی
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 باشد: ( به شرح ذیل می2001مدل کوتاری و همكاران )

 

     

       
      

 

       
   

(               )

       
   

      

       
               

 

 (tهای نقدی عملیاتی شرکت در سال  : جمع اقلام تعهدی )سود خالص قبل از اقلام غیرمترقبه منهای جریانTAit-1که در آن 

Ait-1 های شرکت  جمع داراییi  در سالt؛ 

REVΔ تغییرات درامد فروش شرکت در سال :t  نسبت به سالt-1؛ 

RECΔهای دریافتنی شرکت در سال  : تغییرات حسابt  نسبت به سالt-1؛ 

PPEitآلات و تجهیزات شرکت  ، ماشین: مبلغ ناخالص اموالi  در سالt؛ و 

ROAitرکت در سال های ش : نرخ بازده داراییt. 

ti ,
 = باقیمانده مدل.

شوند. سپس  ( جهت کاهش ناهمسانی واریانس، استاندارد میt-1های سال )مجموع دارایی تمام متغیرها در مدل با استفاده از 

باشد. ارقام بزرگتر بیانگر د میشود که ارقام به دست آمده نشانگر کیفیت سواز مقادیر باقی مانده برآوردها قدر مطلق گرفته می

 گردد تا کیفیت سود به درستی تحلیل گردد.ضرب می -5تر است. در نتیجه، در محاسبات این رقم در کیفیت سود پایین

 متغیرهای مستقل

CFO PRIOR AUDITتجربه حسابرسی مدیر ارشد مالی : 

 (2025)کاندیه وهمكاران، 

 متغیرهای کنترلی

:ROA  (2025کاندیه وهمكاران،ها ) ییبر کل دارا میتقس : سودخالصداراییبازده. 

LnSIZE: (.2025یی( )کاندیه وهمكاران،کل دارا یعیطب تمیلگار شرکت ) اندازه 

MTB :(2025کاندیه وهمكاران،سهام )حقوق صاحبان  یبر ارزش دفتر میبازار حقوق صاحبان سهام تقس ارزش :رشد. 

LOSS: کاندیه است )صورت صفر  نیا ریو در غ 5باشد برابر با  یشاخص که اگردرامد خالص منف ریمتغ: انیز

 .(2025وهمكاران،

LEVERAGE: (2025( )کاندیه وهمكاران، ها ییبر کل دارا میتقس ها یکل بدهمالی ) اهرم 

SPRED نماد عدم تقارن اطلاعاتی است و تعریف و نحوه اندازه گیری آن بشرح زیر می باشد 

 

عدم تقارن اطلاعاتی: برای محاسبه ی تعیین دامنه ی پیشنهادی خرید و فروش )عدم تقارن اطلاعاتی( از مدل زیر در بورس 

 تهران استفاده شده است اوراق بهادار
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 :که در آن

 SPREAD خرید و فروش سهام روزانه دامنه ی تفاوت قیمت پیشنهادی 

. (AP ASK PRICE) فروش سهام روزانه میانگین قیمت پیشنهادی 

 (BP BID PRICE)  خرید سهامروزانه میانگین قیمت پیشنهادی 

: LnAGE (2025کاندیه وهمكاران،سال )شرکت بر حسب  تعداد سالهای یعیطب تمیلگار :شرکت عمر. 

 ها داده وتحلیل تجزیه

 آمار توصیفی

 

 پژوهش توصیفی متغیرهای آمار -1جدول 

 متغیر
 میانه میانگین نماد

انحراف 

 معیار
 بیشینه کمینه

 501/3 -419/0 475/2 0064/0 000170               یحسابرس کیفیت

تجربه حسابرسی مدیر ارشد 

 مالی
CFO PRIOR 

AUDIT 
272/2 515/2 433/0 0 5 

 ROA 02529 02509 413/3 02494- 02112 داراییبازده 

 LnSIZE 119/54 175/54 444/5 991/9 719/20 اندازه شرکت

 MTB 42907 32732 912/0 492119- 732315 رشد

 LEVERAGE 02192 02179 551/0 02031 22077 اهرم مالی

 SPRED 931/0 719/0 109/0 072/0 399/2 عدم تقارن اطلاعاتی

 LnAGE 134/0 109/0 423/0 7 59 عمر شرکت

 های پژوهش مأخذ: یافته

 

 آزمون مانایی متغیرها

 -هایی نظیر دیكیمطابق ادبیات اقتصادسنجی لازم است قبل از برآورد مدل، مانایی متغیرها بررسی گردد. استفاده از آزمون

در تشخیص مانایی دارند. برای حصول اطمینان شود زیرا قدرت اندکی های پانل توصیه نمیبرای داده 7پرون -و فیلیپس 1فولر

نموده و سپس مانایی بررسی گردد  9ها را تجمیعشود که داده های پانل، پیشنهاد میتر در مدلهای مانایی قویبه آزمون

 (.5391)اندرس، 

عرضه  2صورت جدول  به توان از آزمون هاریس استفاده کرد که نتایج آن های پانل، می برای بررسی وجود ریشه واحد در داده

 گردد. می

                                                 
6 Dicky Fuller 

7 Philips Pron 

8 Pool 
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 آزمون مانایی )هادری( برای تمامی متغیرهای پژوهش -2جدول 

 نتیجه سطح معناداری آماره آزمون نماد متغیر

 مانا است 020000 5924710               یحسابرس کیفیت

تجربه حسابرسی مدیر ارشد 

 مالی
CFO PRIOR 

AUDIT 
 مانا است 020000 5421122

 مانا است ROA 721151 020000 دارایی بازده

 مانا است LnSIZE 5024104 020000 اندازه شرکت

 مانا است MTB 5329179 020000 رشد

 مانا است LEVERAGE 4124759 020000 اهرم مالی

 مانا است SPRED 2021391 020000 عدم تقارن اطلاعاتی

 مانا است LnAGE 5925214 020000 عمر شرکت

درصد بوده و  1داری متغیرها در آزمون مانایی همه متغیرها کمتر از  شود که سطح معنی مشاهده می 2به جدول با توجه 

 بیانگر مانا بودن متغیرها است.
 

 آزمون اف لیمر )چاو(

 های مربوط به آزمون اف لیمر )چاو( به شرح زیر است: فرض

 ی عرض از مبدأها در مدل باهم برابرند. ی صفر: همه فرضیه

 ی مقابل: حداقل یكی از عرض از مبدأها با بقیه متفاوت است. فرضیه

های مختلف است. لذا، در صورت عدم رد  ها و سال فرض صفر در آزمون چاو بیانگر تشابه عرض از مبدأها در سطح شرکت

عرض از مبدأها در  اثرات مقید الگوی مناسب خواهد بود. فرض مقابل نیز حاکی از عدم تشابه ای pool فرض صفر، ساختار

اثرات ثابت یا تصادفی الگوی  panel باشد. لذا، در صورت رد فرضیه صفر، ساختار های مختلف می ها یا سال سطح شرکت

 (.5391مناسب خواهد بود )بنی مهد و همكاران، 

 نتایج آزمون اف لیمر )چاو( -3جدول 

 نتیجه آزمون داری سطح معنی آماره آزمون مدل آزمون

 های تابلویی پذیرش الگوی داده 020000 4209 اولفرضیه 

های مورد مطالعه در سطح  بیانگر این است که یكسان بودن عرض از مبدأ برای تمامی شرکت 3نتایج آزمون چاو در جدول 

 های تابلویی استفاده نمود.توان برای برآورد مدل از روش دادهدرصد رد نمی شود و می 1دار معنی

 

 آزمون هاسمن

 های مربوط به آزمون هاسمن به شرح زیر است: فرض

 ی صفر: عدم وجود همبستگی بین عرض از مبدأها و متغیرهای توضیحی فرضیه

 ی مقابل: وجود همبستگی بین عرض از مبدأها و متغیرهای توضیحی فرضیه

های مختلف با  ها و شرکت فرض صفر در این آزمون بیانگر عدم وجود همبستگی بین مقادیر عرض از مبدأها در بین سال

باشد.  تری می با اثرات تصادفی الگوی مناسب panelمتغیرهای توضیحی است. لذا، در صورت عدم رد فرض صفر، ساختار 

های مختلف با متغیرهای توضیحی  ها و شرکت فرض مقابل نیز حاکی از وجود همبستگی بین مقادیر عرض از مبدأ در بین سال

تری خواهد بود )بنی مهد و همكاران،  با اثرات ثابت الگوی مناسب panelرد فرض صفر، ساختار  باشد. لذا، در صورت می

5391.) 
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 نتایج آزمون هاسمن-4جدول 

 نتیجه آزمون داری سطح معنی آماره آزمون مدل آزمون

 پذیرش اثرات ثابت 020000 159209 فرضیه اول

فرضیه صفر مبنی بر انتخاب روش با اثرات تصادفی برای تخمین مدل دهد که ، نشان می4نتایج آزمون هاسمن در جدول 

 توان از روش با اثرات ثابت استفاده نمود.درصد رد شده و لذا برای برآورد مدل ها می 1دار پژوهش در سطح معنی

 

 آزمون ناهمسانی واریانس

. انحراف معیار ضرایب شیب نیز به شكل شود وقتی خطاها ناهمسان باشند، انحراف معیار عرض از مبدأ بسیار بزرگ می

ناهمسانی بستگی دارد. برای مثال اگر واریانس خطاها به شكل مثبتی با مجذور یک متغیر توضیحی در ارتباط باشد، انحراف 

 (.5391معیار ضریب آن متغیر، بسیار بزرگ خواهد بود )افلاطونی، 

 های آماری این آزمون به شرح ذیل است. فرض

 واریانس مقادیر خطا همسان است. فر:ی ص فرضیه

 واریانس مقادیر خطا همسان نیست. ی مقابل: فرضیه

 نتایج آزمون ناهمسانی واریانس -5جدول 

 نتیجه آزمون داری سطح معنی آماره آزمون مدل آزمون

 وجود ناهمسانی واریانس 020000 55901200 فرضیه اول

باشد  درصد می 1پژوهش کمتر از  داری آزمون والد تعدیل شده در مدل معنیدهد که سطح  نشان می 1نتایج حاصل در جدول 

رفع  glsباشد که این مشكل در تخمین نهایی مدل ها با اجرای دستور  و بیانگر وجود ناهمسانی واریانس در جملات اخلال می

 شده است.

 

 اول نتیجه آزمون فرضیه

 گذار است. ریتأثی حسابرس تیفیک بر یارشد مال ریمد یسابقه حسابرس دارد: فرضیه اول بیان می

 صورت زیر نوشت: توان به  رو فرضیه را می . از این 

 گذار نیست. ریتأثی حسابرس تیفیک بر یارشد مال ریمد یسابقه حسابرسفرض صفر: 

 گذار است. ریتأثی حسابرس تیفیک بر یارشد مال ریمد یسابقه حسابرسفرض مقابل: 

 

 آزمون مدل اولنتیجه  -6جدول 

 یحسابرس تیفیکمتغیر وابسته: 

 هم خطی سطح معناداری zآماره  خطای استاندارد ضرایب نماد متغیر

تجربه حسابرسی مدیر 

 ارشد مالی

CFO 

PRIOR 

AUDIT 

02101- 02234 2251- 02035 5205 

 ROA 02795- 02344 2227- 0223 5254 بازده دارایی

 LnSIZE 02223- 025107 5239- 02514 5251 اندازه شرکت

 MTB 02399- 02201 5299- 02019 5252 رشد

LEVER اهرم مالی

AGE 
02249 02595 5230 02594 5252 
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 یحسابرس تیفیکمتغیر وابسته: 

 هم خطی سطح معناداری zآماره  خطای استاندارد ضرایب نماد متغیر

 SPRED 52417- 02477 3201- 02002 5223 عدم تقارن اطلاعاتی

 LnAGE 021709 02459 5231 02573 5202 عمر شرکت

 --- 02444 -0277 32192 -22959 عرض از مبدا

های اطلاعاتی سایر آماره  

 40290 آماره والد

 020000 .( والدProbسطح معنی داری )

 021134 ضریب تعیین

درصد و ضریب  1ی دارای سطح معنی داری کمتر از ارشد مال ریمد یتجربه حسابرسد که متغیر ه، نشان می د1نتایج جدول 

ی رابطه معنادار وجود دارد و فرضیه اول در حسابرس تیفیکی و ارشد مال ریمد یتجربه حسابرسآن عددی مثبت است بنابراین 

 شود. درصد پذیرفته می 91سطح اطمینان 

درصد از  11اند  دهد متغیرهای مستقل و کنترلی موجود در مدل توانسته باشد که نشان می درصد می 11ضریب تعیین برابر با  

رو  باشد ازاین درصد می 1و سطح معناداری آن کمتر از  40290والد برابر با  آماره تغییرات متغیر وابسته را توضیح دهند.

توان گفت که مدل برازش شده از اعتبار کافی برخوردار است. آزمون هم خطی نشان می دهد عامل تورم واریانس در  می

 متغیرهای مدل وجود ندارد.

 

 پیشنهادهای کاربردی پژوهش

شود. شرکای حسابرسی به  حسابرسان ارائه می  ردهای شریک در ارتقای کیفیت عملگرایانهپنجمین پیشنهاد مقارن با کارک

توانند  های رفتاری در توسعه کیفیت عملگرایانه حسابرسی، می کنندگان عملكرد حسابرسان و ایجادکننده محرک عنوان هدایت

از طریق ایجاد  ی، تلاش نمایند تاریادگی یها یاستراتژ تیدر سطوح مختلف به واسطه تقو یا تعاملات حرفه جادیا قیاز طر

رعایت جوانب مورد انتظار استانداردها و ذینفعان در خود،  یا حرفه یها و قضاوت یریگ میحسابرسان به هنگام تصمانگیزه در 

ی و ا تعاملات حرفه نی. اگزارش حسابرسی پوشش داده شده و موجب کاهش شكاف انتظارات در حرفه حسابرسی گردند

 تیبه تقو تواند یم متقابل میان شریک یا مدیران ارشد حسابرسی با حسابرسان و در نتیجه میان موسسه با ذینفعان

ارتقای سطح اعتماد  باعث و منجر گردد زین یدر حرفه حسابرس یو شهود یذهن یسطح توانمند یلزامات ارتقاو اِ ها یازمندین

براساس ، بلكه را نداشته صاحبكاران یمال یعملكردها یبررس  تنها وظیفه یحسابرس ، چراکهگردد عمومی به جامعه حسابرسی

های احتمالی و آتی در حرفه را به نهادهای  ی، چالشحسابرس یانقادانه در استاندارده یواکاو تواند با ای می حرفه  فلسفه

 کند.بالادستی به منظور تدوین استانداردهای جدید یا اصلاح استانداردهای گذشته، ارائه 

شود. بنا به شناخت مفهوم گزارش حسابرسی،  پیشنهاد این بخش مقارن با نقش کارکردهای گزارش در حسابرسی ارائه می

افزائی در ذینفعان را  های رعایت فرم استاندارد گزارش تا قابلیت اطمینان درک این موضوع که ماهیت گزارش طیفی از ویژگی

عملگرایی کیفیت حسابرسی منجر شود که  در نانیاعتبار و اطمین یک گزارش، که در تدو شود گیرد، پیشنهاد می در بر می

گیری براساس ادراک گزارش حسابرسان دستیابند.  متعالی در تصمیم كرد،روی به بتوانند نفعانیمخاطبان و ذ ،کنندگان استفاده

 ی ازقیدق حیتوض  اند افشاء کنندهتو چراکه توجه به رعایت شكل، محتوا و ماهیت گزارش حسابرسی در زمان تدوین آن می

 ،ارهایو معها  شاخص نییتع وهیش ،از صحت آنها ناناطمی بکس و عاتاطلا ها، داده یآورد نحوه جمع ی،اهداف و دامنه حسابرس

ارائه و منطق ها  افتهیاز  یرگی نحوه نتیجه تاًیعملكرد و نها یابارزی و نجشسهای  کیتكن و متد ،ها افتهیشواهد و  لیروش تحل

 باشد. نفعانیذبه معقول و متناسب  بخشی اطمینانها در قالب  هیتوص
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از  پیش دیبا انحسابرسی به عنوان بخش مهمی از وظایف حسابرسی، زیر برنامه تمطلوبی و باز تناس ناناطمی حصول برای

تواند به افزایش کیفیت حسابرسی عملگرایانه  این آگاهی می .ابندی تدس در خصوص برنامه یکاف آگاهی و ناختبه ش ،کار آغاز

اما لازم است نهادهای ذیربط همچون سازمان حسابرسی برای ارتقاء سطح شناخت آنان مسیرهای گذشته را تغییر ؛ کمک کند

برسان با ماهیت های شخصیت حسا ها، تناسب ویژگی توانمندی  های بیشتر نسبت به آموزش، توسعه داده و با افزایش حساسیت

 ای حسابرسی را به تعالی نزدیک کنند. ی حرفه حسابرسی، جامعه

شود. در این رابطه به  حسابرسان ارائه می  چهارمین پیشنهاد مقارن با کارکردهای اثربخشی در ارتقای کیفیت عملگرایانه

ارتقاء   های مرتبط با عرصه ازمانشود که سازمان حسابرسی و سایر س نهادهای بالادستی در حسابرسی پیشنهاد داده می

  مطلوب که در بر گیرنده ردعملكی حسابرسهای  گزارش هیته ت،یفیاز نظام کنترل ک یبا برخوردار اثربخشی حسابرسی،

های ارزیابی، نسبت به تعیین اثرگذاری حسابرسان در حرفه حسابرسی  لیست ی باشد، در قالب چکاهداف حسابرس ییِافزا ارزش

های تخصصی مورد ارزیابی قرار گیرند تا از این طریق  آیندی، یعنی اجرای استانداردها و بُعدِ محتوایی یعنی ویژگیدر بُعد فر

های  های مرتبط به حسابرسی کاهش یابد. افشاء موارد کلیدی در کنار سایر گزارش ضمن کنترل کیفیت در حسابرسی، ریسک

 حسابرسان متعهد داشته باشد.تواند امتیازهایی را برای  اختیاری حسابرسی می

 گیری بحث و نتیجه

 کیفیت مفهوم در خصوص گاه متناقض و مختلف های تعریف وجود حسابرسی کیفیت صحیح گیری اندازه مشكلات از یكی

 که واحدی معیار تاکنون و است بوده همراه هایی دشواری با حسابرسی همواره کیفیت مفهوم کردن است. عملیاتی حسابرسی

 هدف پژوهش به توجه با مزبور معیارهای از یک هر از استفاده اما،؛ است نشده ارائه باشد، پژوهشگران مختلف توافق مورد

 باشد. مفید رشته حسابداری ادبیات گسترش برای تواند می

 و ساز همچنین و ایران سهام در بازار گزارشگری شرایط به دارد ضرورت حسابرسی کیفیت گیری اندازه معیار انتخاب برای

 معیار از استفاده برای مثال، عنوان به نمود. توجه اجرای حسابرسی فرآیند دار عهده نهادهای در حسابرسی اجرای کارهای

شود. این  نمی افشا تهران بورس های شرکت از بسیاری در حسابرسی های هزینه که توجه نمود باید حسابرسی الزحمه حق

 بر حسابرسی الزحمه حق ایران معمولاً در فعال های شرکت در شود. همچنین، می آماری نمونه تعداد کاهش به منجر موضوع

 تواند نمی الزحمه حق بنابراین،؛ شود می تعیین شده انجام حجم کار اساس بر نه و سیاسی و مناسبات زنی چانه قدرت مبنای

های  موسسه سوی مشروط( از غیر و مقبول )غیرشده  تعدیل های گزارش حسابرسی باشد. تعداد کیفیت از مناسبی معیار

 باشد. همچنین، مناسب تواند نیز نمی اظهارنظر عدم و مردود های گزارش معیار از استفاده بنابراین،؛ است کم بسیار حسابرسی

 در هشد بیان دلایل به بزرگ حسابرس عنوان به سازمان حسابرسی زیرا،؛ رسد نمی نظر به مطلوبی معیار حسابرس اندازه

( و 5391) ییمحمدرضاها مانند  پژوهش از نیست. تعدادی ها موسسه سایر از کیفیتی بالاتر دارای الزاماً قبل، های بخش

 روی بر معمولاً ایران فضای در حسابرسان اند. تخصص نشان داده تجربی صورت به را ادعا این نیز (،5397مهد و همكاران ) بنی

ارائه  منظور به هایی پژوهش اجرای رسد می نظر به مشكلات، این به توجه شود. با می کمتر مشاهده نیز خاص صنعت یک

 .است ضروری ایران شرایط به توجه با حسابرسی کیفیت گیری اندازه برای مناسب معیارهای

 مختلف های پژوهش در نقیض ضد و نتایج حسابرسی، کیفیت گیری اندازه معیارهای از استفاده در کارآیی عدم دلایل از یكی

 های نمونه حسابرسی، کیفیت گیری اندازه معیار نادرست ها، انتخاب داده گردآوری در اشتباه تواند می امر، این است. دلیل

 به مطالب توجه باشد. با مطالعه مورد های مدل در اشتباه و آماری و اقتصادسنجی های تكنیک کارگیری در به  ضعف کوچک،

 سنجش برای مناسب های روش یكی از رسد می نظر به حسابرسی، کیفیت گیری اندازه مختلف معیارهای مورد در شده بیان

 های شرکت مدیران زیرا،؛ است حسابرسی های گزارش اظهارنظر در بند از قبل شرط بندهای تعداد از استفاده متغیر این

 به سهامداران، عمومی مجمع در مناسب پاسخگویی و خود موقعیت حفظ مانند دلایل مختلف به ایران فضای در صاحبكار

 ای حرفه استقلال شرایطی در چنین که هستند. حسابرسانی حسابرسی گزارش در شرط بندهای تعداد کاهش دنبال شدت به

 اجرای در بیشتری کیفیت از توانند می کنند، ارائه گزارش حسابرسی در را بیشتری شرط بندهای تعداد و کرده حفظ را خود
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 اطمینان از منظور به شده، یاد معیارهای از یک هر کارگیری به زمان در باید همچنین، .باشند برخوردار حسابرسی فرآیند

 نیز حسابرسی کیفیت معیارهای دیگر از همزمان و گردد انجام مختلفی حساسیت های آزمون شده، حاصل نتایج صحت

 .نیست کافی حسابرسی کیفیت بر مبتنی های فرضیه برای آزمون تنهایی به معیار یک از استفاده دیگر، بیان شود. به استفاده

از سوی دیگر علیرغم توسعه مطالعاتی که بر درک عملیاتی کیفیت حسابرسی در شرایط ویژه خودش تأکید دارند، تاکنون به 

و اجتماعی کاوش در خصوص چگونگی ساخت معنای اجرایی برای مفهوم کیفیت حسابرسی در شرایط محیط نهادی 

حسابرسی کمتر توجه شده است. به ویژه شواهد کمی در این خصوص وجود دارد که کیفیت حسابرسی برای کسانی که 

شواهد محدودی در خصوص درک اعضای کمیته حسابرسی و  مأموریت اجرای فرآیند حسابرسی را دارند به چه معنا است.

یا این سوال مطرح است که اعضای کمیته حسابرسی و  ؛ وود داردبازرسان کنترل کیفیت از اصطلاح کیفیت حسابرسی وج

بازرسان کنترل کیفیت که مسولیتهای نظارت بر فرآیند حسابرسی و گزارشگری مالی را دارند، کیفیت کار انجام شده توسط 

آن تقویت درک  کنند. این موضوعات مباحث مورد بررسی این پژوهش هستند و هدف حسابرسان مستقل را چگونه ارزیابی می

 پرسشنامه و نظرسنجی است. معنای عملی و اجرایی کیفیت حسابرسی از طریق تحلیل مستندات، مصاحبه با خبرگان،

 منابع

مبانی حسابرسی زیست محیطی و "آزادی، کیهان؛ امین پور، آریا؛ غلامی حسن کیاده، فرید،  .5

های مدیریت و حسابداری،  ، ماهنامه پژوهش"کشورهای اجرای آن توسط دیوان محاسبات  چالش

 .12-12، صص 59و  57، شماره 5394آبان و آذرماه 

 حسابداری دانش، "مالی های صورت در تقلب و حسابرسی کیفیت"، لیلا عبدلی، حسین؛ اعتمادی، .2

 .43-23، صص 4، شماره 5391ن زمستا، مالی

 هزینه و داخلی کنترل ضعف بین رابطه رب حسابرسی کیفیت ثیرأت بررسی"، سیدحسن نیا، افضل .3

ر اوراق بورس در شده پذیرفته های شرکت بدهی نداز چشم، "تهران بهادا ت، مدیری و حسابداری ا

 .44-32، صص 52، دوره دوم شماره 5399پاییز 

رائه"، محمد نوروزی، ایمان؛ داداشی، .4  کیفیت و حسابرسی کمیته اثربخشی تبیین برای مدلی ا

، شماره 5397ی، زمستان حسابدار تجربی های پژوهش، "ساختاری معادلات بر مبتنی حسابرسی

 .272-215، صص 30

 بین رابطه بررسی"، مهدی سید حصار، پورحسینی فرزانه؛ نصیرزاده، رضا؛ محمد زاده، عباس .1

ر اوراق بورس در شده پذیرفته های شرکت در حسابرسی کیفیت و سود پذیری نوسان ، "تهران بهادا

 .459-392، صص 79، شماره 5399ی، بهار حسابرس دانش

ا حسابرسی بازار انحصار رابطه بررسی"، مهدی صالحی، آمنه؛ بذرافشان، سعیده؛ گیفان، غلامی .1  ب

ا حسابرسی کیفیت و الزحمه حق  های پژوهش، "توسعه پنجم برنامه قانون 99 ماده گرفتن نظر در ب

 .399-311، صص 35، شماره 5399ی، بهار حسابدار تجربی

د؛ قربانی، بهمن؛ قدیمی، .7  سازمان معتمد حسابرسان حسابرسی کیفیت ثیرأت"، زهرا دادجو، بهزا

ر اوراق بورس در شده پذیرفته های شرکت مالی گزارشگری کیفیت بر بورس ، " تهران بهادا

 .549-529، صص 31، دوره جدید شماره 5399ر بها، حسابداری و مدیریت در جدید های پژوهش

 و اجتماعی مسئولیت بیمه نقش بررسی"، آرش نادریان، مجید؛ اشرفی، علی؛ خوزین، علی؛ گلی، .9

ا حسابرسی کیفیت و اخلاقی شهرت ریسک بر حسابرسان ای حرفه  و دلفی رویكرد از استفاده ب

 .252-591، صص 39، شماره 5399ر بها، اخلاقی های پژوهش، "ساختاری معادلات
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 بر واقعی و تعهدی سود مدیریت و حسابرسی کیفیت تأثیر"، آزیتا جهانشاد، علی؛ لطیفی، .9

رائه تجدید ، صص 44، شماره 5399ن زمستا، حسابرسی و حسابداری پژوهشات، "مالی های صورت ا

13-90. 

ره مورد بحث  کیفیت حسابرسی مسئله "محبی، احسان،  .50 ، حسابرس )دو ماهنامه "تاسای که هموا

 .71-72، صص 91، شماره 5397تحلیلی، اطلاع رسانی، پژوهشی سازمان حسابرسی(، 

گری استقلال  اثر تعدیل"، علی ، ذبیحی زرین کلایی؛ خسرو، فغانی ماکرانی؛ سید سجاد، معصومی .55

ر رابطه بین میزان گزارشگری پایداری و نوآوری شرکت  ،دانش حسابرسی، "ها کمیته حسابرسی ب

 .351-291، صص 79شماره  ،5399تابستان  ،سال بیستم

 احتمال و مدیران اطمینانی بیش بر حسابرسی کیفیت تأثیر"، علی کارشناسان، رضا؛ ممشلی، .52

ُعدی چند رویكرد: متقلبانه گزارشگری  پاییز، مالی گزارشگری در کاربردی های پژوهش، "ترکیبی ب

 .209-519، صص 51، شماره 5399ن زمستا و

 الزحمه حق و حسابرسی گزارش در ثیرأت میزان بررسی"، زهرا سیده حسینی، علیرضا؛ مؤمنی، .53

 های شرکت به دهنده خدمات حسابرسی موسسات ادغام پی در حسابرسی کیفیت بر حسابرس

ر اوراق بورس در شده پذیرفته  و مدیریت در نوین پژوهشی رویكردهای، مدیریت، "تهران بهادا

 .19-41، صص 31، شماره 5399ن تابستا، حسابداری

ا حسابرسان گزارشات کیفیت بین رابطه"، زهرا مهرآزاد، .54 ، "کشور های بانک در سرمایه مدیریت ب

-243، صص 1، دوره جدید شماره 5391ن زمستا، حسابداری و مدیریت در جدید های پژوهش

217. 

 شرکت سیاسی های ویژگی ثیرأت"، ابوالفضل سلیمانی، مهدیه؛ برنجستانكی، شكریان الهه؛ ناظمی، .51

ر اوراق بورس از شواهدی: حسابرسی کیفیت و حسابرسی الزحمه حق بر  مطالعات، "تهران بهادا

 .59-5، صص 2، دوره پنجم، شماره 5399ن تابستا، حسابداری و مدیریت

یا، صارمی اله؛ حبیب نخعی، .51 رتباط"، هومن جعفرپور، مهسا؛ ن  سود مدیریت حسابرسی، کیفیت بین ا

ر اوراق بورس در شده پذیرفته های شرکت در مالی  میأت و  در جدید های پژوهش، " تهران بهادا

 .291-217، صص 27 شماره - جدید دوره ،5399ن تابستا، حسابداری و مدیریت

، "حسابرسی کیفیت و اجتماعی هنجارهای ارتباط بررسی"، علی خوزین، نگین؛ ،الهی نعمت .57

-527، صص 31شماره - جدید دوره، 5399، زمستان حسابداری و مدیریت در جدید های پژوهش

539. 

ا شرکتی حاکمیت های مكانیزم رابطه بررسی"واحدی، عبدالرحیم؛ امیری، علی؛  .59  و کیفیت ب

ر اوراق بورس در شده پذیرفته کوچک و متوسط های شرکت حسابرسی در الزحمه حق ، "تهران بهادا

، صص 5399، زمستان 31حسابداری، دوره جدید، شماره های جدید در مدیریت و  فصلنامه پژوهش

13-70. 

 و حسابرس تصدی دوره بین رابطه بررسی"، مهدی جوری، مران ؛حمیدرضا فرد، وکیلی .59

، صص 53، شماره 5393، پاییز یحسابدار تجربی های پژوهش، "ایران در حسابداری کاری محافظه

209-224. 

 بری )سازمانی( نهاد فشار و اجتماعی های ویژگی مشترک اثرات بررسی"، علیرضا یاراحمدی، .20

، دوره چهارم، شماره یک، صص 5397، بهار حسابداری و مدیریت مطالعات، "حسابرسی کیفیت

554-533. 

 

http://danesh.dmk.ir/search.php?sid=1&slc_lang=fa&auth=%D8%B0%D8%A8%DB%8C%D8%AD%DB%8C+%D8%B2%D8%B1%DB%8C%D9%86+%DA%A9%D9%84%D8%A7%DB%8C%DB%8C
http://danesh.dmk.ir/article-1-2566-fa.pdf
http://danesh.dmk.ir/article-1-2566-fa.pdf
http://ensani.ir/fa/article/journal-number/49309/%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4-%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%B1%D8%B3%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D9%84-%D8%A8%DB%8C%D8%B3%D8%AA%D9%85-%D8%AA%D8%A7%D8%A8%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86-1399-%D8%B4%D9%85%D8%A7%D8%B1%D9%87-79
http://ensani.ir/fa/article/journal-number/49309/%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4-%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%B1%D8%B3%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D9%84-%D8%A8%DB%8C%D8%B3%D8%AA%D9%85-%D8%AA%D8%A7%D8%A8%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86-1399-%D8%B4%D9%85%D8%A7%D8%B1%D9%87-79


 مطالعات اقتصاد، مدیریت مالی و حسابداری

 571-590، صفحات 5403بهار  ،5 شماره ،50 دوره

590 

 

21. Agyemang-Mintah, P. and Schadewitz, H. (2019). Gender diversity and firm value: 

evidence from UK financial institutions, International Journal of Accounting & 

Information Management, 27(1): 2-26. https://doi.org/10.1108/IJAIM-06-2017-0073 

22. Baldacchino, P., Bugeja, S. and Grima, S. (2020). Social Auditing and Its 

Applicability to Maltese Co-Operatives, Grima, S., Boztepe, E. and Baldacchino, P. 

(Ed.) Contemporary Issues in Audit Management and Forensic Accounting 

(Contemporary Studies in Economic and Financial Analysis, Vol. 102), Emerald 

Publishing Limited, 273-301. https://doi.org/10.1108/S1569-375920200000102020. 

23. Chen, H, Ch., Yang, Ch, H. (2019). Applying a multiple criteria decision-making 

approach to establishing green marketing audit criteria, Journal of Cleaner Production, 

210(3): 256-265. https://doi.org/10.1016/j.jclepro.2018.10.327. 

24. Earnhart, D., Harrington, D, R. (2021). Effects of audit frequency, audit quality, and 

facility age on environmental compliance, Applied Economics, 53(28): 3234-3252. 

https://doi.org/10.1080/00036846.2020.1854449. 

25. Gray, G, L., Yoon, K., Gyun, W., Roebuck, P. (2020). Green IT Perceptions and 

Activities of Internal Auditors in Australia, Canada, and the United States. Journal of 

Information Systems In-Press. https://doi.org/10.2308/isys-17-061. 

26. Gulluscio, C., Puntillo, P., Luciani, V., Huisingh, D. (2020). Climate Change 

Accounting and Reporting: A Systematic Literature Review: Sustainability, 12(1): 54-

78. https://doi.org/10.3390/su12135455 

27. Herda, D, N., Lavelle, J, J. (2022). How and why auditors’ social exchange 

relationships with their firm, colleagues, and clients influence their attitudes and 

behaviors: Implications for audit quality, Business Horizons, 

https://doi.org/10.1016/j.bushor.2021.02.044. 

28. Hong Li, David Hay, David Lau, (2019), “Assessing the impact of the new auditor’s 

report”, Pacific Accounting Review, Volume 31, Issue 1, pp. 110-

132. https://doi.org/10.1108/PAR-02-2018-0011. 
29. Kumar A., Dixit G. (2018). An analysis of barriers affecting the implementation of e-

waste management practices in India: A novel ISM-DEMATEL approach. 

Sustainable Production and Consumption, https://doi.org/10.1016/j.spc.2018.01.002 

 

https://doi.org/10.1108/IJAIM-06-2017-0073
https://doi.org/10.1108/S1569-375920200000102020
https://doi.org/10.1016/j.jclepro.2018.10.327
https://doi.org/10.1080/00036846.2020.1854449
https://doi.org/10.2308/isys-17-061
https://doi.org/10.3390/su12135455
https://doi.org/10.1016/j.bushor.2021.02.044
https://www.emerald.com/insight/search?q=Hong%20Li
https://www.emerald.com/insight/search?q=Hong%20Li
https://www.emerald.com/insight/search?q=David%20Lau
https://www.emerald.com/insight/publication/issn/0114-0582
https://www.emerald.com/insight/publication/issn/0114-0582/vol/31/iss/1
https://doi.org/10.1108/PAR-02-2018-0011
https://doi.org/10.1016/j.spc.2018.01.002

