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 کارکنان سازمانی تعهذ بر سازمانی کنترل و مشارکتی رهبری سبک تأثیر بررسی

 شیراز شهرداری خصوصی بخش
 

 پژمان شفیعی

 فارس عبِش تْراى، تحقیقات ٍ علَم داًشگاُ صٌعتی، هذیریت ارشذ، کارشٌاسی

 

 چکیذه

 بخش خصَصی شْرداری کارکٌاى سازهاًی ذتعْ بر سازهاًی کٌترل ٍ رّبری هشارکتی سبک تأثیر ّذف از ایي هقالِ، بررسی

حجن ًفر( ٍ  6222شیراز ) اداری بخش خصَصی شْرداری ، کارکٌاىهطالعِ يیدر ا هَردًظر یجاهعِ آهارشیراز بَدُ است. 

پرسشٌاهِ استاًذارد ًفر هحاسبِ گردیذ. ابسار گردآٍری اطلاعات در ایي هطالعِ،  966کرجسی -جذٍل هَرگاى بر اساسًوًَِ 

( ٍ پرسشٌاهِ استاًذارد تعْذ 6272) 7(، پرسشٌاهِ استاًذارد کٌترل سازهاًی داًٍپَرت7914ری هشارکتی فیضی )رّب

ّای تحقیق از آزهَى در بخش تحلیل استٌباطی، برای بررسی فرضیِبَدُ است.  (7332)تعْذ سازهاًی هی یر ٍ آلي سازهاًی 

استفادُ شذُ است. ًتایج آزهَى ّوبستگی پیرسَى ًشاى دادُ است  SPSS افسار ًرمّوبستگی پیرسَى ٍ تحلیل رگرسیَى ٍ 

شیراز رابطِ هعٌاداری  بخش خصَصی شْرداری کارکٌاى سازهاًی تعْذ با سازهاًی کٌترل رّبری هشارکتی ٍ کِ سبک

 سازهاًی عْذت بر سازهاًی کٌترل ٍ هشارکتی رّبری هعٌادار سبک تأثیر. ّوچٌیي ًتایج تحلیل رگرسیَى بیاًگر اًذ داشتِ

 شیراز بَدُ است. شْرداری کارکٌاى بخش خصَصی

 

 شیراز سازهاًی، کارکٌاى بخش خصَصی شْرداری سازهاًی، تعْذ رّبری هشارکتی، کٌترل سبکهای کلیذی:  واژه
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