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 دیَاى در حسابرسی جراین کطف هیساى بر حسابرسی هفاّین ًقص بررسی

 کطَر هحاسبات
 

 اّریط جَاد هحوذ

 ایشاى ًشهبى، ًشهبى، اػتبى هحبػجبت دیَاى حؼبثذاسی، ًبسؿٌبػی

 

 چکیذُ

ی ثش اؿتجبّبت حؼبثشػی ًـق ؿذُ تَػي حؼبثشػبى دس هبلت چبسچَة ًظش حؼبثشػی هلبّین ًوؾایي تحوین ثِ ثشسػی 

ًوًَِ اص ؿشًتْبی پزیشكتِ ؿذُ دس ثَسع اٍسام ثْبداس  70ثشاػبع اؿتجبّبت حؼبثشػی ًـق ؿذُ اص  .ّبكؼتذُ هی پشداصد

تْشاى، هحون ثِ ثشسػی هؼتوین اثؼبد هلبّین حؼبثشػیی ًظیش كبكلِ هذست ٍ كشدگشایی ثش هیضاى اؿتجبّبت حؼبثشػی پشداختِ 

اّویتی دس هَسد هیضاى اؿتجبّبت  ت ًِ كبكلِ هذست ٍ كشدگشایی تَهیح دٌّذگی ثباػت ًتبیج تحوین ثیبًگش ایي ٍاهؼیت اػ

حؼبثشػی ًذاسد توشًض هذست دس ثیي اجضای یي ؿشًت ٍ ایجبد تؼذیل گشّبی داخلی ًؼجتب هَی ٍ ًبسًٌبى كلاحیت داس 

دس ایشاى ؿشًتْبی هَسد هٌبلؼِ ثب تَجِ ثِ سٍحیبت ٍ سٍاثي ًبسی ّبی هَسد هٌبلؼِ ثَدُ ٍ ّوچٌیي  هْوتشیي هـخلِ ؿشًت

ایي اهش هَجت اؿتجبّبت ًوتشی دس اهلام حؼبثشػی ؿشًتْبی  ؛ ًِثشخلاف كشدگشایی ثیـتشثش جوغ گشایی توشًض داؿتِ اًذ

ّوچٌیي ثش اػبع تؼذیل كشهیبت تحوین ٍ ٍاسد ًشدى ًَع هبلٌیت ؿشًتْب ًِ ؿبلجب دٍلتی ثَدُ اًذ ثش  .هَسد ًوًَِ ثَدُ اػت

( ثش حیث دٍلتی ٍ خلَكی ٌیت ؿشًتْب )اصتجبّبت تبثیش داؿتِ اػت ٍ ایي اهش ثیبًگش ایي هَهَع اػت ًِ ًَع هبلهیضاى اؿ

 اكضایؾ هیضاى اؿتجبّبت ثب تَجِ ثِ ّذف ایجبد آًْب تبثیش گزاس اػت.

 

 .هذست كبكلِ كشدگشایی، ،حؼبثشػی هلبّین تبثیشات حؼبثشػبى، تَػي ؿذُ ًـق حؼبثشػی اؿتجبّبتّای کلیذی:  ٍاشُ
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 هقذهِ. 1

دس ػبل ّبی اخیش گشایؾ ؿذیذی ثِ اػتلبدُ اص تئَسیْبی سكتبسی دس تحویوبت حؼبثشػی ثَجَد آهذُ اػت. ثذٍى ؿي چٌیي 

ایي اهش اًجبم  ػبصد. هٌبلؼبتی ثبػث ؿٌبی سؿتِ حؼبثشػی ؿذُ ٍ آى سا اص یي سؿتِ خـي ٍ ًبهلاً كٌی )تٌٌیٌی( خبسج هی

صهیٌِ ّبی هختلق، اص ثشسػی ػَاهل سٍاًـٌبختی ًِ ثش تْیِ گضاسؿبت هبلی اثش هی گزاسًذ تب تَجِ ثِ تحویوبت گؼتشدُ دس 

 دس جبلجی هٌبلؼبت تبًٌَى ًِ ای گًَِ ثِ .اػت ؿذُ هَجت سا جَاهغ ٍ ّب ػبصهبى دس حؼبثشػی اجتوبػی –ًوؾ ػیبػی 

ٍ  حؼبثشػی تؼبهل ٍ توبثل هَیذ ّوگی ًِ اػت تِگشك كَست جْبى دس آى ثش گزاس تبثیش هحیٌی ػَاهل ٍ حؼبثشػی ػشكِ

 .1(1987،54هحیي ثش یٌذیگشًذ )ّبكؼتذ، 

ًتبیج ایي تحویوبت ًـبى هی دّذ ًِ تَػؼِ ٍ تٌبهل حؼبثشػی تحت تبثیش ػَاهل هحیٌی هختللی هشاس داسد ًِ یٌی اص 

ت دس جْت ثشسػی ساثٌِ ثیي هَللِ ّبی تحوین حبهش دس ٍاهغ تلاؿی اػ هی ثبؿذ. "هلبّین حؼبثشػی"هْوتشیي ایي ػَاهل 

ٍ اؿتجبّبت حؼبثشػی ًـق ؿذُ تَػي حؼبثشػبى ٍ ّوچٌیي تبثیش ػَاهلی اص ( هلبّین حؼبثشػیی )كبكلِ هذست، كشدگشایی

هجیل ًَع هبلٌیت )دٍلتی یب خلَكی ثَدى( دس هَسد ایي ساثٌِ هَسد هٌبلؼِ ٍ ثشسػی هشاس هی گیشد. دس اداهِ ایي پظٍّؾ 

دس استجبى ثب ثیبى هؼئلِ، ػَالات ٍ اّذاف تحوین، هذل هلَْهی تحوین، كشهیبت، هلوشٍ، تؼشیق ٍاطُ ّب ٍ اكٌلاحبت ٍ هٌبلجی 

 هحذٍدیت ّبی تحوین اسائِ هی گشدد.

 طرح هسألِ. 2

ثٌحَی اػت ًِ ًؼجت ثِ ًـق تحشیلبت ثب اّویت دس كَستْبی هبلی  اكلی حؼبثشػبى ًشح سیضی حؼبثشػی هؼئَلیت

اًویٌبًی هؼوَل ثَجَد آیذ دس ایي ساػتب حؼبثشػبى ثویضاى صیبدی ثش هوبٍت حشكِ ای خَد ٍ تجشثیبت گزؿتِ خَد  ؿشًتْب

ثشای ؿٌبخت ًؼجت ثِ اًَاع اؿتجبّبت حؼبثشػی اتٌب هی ًٌٌذ. اًلاع اص ػبختبس ٍ ٍیظگیْبی اؿتجبّبت حؼبثشػی ثِ 

ّبی حؼبثشػی ٍ ثْجَد ٍ ًبسایی ٍ اثش ثخـی ًـق اؿتجبّبت ًوي  حؼبثشػبى دس اسصیبثی سیؼي ٍ ثشًبهِ سیضی دس هَسد سٍیِ

هلبّین حؼبثشػی ثؼٌَاى یي كبًتَس هْن هحیٌی ثش سكتبس ٍ سٍیِ ّبی حؼبثشػی ٍ ػیؼتن ّبی تؼذیل گشی  هی ًوبیذ.

ذ ًِ اكشاد تحویوبت صیبدی دس ػٌح دًیب دس ایٌخلَف كَست پزیشكتِ ًِ ّوگی حبًی اص آى ّؼتٌ هذیشیت تبثیش گزاس اػت.

هختلق اص هلبّین حؼبثشػیْبی هتلبٍت اٍلَیتْبی سكتبسی هذیشیتی ٍ ػیؼتن ّبی تؼذیل گشی هتلبٍتی سا هذ ًظش هشاس داسًذ 

لزا الگَ ّبی هتلبٍتی اص اًَاع اؿتجبّبت حؼبثشػی سا اص خَد ًـبى هیذٌّذ ثذیي تشتیت ًَػی ساثٌِ ثیي هلبّین حؼبثشػی ّبی 

ّبت حؼبثشػی ٍجَد داسد. ثوٌظَس ثشسػی ایي هَهَع اص دٍ هَللِ هلبّین حؼبثشػی ثب تَجِ ثِ دیذگبُ هختلق ٍ الگَّبی اؿتجب

ٍ ًظشیِ آهبی ّبكؼتذُ اػتلبدُ هیٌٌین ایي دٍ هَللِ كبكلِ هذست ٍ كشدگشایی ّؼتٌذ ایي دٍ كبًتَس ثب ػَاهل سخذاد اؿتجبّبت 

 2001ایي تحوین اص چبسچَة ٍ تئَسی ّبكؼتذ، دس یٌی داسد.حؼبثشػی ًِ تَػي حؼبثشػبى ًـق هی گشدًذ استجبى ٍ ًضد

 اػتلبدُ هیٌٌین.

ّبی تؼذیل گش داخلی یي ػبصهبى هٌؼٌغ ًٌٌذُ ًشهْبی اػبػی هلبّین حؼبثشػی آى ػبصهبى ثَدُ ٍ  ثشهجٌبی آى ػیؼتن

ش گشٍُ ٍ ًِ كشد( دس استجبى ثب تبًیذ ث)استجبى تٌگبتٌگی ثب كبكلِ هذست داسد اص ػَیی دیگش كشدگشایی دس هوبثل جوغ گشایی 

 پیَػتگی هذیشیتی ٍ گشدؽ ًبسًٌبى دس ثخـْبی هختلق ؿشًت ٍ هـبسًت دس اؿتجبّبت حؼبثشػی داسد.

 اّذاف پصٍّص. 3

ّذف اص اجشای ایي تحوین آى اػت ًِ تبثیشات هلبّین حؼبثشػی ثش سكتبس حؼبثذاساى ٍ حؼبثشػبى دس حَصُ اسصیبثی ػولٌشد 

هیضاى اؿتجبّبت حؼبثشػی دس اسهبم هبلی كَستْبی هبلی هَسد ثشسػی ٍاسصیبثی هشاس گیشد دسایي تحوین  هذیشاى ؿشًتْب ٍ

هَهَع هلبّین حؼبثشػی ثب تَجِ ثِ تئَسی ٍ دیذگبُ ّبكؼتذ اص جٌجِ دٍ هَللِ هیضاى كبكلِ هذست ٍ هیضاى كشد گشایی هَسد 

 ثحث هشاس هی گیشد.

                                                           
1-Hofsted.G,1999,p54 
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 تحقیقّای  فرضیِ. 4

لات ٍ هذل هلَْهی تحوین كشهیِ ّبی تحوین ثش اػبع اثؼبد ثشسػی هَهَع تحوین ٍ ًَع هتـیشّب اص حیث ثب تَجِ ثِ ػَا

 تبثیش گزاسی تذٍیي ٍ ثـشح ریل ثیبى هی گشدد:

 : ثیي هیضاى كبكلِ هذست ٍ هیضاى اؿتجبّبت حؼبثذاسی ًـق ؿذُ دس ؿشًت ّب ساثٌِ ثب اّویتی ٍجَد داسد:فرضیِ اٍل

 ضاى كشدگشایی ٍ هیضاى اؿتجبّبت حؼبثذاسی ًـق ؿذُ دس ؿشًت ّب ساثٌِ ثب اّویتی ٍجَد داسد.: ثیي هیفرضیِ دٍم

 هباًی ًظری پصٍّص. 5

 هفاّین حسابرسی بِ ػٌَاى یك برًاهِ ریسی رٌّی 5.1

ّش كشدی ثب خَدؽ یي ػشی الگَّبی كٌشی، احؼبػی ٍػولی داسد ًِ آى سا دس ًَل صًذگی یبد گشكتِ اػت. ثیـتش ایي 

ؼبئل دس دٍساى ًلَلیت آهَختِ ؿذُ اػت صیشا دس آى دٍساى اؿخبف ثیـتش دسى هی ًٌٌذ. ثِ هحن ایٌٌِ ایي الگَّبی ه

كٌشی، احؼبػی ٍػولی دس هـض آدهی جب گشكت، ثبیذ دٍثبسُ آًْب سا كشاهَؽ ًٌذ ٍچیض جذیذ دیگشی ثیبهَصد ٍكشاهَؽ ًشدى 

اػت  (ػٌَاًی هؼوَلی ثشای ایي ًشص كٌش ّوبى )هلبّین حؼبثشػیثؼوی ٍهت ّب خیلی هـٌل تش اص یبدگیشی هجذد اػت 

 .1(1386،61هلبّین حؼبثشػیی،)

 فاصلِ قذرت 5.2

سئیغ )( اػتجذادی 2( تشع اكشاد، )1ػِ هلَْهی ًِ تشًیت ؿبخق كبكلِ هذست سا ثِ ٍجَد هی آٍسًذ ػجبستٌذ اص ػؤالات )

( آى چیضی اػت ًِ پبػخگَیبى ثِ ػٌَاى 3( ٍ )ِ ؿبى هی ثبؿٌذًـبى دٌّذُ دسى ٍ تلَس پبػخگَیبى اص هحیي ًبس سٍصاً

 تشجیحبتـبى ثش آى تأًیذ هی ٍسصًذ یب ایٌٌِ آًْب دٍػت داسًذ هحیي ًبسؿبى ثِ چِ ؿٌلی ثبؿذ.

 فاصلِ قذرت ٍ دٍلت 5.3

كبكلِ ثشای ّش كشدی ؿْشًٍذ هی ثبؿذ. ایي هَهَع ثلا -یي هَسد دیگش ًِ ثِ ّویي ؿٌل تحت تأثیش هشاس هی گیشد ساثٌِ دٍلت

ًِ اخجبس جْبى سا ثِ كَست تیتشٍاس هی خَاًذ سٍؿي هی ؿَد ًِ اص ًـَسّبی ثب تلبٍت ّبی كبكلِ هذست هیبى دٍلت ّب ٍ 

ؿْشًٍذاى ثِ ؿٌلی ثؼیبس هتلبٍت اص ػبیشیي ثشخَسد هی ًوبیٌذ ٍ ػوبیذ حبًن ًَع سٍؿْبی هٌلَة پشداختي ثِ ایي تلبٍت 

 صًذ.ّبی هذست سا هـخق هی ػب

 فردگرایی ٍ جوغ گرایی در ارتباط با ضغل 5.4

چبلؾ(( اّویتؾ ًوتش دیذُ هی ؿَد دس حبلی ًِ دس )صهبى ؿخلی(( هْن تش ثِ حؼبة هی آیذ ))دس هـبؿل صهبًی ًِ )

 ًـَسّب ّش دٍ هَسد یٌذیگش سا توَیت هی ًٌٌذ.

دسًٍی(( دس هوبثل ثیشًٍی هی ثبؿذ. ایي ًلوبت ثِ )دٍ ٍیظگی هْن ًِ هی تَاًذ ثشای توبیض ثیي هـبؿل ثِ ًبس ثشدُ ؿًَذ )

هـبؿلی ًِ ثِ كَست دسًٍی اًگیضؽ ایجبد خَدًبس )چیضّبیی ًِ دس یي ؿـل دس كشد ایجبد اًگیضُ هی ًوبیذ هشثَى هی ؿًَذ، 

 هی ًٌٌذ( یب ؿشایي ٍ پبداؽ ّبی هبدی كشاّن ؿذُ )ثِ كَست ثیشًٍی دس هـبؿل اًگیضؽ ایجبد هی ًوبیٌذ.(

 ذلْای بررسی تغییرات حسابرسیه 5.5

 کیٌَى -هذل هك 5.5.1

یي هذل ًظشی ثِ هٌظَس هٌبلؼِ تَػؼِ ٍتحَل حؼبثذاسی  1ًیٌَى ثشاػبع ًظشیِ ػیؼتن ّبی اجتوبػی ًٍبس اػویت -هي

 -چْبسچَة ثشٍى»ایي چْبسچَة ثب ًبم  دس دس یي صهیٌِ تبسیخی اسائِ ًشد. چْبسچَة هزًَس دس ًوبیـگش اسائِ ؿذُ اػت.

هوشسات حؼبثذاسی هبلی ٍگضاسؿگشی ؿشًتی ثِ ػٌَاى اجضای هتـٌلِ یي ػیؼتن اجتوبػی دیذُ ؿذُ « هٌـبء اكلاح ؿذُ

 اػت ًِ كشهَل ثٌذی ٍاجشای آى تَػي ٍاحذّبی اجتوبػی ثب ّذف اًجبم ٍظبیق كَست هی گیشد.

                                                           
1  - Esmit 
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 ابؼاد ارزضْای هفاّین حسابرسیی از دیذگاُ ترًر ٍتراهپٌرز 5.5.2

ًـَس اًجبم دادًذ. الجتِ توشًض اكلی تحوین آًبى ثش اسصؿْبی  12( تحویوی هـبثِ ثب تحوین ّبكؼتذُ دس 1993پٌشص )تشًش ٍتشاه

ًـَس داسای ًظبم ػشهبیِ داسی )آهشیٌب، اًگلؼتبى، ػَئذ، ّلٌذ، آلوبى، كشاًؼِ ٍطاپي( ثَدُ  7صیشثٌبیی هلبّین حؼبثشػی دس 

اسصؽ هلبّین حؼبثشػیی ثشای جَاهغ ػشهبیِ داسی هؼشكی ًشدًذ ًِ ثِ ؿشح صیش  اػت. تشًش ٍ تشاهپٌشص ثب تحوین خَد ّلت

 .1(1388،76ػجذلی ٍ سٍیبیی،اػت )

 تَجِ بِ ٍضؼیت اکتسابی در برابر تَجِ بِ ٍضؼیت اًتسابی 5.5.3

بثی اكشاد ایي ثؼذ اسصؿی گَیبی ٍهؼیت ػیؼتوْبی اػٌبی پبداؽ ٍتشكیغ دس جبهؼِ اػت. دس جَاهؼی ًِ ثِ ٍهؼیت اًتؼ 

تَجِ هی ؿَد، تشكیؼبت، هتٌبػت ثب هیضاى هَكویت ػولٌشدی آًبى اػت. دلیل ایي ًبس ًیض تـَین اكشاد ثِ تذاٍم ػولٌشد 

اهب دس جَاهؼی ًِ ثِ ٍهؼیت اًتؼبثی اكشاد تَجِ داسًذ، هجٌبی اػٌبی پبداؽ هَاسدی ًظیش ػوت، ػبثوِ ًبس، ؛ خَثـبى اػت

 جٌؼیت، تحلیلات ٍ... اػت.

 1اضتباّات حسابرسی 5.5.4

هحبػجِ ػَد خبلق ادٍاسی ّوَاسُ ثب هـٌلاتی ّوشاُ اػت. دس ثْتشیي حبلت تٌْب هی تَاى اثش كؼبلیتْب ٍ سٍیذادّبی هبلی 

گزؿتِ سا اًذاصُ گیشی ٍ ثشآٍسد ّبی آگبّبًِ ای اص اثشات كؼلی سٍیذادّبی احتوبلی آتی اسایِ ًشد. كَستْبی هبلی ًِ تَػي دس 

هوٌي اػت ثب اؿتجبّبتی ّوشاُ ثبؿذ اؿتجبّبت دس كَستْبی هبلی هی تَاًذ اص هَاسد صیش ًبؿی  هی ؿَدد تجبسی تْیِ ٍاحذ ّبی

 :2(1386حؼبثشػی،  ػبصهبى 65 ؿَ د )ًـشیِ

 (سیبهی اؿتجبُ) هحبػجِ دس اؿتجبُ –الق 

 حؼبثشػی( سٍؿْبی) اكَل گیشی ثٌبس دس اؿتجبُ –ة 

 .هبلی كَستْبی تْیِ صهبى دس هَجَد ّبی ٍاهؼیت اص دسػتًب اػتلبدُ ٍ گشكتي ًبدیذُ –ج 

 اًَاع اضتباّات حسابرسی 5.6

ثؼیبسی اص اؿتجبّبت حؼبثشػی دس ًتیجِ اػوبل تؼذیل گشّبی ًبؿی اص ػیؼتن ثجت دٍ ًشكِ ًـق هی ؿَد. اگشچِ ػیؼتن 

بت حؼبثشػی ؿَد، اهب پبسُ ای اص تؼذیل گشّبی داخلی دس یي ٍاحذ تجبسی هوٌي اػت ثبػث آؿٌبس ؿذى ثشخی اص اؿتجبّ

دس ثشخی اٍهبت، اؿتجبّبت ٍاهغ ؿذُ هوٌي اػت ّیچگبُ ًـق  آتی( هـخق ًگشدد.) یّبًیض هوٌي اػت تب دٍسُ  اؿتجبّبت

هـٌل اػبػی صهبًی اػت ًِ اؿتجبّبت ٍاهغ ؿذُ ثبػث ؿَد تب ػَد ٍاحذ تجبسی ثِ هجلـی ًبدسػت ٍ ؿیش ٍاهؼی گضاسؽ  ًـَد.

 گشدد.

 اًَاع هختلف اضتباّاتی کِ هوکي است طی فؼالیتْای یك ٍاحذ تجاری رخ دّذ بِ ضرح زیر است: 5.6.1

اػتلبدُ اص ػشپظٍّـْبی اؿتجبُ ثش ای ثجت كؼبلیتْب دس دكتش سٍصًبهِ ٍ یب اًتوبل ثجت ّبی دكتش سٍصًبهِ ثِ حؼبثْبی اؿتجبُ  -1

 دس دكتش ًل.

 ت اص دكتش سٍصًبهِ ثِ حؼبثْبی دكتش ًل.یي ثج ػذم اًتوبل ّش دٍ ًشف ثذٌّبس ٍ ثؼتبًٌبس -2

 ًشف ثذٌّبس ٍ ثؼتبًٌبس دكتش سٍصًبهِ. ثجت اؿتجبُ هجبلؾ هشثَى ثِ یي كؼبلیت دس ّش دٍ -3

 ػذم ثجت یي كؼبلیت دس دكتش سٍصًبهِ. -4

  حسابذاری  تغییر در رٍیِ 5.7

  ػول  دس ًحَُ  سٍیِ  ، ثجبت خلَكیت  ایي  ثِ  ًیل  ایثبؿذ. ثش هی  آى  ثَدى  هوبیؼِ  هبثل  هبلی  كَستْبی  ًیلی  اص خلَكیبت  یٌی

  حؼبثذاسی  ّبی . اص ایٌشٍ، ًجبیذ دس سٍیِ اػت  ثؼذ هشٍسی  هبلی  دٍسُ  ثِ  هبلی  دٍسُ  ٍ ًیض اص یي  بلیه  دٍسُ ّش  ًی  حؼبثذاسی

 ، تجبسی ٍاحذ  هبلی  كَستْبی تش هٌلَة  اسائـِ ًظش ، اص پیـیي  جذیذ ثش سٍیِ  سٍیِ  سجحبى  ػلت  ثِ  گیشد هگش ایٌٌِ  كَست  تـییشی

. ؿَد  الضاهی جذیذ،  حؼبثذاسی  اػتبًذاسدّبی یب  آهشُ  هَاًیي  هَجت تـییش ثِ  ثبؿذ یب ایٌٌِ  تَجیِ  لهبث  حؼبثذاسی  سٍیِ دس تـییش

                                                           
1- Accounting Errors 
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.  اػت  حؼبثذاسی  سٍؽ چٌذ یب دٍ  ثیي  گضیٌؾ  حبكل تـییش،  ایي  ًِ  اػت  ایي  حؼبثذاسی  سٍیِ دس تـییش  هـخلبت اص  یٌی

  سٍؽ  یي اتخبر  لضٍم ، اػت  هتلبٍت  سٍؿٌی ثِ  هجلی  ٍ سٍیذادّبی  ثب هؼبهلات  ش هبّیتًظ اص  ًِ  سٍیذادّبیی یب  هؼبهلِ  چٌبًچِ

 .ؿَد ًوی  هحؼَة  حؼبثذاسی  سٍیِ تـییش  سٍؽ  تؼذیل یب اتخبر  ایي ًٌذ،  ایجبة سا هَجَد  سٍؽ  تؼذیل یب جذیذ

 پیطیٌِ پصٍّص. 6

( ثب الْبم اص تحویوبت ایي دٍ ٍثب اػتلبدُ اص ًتبیج تحویوبت ّبكؼتذُ هذلی سا اسائِ داد ًِ ًحَُ استجبى ثیي اسصؿْبی 1988گشی )

كشٌّگی ٍحؼبثذاسی سا ثِ خَثی هـخق هی ًشد. تحویوبت صیبدی ثِ ًوي هذل گشی دس حَصُ ّبی حؼبثذاسی هذیشیت، 

بلی ٍاػتبًذاسدّبی حؼبثذاسی ٍثشسػی تأثیش كشٌّگ ثش ػولٌشد حؼبثذاسی تبًٌَى كَست پزیشكتِ اػت. تحویوبت حؼبثذاسی ه

 .3(48 ّوبى هٌجغ،( دس اًذًٍضی اص آى جولِ اًذ )1981-1992) 2( دس اػپبًیب ٍػَ دٍسى ٍكب گبستی1996) 1اٍسیَل ٍّوٌبساى

ًلش ثِ تحلیل ٍاػتذلال تلبٍت  116000ًـَس ٍثِ تؼذاد  50دس   تؿشً ثیي ًبسًٌبى 1980ّبكؼتذ دس تحوین خَد دس ػبل 

ػٌلش پشداخت ًِ ػجبست ثَدًذ اص: كشدگشایی، كبكلِ هذست، گشیض اص اثْبم ٍهشدگشایی. ًـَس ایشاى دس  4كشٌّگ ثیي ًـَسّب دس 

ص حیث ٍا 59اثْبم ستجِ ٍاص حیث اجتٌبة اص  43ٍاص حیث هشدگشایی ستجِ  29ستجِ تحوین ّبكؼتذُ اص حیث كبكلِ هذست 

 .4(48 ّوبى هٌجغ،)ذ سا داؿت 41كشدگشایی ستجِ 

( دس هٌبلؼبت خَد ثِ ثشسػی ساثٌِ هجوَػِ هؼیٌی اص اسصؿْبی اجتوبػی ثب سٍیِ ّبی حؼبثذاسی پشداختٌذ. 1985آسپبى ٍ سدثَ )

ِ حشكِ حؼبثذاسی سا هـخق آًبى اسصؿْبی اجتوبػی هحبكظِ ًبسی، پٌْبى ًبسی، ًگشؽ ًؼجت ثِ تجبست ًٍگشؽ ًؼجت ث

 .5(49 ّوبى هٌجغ،) ٍیِ ّبی حؼبثذاسی اسائِ ًٌوَدًذًشدًذ اهب تحلیل ػیؼتوبتیٌی اص سٍاثي ثیي آًْب ٍس

( ثب ثؼي الگَی كشٌّگ ٍاسصؿْبی اجتوبػی هٌشح ؿذُ تَػي ّبكؼتذُ ثشای خشدُ كشٌّگ حؼبثذاسی چْبس 1988گشی )

یٌٌَاختی دس هوبثل  -ؽ حؼبثذاسی ػجبستٌذ اص: حشكِ گشایی دس هوبثل ًٌتشل دٍلتیاسصؽ تؼشیق ًشد. اص دیذگبُ اٍ چْبس اسص

پٌْبى ًبسی دس هوبثل آؿٌبس ػبصی. ثِ اػتوبدگشی ّش چِ ستجِ ًـَسّب  -هحبكظِ ًبسی دس هوبثل خَؽ ثیٌی -اًؼٌبف پزیشی

بكلِ هذست ثبلا ٍ دس كشدگشایی ٍهشدگشایی پبییي ثبؿذ ثِ احتوبل صیبد ستجِ آًْب دس هحبكظِ ًبسی دس اجتٌبة اص ػذم اًویٌبى ٍك

 .6(49 ّوبى هٌجغ،) ثبلا ٍثشػٌغ حبلات كَم ستجِ آًْب دس پٌْبى ًبسی ثبلا خَاّذ ثَد

اسائِ هٌلَة  ( ًی تحویوی ثِ ثشسػی اسصؽ ّبی هلبّین حؼبثشػیی دس ایشاى ٍاهٌبى دػتیبثی ثِ ّذف1381ًَسٍؽ )

 اػتبًذاسدّبی ثیي الوللی حؼبثذاسی دس ایشاى پشداختِ اػت.

( ًی تحوین ثِ ثشسػی استجبى هلبّین حؼبثشػی ثب ًظشیِ ًوبیٌذگی پشداختِ اًذ جبهؼِ اهبسی اًْب 1388ػجذلی ٍ سٍیبیی )

 ْبس هَللِ كبكلِ هذست، كشدگشایی،ؿشًتْبی پزیشكتِ ؿذُ دس ثَسع اٍسام ثْبداس تْشاى ثَد اًْب سثش اػبع ًظشیِ ّبكؼتذ چ

ٍ اجتٌبة اص اثْبم سا اًذاصُ گیشی ًشدًذ ٍدس ساثٌِ ثب ًظشیِ ًوبیٌذگی ثِ اًذاصُ گیشی هذیشیت ػَد ٍ ًبسگشیضی  هشدگشایی

ٌي ًبسًٌبى پشداختٌذ ًتیجِ تحوین اًْب ػذم تبییذ ّش گًَِ ساثٌِ ای ثیٌوذیشیت ػَد ثب هَللِ ّبی هلبّین حؼبثشػیی ثَد ٍلی

 .2(55 ،1388)ػجذلی ٍ سٍیبیی،  ساثٌِ ًبسگشیضی ثب كشدگشایی ٍ كبكلِ هذست تبییذ ؿذ

 تحقیق رٍش. 7

تحوین حبهش اص ًَع تحویوبت ًبسثشدی هی ثبؿذ، اهیذ اػت تحوین حبهش ساّگـبیی ثشای تذٍیي ػیبػت ّب ٍ اػتبًذاسدّبی 

ت آتی جْت ثشسػی ساثٌِ هلبّین حؼبثشػی ٍ هَهَع هَثش ٍ ًبسآی حؼبثشػی دس ًـَس ٍ الگَیی ثشای اًجبم تحویوب

حؼبثشػی ٍ حؼبثشػی ثبؿذ. تحوین حبهش اص حیث سٍؽ اجشای تحوین اصجولِ تحویوبت ّوجؼتگی یب ّوخَاًی هی ثبؿذ. ایي 

 ًیؼت.تحویوبت ثش ًؼت اًلاع اص ٍجَد ساثٌِ ثیي هتـیشّب اًجبم هی پزیشد ٍلی الضاهبً ًـق ساثٌغ ػلت ٍ هؼلَلی هَسد ًظش 

 

                                                           
1  - Oriol et al,1996 
2  - Sodoorn and fagarti,1981-1992 
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 یافتِ ّای پصٍّص. 8

حؼبثشػی ثِ ػِ كَست هذس هٌلن اؿتجبّبت ًٍؼجت هذسهٌلن اؿتجبّبت ثِ هجوَع هجلؾ  اؿتجبّبت هتـیش ٍاثؼتِ تحوین، 

ػشپظٍّؾ هشثًَِ ًٍؼجت هذسهٌلن اؿتجبّبت ثِ هجوَع داساییْب )ثذّیْب ٍ حوَم كبحجبى ػْبم( اص ًشین هبًذُ اهلام 

ٍ هبًذُ اهلام هوبیؼِ ای تجذیذ اسائِ ؿذُ آى دس ػبل هبلی هٌتْی ثِ  29/12/1385هٌتْی ثِ كَستْبی هبلی ػبل هبلی 

ثشای ػشپظٍّـْبی حؼبثْب ٍ اػٌبد دسیبكتٌی، هَجَدی هَاد ٍ ًبلا، حؼبثْب ٍ اػٌبد پشداختٌی ٍ ػَد ٍ صیبى  29/12/1386

 .ثِ ؿشح صیش هحبػجِ ٍ جوغ آٍسی گشدیذُ اػت اًجبؿتِ

ّبی اهبسی تؼییي ایي هَهَع اػت ًِ ثب تَجِ ثِ اًلاػبت ثذػت آهذُ اص دادُ ّبی ًوًَِ، حذػی ًِ ّذف آصهَى كشم 

ایي حذع ثٌب ثِ ّذف تحوین، ًَػبٌ ؿبهل ادػبیی دسثبسُ هوذاس یي  دسثبسُ خلَكیتی اص جبهؼِ هی صًین تبییذ هی ؿَد یب خیش.

 (1388شكتِ یب سد ؿَد )اٍلادی، ثٌْبم، ثٌب ثشایي یي كشم آهبسی هوٌي اػت پزی پبساهتش جبهؼِ اػت.
ثب تَجِ ثِ كشهیِ ّبی اٍل ٍ دٍم ًِ ثِ ٍجَد ساثٌِ ثیي هَللِ ّبی هلبّین حؼبثشػی ٍ اؿتجبّبت حؼبثشػی اؿبسُ داؿتٌذ 

 آصهَى هضثَس دس دٍ خلاكِ ای اص ًتبیج ّش یي اص كشهیبت دس هبلت جذاٍل جذاگبًِ دس یبكتِ ّبی پظٍّؾ اسائِ گشدیذُ اػت.

هشحلِ اًجبم گشدیذُ اػت ًِ هشحلِ اٍل ثِ آصهَى ساثٌِ ثیي هَللِ هلبّین حؼبثشػی )كبكلِ هذست یب كشد گشایی( ٍ هشحلِ 

 دٍم آصهَى ثب ٍاسد ًوَدى هتـیش تؼذیل ًٌٌذُ )ًَع هبلٌیت( ثِ توبهی كشهیِ ّبی تحوین اًجبم گشكت.

 گیری ًتیجِ. 9

ٍ اؿتجبّبت  هٌشح ؿذُ كشم ثش ایي ثَد ًِ ثیي هَللِ ّبی هلبّین حؼبثشػییدس اثتذای ؿشٍع ایي تحوین ثشاػبع كشهیبت 

ت ساثٌِ ثب اّویت ٍ هؼٌبداسی ٍجَد داؿتِ ثبؿذ ٍ لیٌي ًتبیج حبكل اص تحوین كشهیب حؼبثشػی ًـق ؿذُ تَػي حؼبثشػبى

ثشخی اص كشهیبت هَسد تبییذ  دىًتْب اص لحبٍ دٍلتی ٍ خلَكی ثٍَاسد ًشدى ًَع هبلٌیت ؿش هحون سا سد ًوَد، ّش چٌذ ًِ ثب

ثٌظش هی سػذ تٌْب ػَاهل هلبّین حؼبثشػیی كشهیبت تحوین ثش اؿتجبّبت حؼبثشػی هَثش ًوی تَاًذ ثبؿذ ٍ  . ٍلیهشاس گشكت

 ؿشایي هحیٌی جبهؼِ ػبیش ػَاهل هلبّین حؼبثشػیی هٌشح ؿذُ دس تحویوبت آهبی ّبكؼتذُ ٍ ػبیش ػَاهل دسٍى ؿشًتْب ٍ

 ّبت هَثش اػت.دس ثشٍص اؿتجب

 فرضیِ اٍل: بیي هیساى فاصلِ قذرت ٍهیساى اضتباّات حسابرسی رابطِ هؼٌا داری ٍجَد دارد.

كشهیِ كَم ثیبى هی داسد ًِ ثیي هَللِ هلبّین حؼبثشػیی كبكلِ هذست ٍ هیضاى اؿتجبّبت حؼبثشػی ًـق ؿذُ تَػي 

ٍلی ثشاػبع ًتیجِ  .ٌِ ثب اّویت ٍهؼٌب داسی ٍجَد داسدحؼبثشػبى دس سػیذگی ثِ كَستْبی هبلی ؿشًتْبی ًوًَِ آهبسی ساث

آصهَى كشهیِ ًِ ثِ ثشسػی ساثٌِ ثیي هیضاى كبكلِ هذست ٍ هذس هٌلن اؿتجبّبت حؼبثشػی ػشپظٍّؾ ػَد ٍ صیبى اًجبؿتِ 

ش تبییذ گشدیذُ كشم كَم هَسد تبییذ هشاس ًگشكتِ ٍ كشهیِ ًوین آى یؼٌی ػذم ٍجَد ّش گًَِ ساثٌِ ثیي دٍ هتـی .پشداختِ اػت

 ( ًیض كشهیِ كَم هَسد تبییذ هشاس ًگشكتِ اػت.ٌیي ثب ٍاسد ًوَدى هتـیش تؼذیل )ًَع هبلٌیتاػت ّوچ

ؿشًت ثشای یٌؼبل  80ّوچٌیي دس ثشسػی ًتیجِ كشهیِ كَم دس هوبیؼِ ثب تحوین هـبثْی ًِ دس ًـَس چیي ثب حجن ًوًَِ 

چیي دس ػٌح ؿشًتْبی ثب هلبّین حؼبثشػیْبی هختلق هَجَد دس آى هبلی اًجبم گشكتِ اػت ًـبى هی دّذ ًِ دس ًـَس 

ًـَس كشهیِ ٍجَد ساثٌِ ثیي هتـیش كبكلِ هذست ٍ اؿتجبّبت حؼبثشػی هَسد تبییذ هشاس گشكتِ اػت ٍلی ثِ تَجِ ثِ ػَاهل 

َم دس ایي تحوین هَسد اؿبسُ ؿذُ دس ثبلا ًِ اص ثشٍص اؿتجبّبت دس یي ػبصهبى دس ًـَس ایشاى جلَگیشی هی ًوبیذ كشهیِ ك

 تبییذ هشاس ًگشكت.

 فرضیِ دٍم: بیي هیساى فرد گرایی ٍ هیساى اضتباّات حسابرسی رابطِ هؼٌا داری ٍجَد دارد.

ٍ هیضاى اؿتجبّبت حؼبثشػی ًـق ؿذُ تَػي  ی كشدگشاییكشهیِ كَم ثیبى هی داسد ًِ ثیي هَللِ هلبّین حؼبثشػی

ٍلی ثشاػبع ًتیجِ  .هؼٌب داسی ٍجَد داسد ؿشًتْبی ًوًَِ آهبسی ساثٌِ ثب اّویت ٍحؼبثشػبى دس سػیذگی ثِ كَستْبی هبلی 

آصهَى كشهیِ ًِ ثِ ثشسػی ساثٌِ ثیي هیضاى كشد گشایی ٍ هذس هٌلن اؿتجبّبت حؼبثشػی ػشپظٍّؾ ػَد ٍ صیبى اًجبؿتِ 
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گًَِ ساثٌِ ثیي دٍ هتـیش تبییذ گشدیذُ  كشم كَم هَسد تبییذ هشاس ًگشكتِ ٍ كشهیِ ًوین آى یؼٌی ػذم ٍجَد ّش .پشداختِ اػت

 ًَع هبلٌیت( ًیض كشهیِ كَم هَسد تبییذ هشاس ًگشكتِ اػت.ٌیي ثب ٍاسد ًوَدى هتـیش تؼذیل )اػت ّوچ

ؿشًت ثشای یٌؼبل  80ّوچٌیي دس ثشسػی ًتیجِ كشهیِ كَم دس هوبیؼِ ثب تحوین هـبثْی ًِ دس ًـَس چیي ثب حجن ًوًَِ 

ًـبى هی دّذ ًِ دس ًـَس چیي دس ػٌح ؿشًتْبی ثب هلبّین حؼبثشػیْبی هختلق هَجَد دس آى هبلی اًجبم گشكتِ اػت 

ًـَس كشهیِ ٍجَد ساثٌِ ثیي هتـیش كشد گشایی ٍ اؿتجبّبت حؼبثشػی هَسد تبییذ هشاس گشكتِ اػت. ایي كشهیِ دس ایي تحوین ثب 

 جبهؼِ آهبسی اًتخبة ؿذُ اص ًـَس ایشاى هَسد تبییذ هشاس ًگشكت.

 پیطٌْادّا. 10

 گشدد: ثب تَجِ ثِ چبسچَة تحوین حبهشپیـٌْبداتی ثِ ؿشح صیش اسائِ هی

اًلاػبت ؿلبف تش اًتخبة ؿذُ ثَد پیـٌْبد هی گشدد ثشای  جبهؼِ آهبسی تحوین اص ثیي ؿشًتْب ثَسع اٍسام ثْبداس ثذلیل اسائِ

سػذ دس ایٌگًَِ ؿشًتْب اؿتجبّبت ثِ هشاتت ثضسگتشی اًجبم تحویوبت آتی اص ؿشًتْبی خبسج اص ثَسع اًتخبة گشدد ثِ ًظش هی 

 سخ دّذ.

ّب اػتلبدُ  ؿبخق دس ػٌح ؿشًت ثشای ثشٍص ًشدى ؿبخق ّبی آهبی ّبكؼتذُ اص ّوبى ػَالات ایـبى ثشای اًذاصُ گیشی

ِ هتٌبػت ثب ً ذتش ٍ هتلبٍت تش اص ػَالات ایـبىگشدیذُ اػت. پیـٌْبد هی گشدد ثشای اًجبم تحویوبت آتی اص ػَالات جذی

 جبهؼِ ایشاى ثبؿذ، اػتلبدُ گشدد. هلبّین حؼبثشػی ٍ هزّت
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Abstract 

This research investigates the role of audit concepts in the audit errors detected by auditors within the Hofstede's 

theoretical framework. Based on the audit errors detected from 70 companies of the listed companies in the 

Tehran Stock Exchange, the researcher has directly explored the role of dimensions of audit concepts such as 

power distance and individualism in the rate of audit errors. The results of the research reflect the fact that power 

distance and individualism do not account for the level of audit error.The concentration of power among the 

components of a company and the creation of relatively strong domestic moderators and competent employees 

are the most important characteristics of the companies under study. Moreover, considering the morale and 

working relationships in Iran, the companies under study have focused more on collectivism than individualism, 

which has led to fewer errors in the audit items of the sample companies. In addition, modifying the research 

hypotheses and entering the ownership type of companies which have mostly been state-owned companies have 

affected the rate of errors, which indicates that the ownership type of companies (public or private) affects the 

amount of errors in terms of the purpose of their creation. 
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