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 چکیذٌ

دس ثىبسگیشی داسد. بست ٍ هذیشیت تدس، دًیبی وؼت ٍوب ،ًمؾ هْوی دس صًذگی ػبصهبًی ًَیيحؼبثذاسی  ػیؼتن ّبی اعلاػبت

هذیشاى ثیؾ اص پیؾ ثبیذ اص اثشات ًبؿی اص ػیؼتن ّب ثِ ػبصهبى ٍ افشاد  حؼبثذاسی دس تلوین گیشی ّب  ػیؼتن ّبی اعلاػبت

 اتخبر وٌٌذ. ایي هغبلؼِ ثب ّذف ثشسػی تبثیش ػیؼتن اعلاػبت حؼبثذاسی ثش تلوینتذاثیش لاصم سا تب ثتَاًٌذ آگبّی داؿتِ ٍ 

دادُ ّب،  یٍ اثضاس گشدآٍس یّوجؼتگ - یفیتَك یكتحم یيسٍؽ اًدبم اگیشی هذیشاى دس ؿشوت پلیوش آسیبػبػَل اًدبم گشفت. 

 83/0 یضاىوشًٍجبخ ثِ ه آلفبی یتآى ثب ضش یبییٍ پب یذخجشگبى اهش سػ ییذآى ثِ تب ییهحمك ػبختِ ثَد وِ سٍا یپشػـٌبهِ ا

 یلًفش ثَدُ وِ ثذل 50ثِ تؼذاد  یبػبػَلآس یوشوبسوٌبى ؿشوت پل یِؿبهل ول یكتحم یلشاس گشفت. خبهؼِ آهبس ییذهَسد تب

ٍ اػتفبدُ اص  SPSS یًشم افضاس یظدادُ ّب دس هح یل. پغ اص تحلیذاػتفبدُ گشد یاص سٍؽ توبم ؿوبس یخبهؼِ آهبس یتهحذٍد

 .داسد یشاىهذ یشیگ ینثش تلو ینهؼتم یشیتأث یاعلاػبت حؼبثذاس یؼتنًـبى داد وِ ػ یحًتب ػیَى،آصهَى سگش

 

 .سیضی ثشًبهِ وٌتشل، گیشی، تلوین حؼبثذاسی، اعلاػبت ػیؼتنَای کلیذی:  ياشٌ
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 مقذمٍ 

اعلاػبتی حؼبثذاسی اهشٍصُ ًمؾ ثؼیبس هْوی دس گشدؽ فؼبلیت ػبصهبى داؿتِ ٍ دس هدوَػِ هحیظ التلبدی  ػیؼتن ّبی

ویوبت التلبدی ثش اػبع اعلاػبت حبكل اص ایي ػیؼتن ّب اتخبر هی ؿَد. وـَسّب ٍظیفِ ای ثب اّویت داسًذ. ثؼیبسی اص تل

ثب اّویت ٍ لبثل اػتوبدی سا دس اختیبس اػتفبدُ وٌٌذگبى گضاسؿبت هبلی  ط،ػیؼتن ّبی اعلاػبتی حؼبثذاسی ثبیذ اعلاػبت هشثَ

یي ٍظیفِ یه هذیش گشفتي تلویوبت اص آًدبیی وِ هْوتش لشاس دٌّذ تب دس هذل ّبی تلوین گیشی هَسد اػتفبدُ لشاس گیشد.

هختلف دس ؿشایظ هتفبٍت اػت، دس ػلشی وِ ؿشایظ ًبپبیذاس سلبثتی، هحیظ ثؼیبس هتغیش دس همبثل ػبصهبى ّب لشاس دادُ، تٌْب 

 ػبهلی وِ هی تَاًذ ػبصهبى ٍ هذیشاى سا دس هَاخِْ ثب ایي ؿشایظ هَفك وٌذ داؿتي اعلاػبت هؤثش ٍوبسآهذ اػت.

دس هَالغ  یهمتض یثب ثشًبهِ ٍ اًدبم الذاهبت یؼِّب دس همب یتفؼبل یـشفتهؼتلضم وٌتشل ًحَُ پ یضً یبتگ ػولّوبٌّ یاخشا

دس ّوِ ػغَح  یشاىهذ (.2012 ی،ثبؿذ )خبٍاثشُ ٍ الشاثؼ یه یاعلاػبت حؼبثذاس یؼتنػٌدؾ ّوبى ػ یؼتناػت. ػ یضشٍس

 ت ٍ ثلٌذهذت داسًذ. وَتبُ هذ یّب یشیگ ینوٌتشل ٍ تلو یضی،ثِ ثشًبهِ س یبصً

 تیان مسالٍ 

 یـتشثبؿذ. ث یه یاػت، اعلاػبت حؼبثذاس یبصهَسد ً یشاىهذ یشیگ ینوِ دس ػبصهبى ّب خْت تلو یػوذُ اعلاػبت ثخؾ

ٍ  یٌِوِ ثِ حذاوثش وشدى ػَد، حذالل ًوَدى ّض ییٍ اًتخبة ساُ وبسّب یالتلبد یّب یشیگ ینسا تلو یشاىهذ یّب ینتلو

ثِ  یٍ اسائِ اعلاػبت التلبد یشیاًذاصُ گ یدس پ یوِ حؼبثذاس دبییدّذ. اص آً یه یلؿَد، تـى یهٌدش هتوبم ؿذُ  یوتل

. ساص ینؿٌبػ یه یاعلاػبت حؼبثذاس یؼتنآگبّبًِ اػت، آى سا ثِ ػٌَاى ػ یشیگ یناػتفبدُ وٌٌذگبى خْت لضبٍت ٍ تلو

اػت.دس  یشاىهذ لاًیٍ ػم یحكح یشیگ ینتلو یَاس التلبدٍ دؿ یچیذُپ یظثِ اّذاف ػبصهبى ّب ٍ ؿشوت ّب دس ؿشا یبثیدػت

 یظٍُ یتاص اّو یشاىهذ یشیگ ینوٌٌذُ اعلاػبت خْت تلو یياص هٌبثغ تبه یىیثِ ػٌَاى  یاعلاػبت حؼبثذاس یؼتنساػتب ػ یيا

 (.1382ٍ ّوىبساى،  یشثشخَسداس اػت )دػتگ یا

ػبدُ ٍ ثذٍى  یاهش یشیتثِ اعلاػبت هذ یآٍسدُ اػت وِ دػتشػ یذپذ تلَس سا یيا یَتشیوبهپ یسٍص افضٍى تىٌَلَط یّب تَاًبیی

هَثش ٍ هَفك اًگـت ؿوبس  یاعلاػبت حؼبثذاس یّب یؼتندّذ وِ تؼذاد ػ یؿَاّذ ًـبى ه یيدسدػش اػت.ثب ٍخَد ا

. اهشٍصُ ؿذُ اػت یلػْل اهب هوتٌغ تجذ یثِ هَضَػ یوبسا ٍ ػول سیاعلاػبت حؼبثذا یّب یؼتنٍ اػتمشاس ػ یاػت،عشاح

 یهاعلاػبت دس داخل  یيٍ ثِ ٌّگبم اداسُ وشد.ا یحتَاى ثذٍى اعلاػبت كح یوَچه سا ّن ًو یبسثؼ یالتلبد یٍاحذ ّب یحت

 یشدٌّذگبى ٍ ػب اػتجبسگزاساى، یِػشهب ی یلٍِ دس خبسج اص ػبصهبى ثِ ٍػ ییٍ هؼَلاى اخشا یشاىهذ ی یلِػبصهبى ثِ ٍػ

ّش ٍاحذ  یاداسُ  یبصثشایاعلاػبت هَسد ً یي.تبهیشدگ یهَسد اػتفبدُ لشاس ه یٍاحذ التلبد ثِ یؼلالٍِ ر یٌفغ،ر یحكاؿخبف ر

 (.1394 یَداس،ٍ ص یلفبًیهتٌبػت اػت ) یحؼبثذاس یؼتنػ یههؼتلضم اػتمشاس  یالتلبد

 یاعلاػبت یبّ یؼتنثِ اعلاػبت، ثشخؼتِ تش ؿذُ اػت. ػ یبصً یؾٍ افضا یثب سؿذ تَػؼِ فٌبٍس یاعلاػبت یّب یؼتنػ ًمؾ

ؿًَذ.  یهحؼَة ه یبصّبثِ ً یبثیدػت یثشا یا یلِثلىِ ٍػ یؼتٌذً یَتشّبوٌٌذ، فمظ وبهپ یافشاد تلَس ه یـتشاًچٌبى وِ ث

 ی،سػبًذ. اًملاة كٌؼت یبسیثِ اّذافؾ  یبثیتَاًذ ثِ ػبصهبى دس دػت یه لاػبتیاع یّب یؼتندسن ثْتش اص ػ یغی،ؿشا یيدسچٌ

ػوذُ ؿذُ اػت. ثب تَػؼِ سٍ ثِ سؿذ  ییشاتٍ تغ یخبهؼِ ٍاحذ دس التلبد كٌؼت یه یدبدش ثِ االتلبد ٍ وؼت ٍ وبس هٌد

 یذُاًملاة ػَم، اًملاة اعلاػبت ًبه ٍلشى اعلاػبت  ی،ػلت، لشى خبس یياػت. ثِ ّو یبفتِ یؾثِ اعلاػبت افضا یبصً ی،فٌبٍس

 یؾافضا یضهـبثِ ً یثِ پشداصؽ اعلاػبت ثب ػشػت یبصشاد، ًاف یحدن اعلاػبت اسائِ ؿذُ ثشا یؾٍ ثب افضا یغیهح یيؿذ. دس چٌ

 بدُؿذُ سا پشداصؽ وشدُ ٍ آى سا ثِ هٌظَس اػتف یاػت، وِ اعلاػبت خوغ آٍس یاعلاػبت یّب یؼتنػ یتهؼئَل یياػت. ا یبفتِ

اسائِ اعلاػبت ثِ  یبػت ثشاهٌ یؼتنػ یه یبصهٌذاعلاػبت، ً یسٍ، ثِ سغن حدن ثبلا یيلشاس دٌّذ. اص ا یلٍ تحل یِهَثش هَسد تدض

 (.2013ٍ ّوىبساى،   یشٍ)هذاؿ ینٍ وٌتشل ّؼت یضیثشًبهِ س یشی،گ ینتلو یهَلغ ٍ هشتجظ ثشا
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ػبص( ثش اػبع اعلاػبت  ینتلو یشاىاسؿذ ٍ سدُ ثبلا )هذ یشاىهذ یشیگ یناهش تلو یغ،دس ؿشوت ّبی فؼبل دس كٌب اهشٍصُ

خَد سا ثش اػبع  یوبتوبسآهذ  هؼوَلا تلو یشاىتَخِ لشاس گشفتِ ٍ هذ ( هَسدMIS) یشیتاعلاػبت هذ یؼتنػ یشیتیهذ

 یضیثِ ثشًبهِ س یبصدس ّوِ ػغَح ً یشاى. هذیٌذًوب یاتخبر ه یشیگ ینٍاحذّبی هَثش دس تلو یتوبه یٍ اػبػ یِاعلاػبت پب

ثش  یاعلاػبت حؼبثذاس یؼتنػ یشتبث یحبضش ثشسػ یكوَتبُ هذت ٍ ثلٌذهذت داسًذ. ثب تَخِ ثِ هغبلت هغشح ؿذُ، هؼبلِ تحم

هغشح  یشثِ ؿىل ص یكتحم یثَد ٍ ػَال اكل َاّذدس ؿشوت پلیوش آسیبػبػَل خ یشاىهذ یضیوٌتشل ٍ ثشًبهِ س یشی،گ ینتلو

 گشدد: یه

 داسد؟ یهؼٌبداس یشؿشوت پلیوش آسیبػبػَل تبث یشاىهذ یشیگ ینثش تلو یاعلاػبت حؼبثذاس یؼتنػ یّب یظگیٍ آیب

 دتیات تحقیقا

 یّب دادُ ػبصی یشٍُ رخ یآٍس خوغ یبتاػت وِ ػول یؼتویػ 1یاعلاػبت حؼبثذاس ػیؼتنسیستم اطلاعات حساتذاری: 

 یػبصهبً گیشًذگبى ینّب، اعلاػبت هَسد اػتفبدُ تلو دادُ یيٍ پغ اص پشداصؽ ا دّذ یاًدبم ه یحؼبثذاس یٌذّبیفشا یسا ع یهبل

 یّب ثب اسائِ گضاسؽ یتدس ًْب ین اعلاػبت حؼبثذاسیؼت. ػوٌذ یه یذٍ ...( تَل یشاىاػتجبسدٌّذگبى، هذ گزاساى، یِسا )ػشهب

 یؼتنػ یهووه وٌذ. ّشچٌذ  یـبىساّجشد یّب ػبصهبى سا دس ثشًبهِ یشاىٍ هذ گیشًذگبى ینتلو تَاًذ یه یَّؿوٌذاًِ هبل

ػبدُ  یحؼبثذاس یؼتنػ یهثش  یوبسثش هجتٌ یفمظ ؿبهل چٌذ كفحِ وبغز ٍ وتبثچِ ساٌّوب تَاًذ یه یاعلاػبت حؼبثذاس

ٍ  یٌذّباعلاػبت ٍ فشا یفٌبٍس یت ّبیثش لبثل یهجتٌ یچیذُپ یؼتویػٌَاى ػ ثِ یاعلاػبت حؼبثذاس یؼتنثبؿذ، اهب اهشٍصُ ػ

 (. 1389)فبضلی، اػت یحؼبثذاس یـشفتٍِ پ یػٌت یّب سٍؽ

ییي وشد ٍ ثذیي تشتیت فشایٌذ ثشًبهِ سیضی آغبص اص صهبًی وِ ثـش ثِ فشدای خَد اًذیـیذ، ثشای آیٌذُ ّذف تؼتصمیم گیری: 

ؿذ. ثشًبهِ سیضی گزس اص یه گبم ثِ گبم ثؼذی ًیؼت ثلىِ فشآیٌذی خلاق اػت ٍ هی تَاًذ پیؾ اص تلوین ًْبیی چٌذیي هشتجِ 

هیي ّذف. ثِ تغییش ٍ ثبصثیٌی گشدد. ثشًبهْشیضی یؼٌی اًتخبة اّذاف دسػت ٍ اًتخبة هؼیش، ساُ، ٍػیلِ ٍ سٍؽ دسػت ثشای تب

ػجبستی دس ثشًبهِ سیضی، اّذاف ٍ الذاهبت لاصم ثشای هَاخِْ ثب تغییشات ٍ ػَاهل ًبهغوئي پیؾ ثیٌی هی ؿَد. ثشًبهِ سیضی 

فشآیٌذی اػت وِ ّوِ تلاؽ ّب ٍ فؼبلیت ّب سا دس ساػتبی ّذف، ساُ سػیذى ثِ آى ٍ چگًَگی عی هؼیش، تشویت ٍ ادغبم هی 

وبیی اص گزؿتِ ثشای تلوین گیشی دس صهبى حبل ثشای اًدبم الذاهی دس آیٌذُ هی ثبؿذ)الَاًی، وٌذ. ثشًبهِ سیضی تشػین ؿ

1392.) 

 یه یشیتتَاًوٌذ هذ یخَة ضوي اسائِ گضاسؿْب ٍ اعلاػبت وبسا ٍ ػَدهٌذ، ثِ ػٌَاى ثبصٍ یحؼبثذاس یاعلاػبت یؼتنػ یه

تَاًٌذ ٍاسد  یاػت وِ اػتفبدُ وٌٌذگبى اص اعلاػبت ه یيا یذاساعلاػبت حؼبث یّب یؼتن. هٌظَس اص ػیشدتَاًذ هَسد ًظش لشاس گ

وٌٌذ.  یبفت( دسیٍ هىبً ی)صهبً یتیهحذٍد یچخَاٌّذ، ثذٍى ّ یوِ ه یخَد سا ثِ ّش ؿىل یبصؿًَذ ٍ اعلاػبت هَسد ً یؼتنػ

هشوض اعلاع  یدبدا یكعش خَد سا اص یبتاص  ؿشوت ّب، ثبًه ّب ٍ هَػؼِ ّب دس تلاؿٌذ وِ تَاى ًفَر اعلاػبت ٍ ػول یبسیثؼ

دٌّذ.  یؾافضا یگشاى هبل یلٍ تحل یبىهـتش ٌبى،سا ثِ وبسو یاعلاػبت ٍ خذهبت یياسائِ وٌٌذ ٍ ػشضِ چٌ یلَ یٌتشًتیا یسػبً

ثشد، ؿشط تحمك  یه یيثِ اعلاػبت اص ث یدػتشػ یسا ثشا یٍ صهبً یهىبً یّب یتهحذٍد ی،اعلاػبت حؼبثذاس یىپبسچِ یؼتنػ

 (.1389،  یهٌبػت ٍ هَفك اػت )فبضل یاعلاػبت یؼتنػ یهاؿتي هَاسد ثبلا د

 ینتلو یههَثش آى داسد. خْت اتخبر  یوٌتشل ّب یضػبصهبى ٍ ً یدس عشاح یهٌبػت ٍ هدْض، ًمؾ هْو یاعلاػبت یؼتنػ یه

ؿذ ضشٍست داسد وِ هوىي اػت خْت اى هؼبلِ ٍخَد داؿتِ ثب یهختلف یٍ ساُ حل ّب یظاعلاع اص ؿشا یفدس هَسد ّش هؼبلِ ا

 (.2002)ّشثشت  ٍ ّوىبساى، 

                                                           
1
 Acounting Information System (AIS) 
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اعلاػبتی حؼبثذاسی اهشٍصُ ًمؾ ثؼیبس هْوی دس گشدؽ فؼبلیت ػبصهبى داؿتِ ٍ دس هدوَػِ هحیظ التلبدی  ػیؼتوْبی

وـَسّب ٍظیفِ ای ثب اّویت داسًذ. ثؼیبسی اص تلویوبت التلبدی ثش اػبع اعلاػبت حبكل اص ایي ػیؼتن ّب اتخبر هی ؿَد. 

ثب اّویت ٍ لبثل اػتوبدی سا دس اختیبس اػتفبدُ وٌٌذگبى گضاسؿبت هبلی  ط،ّبی اعلاػبتی حؼبثذاسی ثبیذ اعلاػبت هشثَ ػیؼتن

 لشاس دٌّذ تب دس هذل ّبی تلوین گیشی هَسد اػتفبدُ لشاس گیشد. 

 پیطیىٍ تحقیق 

 تحقیقات داخلی

  َ  یّرربی شیر گ نیثرش ثْجرَد تلررو   یاعلاػربت هرربل  یفر یو یّرربی ظگر یٍ شیتررأث یثشسػر (، دس هغبلؼررِ ای ثرِ  1393س )هْرشاى پر

ّررذف اكررلی تحمیررك حبضررش ثشسػرری ایرري هؼررئلِ اػررت وررِ آیررب ٍیظگیْرربی ویفرری پشداختررِ اػررت.  شیؿررشوت تررَاً شاىیهررذ

اعلاػرربت هرربلی ثررش ثْجررَد تلرروین گیشیْرربی هررذیشاى ؿررشوت تررَاًیش تررأثیش داسد. وررِ خبهؼررِ آهرربسی آى هررذیشاى ػررغَح     

ثرشای خورغ آٍسی دادُ ّربی ایري تحمیرك اص پشػـرٌبهِ ٍ ثرشای اسصیربثی فشضریِ ّرب پرغ            ؿشوت ترَاًیش هری ثبؿرذ.     لفهخت

اػررتفبدُ ؿررذُ اػررت. ثررب تَخررِ ثررِ ًترربیح حبكررل اص    t-testاػررویشًَف ٍ  -اص تَكرریف دادُ ّررب اص آصهًَْرربی وَلوررَگشٍف 

شاى ثرِ تشتیرت    تحمیك، ٍیظگیْربی ویفری اعلاػربت هربلی ثرش حؼرت هیرضاى تأثیشگرزاسی ثرش ثْجرَد تلروین گیشیْربی هرذی             

ثرَدى، هشثرَط ثرَدى ٍ لبثرل همبیؼرِ ثرَدى اٍلَیرت ثٌرذی گشدیرذ. ٍ ًتیدرِ ولری تحمیرك ًیرض               غلبثل اتىرب ثرَدى، ثرِ هَلر    

 ثیبًگش آى اػت وِ ٍیظگیْبی ویفی اعلاػبت هبلی ثش ثْجَد تلوین گیشیْبی هذیشاى ؿشوت تَاًیش تأثیش داسد. 

 یشاىهذ یشیگ ینثش تلو یاعلاػبت حؼبثذاس یفیو یّب یظگیٍ یشتبث یثِ ثشسػ ی(، دس هغبلؼِ ا1391)ّوىبسؽٍ  ًخؼی

 یحدٍ ساِّ اػتفبدُ ؿذ. ًتب یبًغٍاس یلهؼتمل ٍ تحل گشٍُدٍ  Tآصهَى  یآهبس یّب اص سٍؽ ّب یِفشض ثشسػی یپشداختٌذ. ثشا

ثَدى ٍ لبثل  یذلبثل تأئ ؿبهل: لبثل فْن ثَدى، هشثَط ثَدى، یاعلاػبت حؼبثذاس یفیو یّب یظگیدّذ وِ ٍ یًـبى ه یكتحم

 ثبؿذ. یهؤثش ه یشاىهذ یشیگ ینثَدى دس ثْجَد تلو یؼِهمب

الذام ثِ ثشسػی تبثیش ٍیظگی ّبی ػیؼتن اعلاػبت حؼبثذاسی ثش ثْجَد تلوین  ی(، دس هغبلؼِ ا1382ٍ ّوىبساى) دػتگیش

ػیؼتن اعلاػبت حؼبثذاسی ثش ثْجَد تلوین گیشی هذیشاى: هَسد گشٍُ ثْوي ًوَدُ  اًذ. ًتبیح ایي تحمیك ثیبًگش آى اػت وِ 

ٍضؼیت هَخَد ػیؼتن اعلاػبت حؼبثذاسی گشٍُ ثْوي ًـبى داد، ایي  شسػیگیشی هذیشیت تبثیش داسد. ًتبیح حبكل اص ث

ػیؼتن اعلاػبت هَسد ًیبص هذیشاى سا خْت تلوین گیشی فشاّن ًؼبختِ اػت. ثغَس ولی ًتبیح ًـبى هی دّذ ثیي ٍضؼیت 

 َة ػیؼتن اعلاػبت حؼبثذاسی گشٍُ ثْوي تفبٍت ٍخَد داسد.هَخَد ٍ هغل

 تحقیقات خارجی 

هَاد  یدس ؿشوت ّب یشیگ یندس تلو یاعلاػبت حؼبثذاس یؼتنًمؾ ػ یثِ ثشسػ ی( دس هغبلؼِ ا2013ٍ ّوىبساى ) هذاؿیشٍ

 یِتدض یثشا یشػَىپ یٍ ّوجؼتگ ىیَهغبلؼِ اص اثضاس پشػـٌبهِ ٍ سٍؽ سگشػ یيپشداختِ اًذ. دس ا یدشیِدس ً یذًیٍ ًَؿ ییغزا

 یندس تلو یاثضاس ضشٍس یه یاعلاػبت حؼبثذاس یؼتندّذ وِ ػ یبفتِ ّب ًـبى هی یيدادُ ّب اػتفبدُ ؿذُ اػت. ا یلٍ تحل

 دس خْبى آؿفتِ اهشٍص اػت.  یشیگ

وین گیشی هذیشیتی اص ( ثب ثشسػی هفَْهی دیذگبُ ّبی هختلف دسثبسُ اعلاػبت حؼبثذاسی ثشای تل2011ٍ ّوىبسؽ )  ٍال

خولِ ًظشیِ اػتشاتظیه، وبسگضاسی ٍ ٌّدبسی ثِ ایي هَضَع پشداختِ اًذ وِ اعلاػبت حؼبثذاسی هی تَاًذ تلوین گیشی 

ٍ دیگشی ثِ عَس غیش هؼتمین ثب تأثیشگزاسی ثش سفتبس هذیشاى تحت تأثیش  دیهذیشیتی سا ثِ دٍ سٍؽ یىی هؼتمین ثِ ػٌَاى ٍسٍ

ُ تغجیمی دسیبفتِ ؿذُ اػت وِ سٍیىشدّب دس هذیشیت اسصؽ ریٌفغ ثیؾ اص حذ پیـشفتِ اًذ ثِ ٍیظُ ًمؾ لشاس دّذ. اص دیذگب

اعلاػبت دس هذیشیت اسصؽ ػْبهذاس هجیي تىٌیه ّبی هشثَط ثِ حؼبثذاسی ّؼتٌذ ٍ ّوچَى هذل ّبی هحشن اسصؽ یب 
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ذ. دس همبثل تىٌیه ّبی هشثَط ثِ حؼبثذاسی دس ػٌدِ ّبی ػولىشد هجتٌی ثش دسآهذ هبصاد ثش اسصؽ فضایٌذُ ؿشوت هتوشوضً

پـتیجبًی تلوین گیشی هذیشیتی دس هذیشیت ػْبهذاس ثِ خَثی پیـشفتِ ًیؼتٌذ. ثش عجك یبفتِ ّبی ایي تحمیك هٌبػت 

وه تىٌیه ّب اص عشیك دٍ ًَع تىٌیٌه ّبی حؼبثذاسی هذیشیتی ًیؼت ٍ پظٍّؾ دس سؿتِ حؼبثذاسی ثب حشوت پبیذاس ثِ و

 اعلاػبت هزوَس ساٌّوبیی ثشای ایدبد اسصؽ ػْبهذاس دس ٍضؼیت ّبی هختلف فشآّن هیىٌذ.

 اسلش هغبلؼِ سدهَسا  ًْبآ تلوینٍ  دػولىش ثش اىهذیش اسیحؼبثذ تعلاػبا ػیؼتن ُوٌٌذ تؼْیل ًمؾ( 2003ٍاگلتَى) چبًگ

 اىهذیش یگیش تلوین تؼْیلداسی دس  هؼٌی ثشا ًذاتَ هی اسیحؼبثذ تعلاػباص ا دُػتفبا وِ ػیذًذس ًتیدِ یيا ثِ ًْب. آًذداد

 ثخؾ ایثش حذّبٍا یشص دػولىشسٍی  اسیحؼبثذ تعلاػباص ا دُػتفبا ثشا وِ یبفتٌذسد ًْبآ ّوچٌیي. ثبؿذ ؿتِدا حػغَ ّوِدس 

 بؿذ.هی ث ثخؾ یگشاص د ثیـتشهی وٌٌذ  تدشثِسا  ثیٌبثیٌی ثظاص سٍا یثبلاتش حػغَ وِ ّبیی

 اصلیَذف 

 ػبػَل یبآس پلیوش دس ؿشوت یشاىهذ یشیگ ینثش تلو یاعلاػبت حؼبثذاس یؼتنػ یشتبث ثشسػی

 فرضیٍ اصلی

 ػیؼتن اعلاػبت حؼبثذاسی ثش تلوین گیشی هذیشاى دس ؿشوت آسیب ػبػَل تبثیش داسد؟

 ريش ضىاسی پصيَص

–ٍسی دادُ ّرب اص ًرَع پرظٍّؾ ّربی تَكریفی      ایي تحمیرك اص ًظرش هبّیرت ٍ ّرذف وربسثشدی اػرت ٍ اص ًظرش سٍؽ خورغ آ        

ِ  يیرراعلاػرربت هررَسد ًظررش دس ا  یثررِ هٌظررَس خوررغ آٍس پیوبیـرری هرری ثبؿررذ.   ٍ  ای پررظٍّؾ اص سٍؽ هغبلؼرربت وتبثخبًرر

. ثبؿررذ هرریهحمررك ػرربختِ  ًبهررِ ؾآٍسی اعلاػرربت دس تحمیررك حبضررش، پشػرر گررشد اثررضاس  گشدیررذ.اػررتفبدُ  یذاًیرره مرربتیتحم

 ِ هرَسد ًظرش ثرِ سٍیرت اػربتیذ هرذیشیت سػریذُ ٍ هرَسد تبییرذ ًْربیی لرشاس گشفرت. پبیربیی آى               ثشای تؼییي سٍایی، پشػـرٌبه

 / هَسد تبییذ لشاس گشفت.83ًیض ثب آلفبی وشًٍجبخ 

 

 گیری ي حجم ومًوٍ  جامعٍ آماری، ريش ومًوٍ

هؼرِ آهربسی،   خبهؼِ آهبسی ایي هغبلؼِ، ؿبهل ولیرِ وبسوٌربى ؿرشوت آسیبػبػرَل هری ثبؿرذ ورِ ثرب تَخرِ ثرِ هحرذٍدیت خب           

 ًفش( هَسد پشػؾ لشاس گشفتٌذ. 50اص سٍؽ ػشؿوبسی اػتفبدُ ٍ توبم خبهؼِ ) 

 

 ريش تحلیل دادٌ َا

ثررب اػررتفبدُ اص آهرربس   .ثررشای تدضیررِ ٍ تحلیررل دادُ ّررب اص سٍؽ ّرربی هختلررف تَكرریفی ٍ اػررتٌجبعی اػررتفبدُ هرری ؿررَد     

تبّررل ٍ غیررشُ ( هررَسد  ،ػرربثمِ ورربس ،تخٌؼرری ،اص لحرربػ هتغیررش ّرربی خوؼیررت ؿٌبػی)ػرري  ًوًَررِتَكرریفی ٍیظگرری ّررب 

ثشسػرری لررشاس هرری گیررشد. دس آهرربس اػررتٌجبعی، ثؼررذ اص ثشسػرری ًشهرربل ثررَدى هتغیشّررب، اص آصهررَى سگشػرریَى ثررشای ثشسػرری    

اػررتفبدُ هرری  Excel ٍ SPSS فشضرریبت اػررتفبدُ خَاّررذ ؿررذ. ثررشای اًررذاصُ گیررشی هتغیشّرربی تحمیررك اص ًررشم افضاسّرربی  

 ؿَد.

 

 تجسیٍ ي تحلیل

 املی تاییذی پرسطىامٍ تحلیل ع

دس ایٌدب ثِ هٌظَس ثشسػی هؼٌبداسی اص تحلیل ػبهلی تبییذی اػتفبدُ ؿذُ اػت . ثشای ّش هذل تحلیل ػبهلی یه ًوَداس ثب 

اػتیَدًت سػن  t–ثبسّبی ػبهلی ثشاصؽ یبفتِ اػتبًذاسد ؿذُ ) ضشایت سگشػیَى اػتبًذاسد ؿذُ( ٍ یه ًوَداس ثب همبدیش آهبسُ 
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ٍ  RMSEA ،p-valueّن چٌیي ثشای تؼییي هٌبػت ثَدى یب هٌبػت ًجَدى ثشاصؽ ّش هذل اص ؿبخق ّبی ؿذُ اػت . 

Chi-Square/ Df .اػتفبدُ هی ؿَد 

(، هذل اًذاصُ گیشی ول پشػـٌبهِ دس حبلت تخویي اػتبًذاسد ًـبى هی دّذ. ثبسّبی ػبهلی هذل دس حبلت تخویي 1ؿىل )

هتغیشّب ٍ یب گَیِ ّب سا دس تَضیح ٍ تجییي ٍاسیبًغ ًوشات هتغیش یب ػبهل اكلی ًـبى هی دّذ. اػتبًذاسد هیضاى تبثیش ّش وذام اص 

ثِ ػجبست دیگش ثبس ػبهلی ًـبى دٌّذُ هیضاى ّوجؼتگی ّش هتغیش هـبّذُ گش )ػَال پشػـٌبهِ( ثب هتغیش هىٌَى )ػبهل ّب( هی 

 ػَالات تحمیك سا هـبّذُ ًوَد. (،  هی تَاى ثبسّبی ػبهلی ّش یه اص 2ثبؿذ.  ثب تَخِ ثِ ؿىل)

 

 مذل اوذازٌ گیری پرسطىامٍ در حالت تخمیه استاوذارد :1ضکل 

 

هی ثبؿذ ًـبى دٌّذُ ی ثشاصًذگی هٌبػت هذل هی ثبؿذ صیشا همذاسی ووتش اص  003/0، وِ همذاس  RMSEAثب تَخِ ثِ همذاس 

 داسد.   05/0

ّوبًگًَِ وِ دس ایي ؿىل هـخق اػت، توبهی ضشایت ثذػت آهذُ اص (، هذل دس حبلت هؼٌبداسی سا ًـبى هی دّذ. 2ؿىل )

 05/0ًـبى دٌّذُ هؼٌبداسی ثَدى سٍاثظ دس ػغح  -96/1یب وَچىتش اص  96/1ثضسگتش اص  Tگَیِ ّب هؼٌبداس ؿذُ اًذ. همبدیش آهبسُ 

 اػت.
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 : مذل اوذازٌ گیری کل پرسطىامٍ در حالت ضریة معىاداری2ضکل

 

 مفًُمی آزمًن ترازش الگًی

ّذف اص اسصیبثی ثشاصؽ ول هذل ایي اػت وِ هـخق ؿَد تب چِ حذ ول هذل ثب دادُ ّبی تدشثی هرَسد اػرتفبدُ ػربصگبسی ٍ    

تَافك داسد. هدوَػِ ٍػیؼی اص هؼیبسّب ٍ ؿبخق ّبی ثشاصًذگی ٍخَد داسًذ وِ هی تَاًٌذ ثشای اًذاصُ گیشی ثرشاصؽ ورل هرذل    

ّیچ وذام اص ایٌْب دس توبم خْبت ًؼجت ثِ ثمیِ ثشتشی ًذاسًذ. صیرشا یره ؿربخق ثشاصًرذگی      هَسد اػتفبدُ لشاس گیشًذ. هتأػفبًِ

خبف ثؼتِ ثِ حدن ًوًَِ، سٍؽ تخویي، پیچیذگی هذل، هفشٍضبت هشثَط ثِ ًشهبل ثَدى یب تشویجی اص ؿرشایظ فرَق ثرِ عرَس     

ق ّبی هختلفی سا ثشای ثشاصؽ هرذل هرَسد   هتفبٍت ػول هی وٌذ. اص ایٌشٍ افشاد هختلف ثؼتِ ثِ ؿشایظ هذل هوىي اػت ؿبخ

(. دس ایي ثخؾ، الگَی هفَْهی پظٍّؾ دس لبلت دیربگشام هؼریش تشػرین ٍ    129-128, ف. 1388اػتفبدُ لشاس دٌّذ )ولاًتشی, 

ثب اػتفبدُ اص سٍؽ ّبی هختلف ثشاصؽ آى ػٌدیذُ هی ؿَد. یه هذل وبهل هؼبدلات ػبختبسی دس حمیمت ثیربًگش آهیرضُ ای اص   
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( اػت.دس ؿىل صیش همبدیش هؼٌی داسی هذل ػبختبسی پظٍّؾ لبثرل هـربّذُ هری    CFA1س هؼیش ٍ تحلیل ػبهلی تبییذی )ًوَدا

هـخق اػت وِ اثشات هتغیشّبی هؼتمل ثش هتغیشّبی ٍاثؼتِ هؼٌی داس هی ثبؿٌذ) ثرِ دلیرل ثیـرتش     3ثبؿذ. ثب تَخِ ثِ ؿىل 

 ( .1.96ثَدى همبدیش هؼٌی داسی اص 

تبسی پظٍّؾ ثب ضشایت اػتبًذاسد ًـبى دادُ ؿذُ اػت .هذل ػبخ 3دس ؿىل  

 

 داری مذل ساختاری پصيَصاعذاد معىی :3ضکل

هذل ػبختبسی پظٍّؾ ثب ضشایت اػتبًذاسد ًـبى دادُ ؿذُ اػت . 4دس ؿىل   

 

 

 ساختاری پصيَص: ضرایة تخمیه استاوذارد مذل .Error! No text of specified style in documentضکل

دیذُ هی ؿَد وِ ساثغِ ثیي توبهی هَلفِ ّب وِ دس هذل اثتذایی تحمیك آهذُ ثَد هؼٌبداس اػت. ثٌبثشای هذل ًْبیی تحمیك تبییذ 

 هی گشدد. ثٌبثشایي هذل ًْبیی تحمیك تبییذ هی گشدد.

 ویکًئی ترازش مذل

 َای ترازش مذل ساختاریضاخص :1جذيل

زشضاخص ترا مقذار مطلًب وتیجٍ  

04/2  00/8>  χ
2
/df 

                                                           
1
- Confirmatory Factor Analysis 
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906/0  90/0<  GFI 

048/0  05/0>  RMR 

935/0  90/0<  NFI 

925/0  90/0<  IFI 

903/0  90/0<  CFI 

 

 ثب تَخِ ثِ ًتبیح خذٍل هذل اص ثشاصؽ خَثی  ثشخَسداس اػت . 

 

 داسد. ػیؼتن اعلاػبت حؼبثذاسی ثش تلوین گیشی هذیشاى دس ؿشوت آسیب ػبػَل تبثیش هؼٌبداسی آزمًن فرضیٍ:
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 : خريجی راتطٍ 2جذيل
 

 

 

 

ثبؿذ وِ ثضسگتش ( هی67/3داسی ثیي هتغیش ػیؼتن اعلاػبت حؼبثذاسی ٍ تلوین گیشی هذیشاى )  ػغح هؼٌی2هغبثك ثب خذٍل

دٌّذٓ ایي اػت وِ استجبط هیبى ػیؼتن اعلاػبت حؼبثذاسی ٍ تلوین گیشی هذیشاى دس ػغح ( اػت ٍ ًـبى96/1ص همذاس )ا

( اػت ٍ هیضاى اثشگزاسی هتغیش ػیؼتن اعلاػبت 57/0داساػت. ّوچٌیي ضشیت هؼیش هبثیي ایي دٍ هتغیش ثشاثش )%( هؼٌی99)

گشدد ٍ ایي ًتیدِ حبكل هی ؿَد ّذ. ثٌبثشایي فشضیِ فشػی پظٍّؾ تبییذ هیدحؼبثذاسی ثش تلوین گیشی هذیشاى سا ًـبى هی

 وِ ػیؼتن اعلاػبت حؼبثذاسی ثش تلوین گیشی هذیشاى تبثیش هؼٌبداسی داسد.

 وتیجٍ گیری

ّذف اص تحمیك تبثیش ػیؼتن اعلاػربت حؼربثذاسی ثرش ثْجرَد تلروین گیرشی هرذیشاى دس ؿرشوت آسیرب ػبػرَل ثرَدُ اػرت.             

فشضریِ ترذٍیي ٍ ثرب اػرتفبدُ اص آصهرَى سگشػریَى هرَسد ثشسػری لرشاس گشفرت. ًتربیح آصهرَى فشضریِ ًـربى داد               ثذیي هٌظَس 

وررِ هؤلفررِ تلرروین گیررشی اص ػیؼررتن اعلاػرربت حؼرربثذاسی تأثیشپررزیش اػررت ٍ ثررِ ایرري تشتیررت فشضرریِ تحمیررك ثررِ ّوررشاُ  

(،  2011ٍال ٍ ّوىربسؽ )  اص تحمیرك   فشضیِ اكلی هرَسد تأییرذ لشاسگشفتٌرذ. ًتربیح ثرِ دػرت آهرذُ ثرب یبفترِ ّربی حبكرل           

( دس یرره ساػررتب ٍ خْررت اػررت. سٍیىشدّررب دس هررذیشیت اسصؽ   2013( ٍ هذاؿرریشٍ ٍ ّوىرربساى )2012خرربٍاثشُ ٍ الشاثؼرری )

ریٌفررغ ثرریؾ اص حررذ پیـررشفتِ اًررذ ثررِ ٍیررظُ ًمررؾ اعلاػرربت دس هررذیشیت اسصؽ ػررْبم داس هجرریي تىٌیرره ّرربی هشثررَط ثررِ  

بی هحرشن اسصؽ یرب ػرٌدِ ّربی ػولىرشد هجتٌری ثرش دسآهرذ هربصاد ثرش اسصؽ فضایٌرذُ            حؼبثذاسی ّؼتٌذ ٍ ّوچَى هذل ّر 

ؿررشوت هتوشوضًررذ. دس همبثررل تىٌیرره ّرربی هشثررَط ثررِ حؼرربثذاسی دس پـررتیجبًی تلرروین گیررشی هررذیشیتی دس هررذیشیت     

هرذیشاى  ػْبهذاس ثرِ خرَثی پیـرشفتِ ًیؼرتٌذ. ثؼرلاٍُ ایٌىرِ اعلاػربت حؼربثذاسی ثرِ ػٌرَاى اثرضاسی ثرشای تلروین گیرشی               

 دس ًظش گشفتِ هی ؿَد ٍ ّذف اص ایدبد ٍ گؼتشؽ آى ووه ثِ تلوین گیشی ثْتش هذیشاى هی ثبؿذ.

 

  

 پیطىُادات

             ِ -ثب  ػٌبیت ثِ تبییرذ فشضریبت تحمیرك ٍ تربثیش ػیؼرتن اعلاػربت حؼربثذاسی ثرش تلروین گیرشی، وٌترشل ٍ ثشًبهر

ٍ ثررِ گًَررِ ای استمررب یبثررذ وررِ ثررِ لحرربػ ًررشم  سیررضی، پیـررٌْبد هیگررشدد ػیؼررتن اعلاػرربت حؼرربثذاسی ثررِ ًحررَی ؿبیؼررتِ

 افضاسی دس ػغحی پیـشفتِ ٍ ثِ سٍص ٍ وبهلا هىبًیضُ ثبؿذ.

     ثشسػرری ًمررؾ فٌرربٍسی اعلاػرربت ثررش پیـررجشد ػیؼررتن حؼرربثذاسی اص خولررِ هَضررَػبتی اػررت وررِ ثررِ هحممرریي

 ؿَد. آیٌذُ پیـٌْبد هی

  ػرربصهبى هررَسد هغبلؼررِ، هررَسد ثشسػرری   پیـررٌْبد هرری ؿررَد ساثغررِ ػیؼررتن اعلاػرربت حؼرربثذاسی ثررب ػولىررشد دس

 لشاس گیشد.

ثشسػی ًمؾ ػیؼتن اعلاػربت حؼربثذاسی دس ترأهیي اعلاػربت هرَسد ًیربص ػربصهبًْب اص خولرِ هَضرَػبت دیگرشی اػرت ورِ             

 ثِ هحممیي آیٌذُ پیـٌْبد هی ؿَد.

 

داریعذد معىی مسیر  

t-value 

ضریة 

 β مسیر 
 تٍ متغیر از متغیر

76/3 تلوین گیشی هذیشاى ػیؼتن اعلاػبت حؼبثذاسی  76/0  
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Abstract 

Accounting information systems play an important role in modern organizational life, the world of business, 

commerce and management. In the use of accounting information systems in decision-making of managers, we 

should be aware of the effects of the system to organizations and individuals in order to adopt the necessary 

measures. This research aimed to investigate the effect of accounting information system on improvement of 

decisions of manager in Arya Sasol Polymer Company. This is a descriptive-survey research. Data collection 

tool is a researcher made questionnaire which its validity was confirmed by experts and its reliability was 

confirmed by Cronbach's alpha coefficient of 0.83. The statistical population included all employees of Arya 

Sasol Polymer Company which they were 50 people.  The census method was used because of the limitations of 

the statistical population. After analyzing data in SPSS and liserel software and use of structural equation, the 

results showed that the accounting information system has a direct impact on manager decision making. 

Keywords: Accounting Information System, Decisions, Planning. 

 

  

 


