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  امروزی های سازمان در کارکنان شدن نامرئی جایگاه
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 چکیده

تزیي جشٍ هْن« هٌببغ اًسبًی»اس طزفی . بِ ًبم ًبهزئی ضدى در حبل ٍلَع است ای پدیدًَُیي هدیزیتی  ّبی ًظبماهزٍسُ در 

راُ در جْت تحمك اّداف  هؤثزتزیيتَجِ بِ ًیبسّبی کبرکٌبى ، حفظ آى، ٍ ارج ًْبدى، رٍدسزهبیِ ٍ دارایی سبسهبى بِ ضوبر هی

ای بزای سبب ایجبد هطکلات ػدیدُ، برکٌبىػدم ضٌبخت ٍ درن صحیح اس هسبئل اًگیشضی ک، رٍدسبسهبًی بِ ضوبر هی

کِ ، هحیط کبر ّستٌد در« کبرکٌبى ًبهزئی»یب « کبرکٌبى ًبهزئی ضدى»، ّبیکی اس ایي پدیدُ، ضَدّب هیّب ٍ ضزکتسبسهبى

، حلیلیت –هطبلؼِ حبضز بب رٍیکزدی تَصیفی ؛ هسئلًِظز بِ اّویت ایي ؛ بِ ّوزاُ دارد ّب سبسهبىبزای  ػَالب هٌفی بسیبری

ًظزاى هزبَطِ ضوي بزرسی ػلل ایجبد بب بزرسی هطبلؼبت ٍ تحمیمبت هیداًی صَرت گزفتِ ّوچٌیي ارسیببی ًظزیبت صبحب

؛ پزداسدسبسهبى هی کبری راًدهبى ٍ ػولکزد افت بز «ًبهزئی ضدى کبرکٌبى»بِ هطبلؼِ اثزات ، پدیدُ ًبهزئی ضدى کبرکٌبى

ارج ًٌْبدى بِ خدهبت ، تَجْی بِ هسبئل اًگیشضیبی؛ دّدی صَرت گزفتِ ًطبى هیًتبیج هطبلؼبت ّوچٌیي بزرس درهجوَع

 درًتیجٍِ  تفبٍتی بیّبی هْوی در ایجبد هحزن، ًمص در سیستن تطَیك ٍ پبداش، ٍجَد تبؼیض بیي کبرکٌبى، کبرکٌبى

کبّص ، هبى کبریًدافت را، کبرکٌبى پذیزی هسئَلیتکبّص : کِ ایي اتفبق ػَالبی ًظیز، ًبهزئی ضدى کبرکٌبى در سبسهبى ضدُ

 . را بِ ّوزاُ دارد.. . ٍ ٍ ػدم تَفیك سبسهبى در هحیط رلببتی، کبرکٌبى بِ حبضیِ راًدُ ضدُ، ٍری بْزُ
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